3. Trh prace a domacnosti

Prameny kapitoly 3: CSU, MPSV CR, propocty MF CR.

Tabulka 3.1: Zaméstnanost — ro¢ni

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Odhad Predikce Predikce

Vybérové §etieni pracovnich sil - CSU:
Zaméstnanost” oriim ér v tis.osob . 4728 4765 4733 4707 4764 4828 4918 4999 5037
predch.r.=100 993 100,4 | (100,8) 99,3 99,4 101,2 101,3 101,9 101,6 100,8

-zaméstnanci ) srimér v tis.osob . 4014 | 4002 | 3922 3914 4001 4048 4119 4168 4188

predch.r.=100 | 98,6 100,2 | (99,7) 98,0 99,8 102,2 101,2 101,7 101,2 100,5

- podnik atelé 3 oriim ér v tis.osob . 714 763 811 792 763 780 800 831 849
predch.r.=100 | 103,44 100,8 | (106,8) 106,44 97,6 96,3 102,2 102,5 103.,9 102,2

Nezaméstnanost oriim ér v tis.osob . 421 374 399 426 410 371 278 227 213
Mira nezaméstnanos ti primérv % 8,8 8,1 7,3 7,8 8,3 7,9 7,1 53 4,4 4,1
Pracovni sila oriim ér v tis.osob . 5149 5139 | 5132 5133 | 5174 | 5199 5196 5226 5249
predch.r.=100 | 994 99,7 99,8 99,9 100,0 = 100,8 = 100,5 99,9 100,6  100,4
Populace ve véku 15 - 64 let oriim ér v tis.osob . 7165 | 7183 | 7214 | 7247 7270 7307 7345 7364 7365
predch.r.=100 | 100,4 | 100,4 = 100,3 100,4 ' 100,4 = 100,3 100,5 100,5 100,3  100,0
Zaméstnanost/ Populace 15 - 64 primérv % | 66,0 66,0 66,3 65,6 64,9 65,5 66,1 67,0 67,9 68,4
Mira zam&stnanosti 15 - 64 let *’ primérv % | 65,2 65,2 65,6 64,9 64,2 64,8 65,3 66,1 66,9 67,3
Prac.sila/ Populace 15 - 64 primérv % | 72,4 71,9 71,5 71,1 70,8 71,2 71,2 70,7 71,0 71,3
Mira ekon.aktivity 15 - 64 let > primérv % | 71,6 71,1 70,8 70,4 70,1 70,4 70,3 69,8 70,0 70,2

Niarodni aéty - CSU:
Zam&stnanost (domaci koncept)  primérviis.osob | 4940 | 4963 | 4991 | 4923 | 4940 4988 | 5082 5171 5255 5295
predch.r.=100 | 99 | 1005 = 100,6 @ 98,7 | 1003 | 101,0 = 101,9 10,8 101,6 100,8

Registrovana nezaméstnanost - MPSV:

Nezaméstnanost oriim ér v tis.osob | 470,0 = 443,8 | 477,5 | 521,6 5374 5143  474,8 3928 319 283
Mira nezaméstnanosti *’ primérv % | 9,02 8,54 9,16 9,90 10,24 9,79
primérv % . . . . 9,2 8,97 8,13 6,62 5,4 4,7

Registrovani zahraniéni pracovnici - MPSV, MPO

Celkem oriimér v tis.osob | 155,1 | 166,7 | 167,6  163,2 169,44 1952 | 2332
predch.r.=100 | 1033 | 107,5 | 1005 97,4 103,8 | 1153 | 119,4 .
-zaméstnanci orim ér v tis.osob | 95,7 105,1  106,0 102,3 106,01 131,2  165,5  209,7
predch.r.=100 | 96,0 1098 | 1009 | 96,5 103,7 | 123,7 | 126,1 | 126.,7
- podnik atelé srim ér v tis.osob | 59,4 | 61,7 | 61,6 | 60,9 | 63,3 | 64,0 @ 67,7

predch.r.=100 | 1179 | 103,8 99,9 98,9 103,9 | 101,2 | 1057

U ukazatelii Vybérového Setieni pracovnich sil nejsou data za rok 2001 srovnatelnd s nasledujicimi roky vlivem harmonizace dotazniku se standardem Eurostatu.
Rozdily mezi nezaméstnanosti podle VSPS a podle registrace na tiradech prace vyplyvaji jednak z odlisné definice obou ukazatelii a jednak ze zpiisobu Setieni
VSPS, ktery pravdépodobné systémové snizuje vykazovany pocet nezaméstnanych (poradi otazek v dotazniku, struktura non-response).

D Zaméstnani s jedinym nebo hlavnim zaméstnanim podle Vybérového Setieni pracovnich sil (VSPS).

? Veetné clenii produkénich druzstev.

Y Véetné pomdhajicich rodinnych prislusnikii.

¥ Na rozdil od predchoziho ukazatele nezahrnuje zaméstnané nad 64 let.

% Na rozdil od piedchoziho ukazatele nezahrnuje pracovni silu nad 64 let.

9y ‘prvaim Fadku podle ,,staré *“ metodiky, ve druhém radku podle ,,nové “ metodiky.
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Tabulka 3.2: Zaméstnanost — ¢tvrtletni

3 Trh prace a domacnosti

2006 2007
Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4
Odhad
Vybérové §etieni pracovnich sil - CSU:
Zaméstnanost primér v tis.osob 4785 4826 4839 4862 4865 4914 4942 4953
st.obd.p.r.=100 101,7 101,6 100,9 101,2 101,7 101,8 102,1 101,9
-zaméstnanci primér v tis.osob | 4025 4045 4051 4073 4078 4119 4136 4142
st.obd.p.r.=100 102,2 101,6 100,3 100,7 101,3 101,8 102,1 101,7
- podnik atelé primér v tis.osob 760 781 789 789 787 795 806 811
st.obd.p.r.=100 99,1 101,6 104,0 104,0 103,5 101,8 102,1 102,7
Nezaméstnanost primér v tis.osob 414 367 365 339 311 275 267 258
Mira nezaméstnanos ti primérv % 8,0 7,1 7,0 6,5 6,0 5,3 5,1 5,0
Pracovni sila primér v tis.osob 5199 5193 5204 5201 5176 5189 5209 5211
st.obd.p.r.=100 101,3 100,8 100,0 99,9 99,6 99,9 100,1 100,2
Populace ve véku 15 - 64 let primér v tis.osob 7297 7304 7309 7319 7328 7344 7350 7357
predch.r.=100 100,6 100,5 100,5 100,5 100,4 100,5 100,6 100,5
Zaméstnanost/ Populace 15 - 64 primérv % 65,6 66,1 66,2 66,4 66,4 66,9 67,2 67,3
m eziroc¢ni priristek 0,7 0,7 0,3 0.5 0,8 0,8 1,0 0,9
Mira zaméstnanosti 15 - 64 let primérv % 64,8 65,3 65,4 65,6 65,5 66,0 66,3 66,4
mezirocni priristek 0,7 0,6 0,2 0,5 0,7 0,7 0,9 0,8
Prac.sila / Populace 15 - 64 primérv % 71,3 71,1 71,2 71,1 70,6 70,6 70,9 70,8
m eziroéni pririistek 0,5 0,2 -0,3 -0,4 -0,6 -0,4 -0,3 -0,2
Mira ekon.ak tivity 15 - 64 let ? primérv % 70,5 70,3 70,4 70,2 69,8 69,7 69,9 69,9
mezirocéni priristek 0,4 0,1 -0,3 -0,5 -0,7 -0,5 -0,4 -0,3
Nirodni &ty - CSU:
Zaméstnanost (domaci koncept) primérv tis.osob | 5011 5074 5105 5137 5114 5154 5182 5233
predch.r.=100 101,5 101,6 102,1 102,3 102,1 101,6 101,5 101,9
Registrovana nezaméstnanost - MPSV:
Pocet nezaméstnanych primérv tis.osob | 524,0 477,4 456,5 441,2 453,2 3954 3724 350,1
Mira nezaméstnanos ti primérv % 9,02 8,16 7,87 7,48 7,68 6,65 6,33 5,83
Registrovani zahrani¢ni pracovnici - MPSV, MPO
Celkem priimér v tis.osob | 218,0 227,2 237,7 249,7 252,1 266,6 2829
predch.r.=100 124,8 120,5 118,0 115,5 115,6 117,4 119,0
- zaméstnanci > primér v tis.osob | 148,0 158,4 172,0 183,6 186,6 201,1 216,2 235,0
predch.r.=100 134,4 126,0 124,1 122,0 126,1 127,0 125,7 128,1
- podnikatelé ¥ priim ér v tis.osob | 70,0 68,8 65,7 66,1 65,5 65,5 66,7
predch.r.=100 108,4 109,5 104,4 100,7 93,5 95,2 101,5

! Na rozdil od predchoziho ukazatele nezahrnuje zaméstnané nad 64 let.

) Na rozdil od piedchoziho ukazatele nezahrnuje pracovni silu nad 64 let.
Y Vazeny aritmeticky priimér pocdtecniho, pribéznych a koncového stavu.
Y Prosty aritmeticky primér pocdtecniho a koncového stavu.

Graf 3.1: Pomér pracovni sily a zaméstnanosti na po¢tu obyvatel ve vékové skupiné 15-64 let
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Casova Fada miry zaméstnanosti mezi roky 2001 a 2002 neni metodicky konzistentni. Blize viz pozn. u tab. 3.1.
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3 Trh prace a domacnosti

Graf 3.2: Nezaméstnanost
Ctvrtletni priuméry,v tis. osob, v % (pravd osa)
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Graf 3.3: Ekonomicky vykon a nezaméstnanost
mezirocni prirustky redlného HDP v % a registrované nezaméstnanosti v tis. osob
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Tabulka 3.3: Trh prace - analytické ukazatele

3 Trh prace a domacnosti

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Odhad Predikce Predikce
Nahrady na 1 zamés tnance: v
- nominalni predch.r.=100| 107,2 108,1 107,3 108,2 106,7 104,4 106,5 107,5 107,6 107,0
-redlné »| predch.r.=100 103,1 103,3 1054 108,1 103,8 102,5 103,9 104,5 101,9 104,6
Primérna mésiéni mzda >
- nominalni Ké| 13614 14793 15 866 16917 18 041 18 992 20207 21700 23 400 25 000
predch.r.=100] 106,4 108,7 107,3 106,6 106,6 1053 106,4 107,5 107,7 107,0
-realna Ké2005] 15211 15 788 16 632 17716 18377 18 992 19 707 20 600 21 000 22 000
predch.r.=100] 102,4 103,8 1054 106,5 103,7 103,3 103,8 104,6 102,1 104,6
Produktivita price predch.r.=100| 104,4 102,1 101,1 104,3 105,1 105,1 104,9 104,2 103,0 104,3
Jednotkové naklady prace Y predch.r.=100 | 102,7 1059 106,1 103,8 101,5 99,4 101,5 103,2 1044 102,6
Nahrady zaméstnancim / HDP % 41,9 42,3 43,2 43,8 42,7 42,9 42,8 42,6 42,8 42,8

! Nahrady zaméstnanciim (domdci koncept) na I zaméstnance podle VSPS.

? Deflovano indexem spotiebitelskych cen.

¥ Zahrnuje pouze subjekty podnikatelské sféry s 20 a vice zaméstnanci a viechny organizace nepodnikatelské sféry.
¥ Podil nomindlnich ndhrad na 1 zaméstnance a redlné produktivity prace.

Graf 3.4: Jednotkové naklady prace
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Graf 3.5: Primérna mzda — nominalni
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Tabulka 3.4: Zdroje a uZiti diichodii v sektoru domacnosti — ro¢ni

metodika narodnich uctii — ndrodni koncept

3 Trh prace a domacnosti

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Odhad Predikce  Predikce
Bézné piijmy mid. Ké| 1748,5 | 1844,2 | 1940,0 | 2057,0 | 2193,3 | 22882 | 24604 2658 2845 3037
predch.r.=100 | 104,9 105,5 105,2 106,0 104,3 107,5 108,0 107,0 106,7
Nahrady zamés tnancim mid. Ké| 909,6 | 981,8 | 1048,9 | 1120,1 | 1186,3 12596 | 13494 1462 1587 1703
predch.r.=100 | 106,4 107,9 106,8 106,8 105,9 106,2 107,1 108.4 1085 107,3
- Mzdy a platy (véetn& naturslnich) mid. Ké| 688,0 | 745,77 | 793,7 | 8482 | 8951 | 9512 | 10193 1104 1200 1288
predch.r.=100 | 1058 108,4 106,4 106,9 105,5 106,3 107,2 108,3 108,7 107,3
- Socislni prispévky zamés tnavateli mid. Ké| 221,6 | 236, | 2551 | 2719 | 2912 3085 | 330, 358 387 415
predch.r.=100 | 1083 106,6 108,0 106,6 107,1 105,9 107,0 108,5 108,0 107,3
Hruby smigeny diichod " mid. Ké| 374,0 | 390,6 = 3952 | 4250 | 4491 444,66 @ 470,6 497 532 572
predch.r.=100 | 1043 104,4 101,2 107,5 105,7 99,0 1058 105,6 107,0 107,5
Piijaté diichody z vias tnictvi >’ mid. Ké| 101,7 | 103,4 98,1 97,0 96,1 97,3 1134 126 136 146
predch.r.=100 | 81,1 101,6 94,9 98,9 99,0 101,2 116,6 11,1 108,0 107,0
Socislni divky mid. Ké| 276,8 | 289,7 | 312,9 | 3243 | 368,6 @ 386,0 | 418,3 459 470 489
predch.r.=100 | 109,6 104,6 108,0 103,6 . 104,7 108.4 109,8 102,4 104,0
Ostatni prijaté béZné transfery mid. K¢| 86,3 78,7 84,8 90,6 93,3 100,7 | 108,7 113 120 127
predch.r.=100 | 113,7 91,2 107,8 106,8 102,9 107.9 108.,0 104,1 106,0 106,0
Bézné vidaje mid. Ké| 5174 | 551,0 @ 591,5 | 6482 | 732,7 | 766,1 | 8357 904 954 1018
predch.r.=100 | 106,5 106,5 107,4 109,6 104,6 109,1 108,2 105,6 106,7
Placené diichody z vias tnictvi mid. Ké| 16,4 15,5 12,7 18,9 21,3 20,1 24,9 35 45 56
predch.r.=100 | 704 94,6 82,0 149,0 112,4 94,6 123,7 141,2 128,0 125,0
Bé#né dané z diichodu a jméni >’ mid. Ké| 100,1 | 106,0 = 114,6 | 1282 | 138,0 = 1397 | 153,6 157 145 145
predch.r.=100 | 107,1 105,9 108,0 111,9 107,6 101,2 109,9 102,2 92,5 100,0
Socilni piispévky * mid. Ké| 328,0 | 3504 | 3824 | 4081 | 473,7 @ 504,6 @ 5495 597 645 692
predch.r.=100| 109,0 106,8 109,2 106,7 . 106,5 108,9 108,7 108,0 107,3
Ostatni placené béZné transfery n mld. K¢ 72,9 79,1 81,9 93,0 99,7 101,7 107,8 115 119 125
predch.r.=100| 106,9 108,5 103,4 113,7 107,2 101,9 106,0 106,5 104,0 104,5
Disponibilni diichod mid. Ké| 1231,1 | 1293,2 | 13484 | 14088  1460,6 15220 | 1624,7 1754 1891 2019
predch.r.=100 | 1042 105,0 104,3 104,5 103,7 104,2 106,7 107,9 107,8 106,8
Vydaje na koneénou spotiebu mid. Ké| 1134,7 | 1206,9 | 1248,1 | 1317,4 | 1399,2 | 14429 | 15544 1691 1839 1965
predch.r.=100 | 104,4 106,4 103,4 105,6 106,2 103,1 107,7 108.8 1088 106,9
Zmeény ¢istého podilu
v penzijnich fondech * mid. Ké| 7,6 9.4 11,5 13,3 17,1 19,0 232 27 30 35
Hrubé s pory mid. Ké| 103,9 95,6 111,8 | 104,66 | 785 98,1 93,5 90 81 88
Kapitalové transfery

(pFijem () / vydaj (+)) mid. Ké| -16,4 | -16,5 | -359 | 21,1 233 252 | -228 22 21 -18

Tvorba hrubého kapitalu mid. kKé| 1155 | 117,0 = 1252 | 1193 | 132,9  123,6 @ 1314 148 157 166
predch.r.=100 | 1038 101,3 107,0 953 11,4 93,0 106,3 112,7 106,0 106,0

Zména finanénich aktiv a pasiv mld. K¢ 4,9 -4,8 22,6 6,4 -31,1 -0,3 -15,1 -36 -55 -60
Disponibilni diichod realny mld. K 2000 | 13755 | 1380,1 | 1413,6 | 14753 | 14878 | 15220 | 15845 1663 1699 1774
predch.r.=100| 100,3 | 1003 | 102,4 | 1044 | 1008 1023 104,01 1050 102,1 1044

Mira hrubych dspor '” %| 84 74 8,3 74 54 6,4 58 5,1 43 4.4

! Smiseny diichod drobnych podnikatelsy, ktery je souhrnem diichodu z podnikéni (zisku) a diichodu z jejich pracovni ¢innosti pro viastni podnik.
% Prijaté iiroky, dividendy, diichody z piidy, cerpdni podnikatelského diichodu, diichodu z rozdéleného zisku apod.
Y Ndhrady z nezivotniho pojisténi, soukromé mezindrodni transfery, vyhry v sazkach a loteriich, statni pFispévky na stavebni spofeni apod.

¥ Placené iiroky.

% Daii z prijmu, dait z prevodu nemovitosti, mistni poplatky a pouzivani dalnic.

% Prispévky na socidlni a zdravotni pojisténi, penzijni pripojisténi a zakonné iirazové pojisténi placené

PFispévky (nendvratné socialni vypomoci poskytnuté zaméstnavatelem).
7 Cisté pojisté na neZivotni pojisténi, soukromé mezindrodni transfery, pokuty ve spravnim a blokovém Fizeni, sdzky apod.
¥ Rozdil mezi prijatym pojistnym a vyplacenymi diichody.

% Deflovino indexem spotiebitelskych cen.
19 Podil hrubych vispor na disponibilnim diichodu.
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3 Trh prace a domacnosti

Graf 3.6: Mzdy a platy
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Graf 3.7: Podil bankovnich uvéri domacnostem na disponibilnim dichodu
z rocnich klouzavych vhrnii, v %
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