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Praha 4. 4. 2022

Poskytnuti informace podle zakona o svobodném pristupu k informacim
Véazend pani,

Ministerstvu financi byla dne 21. bfezna 2022 doru¢ena Vase zadost o poskytnuti
informaci podle zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjSich predpist. VaSe Zadost je formulovana takto:

.na zakladé zakona 106/1999 Sb. se chci zeptat, jaka opatfeni umoZzriujici sladovani
rodinného a pracovniho Zivota (napr. détské skupiny, castec¢né uvazky, sdilena
pracovni mista atd.) ma VaSe ministerstvo. Zaroveri se chci zeptat, zda VaSe
ministerstvo realizuje néjaka opatfeni na zvyseni pocCtu Zen na vedoucich pozicich.
Tato informace mi slouZi pro studijni ucely v ramci Mgr. studia Vefejné a socialni
politiky na FSV UK.*

K Vasi zadosti Vam Ministerstvo financi sdéluje nasledujici informace.

Povinnost vytvaret podminky pro sladéni rodinného a osobniho Zivota statnich
zameéstnancl a zameéstnankyn s vykonem statni sluzby stanovi sluzebnim Gradim
zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpist. Opatreni
Ministerstva financi k podpore sladovani rodinného a osobniho Zivota se tykaji rovnéz

zaméstnancl a zaméstnankyn v pracovnim pomeéru.

Ministerstvo financi (déle jen ,ministerstvo) podporuje sladovani rodinného
a osobniho Zivota s vykonem sluzby zejm. v téchto oblastech:

Na ministerstvu je zavedeno pruzné rozvrzeni sluzebni doby, které vyuziva vice jak
90 % zaméstnancl a zaméstnankyn. Na Zadost zaméstnance muze byt povoleno
alternativni rozvrZeni sluzebni doby, zkraceni sluzebniho Gvazku nebo vykon sluzby z
jiného mista, napf. z divodu péce o dité & osobu blizkou, zdravotniho stavu
zaméstnance atd.

Na Ministerstvu financi dale existuje tzv. Management matefské a rodiCovské
dovolené (,MD/RD"). Udrzovani kontaktu se zaméstnanci a zaméstnankynémi na
MD/RD muze ovlivnit jejich rychlejSi navrat do pracovniho procesu. Tito zaméstnanci
jsou prubézné informovani (prostfednictvim e-mailu) o déni na ufadé (pusobnosti
a organizaci) a o vzdélavacich, kulturnich a sportovnich akcich. Ministerstvo témto
zaméstnanclm umoznuje volny pfistup na pracovisté a do odborné knihovny
ministerstva. Na podporu managementu MD/RD byla vytvofena informacni brozura,
ktera obsahuje zakladni informace pro odchod na MD/RD, nabizené benefity a dulezité
kontakty. Zpusob komunikace se zaméstnanci a zaméstnankynémi na MD/RD je
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ukotven v Kolektivni smlouvé a Kolektivni dohodé ministerstva. Po navratu z MD/RD
jsou zafazeni do adaptacniho procesu (mentorovani, Skoleni).

Dale Ize na zadost zaméstnance €i zaméstnankyné poskytnout neplacené sluzebni
volno, napf. z davodl péce o dité do 4 let véku. Témto zaméstnancum cerpajicim
neplacené sluzebni volno (dlouhodobé) jsou rovnéz poskytovany informace jako
zaméstnancim ¢&i zaméstnankynim na MD/RD.

Ke snadnéjSimu sladéni muze pfispét i 5 dnli indispozi¢niho volna za kalendarni rok a
1 den volna na vyfizeni osobnich zalezitosti, oboji s nahradou platu. V pfipadé
nezbytného doprovodu osoby blizké k Iékafi se zaméstnanci i zaméstnankyni zapocte
tato doba do odpracované sluZzebni doby.

Ministerstvo dale provozuje 2 détské skupiny (Korunka I. a Korunka Il.) s kapacitou pro
24 déti. Toto zafizeni funguje na ministerstvu od roku 2015 a je ze strany zaméstnancl
a zaméstnankyn malych déti plné vyuzivano. V pfipadé volné kapacity lze pfijmout
i déti zaméstnancu a zaméstnankyn resortnich organizaci, pfipadné jinych statnich
ufada.

DalSim nastrojem k podpore sladovani jsou projekty z Evropskych socialnich fondu.
Ministerstvo se v roce 2017 zapojilo do projektu Kancelare vefejné ochrankyné prav
s ndzvem ,Sluzba Sitd na miru“, kde jednou z aktivit bylo dotazovani zaméstnancu a
zaméstnankyh ministerstva na vytvareni podminek pro sladovani rodinného
a osobniho zivota zaméstnancl s vykonem statni sluzby. V roce 2018 byl proveden
genderovy audit ve spolupréci s nevladni organizaci Gender Studies, 0. p. s. Soucasti
byl prizkum v oblasti sladovani a navrzena doporuceni, ktera vychazi z dlouhodobé
praxe.

Co se tyka opatfeni na zvySeni poctu Zen na vedoucich pozicich, ministerstvo
dlouhodobé sleduje podily zastoupeni Zen a muzd v rozhodovacich pozicich
(obsazenost k 31. 12. 2021: 51 % Zen na pozici vedouci oddéleni, 38 % Zen na pozici
feditelka odboru, 0 % Zen na pozici naméstkyné sekce). Ministerstvo podporuje Zeny
v jejich kariéfe prostfednictvim rdznych opatfeni. Jedna se vedle vySe uvedeného i o
oblast adaptacniho procesu s vyuzitim mentoringu a vzdélavani v ramci Interni
manazerské akademie (manazerské dovednosti, kou€ovani, atd.).
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