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OZNAMENI O VYHLASENi SPOLECNEHO VYBEROVEHO RIZENi
NA SLUZEBNIi MiSTA FM 2822, FM 2829 A FM 2921,
MINISTERSKY RADA — AUDITOR/AUDITORKA ESIF

V ODDELENI AUDIT OP D, V ODBORU AUDITNi ORGAN

Datum: 15. bfezna 2023
E’ID: MFCRDXCZSM
C.j.: MF-8533/2023/3005-3

Statni tajemnik v Ministerstvu financi jako pfislusny sluzebni organ podle
ustanoveni § 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé&®), vyhlasuje spolecné vybérové
fizeni na sluzebni mista FM 2822, FM 2829 a FM 2921, ministersky
rada — auditor/auditorka ESIF v oddéleni Audit OP D, v odboru Auditni organ,
v oborech sluzby:

3. Audit

38. Spoleéné evropské politiky podpory a pomoci, evropské strukturalni,
investi¢ni a obdobné fondy

se sluzebnim pusobistém Praha.
Sluzba bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.
Stanovena tydenni sluzebni doba €inni 40 hodin tydné.

Predpokladany termin nastupu do sluzby na tato sluzebni mista je kvéten az ¢erven
2023.

Sluzebni mista jsou zafazena do 13. platové tridy.

Obvykla vySe jednotlivych slozek platu a vice informaci o odménovani a podminkach
vykonu sluzby naleznete zde:

Zakladni informace | Kariéra | Ministerstvo financi CR (mfcr.cz)

Bude-li na zakladé vysledku vybéroveého fizeni na volné sluzebni misto zafazena
osoba, ktera dosud uspésné nevykonala ufednickou zkou$ku, pfijme se tato osoba
podle ustanoveni § 29 odst. 1 zakona o statni sluzbé do sluzebniho poméru
na dobu urcitou, a to s trvanim 12 mésicu. Po uspéSném vykonani ufednické zkousky
se podle § 42 odst. 2 zakona o statni sluzbé trvani sluzebniho poméru zméni na dobu
neurcitou.

NapIn €innosti:

- vykon auditll systému a auditt operaci pro prostiedky poskytované v ramci politiky
soudrznosti EU, zejména se zaméfenim na ovéfovani fyzické realizace liniovych
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staveb v souladu s legislativou a s projektovou dokumentaci v€. posouzeni vlivu
na zivotni prostfedi; audity mohou byt vykonavany v ramci celé CR z pozice €lena
nebo vedouciho auditorského tymu;

- spoluprace  pfi  naplfiovani  auditni  strategie,  poskytovani  podkladu
pro zpracovani ro¢niho a stfednédobého planu auditni Cinnosti;

- spoluprace pfi zpracovani prohlaseni pfi uzavieni pomoci;

- provadéni analytické Cinnosti a reportingu,

- vyhodnocovani zjisténych nedostatkt z vykonanych auditl a feSeni nesrovnalosti;
- analyza rizik a navrhy jejich feSeni;

- spoluprace pfi feSeni metodickych problému v oblasti auditu operacniho programu
ve spolupraci vSech zainteresovanych subjektd implementacnich struktur a dalSich
subjektt (MMR, MF apod.);

- spoluprace pfi zpracovavani stanovisek k navrhiim organu EU;
- U€ast na jednanich a odbornych pracovnich skupinach;

- zpracovani zpravy o vysledcich auditd a vedeni slozek auditd.

Posuzovany budou zadosti' o prijeti do sluzebniho poméru a zarazeni na sluzebni
misto (dale jen ,zadost*) doru€ené ve lhuté do 31. bifezna 2023 statnimu tajemnikovi
v Ministerstvu financi prostfednictvim provozovatele posStovnich sluzeb na adresu
sluzebniho ufadu, Ministerstvo financi, Letenska 15, 118 10 Praha 1, nebo osobné
podané na podatelnu sluzebniho Ufadu na vyse uvedené adrese. Zadost Ize podat
rovnéz v elektronické podobé& podepsanou uznavanym elektronickym podpisem
na adresu elektronické posty sluzebniho Uradu podatelna@mfcr.cz,
nebo prostfednictvim datové schranky (/D datové schranky sluzebniho udradu:
xzeaauv). Z vybérového fizeni bude vyrazena zadost, ktera bude dorucena
po stanovené lhuté.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné pozZadovanych listin (pfiloh)
musi byt oznacena slovy: ,Neotvirat“ a slovy ,Spoleéné vybérové Fizeni
na sluzebni mista FM 2822, FM 2829 a FM 2921, ministersky
rada — auditor/auditorka ESIF v oddéleni Audit OP D, v odboru Auditni organ®.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou
adresu, na kterou mu budou doruc¢ovany pisemnosti ve vybérovém fFizeni.
V pripadé neuvedeni jednoho z téchto udaji bude zadost z vybérového fizeni
vyfazena.

" Formulaf zadosti tvofi pfilohu ¢. 1 tohoto oznameni.


mailto:podatelna@mfcr.cz

Vybérového fizeni na vysSe uvedena sluzebni mista se v souladu
se zakonem o statni sluzbé muize zucastnit zadatel, ktery:

spliiuje zakladni predpoklady stanovené zakonem o statni sluzbé, tj.:

a)je statnim obéanem Ceské republiky, obéanem jiného élenského statu
Evropské unie nebo obéanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody
o Evropském hospodarském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona o statni
sluzbé];

splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé
doklada pfisluSnymi listinami, tj. prikazem totozZnosti nebo osvédCenim o statnim
obCanstvi. Pfi podani zZadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozZit pouze pisemné
¢estné prohlaseni o statnim obc¢anstvi?; uvedenou listinu je Zadatel v takovém pfipadé
povinen dolozit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru;

Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi prokazat znalost eského
jazyka zkouskou podle § 25 odst. 2 zakona o statni sluzbé, tj. zkouskou u osoby, ktera
jako plnopravny ¢len Asociace jazykovych zkuSebnich instituci v Evropé uskuteCnuje
touto asociaci certifikovanou zkousku z eského jazyka jako ciziho jazyka. To neplati,
pokud dolozi, Ze absolvoval alespor po dobu 3 Skolnich roku zakladni, stfedni nebo
vysokou Skolu, na kterych byl vyulujicim jazykem Cesky jazyk. Splnéni tohoto
pfedpokladu se doklada pfislusnou listinou.

b) dosahl véku 18 let [ustanoveni § 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé]j;
c) je plné svépravny [ustanoveni § 25 odst. 1 pism. ¢) zakona o statni sluzbé];

splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona o statni sluzbé
doklada pisemnym Cestnym prohlasenim;

d) je bezahonny [ustanoveni § 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbé]j;

splnéni tohoto pfedpokladu se podle ustanoveni § 26 odst. 1 véta druha zakona
o statni sluzbé doklada vypisem z Rejstiiku trestu, ktery nesmi byt starSi nez
3 mésice, resp. obdobnym dokladem o bezuhonnosti, neni-li Zadatel statnim obanem
Ceské republikys3;

pokud Zzadatel do zadosti poskytne udaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstfiku
trestl (rodné prijmeni, rodné C&islo, misto narozeni, okres narozeni a stat narozeni),
neni jiz povinen vypis z evidence Rejstfiku trestd dolozit, nebot’ si ho sluZzebni organ
vyzada na zakladé poskytnutych udajd pfimo od Rejstfiku trestu.

2 Pisemné Cestné prohlaseni o statnim obcanstvi je zahrnuto ve formulafi Zadosti a bude povaZzovano za dolozené,
pokud zadatel zaskrtne a doplini pfislusné pole vztahujici k tomuto ¢estnému prohlaseni.

3 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstfiku trestll, ktery nesmi byt starsi

nez 3 meésice, osvédcCujici bezahonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim ob&anem, jakoz i staty, v nichz

zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu del$i nez 6 mésicl (dale jen ,domovsky stat®),

a doloZeny ufednim pfekladem do Ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se

bezuhonnost pisemnym Cestnym prohlasenim.



e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem o statni sluzbé pro toto sluzebni misto
[ustanoveni § 25 odst. 1 pism. e) zakona o statni sluzbé], tj. vysokoskolské
vzdélani v magisterském studijnim programu;

splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé
doklada pfislusnymi listinami, tj. originalem nebo ufedné ovéfenou kopii dokladu
o dosazeném vzdélani (vysokoskolského diplomu). Pfi podani zadosti Ize podle
§ 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni
o dosazeném vzdélani; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé dolozit nasledne,
nejpozdéji bezprostfedné pred konanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zplsobilost [ustanoveni § 25 odst. 1 pism. f) zakona
o statni sluzbéj;

splnéni tohoto pfedpokladu se podle ustanoveni § 26 odst. 3 zakona o statni sluzbé
doklada pisemnym €estnym prohlasenim o zdravotni zpUsobilosti. Podle ustanoveni
§ 28 odst. 5 zakona o statni sluzbé po uzavieni dohody s Zadatelem zajisti sluzebni
organ vstupni lékafskou prohlidku vybraného Zadatele podle zakona o specifickych
zdravotnich sluzbach. Pokud vybrany Zadatel nebude disponovat potfebnou zdravotni
zpusobilosti, povazuje se dohoda od poc¢atku za neplatnou.

K Zadosti Zzadatel dale pfilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis* (Zivotopis je povinnou nalezitosti zadosti, jeho
neprilozeni je diivodem pro vyrazeni zadosti z vybérového fizeni),

b) motivacni dopis.

Poudeni o zpusobech a ucéincich doruéovani v prubéhu vybérového fizeni:

Pokud se pisemnosti ve vybérovém fizeni nedorucuji zadateli na misté nebo
do datové schranky, dorucuji se na elektronickou adresu, kterou je zadatel, ktery
nema zfizenu datovou schranku, povinen sdélit v zadosti. Je-li pisemnost
doruCovana do datové schranky a nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera
ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve |haté 5 dna
ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, povazuje se tato pisemnost
za dorucenou poslednim dnem této Ihuaty. Pisemnost doruCovana Zzadateli
na elektronickou adresu je doruena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana, pokud
se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebylo mozné pisemnost dorucit,
protoZze se datova zprava vratila jako nedorucitelna, ucini se neprodlené dalSi pokus
o jeji doruc€eni; bude-li dalSi pokus o doru€eni neuspésny, doruc€i se pisemnost jinym
vhodnym zpUsobem; v takovém pfipadé plati, Ze pisemnost je doru¢ena patym dnem
ode dne, kdy byla odeslana.

4 Strukturovany profesni Zivotopis musi obsahovat Udaje o dosavadni praxi a o odbornych znalostech
a dovednostech tykajicich se vySe uvedeného sluzebniho mista.



Pouceni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu:

V pfipadé fadné omluvy Zzadatele z u€asti na pohovoru mu muize byt stanoven
nahradni termin pouze se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru
v nahradnim terminu nebrani fadnému plnéni ukoll sluzebniho ufadu.

Benefity:

a) 25 dni dovolené,

b) 5 dni indispozi¢niho volna (sick days),

C) pruzna sluzebni doba,

d) home office,

e) az 5 dni sluzebniho volna k individualnim studijnim ucelim,

f) moznost individualniho ¢erpani prostfedkd FKSP a vyuziti MultiSport karty,
g) adaptacni proces pro nové zaméstnance,

h) odborna knihovna v budové ministerstva,

i) moznost umisténi déti zaméstnancl ministerstva do détské skupiny Korunka,
j) moznost stravovani v budové ministerstva,

k) pfispévek na stravovani.

Ministerstvo financi podporuje rovné pracovni a sluzebni uplatnéni Zzen a muzu,
genderovy antidiskriminaéni  pfistup pfi obsazovani rozhodovacich pozic
a zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim ve vazbé na specifické profesni
a kvalifikaCni pfedpoklady.
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Mgr. Simona Svecova

Odbor Personalni

e-mail: simona.svecova@mfcr.cz
Ministerstvo financi

Letenska 15

118 10 Praha 1

www.mfcr.cz

Mgr. MiloS Nagy
v zastoupeni statniho tajemnika
v Ministerstvu financi
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