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Statni tajemnik v Ministerstvu financi jako pfislusny sluzebni organ podle ustanoveni
§ 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich
predpist (dale jen ,zakon o statni sluzbé®), vyhlaSuje spole¢né vybérové fizeni
na sluzebni mista vrchni ministersky rada — auditor/auditorka, FM 3714 a FM 3715,
v odboru 52 — Auditni organ, odd. 5211 — Audit NPO, v oboru sluzby:

3. Audit
se sluzebnim pusobistém Praha.

Sluzba na téchto sluzebnich mistech bude vykonavana ve sluzebnim poméru
na dobu urcitou do 31. prosince 2026.

Predpokladany termin nastupu do sluzby na tato sluzebni mista je Fijen 2022.
Sluzebni mista jsou zafazena do 14. platové tridy.

Budou-li na zakladé vysledku vybérového fizeni na volna sluzebni mista zafazeny
osoby, které dosud uspésné nevykonaly ufednickou zkou$ku, pfijmou se tyto osoby
podle ustanoveni § 29 odst. 1 zakona o statni sluzbé do sluzebniho poméru
na dobu urcitou, a to s trvanim 12 mésicu.

NapIn €innosti:

- zpracovavani koncepce systému auditt pro finanéni prostfedky poskytované
v ramci Nastroje pro oZiveni a odolnost, zejména programu ,Narodni plan
obnovy*“ (dale jen NPO);

- nastavovani metodickych postupu pro vykon auditu systému a testovani vécné
spravnosti vykazanych milniki a cild v ramci implementace NPO
se zohlednénim mezinarodné uznavanych auditorskych standardu;

- vykon auditll systému, projektll a testovani vécné spravnosti vykazovanych
cild a milnikd NPO deklarovanych v Zadostech o platbu do EK a s tim
souvisejicich €innosti;



- koordinace, ovéfovani, agregace a reporting vystupl z auditnich &innosti
vCetné provadéni analyzy rizik;

- zpracovani a aktualizace auditni strategie a monitoring jejiho naplfiovani,
uCast na jednanich s EK, =zahranicnimi organy a organizacemi
pfi projednavani metodickych otazek financni kontroly a auditu v oblasti
hospodatreni s finanénimi prostfedky EU, G&ast na auditnich misich EK a EUD;

- UCast na odbornych pracovnich skupinach a podileni se na pfipravé
odbornych stanovisek a oponentnich stanovisek k navrhum metodickych
dokumentd, pravnich predpist a ostatnich pracovnich dokumentu;

- konzultadni a Skolici ¢innost.

Posuzovany budou zadosti' o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni
mista (dale jen ,zadost“) podané ve Ihaté do 22. srpna 2022, {j. v této |haté zaslané
statnimu tajemnikovi v Ministerstvu financi prostfednictvim provozovatele postovnich
sluzeb na adresu sluzebniho ufadu, Ministerstvo financi, Letenska 15,
118 10 Praha 1, nebo osobné podané na podatelnu sluzebniho dfadu na vySe
uvedené adrese. Zadost Ize podat rovnéz v elektronické podob& podepsanou
uznavanym elektronickym podpisem na adresu elektronické posty sluzebniho ufadu
podatelna@mfcr.cz, nebo prostfednictvim datové schranky (/D datové schranky
sluzebniho uradu: xzeaauv).

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh)
musi byt oznaCena slovy: ,Neotvirat® a slovy ,Spoleéné vybérové Ffizeni
na sluzebni mista vrchni ministersky rada - auditor/auditorka, FM 3714
a FM 3715, v odboru 52 — Auditni organ, odd. 5211 — Audit NPO*.

Vybérového fizeni na vySe uvedena sluzebni mista se v souladu se zakonem
o statni sluzbé muize zacastnit zadatel, ktery:

spliuje zakladni predpoklady stanovené zakonem o statni sluzbé, tj.:

a)je statnim obéanem Ceské republiky, obéanem jiného élenského statu
Evropské unie nebo obcéanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody
o Evropském hospodarském prostoru [§ 25 odst. 1 pism. a) zakona o statni
sluzbéj;

splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada
pfislusnymi listinami, tj. prikazem totoZznosti nebo osvéd€enim o statnim obcanstvi.
Pfi podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé dolozit pouze
pisemné cestné prohlaseni o statnim obcanstvi?; uvedenou listinu je Zadatel
v takovém pfipadé povinen dolozit nasledné, nejpozdéji pfed konanim pohovoru;

Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby,
ktera jako plnopravny clen Asociace jazykovych zkuSebnich instituci v Evropé
uskute€nuje touto asociaci certifikovanou zkousku z Ceského jazyka jako ciziho
jazyka, prokazat znalost ¢eského jazyka; to neplati, dolozi-li, ze absolvoval alespon
po dobu 3 Skolnich rokd zakladni, stfedni nebo vysokou $kolu,

" Formulaf zadosti tvofi pfilohu &. 1 tohoto oznameni.
2 Pisemné Cestné prohlaseni o statnim obcanstvi je zahrnuto ve formulafi zadosti a bude povaZovano za
dolozené, pokud Zadatel zaskrtne a doplni pfisludné pole vztahujici k tomuto Eestnému prohlaseni.
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na kterych byl vyu€ovacim jazykem Cesky jazyk. Splnéni tohoto pfedpokladu
se doklada pfislusnou listinou.

b) dosahl véku 18 let [ustanoveni § 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé]j;
c) je plné svépravny [ustanoveni § 25 odst. 1 pism. ¢) zakona o statni sluzbé];

splnéni tohoto pfedpokladu se podle ustanoveni § 26 odst. 1 véta Sesta zakona
o statni sluzbé doklada pisemnym Cestnym prohlasenim;

d) je bezahonny [ustanoveni § 25 odst. 1 pism. d) zakona o statni sluzbé];

splnéni tohoto pfedpokladu se podle ustanoveni § 26 odst. 1 véta druha zakona
o statni sluzbé doklada vypisem z Rejstiiku trestu, ktery nesmi byt starSi nez
3 mésice, resp. obdobnym dokladem o bezuhonnosti, neni-li Zadatel statnim
ob&anem Ceské republiky3;

pokud Zzadatel do zadosti poskytne udaje nutné k obstarani vypisu z evidence
Rejstfiku trestl (rodné pfijmeni, rodné Cislo, misto narozeni, okres narozeni a stat
narozeni), neni jiz povinen vypis zevidence Rejstfiku trestd dolozit, nebot
si ho sluzebni organ vyzada na zakladé poskytnutych udajid pfimo od Rejstfiku
tresta;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem o statni sluzbé pro toto sluzebni misto
[ustanoveni § 25 odst. 1 pism. e) zakona o statni sluzbé], tj. vysokoskolské
vzdélani v magisterském studijnim programu;

splnéni tohoto predpokladu se podle ustanoveni § 26 odst. 1 véta prvni zakona
o statni sluzbé doklada pfislusnymi listinami, tj. originalem nebo ufedné ovéfenou
kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vysokoSkolského diplomu). Pfi podani zadosti
Ize podle ustanoveni § 26 odst. 2 zakona o statni sluzbé doloZit pouze pisemné
Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani; uvedenou listinu Ize v takovém pfipadé
dolozit nasledné, nejpozdéji bezprostfedné pfed konanim pohovoru;

f) ma potfebnou zdravotni zptlisobilost [ustanoveni § 25 odst. 1 pism. f) zakona
o statni sluzbé];

splnéni tohoto pfedpokladu se podle ustanoveni § 26 odst. 3 zakona o statni sluzbé
doklada pisemnym &estnym prohlasenim o zdravotni zpUsobilosti. Podle ustanoveni
§ 28 odst. 5 zakona o statni sluzbé po uzavfeni dohody s Zadatelem zajisti sluzebni
organ vstupni |ékafskou prohlidku vybraného Zadatele podle zakona o specifickych
zdravotnich sluzbach. Pokud vybrany Zadatel nebude disponovat potfebnou
zdravotni zpusobilosti, povazuje se dohoda od pocatku za neplatnou.

3 Podle § 26 odst. 1 zakona o statni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestu, ktery nesmi
byt starSi nez 3 mésice, osvédcujici bezdhonnost, vydany statem, jehoz je zadatel statnim ob¢anem, jakoz i staty,
v nichz Zzadatel pobyval v poslednich 3 letech nepfetrzité po dobu del$i nez 6 mésicl (dale jen ,domovsky stat®),
a doloZeny ufednim pfekladem do Ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, doloZi se
bezuhonnost pisemnym Cestnym prohlasenim.



K zadosti zadatel dale prilozi:

a) strukturovany profesni zivotopis,

b) motivacni dopis.

Dalsi informace o sluzebnich mistech:

a) platovy tarif az 46 840 K¢ (v zavislosti na poctu let praxe v souladu s pfilohou
€. 2 nafizeni viady ¢&. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zameéstnancl, ve znéni pozdéjSich predpisi) a ktomu osobni pfiplatek
(v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu),

b) moznost odborného a profesniho rustu ve statni sprave.
DalSi vyhody:

a) 25 dni dovolené,

b) 5 dni indispozi¢niho volna,

c) pruzna sluzebni doba,

d) home office,

e) az 6 dni sluzebniho volna k individualnim studijnim ucelim,

f) FKSP — moznost Cerpani prostifedkll FKSP ve vysi az 10 000 Ké&/rok v ramci
osobniho uctu,

g) adaptacni proces pro nové zaméstnance,

h) odborna knihovna v budové ministerstva,

i) moznost umisténi déti zaméstnancl ministerstva do détské skupiny Korunka,

j) moznost stravovani v budové ministerstva,

k) pfispévek na stravovani.

Ministerstvo financi podporuje rovné pracovni a sluzebni uplatnéni zen a muzu,
genderovy antidiskriminaéni  pfistup pfi obsazovani rozhodovacich pozic
a zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim ve vazbé na specifické profesni
a kvalifikacni pfedpoklady.

-----
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