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1 Informace o zadavateli

1.1 Zakladni udaje

nazev: Ceska republika - Ministerstvo financi
sidlo: Letenska 15, Praha 1, PSC: 118 10
IC: 00006947

1.2 Kontaktni osoba

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Kontaktni osobou v technickych a organizacnich vécech souvisejicich s touto vefejnou

zakazkou je:
MT Legal s.r.0., advokatni kancelar
Karoliny Svétlé 25
110 00 Praha 1

tel.: +420 222 866 555, fax: +420 222 866 546, e-mail: vz@mt-legal.com.

Tato osoba zajistuje veSkerou komunikaci zadavatele s dodavateli, a to véetné pfijimani

namitek proti tukoniim zadavatele.

1.3 Pfedmét plnéni vefejné zakazky

Predmétem vefejné zakazky je vypracovani komplexniho ndvrhu vytvofeni Jednoho

inkasniho mista (JIM), ktery bude obsazen ve studii proveditelnosti zahrnujici

procesniho a organiza¢niho modelu JIM.

Detailni specifikace predmétu vefejné zakazky a jednotlivych pozadavkt zadavatele na

pfedmét plnéni vefejné zakdzky uvadi Piiloha A k této zadavaci dokumentaci.

navrh
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V casti Ptiloha A se mohou objevit rovnéz odkazy na specifickd oznaceni vyrobku a sluZeb,
ktera plati pro uréitého podnikatele (osobu) za pfiznacnd; v takovém pripadé umoznuje
zadavatel pouziti i jinych, kvalitativné a technicky obdobnych feSeni, které naplni

zadavatelem pozadovanou funkcionalitu (byt jinym zptisobem).

Zadavaci fizeni je vyhlasovano dle zdkona ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v
platném znéni a dle Metodického pokynu pro zadavani vefejnych zakdzek Operacniho
programu Lidské zdroje a zaméstnanost (OP LZZ). Sluzby se budou tykat oblasti
individualniho projektu (IP) spolufinancovaného z Evropského socialniho fondu a statniho
rozpoctu Ceské republiky v ramci vyzvy ¢ 48 Vyzva pro predkladani IP 4.1 — Efektivni

spravni ufad.

Vzhledem ke skutecnosti, Ze predmét vefejné zakdzky mda byt spolufinancovan
prostfednictvim OP LZZ, musi zddost do programu OP LZZ po jejim vypracovani a
schvaleni projit procesem schvalovani zprostfedkujicim subjektem tj. Ministerstvem vnitra.
Poté bude mozno ndklady spojené s realizaci této vefejné zakazky financovat z prostiedkii

evropskych strukturalnich fond.
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Doba plnéni, misto plnéni a prohlidka plnéni vefejné zakazky

Doba plnéni

Smlouva na plnéni vefejné zakazky bude s vybranym uchazecem v délce trvani
odpovidajici harmonogramu plnéni pfedlozeném uchazecem stim, Ze plnéni bude

poskytnuto nejdéle do 115 dnti ode dne uzavteni smlouvy na realizaci vefejné zakazky.

Misto plnéni

Mistem pInéni pfedmétu vetejné zakazky bude Ceské republika.

Prohlidka mista pInéni

S ohledem na predmét plnéni této vefejné zakazky zadavatel neorganizuje prohlidku mista

plnéni.

Pfedpokladana hodnota verejné zakazky

Predpokladana hodnota vefejné zakdzky cini 24.000.000,- K¢ (slovy: dvacet ¢tyfi miliont
korun ¢eskych) bez DPH.
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Kvalifikace dodavatelu
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Dodavatel je povinen v souladu s ustanovenim § 50 ZVZ prokazat v nabidce splnéni

kvalifikace. Kvalifikaci spliiuje dodavatel, ktery s poukazem na § 50 odst. 1 ZVZ prokaze

kvalifikac¢ni pfedpoklady uvedené nize.

Vymezeni kvalifikace

Zakladni kvalifikac¢ni predpoklady

Zakladni kvalifika¢ni predpoklady spliiuje dodavatel:

Zpusob prokazani splnéni:

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny cin
spachany ve prospéch organizované zlocinecké
skupiny, trestny ¢in tcasti na organizované
zlo¢inecké skupiné, legalizace vynosi z trestné
¢innosti, podilnictvi, pfijimani uplatku, podplaceni,
nepfimého  uplatkarstvi, podvodu, uvérového
podvodu, véetné piipadli, kdy jde o pfipravu nebo
pokus nebo ucastenstvi na takovém trestném cinu,
nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani
takového trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu,
musi tento pfedpoklad spliovat statutarni organ
nebo kazdy clen

statutdrniho organu, a je-li

statutdrnim  organem  dodavatele ¢ clenem
statutarniho orgadnu dodavatele pravnicka osoba,
musi tento predpoklad spliiovat statutdrni organ
nebo kazdy clen statutarniho organu této pravnické
osoby; podava-li nabidku ¢i Zaddost o tiéast zahranicni
pravnickd osoba prostfednictvim své organizacni
slozky, musi predpoklad podle tohoto pismene
spliiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této
organizacni slozky; tento zdkladni kvalifika¢ni
predpoklad musi dodavatel splnovat jak ve vztahu k
tizem{ Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista

podnikani ¢i bydlisté

Viypis z evidence Rejstiiku trestii nebo
jiny odpovidajici doklad ne starsi nez
90 dnii; vypis zevidence Rejstiiku
trestii  uchaze¢  dolozi, jde-li o
pravnickou osobu, ve vztahu ke vsem
statutdrnim orgdniim (nap?. s.r.0.)
nebo vsem clentim statutdrniho orgdnu
(napt. a.s.); je-li statutdrnim orgdinem
uchazece Ci clenem statutdarniho organu
vypis
trestii  uchazec

uchazece  pravnicki  osoba,
z evidence  Rejstiiku
dolozi ve wvztahu ke statutirnimu

orginu nebo ke kazdému  clenu

statutdrniho orgdnu této prdvnické
osoby. Poddvd-li nabidku zahranicni
osoba

pravnickd prostrednictvim

organizacni slozky, doloZi uchazec
vypisy z evidence Rejstiiku trestii ve
vztahu k vedoucimu organizacni slozky,
jakoz i ve wvztahu ke statutdrnimu
organu nebo vsem cleniim statutdrniho

orgdnu zahranicni osoby.

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny cin,

jehoz skutkova podstata souvisi s predmétem

podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich

predpist nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za

Viypis z evidence Rejstiiku trestii nebo
jiny odpovidajici doklad ne starsi nez
90 dnii; vypis z evidence Rejstiiku
uchaze¢  doloZi,

trestii jde-li o
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Zdakladni kvalifika¢ni predpoklady spliiuje dodavatel:

Zptisob prokazani splnéni:

spachani takového trestného ¢inu; jde-li o pravnickou
osobu, musi tuto podminku spliiovat statutarni organ
nebo kazdy clen statutarniho organu,

a je-li

statutarnim  organem  dodavatele ¢ clenem
statutarniho orgadnu dodavatele pravnicka osoba,
musi tento predpoklad spliiovat statutdrni organ
nebo kazdy clen statutdrniho organu této pravnické
osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o iéast zahrani¢ni
pravnickd osoba prostfednictvim své organizacni
slozky, musi predpoklad podle tohoto pismene
spliiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této
organizacni slozky; tento zdkladni kvalifikacni
predpoklad musi dodavatel splnovat jak ve vztahu k
tizem{ Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista

podnikdni ¢i bydlisté

pravnickou osobu, ve vztahu ke vSem
statutdrnim orgdniim (napf. s.r.0.)
nebo vsem cleniim statutdrniho orgdnu
(napt. a.s.); je-li statutarnim orgdanem
uchazece ¢i clenem statutdarniho orgdnu
uchazece prdavnickd osoba, vypis z
evidence Rejstiku trestii uchaze¢ dolozi
ve vztahu ke statutdrnimu orgdnu nebo
ke kazdému clenu statutdrniho orgdnu

této pravnické osoby. Poddvd-li nabidku

zahranicni pravnickad osoba
prosttednictvim  organizacni  sloZky,
doloZi uchaze¢ vypisy z evidence

Rejstiiku trestii ve vztahu k vedoucimu
organizacni slozky, jakoz i ve vztahu ke
statutdrnimu  orgdnu  nebo  vsem
cleniim statutdrniho orgdnu zahranicni

osoby.

ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou
podstatu jednani nekalé soutéze formou podplaceni

podle zvlastniho pravniho predpisu

Prohlaseni dodavatele, z néhoz
jednoznacné vyplyvd splnéni tohoto

kvalifikacniho predpokladu

vuci jehoZ majetku neprobiha nebo v poslednich 3
letech neprobéhlo insolvencni fizeni, v némz bylo
vydano rozhodnuti o tpadku nebo insolvenéni navrh
nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k
thradé ndkladt insolven¢niho fizeni, nebo nebyl
konkurs zruSen proto, ze majetek byl zcela
nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle

zvlastnich pravnich piedpisi,

Prohlaseni dodavatele, z nehoz
jednoznacné vyplyvd splnéni tohoto

kovalifikacniho predpokladu

ktery neni v likvidaci

Prohlaseni dodavatele, z nehoz
jednoznacéné vyplyvd splnéni tohoto

kvalifikacniho predpokladu

ktery nema v evidenci dani zachyceny danové
nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi

sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele

Potvrzent prislusného financniho itadu
a zdroven

Cestné prohldseni dodavatele, z néhoz

jednoznacéné vyplyvi splnéni tohoto
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Zdakladni kvalifika¢ni predpoklady spliiuje dodavatel:

Zptisob prokazani splnéni:

kvalifikacniho predpokladu ve vztahu ke

spottebni  dani.  Tento  zikladni
kovalifikacni predpoklad musi dodavatel
splitovat jak ve vztahu k tizemi Ceské
republiky, tak k zemi svého sidla, mista

podnikini & bydliste.

ktery nemd nedoplatek na pojistném a na pendle na
vefejné zdravotni pojistént, a to jak v Ceské republice,
tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté

dodavatele

Cestné prohldseni dodavatele, z néhoz
jednoznacné vyplyvd splnéni tohoto
kvalifikacniho pfedpokladu ve vztahu ke
vSem zdravotnim pojistovndm. Tento
zikladni kvalifikacni predpoklad musi
dodavatel spliiovat jak ve vztahu k
tizemi Ceské republiky, tak k zemi svého
sidla, mista podnikdni ¢i bydlisté.

ktery nemd nedoplatek na pojistném a na pendle na
socidlni zabezpeceni a pifispévku na statni politiku
zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi

sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

Potvrzeni od pfislusného pracovisté
Ceské sprivy socidlniho zabezpecent.
Tento zdkladni kvalifikacni ptedpoklad
musi dodavatel spliiovat jak ve vztahu k
tizemi Ceské republiky, tak k zemi svého
sidla, mista podnikdni ¢i bydlisté.

ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné
disciplindrné potrestan, ¢i mu nebylo pravomocné
uloZeno karné opatfeni podle zvlaStnich pravnich

predpist

Cestné prohlaseni dodavatele, z néjz
vyplyvd splnéni tohoto kuvalifikacniho
predpokladu wve wvztahu kzdkonu ¢.
85/1996 Sb., o advokacii, ve znéni
pokud  bude

dodavatel vykondvat ¢innost, na kterou

pozdéjsich  predpisii;

se vtahuje tento kvalifikacni predpoklad,
pomoci odpovédného zistupce nebo jiné
osoby  odpovidajici  za  Cinnost
dodavatele, prokdzi tento kvalifikacni
predpoklad Cestnym prohldsenim tyto

osoby.

ktery neni veden v rejstiiku osob se zdkazem plnéni

vefejnych zakazek

Prohlaseni dodavatele, z nehoz
jednoznacné vyplyvda splnéni tohoto

kvalifikacniho predpokladu

ktery predlozi seznam spolec¢nikii nebo ¢lend, jde-li o

Seznam  spolecnikii/clenii  prdvnické

8
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Zdakladni kvalifika¢ni predpoklady spliiuje dodavatel:

Zptisob prokazani splnéni:

pracovali u zadavatele a byli v pozici s rozhodovaci

pravomoci pro rozhodovani o vefejnych zakazkach;

pravnickou osobu; osoby.
ktery predlozi seznam zaméstnanci nebo clend 5 . o
o o . ] . Seznam  zaméstnancii  nebo  Clenu
statutarnich organt, ktefi v poslednich tfech letech L . _ ,
statutdrnich  orgdnii  definovanych

v tomto kvalifikacnim predpokladu.

ktery, ma-li formu akciové spolecnosti, ma vydany

pouze akcie na jméno a pfedlozil aktudlni seznam

akcionarti ve lhaté pro podani nabidek.

Aktualni seznam akciondrii a uvedeni

informace o formé akcii.

v souladu s § 127 odst. 1 a4 ZVZ.

Splnéni zdkladnich kvalifika¢nich predpokladi podle § 53 odst. 1 pism. a) az j) muze

prokazat dodavatel také predloZenim vypisu ze seznamu kvalifikovanych dodavatel(i

Profesni kvalifikacni pfedpoklady

Splnéni profesnich kvalifika¢nich predpokladii
prokaze dodavatel predlozenim

Zpusob prokazani splnéni:

vypisu z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném
zapsan, ¢i predloZenim vypisu z jiné obdobné

evidence, pokud je v ni zapsan

Vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v
ném zapsdin, ¢i vypis z jiné obdobné

evidence, pokud je v ni zapsdin

dokladu o opravnéni k podnikdni podle zvlastnich

pravnich predpisi v rozsahu odpovidajicim

dokladu

prokazujiciho pfislusné Zivnostenské opravnéni

predmétu vefejné zakazky, zejména

Doklady o

(Zivnostensky

oprdavnéni
list,

Zivnostenského rejstiiku) pokryvajicim

k podnikani

vypis ze

v plném rozsahu predmét této verejné

zakazky

pokryvaji pozadavky Zadavatele na prokazani

predpokladi pro plnéni vefejné zakazky.

Splnéni profesnich kvalifika¢nich predpokladii mize prokazat dodavatel také predloZzenim
vypisu ze seznamu kvalifikovanych dodavateli v souladu s § 127 odst. 1 a 4 ZVZ v tom

rozsahu, v jakém doklady prokazujici spInéni téchto profesnich kvalifikacnich pfedpokladt

splnéni profesnich kvalifikacnich

Ekonomické a finan¢ni kvalifikacni predpoklady

Splnéni ekonomickych a finan¢nich kvalifikac¢nich
predpokladti prokaze dodavatel predlozenim

Zptisob prokazani splnéni:

pojistné smlouvy, jejimz pfedmétem je pojisténi

PredlozZeni origindlu ¢i tifedné ovérené
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Splnéni ekonomickych a financ¢nich kvalifikacnich

predpokladii prokaZze dodavatel pfedlozenim

Zptlisob prokazani splnéni:

odpovédnosti za Skodu zptisobenou dodavatelem
treti osobé pti vykonu ¢innosti.

Pojistna smlouva (pojisténi) musi pokryvat pojisténi
jakékoliv potenciondlné hrozici Skody pfi plnéni
predmétu vetfejné zakazky.

Limit pojistného plnéni vyplyvajici z pojistné
smlouvy nesmi byt niz§i nez 20.000.000,-. K¢.
Obsahuje-li pojistna smlouva spoluticast pojisténého
(dodavatele), musi limit pojistného plnéni odpovidat
shora pozadovanému limitu po odecteni pripadné

spoluticasti.

kopie  pojistné  smlouvy  vietné

pripadmych _priloh _majicich _vliv_na

obsah _smlouvy, z niZz bude vypljvat

splnéni pozadavku zadavatele.

Zadavatel ptipousti moZnost prokdazdini
tohoto  kvalifikacniho

prostiednictvim

predpokladu
subdodavatele
pouze tehdy, pokud z pojistné smlouvy
bude
pfipadnd

predkladané  subdodavatelem

vyslovné  vyplyvat, Ze

pojistka  pokryvd  kromé  skody
zpuisobené subdodavatelem i pFipadnou
skodu

dodavatelem

zpiisobenou samotnym

(ptipadné  jakymkoli

dodavatelem v ramci sdruzeni

dodavatelii, pokud prostfednictvim
kovalifikaci

spolecnou

subdodavatele  prokazuji
dodavatelé
nabidku).

V pfipadé, Ze nabidka bude poddvina

poddvajici

vice dodavateli spolecné jako
spolecnd nabidka podle § 51 odst. 6
ZVZ, postacuje, aby byl poZadovany
limit pojistného plnéni splnén vsemi

dodavateli spolecné.

udajti o celkovém obratu dodavatele zjisténém podle
zvlastnich pravnich predpist za predchdzejici tfi
ucetni obdobi;

celkovy obrat dodavatele nesmi byt vzadném
z pfedchézejicich tfi ucetnich obdobi nizsi nez
80.000.000,- K¢.

Cestmym prohlasenim dodavatele, ze
kterého bude ziejmé, Ze dodavatel
vkazdém ze tifi  pfedchdzejicich
ucetnich obdobi dosdhl vzdy alespori
minimdlniho pozadovaného obratu.

dodavatel — vznikl

postaci, predloZi-li 1idaje o svém obratu

Jestlize pozdéji,

za vSechna ucetni obdobi od svého

vzniku.
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Technické kvalifika¢ni predpoklady
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Splnéni technickych kvalifika¢nich pfedpokladti
prokaze dodavatel pfedloZenim:

Zptisob prokazani splnéni:

Seznamu  vyznamnych sluZzeb  poskytnutych
dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim jejich
rozsahu a doby plnéni, pficemz k seznamu musi byt
prilozena osvédcéeni (reference) od objednatelii
vyznamnych sluzeb, poprfipadé (vylucné za dale
uvedenych podminek) prohlaseni dodavatele;

Z predloZzeného seznamu a z osvédcéeni musi
dodavatel

minimalné

vyplyvat, Ze v uvedeném obdobi

realizoval 5 vyznamnych zakdzek

(,referencni  sluzby”), jejichz predmétem bylo
poskytnuti poradenskych sluzeb (,projekt”), pficemz:
- alesponl jedna referenc¢ni sluzba spocivala v
poskytnuti vécného poradenstvi pfi projektu
optimalizace procesti vybéru dani a cel resp.
pifjmt vefejnych rozpoctti statu, pfipadné
jejich integrace, spravnimi ufady v zemich
Evropské unie nebo OECD, pficemz hodnota
této sluzby presahovala 20.000.000,- K¢ bez
DPH;
- alesponi dvé referenéni sluzby spocivaly v
poskytnuti poradenstvi v  optimalizaci
procesii a organizace v instituci vefejné
spravy zemi Evropské unie nebo OECD,
pficemz souhrnna hodnota téchto dvou
referenc¢nich sluzeb pfesahovala 20.000.000,-
K¢ bez DPH;
- alesponl jedna referencni sluzba spocivala
v poskytnuti  poradenstvi pfi  projektu
analyzy, vyhodnocovani a mapovani procest
instituci zabyvajicich se vybérem pfijmut
vefejnych rozpoctt statu spravnimi arady v
zemich Evropské unie, pfi¢emz hodnota

referencnich  sluzeb v souhrnu dinila
minimalné 4.000.000,- K¢ bez DPH;
- alesponi jedna referencni sluzba spocivala

v fizeni ICT projektti, pficemZ hodnota této

PredloZenim seznamu referenc¢nich
sluzeb poskytnutych dodavatelem
v poslednich 3 letech s uvedenim
jejich obsahu a doby poskytnuti;

prilohou tohoto seznamu musi byt

1. osvédéeni  vydané ¢
podepsané vefejnym
zadavatelem, pokud byly
referencni sluzby
poskytovany vefejnému
zadavateli,

2. osvédceni vydané jinou
osobou, pokud byly
referencni sluzby

poskytovany jiné osobé nez
vefejnému zadavateli, nebo
3. prohlaseni dodavatele,

pokud referencni sluzby
poskytovany jiné osobé nez
vefejnému  zadavateli a
neni-li soucasné objektivné
mozné osvédéeni podle
bodu 2. od této osoby ziskat
z davodia spocivajicich na
jeji ~ strané, v takovém

pfipadé musi byt soucasti

nabidky uvedeni
objektivniho dtvodu
vedouciho k odmitnuti

poskytnuti osvédéeni.

Z osvédceni ¢i prohlaSeni musi

vyplyvat
zadavatele a

prokazatelné splnéni

pozadavki dale
minimalné:

a) obchodni firma nebo nazev
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Splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladu

prokaze dodavatel pfedlozenim:

Zplisob prokazani splnéni:

sluzby cinila minimalné 2.500.000,- K¢ bez
DPH;

- alesponi u jedné referencni sluzby hodnota
(finanéni objem) fizeného projektu presahla
750.000.000,- K¢ bez DPH a zaroven délka
trvani takového projektu byla nejméné 6
meésicy;

- alespon 2 referen¢ni sluzby byly poskytnuty
objednateli, ktery je v rdmci své cinnosti
vazan zakonem ¢ 218/2000 Sb.,, o
rozpoctovych pravidlech a o zméné
neékterych  souvisejicich ~ zakoni  nebo
zdkonem ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech tzemnich rozpoct, pficemz
souhrnnd hodnota téchto sluzeb ¢inila
minimalné 10.000.000,- K¢

zadavatele referencni sluzby,
kontaktni osoba zadavatele
pro ucely ovéfeni
poskytnutych udajti,

b) ndazev referenc¢ni sluzby
(projektu), jejich pfedmét (v
jakych ¢innostech tyto sluzby
spocivaly) a rozsah,

¢) finanéni plnéni referencni
sluzby,

d) hodnota (finan¢ni objem)
projektu,

e) doba realizace referencni

sluzby (zahdjeni a ukoncent).

Pokud  zosvédcéeni  vefejného
zadavatele nebo jiné osoby
nevyplyvd  hodnota  (financni
objem) projektu, vijehoz ramci
dodavatel  poskytoval  sluzby,
uvede tuto hodnotu dodavatel

zvlast v prohlaseni.

V pfipadé sluzeb, které byly
odmeénovany v cizi méne, uvede
dodavatel hodnotu v ptivodni
méne. Pro prepocet na koruny
pouzije zadavatel devizovy kurs
CNB platny ke dni podéni
nabidky.

Jmenného seznamu pracovniktl (realizacni tym), jez
se budou podilet na plnéni vefejné zakazky, bez
ohledu na to, zda jde o zameéstnance dodavatele
nebo osoby v jiném vztahu k dodavateli. Zadavatel
dale poZaduje, aby se realiza¢ni tym sestdval alespon

z 20 pracovnikii zastavajicich nize uvedené role

Jmennym seznamem pracovnikii
ve formé prehledné tabulky, z niz
bude  patrnda  role  daného
pracovnika, profesnimi Zivotopisy
kazdého z pracovnikt realizacniho

tymu dokumentem o ukonceném

12
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Splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladu

prokaze dodavatel pfedlozenim:

Zplisob prokazani splnéni:

s tim, Ze kazda jednotliva role v realizacnim tymu
musi byt obsazena jednou osobou, tzn. vice roli

nemiize byt kumulovano u jedné osoby:

Vedouci tymu Rizeni projektu — losoba

Moo=

Zéstupce Vedouciho tymu Rizeni projektu —
1 osoba

Clen tymu Rizeni projektu — 1 osoba

Vedouci tymu Procesy a organizace — 1 osoba
Clen tymu Procesy a organizace — 6 osob
Vedouci tymu ICT -1 osoba

Clen tymu ICT — 2 osoby

Vedouci tymu Ekonomika — 1 osoba

© 0 N 0w

Clen tymu Ekonomika — 3 osoby
10. Vedouci tymu Legislativa — 1 osoba

11. Clen tymu Legislativa — 2 osoby

Prilohou seznamu pracovnikti budou:
(i) profesni Zivotopisy kazdé osoby stim, Ze
profesni zivotopisy budou obsahovat alespor

nasledujici udaje:

a)  jméno a pfijmeni pracovnika

b)  pozice pracovnika (viz vyse)

c¢)  podrobny popis funkce pracovnika na
plnéni verejné zakazky

d)  udaj o zaméstnavateli, popt. IC

pracovnika

e)  prehled profesni praxe vztahujici se
k pfedmétu plnéni vefejné zakazky

(ii) doklad o ukonceném vzdélani

(iif) pozadované certifikaty u kazdé osoby
U vSech pracovniki je pozadovano splnéni
nasledujicich pfedpokladi:

1) ukoncené vysokoskolské vzdélani nejméné

na urovni bakalafského studijniho programu

(neni-li u konkrétni role stanoveno jinak)

pozadovaném vzdélani a
pozadovanymi certifikaty.

z
pracovnikti pak musi jednoznacné
vyplyvat
uvedené v levé ¢asti tabulky a) — e)

profesnich Zivotopist

pozadované udaje
a zaroven informace, kde uvedeni

pracovnici nabyli zadavatelem
pozadované zkuSenosti a praxi
(konkrétni napli pracovni ¢innosti
¢i projekt, na kterém se dany
pracovnik podilel);

U kazdého z pracovnikd budou ve
jmenném seznamu pracovniki
uvedeny kontaktni udaje osoby
(objednatele), u niz lze uvadéné

zkuSenosti ovérit.

Je-li
prakticka

u pracovnika pozadovana
zkuSenost
s poskytovanim sluzby, ktera svym
obsahem a rozsahem odpovida
pfislusné referencni sluzbé, jejiz
poskytnuti  prokazuje  uchazeé
technického

kvalifika¢niho predpokladu, uvede

podle  pfislusného

uchazec v ramci profesniho
zivotopisu takové udaje, aby bylo
mozno jednoznacné identifikovat

tuto referencni sluzbu. U sluzby,

kterou wuchaze¢ neuvadi mezi
referenénimi  sluzbami  podle
prislusného technického

kvalifika¢niho pfedpokladu (napft.

se jednda o sluzbu dfive

poskytnutou, kterd vsak jinak

obsahem a rozsahem vyhovuje
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Splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladu

prokaze dodavatel pfedlozenim:

Zplisob prokazani splnéni:

2) vsichni odbornici musi mit praxi v oboru

poskytovani poradenskych sluZeb minimalné
5 let 10 letech

v pozadavcich na konkrétni roli stanoveno

v poslednich (neni-li

jinak)

Pracovnik v roli Vedouci tymu Rizeni projektu, musi

mit:

praxi voboru poradenstvi 10 let, ztoho

minimalné 7 let v pozici projektového
manazera

certifikat ISO 10006 nebo PMP

3 praktické zkuSenosti v pozici projektovy
oblasti

rozsahem

manazer sfizenim projektd v

poradenstvi, které obsahem a

odpovidaji  nékteré z  pozadovanych

referenéni sluzeb, jejiz realizaci uchazec

prokazuje ke splnéni pfislusného technického
kvalifika¢niho pfedpokladu

schopnost ~ bezproblémové  komunikace
v ¢eském nebo slovenském jazyce (slovem i

pismem)

Pracovnik v roli Zastupce Vedouci tymu Rizeni

projektu, musi mit:

praxi voboru poradenstvi alesponn 8 let,
z toho minimalné 5 let v pozici projektového
manazera

certifikat ISO 10006 nebo PMP

3 praktické zkuSenosti v pozici projektovy

manazer sfizenim  projektli v oblasti
poradenstvi
schopnost ~ bezproblémové  komunikace

v ¢eském nebo slovenském jazyce (slovem i

pismem)

Pracovnik v roli Clen tymu Rizeni projektu, musi

pozadavku na zkuSenost
pfislusného pracovnika), uvede
uchazec v ramci profesniho
Zivotopisu rovneéz nazev
objednatele, nazev projektu a

strucny popis poskytované sluzby.
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VASI BUDOUCNOST

Splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladu

prokaze dodavatel pfedlozenim:

Zplisob prokazani splnéni:

mit:

praxi voboru poradenstvi 5 let, ztoho
minimalné 3 roky v pozici projektového
manazera

certifikat ISO 10006 nebo PMP

Pracovnik v roli Vedouci tymu Procesy a organizace,

musi mit:

praxi v oboru 5 let

prokazatelny podil na zpracovani odbornych
analyz nebo koncepcnich ¢i strategickych
dokumentti v oblasti ¢innosti vefejné spravy v
zemich Evropské unie nebo OECD

praktickou zkusSenost s realizaci sluzby, ktera
obsahem a rozsahem odpovida pozadované
referenéni  sluzbé v oblasti poradenstvi
v optimalizaci procesti a organizace nebo pfi
projektu analyzy a mapovani procest, jejiz
realizaci uchaze¢ prokazuje ke splnéni
prislusného  technického  kvalifika¢niho
predpokladu

schopnost ~ bezproblémové  komunikace
v ¢eském nebo slovenském jazyce (slovem i

pismem)

Pracovnici v roli Clen tymu Procesy a organizace,

musi mit:

alespon 4 pracovnici tymu musi mit
zkuSenosti z mapovani a analyzy procest v
oblasti propojeni darové nebo celni spravy s
dal$imi institucemi statni spravy v zemich
Evropské unie nebo OECD

alespon 1 pracovnik tymu musi mit
zkuSenosti s principy, fungovanim a nastroji
fizeni statnich a vefejnych financi v Ceské

republice
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VASI BUDOUCNOST

Splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladu

prokaze dodavatel pfedlozenim:

Zplisob prokazani splnéni:

Pracovnik v roli Vedouci tymu ICT, musi mit:

e praxi v oboru 10 let

e certifikat ISO 20000 Auditor nebo CISA

e certifikat ISO 27001 Auditor

e praktickou zkuSenost srealizaci vyznamné
(referen¢ni) sluzby, kterd obsahem a
rozsahem odpovidd pozadované referencni
sluzbé voblasti fizeni ICT projektli, jejiz
realizaci uchaze¢ prokazuje ke splnéni
piislusného  technického  kvalifika¢niho
predpokladu

e schopnost  bezproblémové  komunikace
v ¢eském nebo slovenském jazyce (slovem i

pismem)

Pracovnik v roli Clen tymu ICT musi mit:
e alesponn 1 ¢len tymu certifikat ISO 20000
Auditor nebo CISA

Pracovnik v roli Vedouci anebo Clen tymu
Ekonomika, musi mit:

e praktickou zkuSenost s problematikou
vytvafeni komplexnich ndkladovych modelti
realizace projekti na bazi procesni analyzy a
navrhu optimalniho procesniho modelu
organizace Vv plném rozsahu, tj. vSech
hlavnich/hodnototvornych procesti a vsech
podptirnych procest

e schopnost  bezproblémové  komunikace
v Ceském nebo slovenském jazyce (slovem i
pismem) — pouze pracovnik v roli Vedouci

tymu

Pracovnik v roli Vedouci anebo Clen tymu
Legislativa:

e musi mit ukoncené vysokoskolské vzdélani

pravnického sméru
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Splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladu

prokaze dodavatel pfedlozenim:

Zplisob prokazani splnéni:

e zkuSenost spfipravou komplexnich (4.
k celému predpisu, nikoli pouze k jeho casti)
analyz k ndvrhim zdkonti, nafizeni vlady
nebo vyhlaSsek ministerstev nebo jinych

ustfednich  spravnich orgdntt nebo s

pfipravou paragrafového znéni takovych
norem v Ceské republice

e schopnost  bezproblémové  komunikace

v ¢eském nebo slovenském jazyce (slovem i

pismem) — pouze pracovnik vroli Vedouci

tymu

Certifikat systému fizeni jakosti dle ISO 9001,

potvrzujici, Ze dodavatel ma zaveden systém
managementu podle ceskych technickych norem
akreditovanou osobou pro oblast poskytovani
poradenskych sluzeb, nebo predlozenim

rovnocenného certifikdtu vydaného podle ceskych
technickych norem akreditovanou osobou v ¢lenském

staté Evropské unie

Certifikdtem ISO 9001 vydanym
podle ceskych technickych norem
nebo

akreditovanou osobou,

predlozenim rovnocenného
certifikatu vydaného podle ceskych
technickych norem akreditovanou
osobou v clenském staté Evropské

unie

Certifikat systému fizeni dle ISO 20000, potvrzujici,
ze dodavatel ma zaveden systém managementu

vydany podle ceskych  technickych  norem

akreditovanou osobou, nebo predlozenim
rovnocenného certifikdtu vydaného podle ceskych
technickych norem akreditovanou osobou v ¢lenském

staté Evropské unie

Certifikatem ISO 20000 vydanym
podle ceskych technickych norem
nebo

akreditovanou osobou,

predlozenim rovnocenného
certifikatu vydaného podle ceskych
technickych norem akreditovanou
osobou v ¢lenském staté Evropské

unie

Certifikat systému fizeni dle ISO 27001 potvrzujici,
ze dodavatel ma zaveden systém managementu

vydaného podle ceskych technickych norem

akreditovanou osobou, nebo predlozenim
rovnocenného certifikdtu vydaného podle ceskych
technickych norem akreditovanou osobou v ¢lenském

staté Evropskeé unie.

Certifikatem ISO 27001 vydanym
podle ceskych technickych norem
nebo

akreditovanou osobou,

predlozenim rovnocenného
certifikatu vydaného podle ceskych
technickych norem akreditovanou
osobou v ¢lenském staté Evropské

unie
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Splnéni technickych kvalifikacnich pfedpokladii | Zptisob prokazani splnéni:

prokaze dodavatel pfedlozenim:

Certifikat systému fizeni jakosti v projektech ISO | Certifikatem ISO 10006 vydanym
10006 potvrzujici, Ze dodavatel ma zaveden systém | podle ceskych technickych norem,
managementu vydaného podle ceskych technickych | nebo pfedloZenim rovnocenného
norem, nebo piedloZenim rovnocenného certifikatu | certifikdtu vydaného podle éeskych

vydaného podle deskych technickych norem | technickych norem v ¢lenském staté

v ¢lenském staté Evropské unie Evropské unie

Spolecné ustanoveni ke kvalifikaci

Pravost doklada prokazujicich splnéni kvalifikace

Dodavatel mtize prokazat splnéni kvalifikace ve vSech pfipadech doklady pfedlozenymi v
originale ¢i tfedné ovérené kopii, pfipadné pouze v prosté kopii. Zadavatel muze pred
uzavienim smlouvy poZadovat predloZeni original nebo ufedné ovéfenych kopii dokladii

prokazujicich splnéni kvalifikace.

Stari dokladi prokazujicich splnéni kvalifikace

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifika¢nich pfedpokladti a vypis z obchodniho
rejstiiku nesméji byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano splnéni kvalifikace,

starsi 90 kalendainich dnt.

Prokazani kvalifikace v pfipadé zahranic¢nich osob

Nevyplyva-li ze zvlaStniho pravniho predpisu jinak, prokazuje zahrani¢ni dodavatel
splnéni kvalifikace zptisobem podle pravniho fadu platného v zemi jeho sidla, mista
podnikani nebo bydlisté, a to v rozsahu pozadovaném ZVZ a zadavatelem. Pokud se podle
pravniho fadu platného v zemi sidla, mista podnikdni nebo bydlisté zahrani¢niho
dodavatele urcity doklad nevydava, je zahrani¢ni dodavatel povinen prokazat splnéni
takové casti kvalifikace cestnym prohlaSenim. Neni-li povinnost, jejiz splnéni ma byt v
ramci kvalifikace prokdzano, v zemi sidla, mista podnikdni nebo bydlisté zahrani¢niho
dodavatele stanovena, ucini o této skutecnosti cestné prohlaSeni. Doklady prokazujici
splnéni kvalifikace predklada zahrani¢ni dodavatel v ptivodnim jazyce s pfipojenim jejich
ufedné ovéfeného prekladu do ceského jazyka, pokud mezindrodni smlouva, kterou je
Ceska republika vézana, nestanovi jinak; to plati i v p¥ipadé, prokazuje-li splnéni
kvalifikace doklady v jiném neZ ¢eském jazyce dodavatel se sidlem, mistem podnikani nebo
mistem trvalého pobytu na tizemi Ceské republiky. Povinnost pfipojit k dokladéim tfedné

ovéreny preklad do ceského jazyka se nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce.
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Prokazani casti kvalifikace prostfednictvim subdodavatele

Pokud neni dodavatel schopen prokazat splnéni urcité casti kvalifikace pozadované
zadavatelem podle § 50 odst. 1 pismene b) az d) ZVZ (tj. profesni, ekonomické a finan¢ni a
technické kvalifikacni pfedpoklady) v plném rozsahu, je opravnén splnéni kvalifikace v
chybéjicim rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele (to neplati v pfipadé
profesniho kvalifikacniho pfedpokladu podle § 54 pism. a) ZVZ).
Dodavatel je pfi prokazovani splnéni kvalifikace prostfednictvim subdodavatele povinen
zadavateli predloZit
e doklady prokazujici splnéni zdkladniho kvalifika¢niho predpokladu podle § 53
odst. 1 pism. j) zakona subdodavatelem (prohladseni, ze subdodavatel neni veden
v rejstiiku osob se zdkazem plnéni vefejnych zakazek) a profesniho kvalifika¢niho
predpokladu podle § 54 pism. a) zdkona subdodavatelem a
e smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zdvazek subdodavatele k
poskytnuti plnéni uréeného k plnéni verejné zakazky dodavatelem ¢i k poskytnuti
véci ¢i prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat v rdmci plnéni vefejné
zakdzky, a to alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokazal splnéni
kvalifikace.
Zadavatel pozaduje, aby dodavatel v nabidce specifikoval ¢asti vefejné zakazky, které ma v

umyslu zadat subdodavateli — viz kapitola 9. této zadavaci dokumentace.

Prokazani kvalifikace v pfipadé spolecné nabidky

Ma-li byt pfedmét vefejné zakazky plnén nékolika dodavateli spolecné a za timto tcelem
podavaji spole¢nou nabidku, je kazdy z dodavateli povinen prokazat splnéni zdkladnich
kvalifika¢nich predpokladii a profesniho kvalifikacniho pfedpokladu podle § 54 pism. a)
ZVZ v plném rozsahu. Splnéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) az d) ZVZ musi
prokazat vSichni dodavatelé spole¢né, nestanovi-li tato zaddvaci dokumentace jinak.

V pfipadé, Ze ma byt pfedmét verejné zakazky plnén spolecné n€kolika dodavateli, jsou tito
dodavatelé povinni predlozit zadavateli soucasné s doklady prokazujicimi splnéni
kvalifika¢nich pfedpokladi smlouvu, ve které je obsaZen zavazek, Ze vSichni tito
dodavatelé budou vii¢i zadavateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztahii
vzniklych v souvislosti s vefejnou zakdzkou zavazani spole¢né a nerozdilné, a to po celou
dobu plnéni vefejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazkt vyplyvajicich z vefejné

zakazky.

Dusledek nesplnéni kvalifikace

Neprokaze-li dodavatel splnéni kvalifikace v plném rozsahu, bude podle ustanoveni § 60

odst. 1 ZVZ vylouden ze zadavaciho fizeni. Zadavatel bezodkladné pisemné oznami
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dodavateli své rozhodnuti o jeho vyloudeni z tucasti v zaddvacim fizeni s uvedenim

davodu.

Jistota

Zadavatel pozaduje v souladu s ustanovenim § 67 ZVZ poskytnuti jistoty ve vysi 480.000,-
K¢ (slovy: ¢tyfi sta osmdesat tisic korun ceskych). Jistota bude poskytnuta formou bankovni
zaruky (ve smyslu ustanoveni § 313 - 322 zdkona ¢. 513/1991 Sb., obchodniho zakoniku, v
platném znéni) nebo formou slozeni penézni ¢astky na tcet zadavatele (penézni jistota)
nebo formou pojisténi zaruky dle § 47 zadkona ¢. 37/2004 Sb., o pojistné smlouvé, ve znéni
pozdéjsich predpisii.

Pokud nabidku podava vice uchazec¢li spolecné, postaci, sloZi-li penézni jistotu na ucet
zadavatele jeden z nich, resp. bankovni zaruka je vystavena na jméno jednoho z téchto

uchazedu.

Penézni jistota

Penézni jistotu uchaze¢ poskytne slozenim ¢ pfevodem shora uvedené castky na udet
zadavatele vedeny u Ceské narodni banky, ¢islo ¢tu 35 - 3328-001/0710, konstantni symbol
0558, variabilni symbol 2320310. Penézni ¢astka odpovidajici vysi jistoty musi byt pfipsana
na ucet zadavatele nejpozdéji jeden pracovni den pred skoncenim lhiity uréené pro podani
nabidek.

Dokladem prokazujicim poskytnuti jistoty formou sloZeni penéZni castky na tucet
zadavatele je origindl vypisu z uctu uchazece u penézniho ustavu, z néhoz je patrné, Ze
uchaze¢ prevedl ¢astku ve vysi odpovidajici pozadované jistoté na uicet zadavatele uvedeny
vySe nebo potvrzeni penézniho tstavu o slozeni ¢astky ve vysi odpovidajici pozadované

jistoté na ucet zadavatele.

Penézni jistotu je zadavatel povinen uvolnit véetné uroku ztuctovanych penéznim tstavem.
Za timto ucelem je uchazec povinen uvést v nabidce bankovni spojeni a ¢islo tc¢tu, na ktery
bude jistota uvolnéna — druh uctu — bézny, cizoménovy a v pfipadé cizoménového uctu i
prislusna ména.

Bankovni zaruka

Dokladem prokazujicim poskytnuti jistoty ve formé bankovni zaruky je vyluéné origindl
zaruéni listiny vystavené bankou ve prospéch zadavatele jako véfitele (pfijemce zaruky), z
jejihoZ obsahu jednoznacné vyplyva, Ze banka uspokoji zadavatele do vySe castky
odpovidajici vysi pozadované jistoty v pfipadech pfedvidanych § 67 odst. 6 ZVZ, tedy
pokud uchaze¢ v rozporu se ZVZ ¢&i zadavacimi podminkami zrusil nebo zménil nabidku
nebo odmitl-li vybrany uchazeé uzavfit smlouvu na vefejnou zakazku. Poskytnuta jistota
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muize pfipadnout zadavateli téZ v pripadé, kdy uchazec neposkytl sou¢innost potfebnou k
uzavrteni smlouvy.

Bankovni zaruka musi byt platna nejpozdéji ode dne skonceni lhiity pro podavani nabidek
a musi trvat po celou dobu, po kterou je uchaze¢ vazan svou nabidkou (zadavaci lhiita).
Uchazec je povinen zajistit platnost bankovni zaruky po celou dobu zadavaci lhity (4. je
povinen zajistit prodlouzeni platnosti ¢i obnoveni bankovni zaruky /popf. zfizeni nové

bankovni zaruky/, pokud béhem béhu zadavaci lhiity platnost bankovni zaruky uplynula).

Pokud banka vystavujici bankovni zaruku poZzaduje v pfipadé uvolnéni jistoty vraceni
zarucni listiny, bude original zarucni listiny v nabidce volné vloZen a nabidka bude
obsahovat ufedné ovéfenou kopii této zaruéni listiny z divodu nutnosti uchovani

dokumentace podle ustanoveni § 155 ZVZ.

Pojisténi zaruky

Dokladem prokazujicim poskytnuti jistoty ve formé pojisténi zaruky je original pisemného
prohlaseni pojistitele obsahujici zavazek vyplatit zadavatel pojistné plnéni za podminky, Ze
uchaze¢ v rozporu se ZVZ nebo v rozporu se zadavacimi podminkami zrusil nebo zménil

nabidku, odmitl-li uzavfit smlouvu podle § 82 odst. 2 a 3 ZVZ nebo nesplnil-li povinnost

poskytnout zadavateli fddnou soucinnost k uzavieni smlouvy podle § 82 odst. 3 ZVZ.
Pojisténi zaruky musi byt platné nejpozdéji ode dne skonceni lhiity pro podavani nabidek a
musi trvat po celou dobu, po kterou je uchaze¢ vazan svou nabidkou (zadavaci lhtta).
Uchazec je povinen zajistit platnost pojisténi zaruky po celou dobu zadavaci lhuty (4. je
povinen zajistit prodlouzeni platnosti ¢i obnoveni pojisténi zaruky /popft. zfizeni nového
pojisténi zaruky/, pokud béhem béhu zadavaci Ihiity platnost pojisténi zaruky uplynula).
Pokud pojistitel pozaduje v ptipadé uvolnéni jistoty vraceni zarucni listiny, bude original
zarudni listiny v nabidce volné vloZen a nabidka bude obsahovat tfedné ovéfenou kopii

této zarudni listiny z dtivodu nutnosti uchovani dokumentace podle ustanoveni § 155 ZVZ.

Op¢ni pravo

Zadavatel si nevyhrazuje ve smyslu § 99 zakona op¢ni pravo.

Zpusob zpracovani nabidkové ceny a objektivni diivod k jejimu
prekroceni

Nabidkova cena
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Zadavatel poZzaduje v nabidce jednotny zptisob zpracovani nabidkové ceny. Nabidkova
cena bude stanovena jako nejvySe pfipustnd za cely predmét plnéni vefejné zakazky.
Zadavatel pozaduje, aby nabidkovd cena za poskytovani pozadovanych sluzeb byla
uchazecem stanovena pro kazdou jednotlivou roli pracovnika realiza¢niho tymu zvlast a
soucasn€, aby byla stanovena celkova nabidkova cena za celou dobu plnéni predmétu

vefejné zakazky.

Uchaze¢ uvede nabidkovou cenu ve své nabidce vyplnénim zdvaznych tabulek, a to ve
vSech polozkach, resp. dil¢ich nabidkovych cen u jednotlivych roli; zavazné tabulky uvadi

Priloha C k této zadavaci dokumentaci.

Zadavatel pozaduje, aby celkova nabidkova cena dle Prilohy C v tabulce ¢. 2 byla souétem
soucind pracnosti a sazby za ¢lovékoden prace pfislusné role pro dil¢i plnéni v tabulce €. 1.

Nesplni-li uchaze¢ tuto povinnost, mtize byt Zadavatelem ze zadavaciho fizeni vyloucen.

Ptipad, kdy nabidka nebude obsahovat nabidkovou cenu ve shora uvedeném clenéni, je
nesplnénim pozadavku zadavatele uvedeného v zadavacich podminkach (viz § 76 odst. 1
ZNZ).

Divody pro prekroceni nabidkové ceny

Nabidkova cena mtize byt pfekrocena pouze v ptipad€, kdy béhem plnéni vefejné zakazky
dojde ke zméné vySe sazby dané z pfidané hodnoty, ktera se uplatiiuje na pozadované
sluzby ¢i jejich ¢asti ke dni vzniku zdanitelného plnéni. V takovém pfipadé je uchazec
opravnén uctovat sazbu DPH ve vysi podle pravnich pfedpisti ucinnych v dobé vzniku

zdanitelného plnéni.

Z jinych dtivodd nesmi byt nabidkova cena ménéna.

Obchodni a platebni podminky
Uchazec je povinen podat navrh smlouvy pokryvajici cely pfedmét plnéni vefejné zakazky.

Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazece podepsan statutarnim organem nebo osobou
prokazatelné opravnénou zastupovat uchazece ¢i za néj jednat; v takovém pfipadé dolozi
uchaze¢ toto opravnéni v origindlu ¢ v ufedné ovéfené kopii v nabidce. Pfedlozeni

nepodepsaného ndvrhu smlouvy neni pfedloZenim fadného navrhu pozadované smlouvy.

Uchazec je povinen upravit ndvrh smlouvy v ¢éasti identifikujici smluvni strany na strané
uchazece, a to v souladu se skute¢nym stavem, aby bylo vymezeni uchazece jednoznacné a
dostatecné jasné. V piipadé nabidky podavané spolecné n€kolika dodavateli (jako jednim

uchazecdem) jsou dodavatelé dale povinni doplnit ustanoveni o spolecné odpovédnosti
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dodavatelii a opravnéni upravit pravni zkratky oznacujici smluvni stranu poskytovatele (tj.
nahrazeni zkratky , poskytovatel” zkratkou ,poskytovatelé”), a tomu odpovidajici slovni

tvary ve smlouvé a pocet stejnopist smlouvy.

Uchaze¢ doplni predpokladané tdaje do casti Prilohy B zaddvaci dokumentace Navrh
smlouvy — zdvazné obchodni podminky (dale také jen ,navrh smlouvy”), pficemz neni
opravnén c¢init dal$i zmény ¢i doplnéni ndvrhu smlouvy, s vyjimkou tudajt, které jsou
vyslovné vyhrazeny pro doplnéni ze strany uchazece. Neni rovnéz opravnén prikladat
pfilohy k ndvrhu smlouvy, které tato zadavaci dokumentace nebo navrh smlouvy vyslovné

nepfedpoklada.

Podava-li nabidku vice dodavateld spole¢né (jako jeden uchazec), jsou povinni ve smlouveé
dle 4.2.5 této zadavaci dokumentace zfetelné vymezit, ktery z dodavatelti je opravnén
jednat za ostatni tcastniky ve vécech spojenych s poskytovanim plnéni vefejné zakazky ci
jeji urcité casti, ktery dodavatel bude fakturaénim mistem, a kterou konkrétni éast plnéni

hodla fakticky poskytovat kazdy z dodavatelti.

Omezeni vyse odpovédnosti za Skodu, jakoZz i sankci uvedenych v této zaddavaci
dokumentaci, se nepfipousti. Nepfipousti se jakékoliv ujednani smlouvy, které by pfedem

omezovalo vysi Skody, kterou lze pfi poruseni smlouvy predvidat.

Navrh smlouvy nesmi vyloudit ¢i zadnym zpusobem omezovat opravnéni zadavatele,
uvedend v této zadavaci dokumentaci; v opacném piipadé nabidka nespliiuje zadavaci
podminky a bude vyfazena dle § 76 odst. 1 ZVZ.
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Dodavatel je vsouladu sustanovenim § 44 odst. 6 ZVZ povinen ve své nabidce

Subdodavatelé

specifikovat, které ¢asti plnéni bude realizovat sdm a pro které casti plnéni predpoklada
vyuziti subdodavateli (jinych osob). Dodavatel je vnabidce povinen uvést seznam

obsahujici alespon:
9.1.1 identifika¢ni tidaje kazdého subdodavatele v rozsahu dle § 17 odst. 1 pism. d) ZVZ,

9.1.2 rozsah a uvedeni téch ¢innosti, které bude kazdy subdodavatel v rdmci plnéni vefejné
zakazky realizovat a pfipadné splnéni které ¢asti kvalifikace za dodavatele (sdruzeni

dodavateli1) prokazuje.
Tento seznam bude pfilohou ¢. 4 navrhu smlouvy.

Nebude-li dodavatel vyuzivat subdodavatel(i, pfilozi k ndvrhu smlouvy seznam
s informaci ,Poskytovatel nebude vyuzivat subdodavatele, nedohodnou-li se smluvni

strany jinak.”.

Dodavatel je opravnén poskytovat sluzby prostiednictvim subdodavateld, ktefi jsou
uvedeni v seznamu dle odst. 9.2 této zadavaci dokumentace, a pouze v rozsahu dle tohoto
seznamu. V piipadé, Ze dodavatel prokdzal splnéni casti kvalifikace prostfednictvim
subdodavatele, musi tento subdodavatel i tomu odpovidajici ¢ast plnéni poskytovat.
Dodavatel je opravnén zménit subdodavatele jen zvaznych davodd a s pfedchozim
pisemnym souhlasem zadavatele; pokud jde o subdodavatele, jehoz prostfednictvim
dodavatel prokazoval cast kvalifikace, musi novy subdodavatel disponovat minimalné
stejnou kvalifikaci, kterou ptivodni subdodavatel prokazal za dodavatele. Zadavatel neni

opravneén souhlas se zménou subdodavatele bez objektivnich diivod odmitnout.

24



* % %
e *
* *

H- OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

evropsky
Socialni"
fond v CR EVROPSKA UNIE

* *
* g K

o

10 Hodnotici kriteria

10.1 Hodnotici kritéria

Hodnoceni nabidek bude provedeno v souladu s ustanovenimi § 78 a § 79 ZVZ podle

zdkladniho hodnoticiho kritéria - ekonomické vyhodnosti nabidky, vyjadfeného

nasledujicimi dil¢imi hodnoticimi kritérii, jimZz zadavatel stanovil pfislusnou vahu podle

jejich vyznamu, ktery jim pfisuzuje:

Potadi Diléi hodnotici kritérium Vaha kritéria
kritéria (celkem 100 %)
A. Celkova vySe nabidkové ceny 55 %

B. Metodiky poskytovani sluzeb 45 %

Udaje, které uchazec nabidne pro tiéely hodnoceni nabidek, jsou pro uchazede zavazné i z
hlediska nasledného plnéni smlouvy. Uchaze¢ je povinen tyto idaje zapracovat pfimo do
navrhu smlouvy (napf. formou pfiloh). Pfipad, kdy nabidka nebude spliiovat shora
uvedené pozadavky zadavatele, bude povazovan za nesplnéni pozadavku zadavatele

uvedeného v zadavacich podminkach.

10.2  Popis hodnoticich kritérii

V ramci dilc¢iho kritéria A. Celkova vyse nabidkové ceny bude zadavatel hodnotit celkovou

vysi nabidkové ceny vefejné zakazky v K¢ bez DPH. Jako nejvyhodnéjsi bude v tomto

evv/

V ramci dil¢tho kritéria B. Metodiky poskytovdni sluzeb bude zadavatel hodnotit

predloZené metodiky poskytovani sluZeb. Predkladané metodiky budou zavazné a uchazec
na jejich zdkladé bude poskytovat poptavané sluzby. Bude hodnocena kazda
z nasledujicich poZzadovanych metodik:

- metodika procesni a organizacni analyzy,

- metodika ICT analyzy,

- metodika ekonomické analyzy,

- metodika legislativni analyzy.
Pfi hodnoceni nabidek uchaze¢i bude zadavatel hodnotit zejména nasledujici klicové

parametry vyse uvedenych metodik poskytovani sluzeb:
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¢ komplexnost — 60 %
z hlediska navrzeného zptisobu a rozsahu poskytovani sluzeb vedoucich k zajisténi
bezproblémového poskytovani nabizeného plnéni a z hlediska vazby a vhodnosti
metodik vzhledem k poZadovanym sluzbam v pfedmétné oblasti. Hodnocena bude
zvlast kazda z predkladanych metodik, v ramci tohoto hodnoceni vsak zadavatel
nestanovi dals$i vahy pro jednotlivé metodiky. Zadavatel upozornuje, Ze za
vyhodnéjsi povazuje takovou nabidku, kterd bude obsahovat vSechny metodiky na
vysoké kvalitativni trovni. Budou-li mezi metodikami vramci jedné nabidky
kvalitativni rozdily, nebude zadavatel (s ohledem na charakter téchto kvalitativnich
rozdili) hodnotit pfislusnou nabidku z pohledu komplexnosti nabizeného plnéni na
zakladé aritmetického priiméru hodnoceni kvalitativné lepsich a horsich metodik, ale

bude zohlednovat vliv kvalitativné horsich nabidek na o¢ekavané plnéni.

Kjednotlivym metodikam:

Metodika procesni a organizacni analyzy — zadavatel bude hodnotit zejména zptisob
zajisténi relevantnich vstupli pro zpracovani komplexni analyzy, zohlednéni
specificnosti zadavatele, jeho potieb a predmétu vefejné zakazky; popis zptisobu
zajisténi pozadovanych vystupli analyzy a kontroly (verifikace) jejich spravnosti.
Metodika ICT analyzy - zadavatel bude hodnotit zejména zpisob zajisténi
relevantnich vstupt pro zpracovani komplexni analyzy, zohlednéni specificnosti ICT
prostfedi u zadavatele; popis zplisobu zajisténi pozadovanych vystupti analyzy a
kontroly (verifikace) jejich spravnosti.

Metodika ekonomické analyzy — zadavatel bude hodnotit, jak uchaze¢ zajisti vstupy
potiebné pro komplexnost analyzy, jaka data bude vyZadovat od zadavatele a
spolehlivost navrhované metody verifikace tidajt.

Metodika legislativni analyzy - zadavatel bude hodnotit predevSim miru
relevantnosti a dtileZitosti oblasti platného prava, které bude uchaze¢ analyzovat, a
schopnost prace s relevantnimi zdroji, zptisob a rozsah zohlednéni relevantnich
skutecnosti mimo oblast platnych norem, logiku struktury a obsahové ndleZitosti

vystupt.

¢ konzistentnost a provazanost — 40 %
z hlediska zajisténi vzajemného souladu a vazeb mezi témito metodikami. Metodiky
musi tvofit vzdjemné kompatibilni a uceleny metodicky nastroj, v némz jednotlivé

prvky se navzdjem doplnuji Miru konzistence a provazanosti bude zadavatel

26



10.3
10.3.1

10.3.2

10.3.3

10.34

H- OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

evropsky x
Socialni"
fond v CR EVROPSKA UNIE

* g K

hodnotit zejména z pohledu vyvazenosti vzdjemnych vazeb, logické navaznosti

procestl a navaznosti jednotlivych diléich ¢asti.

Zptuisob hodnoceni nabidek v jednotlivych kritériich

Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci stupnici v rozsahu 0 az 100
bodti. Kazdé jednotlivé nabidce bude v ramci hodnoticiho kritéria pfidéleno takové bodové

ohodnoceni, které odrazi ispésSnost pfedmétné nabidky v rdmci hodnoticiho kritéria.

V pripadé dil¢iho kritéria A. Nabidkova cena bez DPH se jedna o ndkladové kvantitativni

kritérium, u néhoz jsou preferovany nizsi hodnoty pfed vyssimi; jednotlivym nabidkdm
budou pfidéleny bodové hodnoty ( h ) dle nasledujiciho vzorce:

*

hij B nejlepsi hodnota
hodnota z hodnocené nabidky

V ramci dil¢tho hodnoticiho kritéria B. Metodika poskytovani sluzeb a jeho subkritérii se

jednd o kvalitativni kritéria, v ramci jejichz hodnoceni sestavi hodnotici komise pofadi
nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné a pfifadi nejvhodnéjsi nabidce 100 bodt a
kazdé nasledujici nabidce pfifadi takové bodové ohodnoceni, které vyjadfuje miru splnéni
dil¢tho kritéria (subkritéria) ve vztahu k nejvhodnéjsi nabidce. Pfidéleny pocet bodu je
hodnotici komise povinna nalezité slovné odtivodnit. Bodové ohodnoceni jednotlivych
nabidek v ramci tohoto dil¢iho kritéria vznikne souctem bodovych hodnot dosazenych v

jednotlivych subkritériich pfevaZenych vahou subkritéria.

Celkové bodové ohodnoceni jednotlivych nabidek vznikne souctem pfevaZenych bodovych
hodnot dosazenych v jednotlivych dil¢ich hodnoticich kritériich, tj. souctem bodovych
ohodnoceni v danych dil¢ich hodnoticich kritériich pfevazenych vahou pfislusného dil¢iho

hodnoticiho kritéria (viz vzorec uvedeny nize).

n
_ *hi
H; =2 vi*h
i=1
Hj...... celkové bodové ohodnocenti j-té nabidky
Vieewoonn vaha i-tého dil¢iho hodnoticiho kritéria
n...... pocet hodnoticich kritérii

P diléi bodové ohodnoceni j-té nabidky dle i-tého kritéria

Na zdkladé celkového bodového ohodnoceni stanovi hodnotici komise vysledné poradi
nabidek.
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Celkové hodnoceni nabidek podle zakladniho hodnoticiho kritéria

Na zdakladé souétu vyslednych hodnot u jednotlivych nabidek v dil¢ich kritériich bude
ktera dosahla nejvyssi bodové hodnoty.
V pripadé rovnosti celkového poétu bodtli, obdrzenych pfi hodnoceni nabidek hodnotici

komisi, rozhoduje vyssi pocet bod za diléi kritérium s nejvyssi vahou.

Pozadavky a podminky pro zpracovani nabidky

Nabidky se podavaji v uzavfené obalce oznacené nazvem vetejné zakazky s uvedenim
vyzvy ,Neotevirat” a znackou 232/Se. Na obdalce musi byt uvedena adresa, na niZ je mozné
dle § 71 odst. 6 ZVZ vyrozumét dodavatele o tom, Ze jeho nabidka byla poddna po uplynuti
lhaty.

Nabidka obsahuje v souladu s § 68 ZVZ navrh smlouvy na plnéni vefejné zakdzky
(podepsany osobou opravnénou jednat jménem ¢i za dodavatele). Soucdsti smlouvy bude
povinnost dodavatele umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu v ramci
Operacniho programu lidské zdroje a zaméstnanost provadéni kontroly dokumentace
vefejné zakazky, a to po dobu danou pravnimi ptedpisy CR kjejich archivaci (zakon &
563/1991 Sb., o tcetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisti, a zdkon ¢. 235/2004 Sb., o dani

z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisii).

V nabidce museji byt na krycim listu uvedeny identifikaéni tidaje o dodavateli v rozsahu
uvedeném v § 17 odst. 1 pism. d) ZVZ vcetné zavazné adresy, na kterou je mozno
dodavateli dorucit. Nabidka musi byt zpracovana ve vsech ¢astech v ¢eském jazyce a navrh

smlouvy musi byt podepsan opravnénou osobou.

Uchazec predlozi nabidku v origindle a pro lepsi orientaci zadavatele pfipadné (nepovinné)
i v dalSich 4 vytiscich (kopiich), pficemz origindl nabidky bude vyslovné oznacen jako
,Originadl”, ostatni piipadné vytisky budou oznaceny jako ,Kopie”. VeSkeré soucasti
nabidky musi byt poskytnuty v jedné obalce. VSechny listy nabidky budou navzajem pevné
spojeny ¢i seSity tak, aby byly dostatecné zabezpeceny pred jejich vyjmutim z nabidky.
Vsechny vytisky budou fadné citelné, bez skrtti a pfepisti. VSechny stranky nabidky, resp.
jednotlivych vytisk(i, budou ocislovany vzestupnou kontinudlni fadou; neni tfeba cislovat

originaly ¢i tfedné ovérené kopie pozadovanych dokumentt.

Dodavatel predlozi nabidku vedle listinné formy téZ v elektronické podobé na CD; tato

povinnost se netykd dokladti prokazujicich splnéni kvalifikace uchazece. Kazdy uchazec je
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povinen predlozit ndvrh smlouvy v elektronické podobé ve formatu PDF. Informace na CD

maji pouze informativni povahu.

11.6 Nabidka musi byt dorucena ve lhiité do 15:00 hod. dne 10. prosince 2010 do podatelny
Ministerstva financi — Ceské republika, Letenska 15, 118 10 Praha 1.

11.7 Soucasti nabidky musi byt rovnéz cestné prohldSeni, Ze uchaze¢ ani Zadny jeho
subdodavatel nemd s ohledem na jiné smlouvy uzaviené se zadavatelem vécny konflikt
z4jmu ve vztahu k plnéni této vefejné zakazky, tj. jeho v soucasné dobé vykonavana ¢innost
pro zadavatele nijak neohrozuje z vécného a formalniho pohledu fadné plnéni této verejné

zakazky.
11.8 Nabidka musi byt predloZena v nasledujici struktufe:

e Kryci list nabidky;

e Obsah nabidky. Nabidka bude opatfena obsahem s uvedenim déisel stranek u
jednotlivych oddilii (kapitol);

e DPokud jedna jménem ci za dodavatele zmocnénec na zakladé plné moci nebo jinak
povéfena osoba, musi byt v nabidce za navrhem smlouvy pfedloZena platna plna moc
v origindle nebo v ufedné ovérené kopii nebo prislusné povéfeni, ze které bude
vyplyvat opradvnéni navrh smlouvy jménem ¢i za dodavatele ucinit;

e Nabidkova cena (v pozadovaném ¢lenéni);

e Doklad o poskytnuti jistoty;

e Doklady k prokazani splnéni kvalifikacnich pfedpoklad®;; doklady prokazujici
splnéni kvalifikacnich pfedpokladt ve vztahu k realiza¢nimu tymu (seznam clenti a
jejich profesni Zivotopisy) budou rovnéz v souladu s pozadavky Ptilohy B zatazeny
jako priloha ¢. 3 navrhu smlouvy;

e Seznam subdodavatelli, v némz zadavatel uvede identifikacni tidaje subdodavatelt
vletné casti vefejné zakazky, kterd bude subdodavatelem plnéna — seznam bude
zafazen jako priloha ¢. 4 ndvrhu smlouvy;

e Origindl nebo ufedné ovéfena kopie smlouvy o solidarni odpovédnosti podle § 51
odst. 6 ZVZ, predklada-li nabidku vice dodavatelii spolecné;

e Podrobny a uplny popis a specifikace nabizeného plnéni — metodiky poskytovani
sluzeb (dle vyctu v ¢asti 10.2), zafazeny jako pfiloha ¢. 2 ndvrhu smlouvy;

e  Zavazny navrh smlouvy s doplnénymi tidaji v souladu s textem Piilohy B;

e Ostatni doklady vztahujici se k pfedmétu pInéni vefejné zakazky (dalsi zadavatelem
pozadované prilohy a dokumenty);

e Prohldseni dodavatele o poctu ¢islovanych stran a o celkovém poctu lista (véetné

necislovanych).
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PoZadavky zadavatele na formalni podobu nabidky dle tohoto ¢lanku maji doporucujici

charakter, svyjimkou pozadavki na zafazeni pfiloh ndvrhu smlouvy, které jsou
predpokladem piedlozeni tplného navrhu smlouvy v souladu s pozadavky této zadavaci

dokumentace.

Zadavaci lhtta (tj. Ihtita, po kterou jsou uchazeci podle § 43 ZVZ svymi nabidkami vazani)

¢ini 150 dni a za¢ind béZet okamzikem skonceni lhiity pro podani nabidek.

Otevirani obalek s nabidkami

Otevirdni obalek se uskute¢ni v 10:00 hodin dne 13. prosince 2010 v sidle zadavatele Ceska
republika — Ministerstvo financi, Letenska 15, Praha 1. Sraz vSech ucéastnikii je v hlavni

budové u vratnice.

Otevirdni obdlek jsou opravnéni se ucastnit kromé osob za zadavatele vSichni dodavatelé,
ktefi podali nabidku ve lhiité pro podani nabidek; maximalné vSak dvé osoby za jednoho
dodavatele, s tim, Ze mohou byt vyzvani komisi pro otevirani obalek k ovéfeni této

skutecnosti.

Dodatecéné informace

Prestoze tato zaddvaci dokumentace vymezuje pfedmét vefejné zakazky v podrobnostech
nezbytnych pro zpracovani nabidky, mohou dodavatelé pozadovat dodatecné informace k
zadavacim podminkam. Dotazy k zaddavacim podminkam mohou dodavatelé poZadovat ve
lhité od uvefejnéni formuldfe ozndmeni o zahdjeni zadavaciho fizeni v informacénim
systému o vefejnych zakazkach do 15:00 hodin dne 10. prosince 2010. Zadosti dodavatelt
budou odesilany v pisemné formé (vcetné emailové) a zasilany na adresu uvedenou v
odstavci 1.2 této zadavaci dokumentace. Na dotazy podané jinou nez pisemnou formou
nebo po lhiité nebude bran ztetel.

V Zadosti o poskytnuti dodate¢nych informaci musi byt uvedeny identifika¢ni a kontaktni
udaje dodavatele a informace o tom, ke které verejné zakdzce se zadost vztahuje. Zadavatel
v zdkonné lhiité doruci dodatec¢né informace k zaddvacim podminkam, v¢. pfesného znéni
zadosti, vSem dodavateltim, ktefi pozadali o poskytnuti zaddvaci dokumentace. Zadavatel
je opravnén poskytnout dodavatelim dodatecné informace k zaddvacim podminkdm i bez

predchozi Zadosti.
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Zavérecna ustanoveni - Prava Zadavatele

Zadavatel si vyhrazuje pravo dodateéné zménit ¢i doplnit zaddvaci podminky vefejné

zakazky, a to v souladu se ZVZ.
Zadavatel nepfipousti varianty nabidky.

Zadavatel si vyhrazuje pravo uverejnit idaje z nabidek, které byly pfedmétem hodnoceni v
jednotlivych hodnoticich kritériich a eventudlné poskytnout informace o priabéhu
zadavaciho fizeni podle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, v
platném znéni, (napf. nahlizeni do protokolu z jedndni) ¢ pouzit informace ¢ doklady
poskytnuté dodavatelem v ramci nabidky na vefejnou zakazku. Uchazeci jsou ve svych
nabidkach povinni oznacit informace, které povazuji za davérné nebo jsou predmétem

obchodniho tajemstvi.

Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit informace obsazené v nabidce dodavatele u tfetich
osob a dodavatel je povinen mu v tomto ohledu poskytnout veskerou potfebnou

soucinnost.

Jsou-li v této zadavaci dokumentaci stanoveny podminky pro predkladané dokumenty ci
listiny, co do jejich stafi, je podminka omezeni stafi takovych dokumentt ¢i listin splnéna,
pokud neni stanovena doba prekrocena ke dni posledniho dne lhtity k poddni nabidek do

tohoto zadéavaciho fizeni.

Tato vefejna zakadzka bude zadavdna v ramci Operacniho programu lidské zdroje a
zameéstnanost. Dodavatel je povinen umoznit kontrolu podle ¢l. 11.2 této zadavaci
dokumentace a je povinen se k umoznéni takové kontroly zavazat ve smlouvé, kterd bude
soucasti nabidky.

V pfipadé nepridéleni prostiedkti zOP LZZ zadavatel upozornuje uchazede, Ze tato

skutecnost predstavuje diivod ke zruseni zadavaciho fizeni podle § 84 odst. 2 pism. d) ZVZ.

Dodavatel nema pravo na ndhradu nakladi spojenych s tcasti ve vefejné zakazce. Nabidky
se dodavatelim nevraceji a ztstavaji u zadavatele jako soucdst dokumentace o vefejné

zakazce.

Ptilohy
Priloha A: Specifikace pfedmétu plnéni
Ptiloha B: Obchodni podminky — zdvazny ndvrh smlouvy

Ptiloha C: Zavazné tabulky ke stanoveni nabidkové ceny
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V Praze dne 19. fijna 2010

Ing. Stanislav Sluka
feditel odboru - Finan¢ni
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Pfiloha A Specifikace pfedmétu plnéni

Obsah prilohy
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Uvod do problematiky JIM

Vychozimi dokumenty pro zpracovani nabidky jsou zejména tyto dokumenty zadavatele:
a) Koncepce vytvofeni Jednoho inkasnitho mista pro pfijmy vefejnych rozpoctt,
schvalena Radou projektu JIM dne 31. 3. 2010 (déle jen , Koncepce”);

b) Material: Zprava Svétové banky o vizi a strategii pro integrovanou spravu pfijmi,
duben 2009;
c) Material pro poradu vedeni MF ,Zaméry Celni spravy Ceské republiky v rdmci

Koncepce reformy kontrolnich a dohledovych procest v resortu MEF”,
vztahujici se ke koncepci Kontrolniho integrovaného systému (ddle jen , KIS”),
kvéten 2010;

d) Material pro poradu vedeni MF ,Harmonogram a zdkladni teze Projektu jednoho
inkasnitho mista pro pfjmy vefejnych rozpoctd”, ktery pozménil Koncepci

uvedenou v bodé ad a)

Dokument pod pism. c) obdrzi uchaze¢ na kontaktnim misté uvedeném v ozndmeni o
zahdjeni zadéavacitho fizeni (Pfiloha A bod II) formuldfe Ozndmeni o zakdzce) na
elektronickém médiu (CD/DVD) na vyzadani. Dokument uvedeny pod pism. a) je volné
pristupny na  http://www.mfcr.cz/cps/rde/xchg/mfcr/xsl/dc_jim_55870.html,  rovnéz
dokument uvedeny pod pism. b) a d) je volné pfistupny na

http://www.mfcr.cz/cps/rde/xchg/mfcr/xsl/dc_jim.html.

Zadavatel zvlast upozornuje, Ze uchazec je povinen brat zietel i na zakony v zavérecné fazi
legislativniho procesu, (Senat PCR, Prezident CR, zvefejnéni ve Sbirce zdkont), ¢i aktudlné
prijaté (v tom zejména zménu zdkona ¢. 531/1990 Sb., o tizemnich finanénich organech, ve

znéni pozdéjsich predpisti, provedenou zdkonem ¢. 199/2010 Sb.).
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A2 Pozadavky na Studii proveditelnosti JIM

Vramci vypracovani Studie proveditelnosti je pozadovano, aby se uchaze¢ zabyval a

formuloval odpovédi/feSeni na vSechna tzv. ,P” — poznamky pro Studii proveditelnosti,

ktera jsou uvedena v rameccich v textu Koncepce a souhrnné v ptiloze Koncepce pod
oznacenim ,Pfiloha — Souhrn poznamek pro Studii”. Studie proveditelnosti musi obsahovat
minimalné nésledujici ¢asti:

a) analyzu soucasného stavu vSech dotéenych instituci a ndvrh optimalniho procesniho
modelu JIM ve stavajicim programovém prostiedi zadavatele ARIS a zného
vyplyvajici efektivni systém fizeni a organizacni usporadani JIM, véetné vymezeni
pusobnosti vnitfnich atvarti a kompetenci vedoucich zaméstnanct;

b) analyzu soucasného stavu ICT podpory vSech dotcenych instituci a doporuéeni zda
dale rozvijet stavajici ICT systémy Ci prejit na nové;

C) analyzu dopadti zavedeni JIM v oblasti legislativy;

d) ekonomickou analyzu vydaji/ndklada spojenych s vytvofenim JIM v ¢ase a druhu
(v obvyklém ¢lenéni polozek vydajt statniho rozpoctu pro tcetni jednotky statu);

e) ekonomickou analyzu pfinosti/aspor, pramenicich z vytvoreni JIM, v ¢ase a druhu,
a to financnich (v obvyklém clenéni poloZek vydajii statniho rozpoctu pro ucetni
jednotky statu) a nefinancnich (napt. komfort klienta - platce apod.);

f) souhrnnou bilanci vydaji/ndkladt a pfinosti/tspor z vytvofeni JIM a formulaci
zavérecného doporuceni (vytvofit JIM; vytvofit JIM za vyjmenovanych podminek;
nevytvofit JIM - soucasny stav je efektivnéjsi);

g) navrh postupu vytvofeni JIM, navrh projektového planu vé. definice milnika

vytvoreni JIM a navrh komunikacni strategie (externi a interni) pro vytvofeni JIM.
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* * %

* *

* *
evrglps‘ky X ol ad
soc:alnlu

[ 4 fond v GR EVROPSKA UNIE

Pfiloha B Navrh smlouvy - zavazné obchodni podminky
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* *

* *

* *
evropsky X o ad
socialni,

[ 4 fond v CR EVROPSKA UNIE

Pfiloha C Zavazné tabulky k doplnéni nabidkové ceny

Tabulka ¢. 1

Vedouci tymu Rizen{ 60
projektu

Zastupce Vedouciho 40
tymu Rizeni projektu

Clen tymu Rizeni 60
projektu

Vedouci tymu 60
Procesy a organizace

Clen tymu Procesy a 60
organizace

Clen tymu Procesy a 50
organizace

Clen tymu Procesy a 50
organizace

Clen tymu Procesy a 60
organizace

Clen tymu Procesy a 40
organizace

Clen tymu Procesy a 40
organizace

Vedouci tymu ICT 60
Clen tymu ICT 50
Clen tymu ICT 50
Vedouci tymu 60
Ekonomika
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* * %

H. OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME

o

evropsky [NCHIRY LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST

socialni

L4 fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
Clen tymu 60
Ekonomika
Clen tymu 50
Ekonomika
Clen tymu 40
Ekonomika
Vedouci tymu 60
Legislativa
Clen tymu Legislativa 50
Clen tymu Legislativa 50

Licence dle odst. 4.2.1 Smlouvy (pfiloha B zadavaci dokumentace) 1000

Tabulka ¢. 2

Celkova cena za plnéni pfedmétu verejné
zakazky v K¢ bez DPH
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