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Abstrakt

Cilem prezentované studie je vyhodnoceni pozizské republiky vzhledem k ostatnim
¢lenskym zemim EU v procesu globalizace znatogaioZzenych faktdr— primych zahrariinich
investic do kvalitativl narainych aktivit a kvalifikované pracovni sily.ibaz je kladen na pozici
CR vi¢i novym ¢&lenskym statm. Studie byla vypracovana pro peity zastupovaniCR

v pracovni skupié pro globalizaci (GWG), jeZz v letech 2005 — 20G&gbila v rdmci Vyboru
pro hospodéskou politiku EU. Autorka zde reprezentovalR v pribéhu roku 2006.

Prvni ¢ast popisuje vychozi podminky, zejména trendy dharaujici toky gimych
zahranénich investic a mezinarodni migraci kvalifikovanymtacovniki. Druhacéast je ¥novana
mezinarodni dbé prace a vychazi z projekci GWG. Pro EU jako celedjekce pedpovidaji
postupny odklon od mérkvalifikacné a technologicky natmych odwtvi. Obdobny trend by se
mél projevit i vCR, s odhledem na vychozi situaci v3akjm¢ bude silgj$i nez ve starych
¢lenskych zemich. S¢asré poroste také poptavka po vysoce kvalifikované qvac sile.
Nasledujici pasaz jeémovana pilivu piimych zahrariinich investic, ktery je vifjpad® novych
¢lenskych zemi, zejména vei&loevropském regionu, relativivysoky. Zahrarini investdi
hodnoti giznivé potencialCR pokud jde o investice do aktivit vyzkumu a vyvejelo znalosth
nara:nych aktivit. NejsilgjSim rizikovym faktorem je nizk& zasoba pracovrditls odpovidajici
kvalifikaci. Ctvrta ¢ast je ¥novana ekonomické migraci. V porovnani s ostatrdlenskymi
zemémi EU je vCR podil ciziné na celkové populaci zatim relattvmizky. Pokud jde o
zamgstnavani cizing, na trhu prace ¢R vyrazré dominuji zahrarini pracovnici ze Slovenska a
Ukrajiny. Jejich profesni struktura je vSak fiepiva, gevazuji profese s nizkou kvalifikaci.
Zawrecné ¢asti studie shrnuji hospaa&o-politicka doporéeni jak na Urovni Spotenstvi tak i
na urovni jednotlivychélenskych zemi, ktera by &l pomoci ke zlepSeni strukturyimych
zahrantnich investic, ke zvySeni mobility pracovnich sil kedosazeni lepSi vzthnostni
struktury obyvatelstva.

Studie byla obhajena¢hem odborného semitéd padadaného Ministerstvem financi, ktery
prokehl ve dnech 4. — 6. 12. 2006 ve Smilovicich.
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Abstract

The aim of hereby submitted study is to assespdbgion of the Czech Republic (CR) compared
to other EU Member States in the process of glebatin of knowledge-based factors, i.e.
foreign direct investment into quality-intensiveiaities and qualified labour force. Emphasis is
put notably on the position of the CR compared ttteonew Member States. The aim of this
study was to provide background information forsdavho would represent the CR in the
Globalisation Working Group (GWG), which operatedthhe period 2005 — 2006 as a working
body of the EU Economic Policy Committee. The autfepresented the CR in this working
group during 2006.

The first part of this study describes initial cdiwhs, notably FDI flows and international
migration of qualified workers. The second partlg&eth international division of labour and is
based on GWG projections. For the EU as a wholgetlpeojections predict a gradual diversion
from less qualification and technology-intensivetees. A similar trend is expected in the CR.
With regard to initial conditions it is however eqgied to be stronger than in the old Member
States. Simultaneously, demand for highly qualifedabur force will increase. The next section
covers FDI inflow, which in case of new Member 8¢atnotably in the Central European region,
is relatively strong. Foreign investors appraissifpely the potential of the CR as concerns
investments into BRD and knowledge-intensive activities. A low suppty workers with
adequate qualification is the most important riaktér. The fourth part deals with economic
migration. So far, the share of foreigners on tptglulation in the CR is relatively low compared
to other EU countries. As concerns foreigners wagkin the CR, workers from Slovakia and
Ukraine dominate on local labour market. Their pssional structure is however unfavourable —
workers with low qualification prevail.

In its concluding parts the study summarises ecangulicy recommendations both at the
Community level and at the level of individual ctnigs, which should help to improve the
structure of FDI, increase labour force mobilitydaachieve betted educational structure of
citizens.

The study was examined during a seminar organigethd Ministry of Finance, which took
place in December 4 — 6, 2006 in Smilovice.
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Executive summary

Cilem prezentace je hodnoceni pozice Ceské republiky v procesu globalizace znalostné
zalozenych faktori — pfimych zahrani¢nich investic do kvalitativné narocnych aktivit a
kvalifikované pracovni sily. Klicové trendy faktorové mobility jsou identifikovany
v podkladovych materidlech pracovni skupiny pro globalizaci (GWG). V prezentaci jsou
pouZity tyto podklady, kter¢ jsou doplnény o dalSich charakteristiky relevantni pro hodnoceni
pozice CR. Specificky diiraz v prezentaci je kladen na hodnoceni pozice CR v ramci skupiny
novych ¢lenskych zemi. Je totiz nutno upozornit, Ze podkladové materidly GWG a v nich
zdiiraznéné problémy jsou formulovany zejména z pozice starych ¢lenskych zemi EU. Pozice
novych Clenskych zemi je vitadé aspektt odliSnd, pfedevSim z hlediska rozméru a sméru
prezentovanych problémil.

V ptipadé zakladnich charakteristik v oblasti piimych zahrani¢nich investic se staré ¢lenské
zem¢ EU potykaji v souhrnu s poklesem jejich pfilivu ve prospéch novych c¢lentt EU a
rozvijejicich se trhl. Nové Clenské zemé nicméné také usiluji o piildkani vétsiho podilu
kvalitativné narocnych segmentli nadnarodniho hodnotového fetézce (vyzkumu a vyvoje,
strategickych sluzeb). Jejich faktorové vybaveni se vSak zna¢né liSi od vyspélych zemi,
protoZze je zavislej$i na prejimanych znalostech oproti vlastnim inova¢nim schopnostem.
V oblasti ekonomické migrace se nové clenské zemé vyznacuji predevSim dosud mensim
vyznamem imigracnich toki i cizinecké komunity. Emigrace za praci ma spiSe kratkodoby
charakter a pfevazuji v ni mén¢ kvalifikovani pracovnici.

V piipad¢ mezinarodni délby prace jsou prezentovany vysledky projekci provedenych
v podkladech GWG pro vyvoj nabidky a poptavky kvalifikacné odliSenych skupin pracovnikt
(které vsak nebyly pro CR verifikovany). Tyto projekce jsou vytvaieny v kontextu vyvoje
struktury obchodu EU. Pro staré ¢lenské zemé je sledovan vzestup meziodvétvového obchodu,
ktery je pfipisovan rostoucimu vyznamu rozvijejicich se trhti (v novych ¢lenskych zemich se
naopak zatim spiSe zvySuje vyznam intraodvétvového obchodu). Predpokladanym duasledkem je
pokles poptavky po odvétvich zejména kvalifikaéné a technologicky naro¢nych v zemich EU ve
prospéch zemi znalostné méné rozvinutych a tim i pokles poptdvky po méné kvalifikovanych
pracovnicich. Projekce GWG nicméné ukazuji, Ze tento pokles poptavky bude v souhrnu
kompenzovan poklesem nabidky méné kvalifikovanych pracovnikii. Problém by mohl zpisobit
spiSe rozsah meziodvétvovych presunti pracovni sily, ktery vyzaduje odpovidajici schopnost
pfizplisobeni. Je pfitom nutno upozornit, Ze provedené projekce pouze extrapoluji vyvojové
trendy posledniho desetileti a neberou v tivahu statické a dynamické efekty vyvoje specializace
zemi EU a jejich obchodnich partnerti. Déle je nutno brat v Gvahu pfetrvavajici strukturalni
rozdily v charakteristikach trhu prace mezi zemémi EU, které¢ ztézuji presnéjsi identifikaci
dopadt globalizace na nezaméstnanost a mzdy.

Podrobnéji je charakterizovana nakladova a kvalitativni konkurenceschopnost CR. Dosud
vysoké ndkladova/cenova konkurenceschopnost vici starym clenskym zemim EU (pod trovni
odpovidajici jeji ekonomické vyspélosti) se postupné oslabuje. VSechny nové Clenské zemé
soucasné Geli vyzvé jesté levngjsich konkurentii (jihovychodni a vychodni Evropy, Ciny ad.).
Zadouci je tedy riist vyznamu kvalitativné zaloZené konkurenéni vyhody. CR je velmi oteviena
ekonomika se silnou geografickou koncentraci a komoditni specializaci obchodu. Vyznam
rozvijejicich se trhit v obchodu CR je zatim pomémé nizky, ale velmi rychle se zvysuje
(zejména podil dovozu z asijskych zemi). Soustavné se zvySuje rozsah internacionalizace
produkce a obchodu CR, coz se projevuje v podilu intraodvétvového obchodu (meziodvétvovy
obchod naopak klesd). Zarovein se zvySuje podil obchodu odvétvovych skupin vyssi
technologické naroc¢nosti zejména v poboCkach zahrani¢nich firem. Jejich kvalifikaéni a
vyzkumnd néaro¢nost je zatim spiSe nizkéd (s vyjimkou vyroby motorovych vozidel a stroji),
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nicméné predstavuje potencidl rostouciho technologického transferu. Roste 1 vyvoz odvétvi
vysoké technologické narocnosti (high-tech), je vSak zaloZen pfevazné na montéznich operacich
dovezenych dila.

Kvalifikaéni naroénost pracovni sily v CR je v ramci EU piizniva v pfipadé podilu skupiny

cvvr

tirovni, ale zaostavéa v piipadé podilu pracovni sily s VS vzdélanim. Soudasné viak je pozice
skupiny snizkymi kvalifikacemi v CR velmi problémova, zejména zhlediska miry
nezameéstnanosti (kterd patii k nejvyssim v EU-25). Za nepfiznivou strukturalni charakteristiku
Ceského trhu prace je dale nutno povaZzovat pretrvavajici vysoky podil dlouhodobé
nezameéstnanych a naopak nizky podil populace ucastnici se dalsiho vzdélavani. Projekce GWG
pro CR ukazuji na vyrazny pokles zpracovatelské poptavky po pracovnicich s nizkou
kvalifikaci (v mensi mife i u stfednich kvalifikaci) a na rtst poptdvky u vysokych kvalifikaci.
Srovnani s projekci celkové nabidky ukazuje na jeji vyrazny deficit u vysokych kvalifikaci.
Pokles poptavky po nizkych kvalifikacich bude vyrazné prevysen poklesem jejich nabidky.
V CR je déle projektovan jeden z nejvyrazn&jsich meziodvétvovych presuni v EU-25.

V piipad¢ prilivii piimych zahrani¢nich investic ukazuje vyvoj v poslednim obdobi odlisnosti
mezi starymi a novymi ¢lenskymi zemémi pfi stale vyznamnéjsi globalni roli asijského regionu.
Podil ptilivu PZI na tvorbé hrubého fixniho kapitalu i podil zasoby PZI na nomindlnim HDP
v novych ¢&lenskych zemich uz prevysil v roce 2004 primér EU-15. Ceska republika v tomto
vyvoji sehrava dominantni roli spoleéné s Polskem a Madarskem. Vyznam PZI v CR se
projevuje zejména v produktivit¢ a vyvozni vykonnosti sektoru pod zahrani¢ni kontrolou,
vyrazné jsou i dopady na trh prace v procesu restrukturalizace (uvolnovani pracovni sily) a
rostouciho nesouladu kvalifikacni nabidky a poptavky. Oblast stfedni a vychodni Evropy je
posuzovana piiznivé 1 z hlediska budoucich vyhlidek pro zahranicni investory, nicméné se
objevuji upozornéni na rizika oslabovani ndkladové vyhody ve prospéch vzdalengjSich
vychodnich a jiznich (méné rozvinutych) sousedu.

V probihajicim procesu realokace kvalitativné naroénych segmentti nadnarodniho hodnotového
fetézce z vyspélych zemi do zemi znalostn€ méné rozvinutych je pro nové clenské zemé¢ EU
klicovou otazkou, zda a v jakém rozsahu se budou podilet na tomto globalnim trendu. Setfeni
nazorii zahrani¢nich investor v ptipad€ fragmentace produkcniho retézce ukazuje zaostavani
CR zejména ve velikosti a dostupnosti pracovni sily a specifickych kvalifikaci a zkuSenosti,
dale v danovych a regulacnich nékladech a v bezpecnosti dusevniho vlastnictvi. Celkové vSak
CR patfi vtomto srovnani k nejlépe hodnocenym zemim globalniho Zebiicku. V piipadé
ptimych zahrani¢nich investic do aktivit vyzkumu a vyvoje je region stfedni a vychodni Evropy
hodnocen investory velmi pfiznive, téméf Ctvrtina zde predpoklada rast vydaji do vyzkumu a
vyvoje (v asijskych zemich je to nicméné az polovina). Z hlediska determinant lokalizace téchto
vydajii zaostava CR predevsim v dostupnosti lidskych zdrojii pro vyzkum a vyvoj, intenzité
vazeb mezi podnikovym sektorem a vysokymi Skolami, v trovni vlastniho védeckého a
inovaéniho vystupu a vyuzZiti rizikového kapitalu. Zahraniéni firmy se v CR stale vyznamngji
podileji na znalostne narocnych aktivitach — pokryvaji t¢éméf polovinu vydaji podnikatelského
sektoru na vyzkum a vyvoj, ve zpracovatelském primyslu dokonce 65 % (ve sluzbach ale méné
nez Gtvrtinu). Naro¢nost ekonomickych aktivit na vyzkum a vyvoj (VaV intenzita) v CR zatim
ale zlstava v priméru nizkd ve srovnani s vyspélymi zemémi (kromé odvétvi motorovych
vozidel) a inovacni aktivity Ceskych podnikii jsou pievazné zaloZzené na piejimanych
technologickych znalostech s pfipadnymi upravami podle lokalnich potieb.

" Jak jiz bylo zmin&no, uvedené projekce z podkladt GWG nebyly pro CR verifikovany. Jsou obsaZeny v ¢asti
Projekce vyvoje poptavky a nabidky kvalifikaci, s. 18-20 a s udaji pro EU na s. 4.
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Institucionalni podminky PZI v Ceské republice jsou (az na vyjimky) pomérné pfiznivé ve
srovnani s ostatnimi ¢lenskymi zemémi EU-15 a v pribéhu ¢asu se zlepsuji. Horsi je nicméné
pozice CR ve srovnani s novymi &leny ze zemi stiedni a vychodni Evropy (EU-8). Formdini
omezeni PZI patii v CR k nejniz&im v EU (t&sné pod primérem). Vyrazng&jsi omezeni vykazuji
pouze odvétvi vyroby a distribuce elektfiny, v mensi mife odvétvi dopravy, profesnich sluzeb a
financi (nad primérem EU). Konkurence darnovych sazeb je velmi diskutovanym tématem
zejména v nékterych starych Clenskych zemich. Podle vypocti tzv. skuteCné danové sazby
zaujima CR v tomto srovnani posledni misto v EU-8, tj. s nejvy$§i sazbou. Podle ukazatelt
regulace pracovniho a produktového trhu (ddaje jsou k dispozici k roku 2003) vykazuje CR
podprimérnou ochranu zaméstnanosti, nicméné druhou nejvys$si hodnotu diléi slozky
individualni ochrany ptfed propusténim. V ptipadé konkurence na produktovych trzich doslo
v CR k vyraznému zlepSeni, avsak uroven regulace stale pfesahuje primér EU, mezi ¢lenskymi
zemémi patii dokonce k nejvyssim. Administrativni regulace je vyraznéjsi oproti ekonomické,
vnitini politiky jsou regulovangjsi oproti vné&jsim politikAm. Na sektorové tirovni vykazuje CR
nejsilngj$i regulaci v letecké dopravé a plynarenstvi (nezpracovatelské sektory) a dale
v pravnickych a ucetnich povoldnich (profesni sluzby). Pti hodnoceni podminek podnikani jsou
vCR nejhiife hodnoceny podminky ukonéeni podnikani, udé&lovani povoleni, zahajeni
podnikdni a platby dani. Naopak nejlepsi jsou vysledky v podminkach zahrani¢niho
obchodovani, ziskavani avéru, vynutitelnosti smluv a regulace trhu prace.

V piipadé¢ ekonomické migrace se projevuji vyrazné rozdily mezi zemémi EU ve vyvoji,
rozsahu a struktufe migraénich toki, véetné zdrojovych zemi imigranti. V CR dochazi
k postupnému narastu Cistého prirtstku pfistéhovanim (s vyjimkou propadu v roce 2001). Podil
cizincil na celkové populaci ale zistava v ramci EU stale spiSe nizky (2,7 % oproti 7,7 % v EU).
Soustavné také roste zaméstnanost cizincii v CR, pfi¢emz specifikem je velmi vysoky podil
Slovakii (39 %) a Ukrajincii (28 %). V roce 2005 imigrace i zaméstnanost cizincti v CR vyrazné
vzrostly a na tomto nartistu se podileji pravé predevsim uvedené dvé skupiny. Zaméstnavani
cizincii je znacn¢ regiondln¢ koncentrované — tj. piedevSim v Praze a dale v okresech
s vysokym podilem na ptilivu PZI. Cizinci v CR vykazuji vy$§i zaméstnanost a niZsi
nezamestnanost oproti rodilé populaci. Jejich profesni struktura je ale neptizniva — prevazuji
manudlni profese (vice nez tii Ctvrtiny), s vyraznym podilem profesi nizkokvalifikovanych
(téméf polovina). V tomto segmentu lze sledovat nahrazovani rodilych pracovnikii zahrani¢nimi
(v€etné obsazovani mist dotovanych v ramci investi¢nich pobidek). Migraéni potencial Ceské
populace po vstupu do EU je dle terénnich Setfeni zatim znacné omezeny. V piipadé
selektivnich imigracnich politik jsou k dispozici vysledky programu aktivniho vybéru
kvalifikovanych pracovnikii, ktery do konce roku 2005 zahrnul 340 cizincli. ZkuSenosti
s vybérovou migraci jsou tedy v CR zatim malé.

Na zaklad¢ kli¢ovych vyvojovych trendi identifikovanych v podkladech pro GWG v oblasti
mezinarodni délby prace, ptfimych zahrani¢nich investic a ekonomické migrace jsou formulovany
teze k uloze a naléhavosti souvisejicich politik a vyzev. V oblasti piimych zahrani¢nich investic
se soustfeduji zejména na dokonceni jednotného trhu ve sluzbéach, odstranéni piimych a
nepiimych (vn&jSich a vnitinich) prekazek investic (nadmérnych regulaci) a zvySeni kvality
politik vyzkumu a vyvoje; v oblasti ekonomické migrace je pozornost zaméfena na potiebu revize
imigracnich politik EU a Givahu uzitkl ptilivu imigrant (oproti ndkladiim) a na druhé strané na
feSeni problému emigrace, zejména odlivu kvalifikovanych obcant.

V poslednim ¢asti jsou formulovana politicka opatieni, kterd by méla byt realizovana
v navaznosti na uvedené vyzvy globalizace na urovni SpoleCenstvi a ¢lenskych zemi EU.
Uvedena jsou aktualni doporu¢eni OECD pro inovaéni a vzdélavaci politiku CR (publikovana
v ¢ervnu 2006).

iv



Ceska republika v globalizované a znalostné zaloZené ekonomice:
vyvojové trendy a politické implikace

Globalizovanou znalostni ekonomiku charakterizuji rostouci toky kvalitativné naro¢nych
faktoru - kvalifikované pracovni sily a investic technologicky Spickovych firem. EU vSak pro
tyto nartisty neni dostatené pfitazliva, sméfuji proto spise do USA, dalSich rozvinutych zemi
a ve stale vét§i mife na tzv. rozvijejici se trhy, zejména do Ciny a také Indie. Zlep$eni pozice
EU pro investi¢ni, inovacni a pracovni aktivity dle zavérd Rady Ecofinu proto vyzaduje
odpovidajici opatieni na tirovni SpoleCenstvi 1 jednotlivych ¢lenskych zemi, kterd podpoii rist
tazeny produktivitou.” Ceskd ekonomika je velmi oteviena vn&jsim aktivitim a usp&$né
soutézi o zajem zahrani¢nich investord. Velkou vyzvu pro dalSi zvySovani jeji
konkurenceschopnosti predstavuje zejména schopnost prechodu od cenové/ndkladové
konkurenéni vyhody kvyhodé kvalitativné zalozené, zejména zvyseni efektivnosti
technologické transferu a postupny rozvoj vlastnich inova¢nich schopnosti.

Piedkladané hodnoceni pozice Ceské republiky vramci EU-25 v procesu globalizace
zahrnuje oblasti obchodu a jeho kvalifika¢nich dopadti (mezinarodni délby prace), piimych
zahrani¢nich investic a ekonomické migrace." Diraz je pfitom kladen na kvalitativng
specifické charakteristiky uvedenych aktivit, a to zejména z hlediska jejich technologické a
kvalifikaéni naro¢nosti. Toto hodnoceni prezentované v prvni &asti® slouZi jako podklad
k formulaci stanovisek k navrhiim tulohy politik a souvisejicich vyzev (¢ast druhd) a
politickych opatfeni na Grovni Spolecenstvi a ¢lenskych zemi EU (¢ast tieti). Navrhy ve druhé

rowr

a tfeti casti formulovala pracovni skupina pro globalizaci.

1. Trendy faktorové mobility

1.1 Zakladni charakteristiky

Charakter globalni ekonomické aktivity vyrazné ovlivituje zvysujici se pohyblivost 1 spektrum
migrujicich vyrobnich faktori, které¢ vedle pramyslové produkce a fyzického kapitalu
zahrnuji v rostouci mife toky sluzeb, vyzkumu a vyvoje a lidského kapitalu a v jejich ramci
kvalifikovanych pracovnikli a investic do technologii a expertizy. Soucasné se zménou
technologickych, produkénich, investicnich a obchodnich tokt se zvysuje podil rozvijejicich

3 Sirsi kontext globalizace byl diskutovan na letognim kvétnovém Féru OECD v Paiizi, které zdtraznilo vedle
souvisejicich uzitkt také problém nerovného pristupu ke kapitalu a pfirodnim zdrojim, zdravi, vzdélani a védéni.
Foérum se zaméfilo zejména na nasledujici témata: dalsi faze vyvoje informacnich a komunikacnich technologii
(internetové a globalni sité), mésta a globalizace (mésta jako tvirci technologii a obchodu, magnety imigrace a
financnich sluzeb), naplnéni pfislibu jihovychodni Evropy (na cesté k ekonomické integraci), energie a ekonomika
(dopady rostoucich cen energii na ekonomicky rozvoj), investice a rozvoj (vhodné politiky pro efektivni investicni
aktivity v rozvojovych zemich), strukturalni prizptisobeni a socialni koheze (potieba ucinné podpory schopnosti
prizptsobeni), tvorba pracovnich mist ve 21. stoleti (pfehodnoceni politickych doporuc¢eni OECD pro oblast
zaméstnanosti), inovace a hospodarsky rist (zkuSenosti zemi z podpory inovacnich aktivit), finan¢ni trhy a
hospodatsky rist (doporudeni deregulace a tim zvy3eni efektivnosti fungovéni), rozvojova politika Ciny (reforma
spravy pro zvySeni jeji kvality a posileni trzni orientace ekonomiky), agenda Doha pro rozvoj (vyznam dokonceni
kola a pokrok vjednani WTO), regionalni integrace a rozvoj na Stfednim Vychod€ (iniciativy OECD pro

* Struktura prezentace vychézi z podkladovych materiald vytvofenych a priib&zné doplitovanych a korigovanych
v pribéhu ¢innosti pracovni skupiny pro globalizaci (GWG) zfizené pti Vyboru pro hospodaiskou politiku
(EPC) — International Division of Labour, Foreign Direkt Investment and Innovation, Labour Migration Patterns
in Europe: Recent Trends, Future Challenges.

* Podrobnéjsi informace k fadé zde obsazenych témat konkurenceschopnosti Ceské republiky (s dirazem na
proces piechodu ke znalostné zalozené ekonomice) jsou obsazeny v publikaci A. Kadetabkova a kol., Rocenka
konkurenceschopnosti CR 2005. Praha, LINDE 2005, 2006, viz www.cesvsem.cz



se trznich ekonomik na globalnim outputu. Vroce 2015 bude Cina druha nejsilngjsi
ekonomika svéta, vysoky bude rovnéz rust ekonomické sily Indie. Vyrobni faktory budou
vzdy sméfovat do zemi s nejveétsim ekonomickym nebo spoleCenskym vynosem, ktery zavisi
na jejich strukturdlnich charakteristikdich — vybavenosti fyzickym a lidskym kapitalem,
velikosti trhu, ristové vykonnosti, dopravnich nékladech, bariérach vstupu. DnesSni rozvijejici
se ekonomiky vykazuji vysoky rist produkce kvalifikovaného lidského kapitélu i investic do
vyzkumu a vyvoje (byt zvyrazné nizSiho zakladu nez zemé rozvinuté). V nedlouhém
casovém horizontu tak budou tyto zemé¢ diky silici domdci znalostni zdkladné schopny
konkurovat vyspélejSim zemim v Sirokém produktovém spektru, tj. nejen v segmentech
produktt a sluzeb s nizkou ptidanou hodnotou, s vyrazné niz§imi produkénimi naklady.

Pifimé zahrani¢ni investice

Vyvoj globélni ekonomiky od 90. let charakterizuje ptedstih ristu pfimych zahrani¢nich
investic pred rastem svétového obchodu. Piestoze nejvyznamnéjsi zlstava pozice vyspélych
zemi, tj. USA a EU, stéle rychleji roste podil rozvijejicich se trhii (jen podil Ciny se zvysil
z necelych 2 % v roce 1990 na témét 10 % v roce 2004). Ty jsou oproti minulosti vyuzivany
nejen jako levné produkcni lokality, ale pfitahuji stidle vétSi ¢ast investic do kvalitativné
naro¢nych aktivit, tj. do vyzkumu, vyvoje a inovaci. Spolu s ristem vyznamu obchodu
sluzeb se zvySuje 1 vyznam PZI v tomto sektoru. Zahrani¢ni firmy sehravaji stale vyznamné;si
ulohu pro vykonnost vyzkumu a vyvoje v hostitelskych ekonomikach. PZI maji vyznam pro
mateiské firmy, protoze jim umoznuji efektivnéjsi produkci, pfistup na nové trhy a osvojeni
novych technologii. Na makro tirovni PZI pomahaji restrukturalizaci ekonomiky podle ménici
se komparativni vyhody. VétSina PZI ze zemi Evropské unie smétuje do zemi OECD, ale
jejich rostouci podil ptipada na rozvijejici se ekonomiky. Rozdily ve vyvoji PZI jsou ziejmé i
v ramci EU, kde vétSina starych €lenskych zemi zaznamenava pokles investi¢nich aktivit ve
prospéch novych ¢lent.

Migrace a mobilita kvalifikovanych pracovniki

Migranti se snazi maximalizovat €isté vynosy svych kvalifikaci. Kvalifikovani pracovnici
smétfuji zejména do zemi, kde mohou ziskat misto s vysokou mzdou a védeckou nebo
ekonomickou prestizi. Pro nejlepsi mozky v EU (i jinych oblastech) jsou takovym cilem stale
vice USA. Migraéni pfilivy do EU jsou v souhrnu pomémé nizké a stabilni (pouze 9 %
populace EU se narodilo v ciziné¢ oproti 12 % v USA a 20 % v Kanad¢ a Australii).
Kvalifika¢ni struktura imigranti v EU je niZ$i oproti mistni populaci a vyrazné€ nizsi oproti
USA, Kanadé ¢i Australii. Migrace v ramci EU zlstavda omezend a jeji problematika
v politické diskusi chybi. Zejména v pohybu z vychodu na zapad EU vzriista tendence k velmi
kratkodobé migraci (vcetné preshrani¢ni dojizd’ky a sezonni prace), kterou usnadniuji nizké
dopravni nédklady. Tento pohyb zesilil po rozSifeni vroce 2004 a zcasti je vysledkem
pretrvavajicich prechodnych omezeni v pfistupu na trh prace nékterych ¢lenskych zemi.
Imigraci kvalifikovanych pracovnikii ovliviiuje vedle specifickych politik a dalSich
ptiznivych ramcovych podminek rovnéz kvalita vzdélavacich a vyzkumnych instituci a
nabidka dobfte placenych mist na otevieném a pruzném trhu prace.

1.2 Mezinarodni délba prace

Rast obchodnich tokli v disledku globalizace vyvolava diskuse o dopadech mezinarodni

délby prace a produkce. Stale vyznamngéjsi uloha novych rozvijejicich se trhti v obchodu s
EU (zvlast¢ Indie a Ciny) vede k zesileni rozdild relativniho faktorového vybaveni mezi



obchodnimi partnery. Tyto rozdily nasledn¢ ovliviiuji odvétvovou specializaci a tim i
poptavku po praci a kapitalu v lenskych zemich.® Konkrétné se pozornost zamétuje na vliv
globalizace na jednotliva odvétvi v EU a na poptavku po (kvalifika¢né rozdilnych) skupinach
pracovnikll a dale na schopnost stavajicich trendii v nabidce kvalifikaci reagovat na zmény ve
struktuie kvalifika¢ni poptavky.

Mezinarodni kontext

Vyspélé zemé vykazuji dlouhodoby a soustavny nartist obchodni otevienosti (podilu obchodu
na HDP). Novym trendem je nartist meziodvétvového obchodu v EU od pocatku nového
tisicileti (od roku 1996 v USA), ktery v predchozim obdobi vyrazn& klesal.” Z&asti je to
zpisobeno zvySenim vyznamu obchodu se surovinami (zejména dovozi ropy), ale do zna¢né
miry tento trend zasahuje i zpracovatelsky primysl. Zména je pripisovana piedevsim zvyseni
vyznamu obchodu mezi zemémi s odliSnym faktorovym vybavenim — tj. s odliSnou
ekonomickou vyspélosti a tim 1 odvétvovou specializaci. Dostupné empirické studie zatim
ukazuji neopodstatnénost obav z negativniho dopadu globalizace na trh prace - dopad na
celkovou zaméstnanost se zda spiSe omezeny. Otazkou jsou vsak disledky odvétvoveé ¢i
kvalifikacné specifické ptipadné v kombinaci s jejich regionélni koncentraci.

Oproti intraodvétvovému obchodu miiZe byt rozvoj meziodvétvového obchodu spojen s vysSSimi
naklady pfizptsobeni vyvolanymi ztratou komparativni vyhody postizenych odvétvi EU.
Vzestup obchodniho vyznamu Ciny a Indie a souvisejici zména odvétvové specializace jejich
komparativni vyhody vyvolava v rozvinutych zemich obavy zpoklesu poptavky po méné
kvalifikované pracovni sile, nasledném vzestupu miry nezameéstnanosti této skupiny a poklesu
relativnich mezd (zvySeni diichodové nerovnosti). Tyto obavy mohou byt opravnéné v pripadé
firem, které ptresunuji do méné nakladnych lokaci aktivity vyuZivajici ve znaéném rozsahu
nekvalifikovanou pracovni silu (outsourcing), napt. pti montazi dilti a naopak zvySuji rozsah
aktivit vykonavanych kvalifikovanymi pracovniky (technologicky rozvoj, projekce). Nicméné
v delsim Casovém obdobi lze predpokladat zlepSovani ¢inské technologické uirovné, v jehoz
disledku mize opét dojit ke zméné charakteru obchodu se zemémi EU od prevahy tradi¢nich
(pracovné naro¢nych) produkti smérem k technologicky sofistikovanéjsim segmentiim (jejichz
podil na dovozech do zemi EU vyrazné vzrostl jiz v poslednich péti letech).®

Odvétvi, kterd jsou vyraznéji zasazena meziodvétvovym obchodem (prostiednictvim dovozi
nebo vyvozl), také s vétsi pravdépodobnosti projdou zménami urovné produkce v disledku
nové délby pradce mezi obchodujicimi zemémi. Na odvétvové trovni byly provedeny
extrapolace dosavadnich trendii meziodvétvového obchodu v EU do roku 2020. Z projekei je

wev

6 Odlignosti ve faktorovém vybaveni znamenaji, Ze vyspélejsi zem& vykazuji relativni prevahu nabidky
kvalitativné naro¢nych faktorti — kvalifikované pracovni sily, rozvinutych technologii, méné vyspé¢lé zemée spise
levné a méné kvalifikované prace a pievzatych, méné naro¢nych technologii. Faktorovd vybavenost tak
ovlivituje odvétvovou specializaci produkce ¢i konkurenéni vyhody zemé smérem k technologicky vice nebo
naopak méné€ naroénym produktim (ekonomickym aktivitdm).

7 Meziodvétvovy obchod (inter-industry trade) probiha mezi riznymi odvétvimi. Opakem je intraodvétvovy obchod
(intra-industry trade), kdy jsou obchodovany produkty v ramci stejného odvétvi (komoditni skupiny), a to finalni
(horizontalni nebo vertikalni I0O) nebo v rtizné fazi zpracovani (vertikalni I00).

¥ Nartist podilu kancelatské techniky, telekomunika¢nich zafizeni, elektrickych a elektronickych piistrojii na ¢inskych
vyvozech je zejména vysledkem silné viny pfimych zahrani¢nich investic sméfujicich do rozvoje kapitalové a
technologicky naro¢nych odvétvi v poslednich péti letech. Jejich hlavnim motivem je piesun finalni (pracovné
narocné) faze produkce z vyspélych zemi, pficemz ¢inska piidana hodnota zistava pomémé nizka. Rostouci troven
domaéci znalostni zakladny v kombinaci s vysokym piilivem PZI vsak bude vyrazné urychlovat pfejimani technologii,
podporovat rozvoj vlastnich inovacnich schopnosti a tak prispivat k zuzovani ¢inské technologické mezery.



(stroje a zafizeni, vCetn¢ dopravnich, chemické produkty), opak plati pro technologicky méné
naroéné produkty (potravinaistvi, textil).’

Diusledky rozvoje meziodvétvového obchodu na poptavku po praci jsou odhadovany jako
spiSe mén¢ vyznamné: do roku 2020 by klesla poptavka po nekvalifikovanych pracovnicich
ve zpracovatelském pramyslu o cca 2 % a zhruba stejné by se méla zvysit poptavka po
kvalifikovangjsich pracovnicich.' Siln&jsi vsak by mé&l byt dopad na zménu zamé&stnanosti
ve zpracovatelském primyslu, a to na podobné trovni ve vSech kvalifika¢nich skupinach
(nizké, stfedni, vysoké) — kolem 7 % pracovnikl se meziodvétvove piesune.

Ve vétsiné zemi EU budou dopady globalizace na poptavku po praci kompenzovany
celkovym trendem nabidky kvalifikaci. Na zaklad¢ projekce vyvoje soucasnych vékovych
struktur podle vzd€lanostni urovné dojde do roku 2020 v EU k poklesu nabidky nizko
kvalifikovanych pracovnikii o cca 20 % ve prospéch narlstu sttednich (6 %) a vysokych
(17 %) kvalifikaci. Divodem je vysoky podil nizko kvalifikovanych pracovniki, ktefi
odejdou do dichodu, a naopak vyssi vzdélanost mladSich v€kovych skupin.

Dopady globalizace na poptavku po kvalifikacich ve zpracovatelském prumyslu a celkova nabidka prace v EU

Skupiny Zpracovatelska poptavka Meziodv. Celkova nabidka
pracovnikd Podil Zmeéna zmeéna za- Podil Zmeéna

2002 2020 (%) méstn. (%) 2002 2020 (%)
Vysoké kvalifikace 35,3 36,0 +2 7 23 27 +17
Stfedni kvalifikace 41,9 41,6 -1 7 43 46 +6
Nizké kvalifikace 22,7 22,3 -2 7 34 27 -20
Celkem 100 100 7 100 100

Pramen: International Division of Labor, GWG, 19. 6. 2006, s. 5 (neverifikovana verze).

Jak ukazuje tabulka, v souhrnu muize globalizace vyrazné¢ ovlivnit odvétvovou strukturu
zpracovatelského primyslu EU v neprospéch kvalifikacne méné narocnych odvetvi. Pokles
poptavky po nizkych kvalifikacich vSak bude pfevazen poklesem jejich celkové nabidky.
Mirny nesoulad by se mohl projevit v ptipadé strednich kvalifikaci., kde men$i pokles
zpracovatelské poptavky provazi rist celkové nabidky. Vyraznéj$i dopady strukturdlnich
zmén se projevi v meziodvétvovych presunech pracovnikd.

Dusledky globalizace pro trh prace je vSak nutno hodnotit komplexnéji, a to s uvahou
statickych a dynamickych efekti vyvoje specializace v EU i u jejich dne$nich méné
rozvinutych obchodnich partnerti (a ve vzdjemné vazbé téchto efektti). Pokles poptavky po
nizkych kvalifikacich ve zpracovatelském primyslu EU mutze byt tlumen jejim rlistem
v neobchodovatelném sektoru (ve sluzbach). Vyrazné =zlepSeni vzdélanostni urovné
rozvijejicich se zemi mize zménit zaméteni jejich specializace (zdroje komparativni vyhody)
konkurenci, které podnécuje inovaéni vykonnost. Nové technologie vyzaduji vyssi kvalifikace
v neprospéch poptavky po nizko kvalifikovanych pracovnicich. Je také nutno brat v uvahu, ze
mezi zemémi EU se projevuji znacné (strukturalni) rozdily v charakteristikach trhu prace,

? Provedené extrapolace maji samoziejmé pouze ilustrativni charakter a pro jejich vypovidaci schopnost plati
standardni omezujici pravidla o platnosti vychozich podminek. Lze nepochybné piedpokladat, ze vyvoj
jednotlivych odvétvi ovlivni i jiné faktory.

' Tento pomérng slaby dopad je piipisovan skutecnosti, ze kvalifikaéni struktura se piili§ nelisi mezi
jednotlivymi zpracovatelskymi odvétvimi bez ohledu na jejich otevienost viici zahrani¢nimu obchodu. Vysledek
je také zcasti ovlivnén zvolenou podrobnosti odvétvového clenéni — vEétsi podrobnost by vedla k vyraznéjsim
odhadovanym dopadtiim na poptavku po kvalifikacich.
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které¢ ztézuji presn€jsi identifikaci dopadii globalizace na nezaméstnanost a mzdy (skupin
s rozdilnou kvalifika¢ni trovni). Tato identifikace je vSak potfebnd pro odpovidajici zaméfeni
souvisejicich politik, které podmiiiuje jejich Gcinnost.

Nékladovi a kvalitativni konkurenceschopnost CR

Vramei zemi EU-25 se ceskd ekonomika vyznacuje vysokou nakladovou/cenovou
konkurenceschopnosti, ktera vyplyva z relativné nizkych pracovnich nékladi a nizké relativni
cenove urovné (CPL, Comparative price level). Jednotkové pracovni néklady (JPN), posuzované na
narodohospodaiské trovni jako celkové pracovni naklady na osobu'' vkurzovém prepoétu,
pfipadajici na jednotku redlného HDP, dosahuji méné nez polovinu urovné EU-25 a jen kolem 40 %
tirovné sousedniho Rakouska. V rAmci zemi stfedoevropské pétky ma CR zhruba stejné JPN jako
Mad’arsko, resp. i Polsko'?, zatimco JPN ve Slovinsku jsou o 60 az 66 % vyssi a na Slovensku
naopak o 22 az 27 % niz&i nez v CR. Uroveii primémé hrubé nominalni mzdy v CR dosahla v roce
2005 zhruba 640 EUR, tj. necelou ¢tvrtinu mezd sousedniho Rakouska. Tato Groveii byla viceméné
shodné s trovni mezd v Mad’arsku a Polsku, av§ak vyznamné vySS8i neZ na Slovensku. Ve vztahu
k této sousedni zemi, diive soudasti spoleéného statu, byla troven eurovych mezd v CR o 43 %
vyssi (v redlnych mzdach rozdil €inil 39 %).

Priumérné hrubé mési¢ni mzdy a jednotkové pracovni naklady v zemich EU-5 ve srovnani s Rakouskem, rok 2005

Mzdy v kurzovém piepoctu | Mzdy v parité kupni sily JPN
EUR AT=100 AT=100 PPS AT=100

CZ 639 24 42 1135 41
HU 638 24 40 1044 40
PL 591 22 40 1083 43
SK 448 17 31 816 33
ST 1157 47 64 1584 68
AT 2645 100 100 2551 100

Pramen: V. Gligorov, L. Podkaminer et al., Broader-based Growth Resilient to Global Uncertainties. Vienna, WIIW 2006,
s. 105-117; vlastni Gpravy.

Produktivita prace a jednotkové pracovni naklady v EU-5, rok 2004 (EU-25=100)

HDP/prac. Pracovni naklady Agregatni
(PPS)" na osobu (EUR)” JPN
CZ 64,1 30,9 48,2
HU 68,0 35,7 52,5
PL 61,9 24,5 39,6
SK 60,2 22,6 37,5
SI 74,9 57,6 76,9

Pramen: 1) EUROSTAT - Structural Indicators, k 18.7.2006; 2) G. Hunya, L. Podkaminer, et al., Back from the Peak,
Growth in Transition Countries Returns to Standard Rate of Catching-up. Vienna, WIIW 2005, s. 21; vlastni propocty.

Ceska republika patii vramci postkomunistickych novych ¢&lenskych zemi k ekonomicky
nejvyspelejSim. Podle HDP na obyvatele v parité kupni sily dosahuje jeji ekonomicka uroven
ve vztahu EU-25 necelych tii ¢tvrtin a zatazuje se tak na druhé misto po Slovinsku. Cenova a

" Veetng piispévki na socialni pojidténi a jinych nemzdovych nakladii podle nédhrad na zaméstnance ze
statistiky narodnich Gétu.

12 Podle propoétu WIIW ve vztahu k Rakousku za rok 2005 byly JPN v Polsku v roce 2005 mirné& vyssi ne
v CR, zatimco propocet ve vztahu k EU-25 za rok 2004 ukazuje na obraceny pomér. Pravdépodobnym
vysvétlenim je rozdilny vyvoj ménového kurzu koruny a zlot¢ho vroce 2005 (pracovni naklady jsou
vyjadfovany v eurech pfi pfepoctu ménovym kurzem).



mzdova troveili CR je viak niZsi, nez by odpovidalo stupni ekonomické vyspélosti. Regresni
analyza, zkoumajici zavislost cenové a mzdové trovné na ekonomické tirovni, ukazuje v CR
vyrazné odchylky smérem dolii od regresni kiivky. CR tedy vyuZiva nakladové konkurenéni
schopnosti, zalozené na nizkych mzdach vice, nez by odpovidalo jeji ekonomické pozici a
historicky danym pfedpokladim. Piechod ke kvalitativné zaloZenym konkurencénim
vyhodam je zde tedy jesté naléhavéjsi nez v ostatnich novych ¢lenskych zemich.

Zavislost mzdové hladiny na ekonomické urovni zemé (EU-25 = 100), rok 2003
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Vsechny nové Clenské zemé zemé Celi vyzve jesté levnéjSich konkurentii jak v ramci nové
pristupujicich kandidatskych zemi (Rumunsko, Bulharsko), tak nizkym mzdam v blizkych
vychodnich zemich (Ukrajina), a kone¢né v globalnim méfitku i1 konkurenci velkych asijskych
zemi, zejména Ciny. (Cinské nominalni mzdy na osobu v kurzovém piepoétu &ini jen zhruba
5 % mezd rakouskych). V porovnani s témito zemémi je vySe pracovnich nakladl v novych
¢lenskych zemich nekonkurenceschopna. Jestlize se JPN tii vétSich stiedoevropskych zemi
(CR, Mad’arska a Polska) pohybuji ve vztahu k Rakousku kolem 40 %, pak v Bulharsku a na
Ukrajing to je pouze kolem 20 %."

Komoditni a geograficka struktura obchodu CR

Z hlediska konkuren¢ni schopnosti na globdlnim trhu je dilezitd pozice dané zemé
v mezinarodnim obchodé, resp. kvalitativni naro¢nost hodnotového retézce. Komparativni
vyhody a specializace narodnich ekonomik jsou tradiéné¢ chapany z hlediska obchodu s
findlnimi vyrobky ¢i odvétvového zaméfeni vyvozu. Prostorova fragmentace umoziuje
rozmisténi produkce podle faktorové naroCnosti jednotlivych fazi produkéniho fetézce a
nikoli primérné faktorové ndro€nosti finalniho vyrobku. Méné€ vyspélé zemé se tudiz mohou
aktivnéji zapojit do mezinarodni délby prace i v produkci technologicky vyspélych produkti
diky své komparativni vyhodé ve vyrobé pracovné nebo surovinoveé narocnych komponent
nebo v montazi findlnich vyrobki.

Ceska republika je malou otevienou ekonomikou, kde hodnota vyvozu tvoii vice nez 70 %
HDP, a je tedy velmi zavisla na uspéSné exportni vykonnosti. S otevienosti ekonomiky jsou
pochopitelné¢ spojeny ptiznivé dopady 1 potencidlni hrozby souvisejici zejména

" Viz V. Gligorov, L. Podkaminer et al., Broader-based Growth Resilient to Global Uncertainties. Vienna, WIIW 2006;
V. Gligorov, L. Podkaminer et al., Strong Growth, Driven by Exports in the NMS and by Consumption in the Future
EU Members. Vienna, WIIW 2006.



s produktovou specializaci a geografickou koncentraci zahrani¢niho obchodu. Silng¢jsi
produktovd specializace umoznuje firmam lep$i vyuziti vyhod Uuspor zrozsahu,
specializovanych vstupli, hromadéni vyrobnich zkusenosti atd. Na druhé strané vSak zvysuje
riziko nepfiznivych dopadli zmén vnéjsi poptavky.

Vnéjsi otevienost (obchod v % HDP)
100,0

75,0 0 1991
o 2004

50,0

Il daddaananans

BE | SK | IE | CZ FR | GR

1991|68,2 | 46,1 | 55,0 | 46,5 | 41,4 | 52,7 | 36,3 | 35,8 | 26,6 | 22,9 | 26,0 | 22,2 | 33,6 | 17,7 | 23,7 | 18,6 | 22,2 | 22,1

2004 | 82,3 | 78,1755 |71,5|67,3 | 62,7 |48,5 |43,2|42,3 | 40,0 | 35,6 | 35,1 | 34,5|27,8 | 26,7 | 26,2 | 25,8 | 25,2

Pramen: Databaze OECD Factbook 2006: Economic, Environmental and Social Statistics, k 1.8.2006.

Vysoké geografickd specializace predstavuje potencidlni riziko u velmi oteviené ekonomiky.
Vyvoz je pak silné zavisly na fluktuaci poptavky v cilové zemi. V Ceské republice existuje
silnd geograficka koncentrace vyvozu (i dovozu) do SRN (v roce 2005 s aktivnim saldem ve
vysi 73,6 mld. K¢). Doposud se vSak obavy, Ze pokles némecké poptavky bude mit silny vliv
na ¢eské hospodarstvi, nepotvrdily. Napft. ve druhé poloving roku vyvoz do SRN siln¢ oslabil,
avsak doslo k pfesuniim exportni aktivity do zemi, jejichz hospodaistvi nebylo zasazeno
oslabovanim konjunktury tolik jako SRN (pfedeviim Francie, Nizozemi, Italie, Spané&lsko a
Spojené kralovstvi). Nejvétsi komoditni poloZkou ve vyvozu z Ceské republiky jsou silni¢ni
vozidla, kterd tvorila v roce 2005 vice nez 16 % celkového vyvozu zbozi. Jejich véha v
celkovém vyvozu pfitom soustavné roste. Déle je vyznamny podil elektrickych stroji a
zafizeni a strojirenskych vyrobkl obecné a kovovych vyrobkii.

Objem vyvozu CR do zemi EU-15 se mezi roky 1999 a 2005 prakticky zdvojnasobil, podil
ale poklesl na 66 % (podil dovozu na 58 %) .'* Ve struktufe dovozu z EU-15 prevladaji stroje
a dopravni prostfedky, zatimco v dovozu z novych Clenskych zemi EU tvofi nejveétsi ¢ast
technologicky méné narocné trzni vyrobky (kovy, textilie, papir, kiize apod.). VEtsi vahu maji
potraviny a zemé&d¢lské produkty. Integrace obchodu mezi starymi a novymi ¢lenskymi staty
Evropské unie z tfad stath stfedni a vychodni Evropy zacala jiz nékolik let jejich pted
formalnim piijetim do EU.

Struktura vyvozu z Ceské republiky podle obchodnich partnerii a komoditnich skupin (v %)

EU-15 EU-10 SRN Slovensko
1999 2005 1999 2005 1999 2005 1999 2005
Zdrojové produkty 8,9 7,7 17,7 19,1 7.4 7,7 20,7 24,1
Chemikalie a piibuzné vyrobky 4,9 43 14,9 10,8 43 4,5 13,7 10,3
Trzni vyrobky tfidéné podle mat. 25,1 19,9 29,0 24,8 253 20,9 25,2 21,9
Stroje a dopravni prostiedky 46,1 55,3 28,7 36,0 46,3 51,7 29,3 33,3
Primyslové spotiebni zbozi 14,8 12,9 9,7 9.4 16,5 15,0 10,9 10,5
Vyvoz celkem (mld. K¢) 629 1239 159 337 381 627 75 161

Pramen: CSU, databaze zahraniéniho obchodu (28. 7. 2006)

%V obchodovani se zemémi EU-15 bylo v roce 1999 saldo obchodni bilance CR téméf vyrovnané, v roce 2005
jiz vyvoz ptevysoval dovoz zhruba o 17 %.




Od roku 1994 se vyvozni struktura Ceské republiky (i dalsich novych ¢&lenskych zemi)
posunula silng ve prospéch odvétvi se stiedné vysokou technologickou naro&nosti.”” Ze
srovnani struktury vyvozi v CR podle hledisek technologické naroénosti je mozno sledovat
vyrazné piiblizeni ke struktufe vyvozi Evropské unie. Vyraznéjs$i zaostavani se projevuje
dosud v podilu odvétvi s vysokou technologickou naro¢nosti (kde zaroven EU vyrazné
zaostava za USA s 35,8 %). Podil vyvozi s vysokou a vyssi technologickou ndro¢nosti dosahl
vroce 2003 v CR 59,4 % (oproti 63,6 % v EU, v USA 74,7 %), coz predstavuje narlist o
témet 20 p.b. ve srovnani s rokem 1994.

Struktura vyvozi CR a EU-25 podle technologické naroénosti (v %)
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Zmény konkurenceschopnosti ¢eskych zpracovatelskych dovozii do EU-15 podle technologické
narocnosti, 1995/98 — 2002/2004

Poznamka: EU-25 bez Lucemburska a Slovenska. Pramen: Science, Technology and Industry Scoreboard. Paris,
OECD 2005, tabulka F.8, vlastni upravy. M. Landesmann, J. Worz: CEEC’s Competitiveness in the Global
Context. Vienna, WIIW 2006, s. 39.

Nartist konkurenceschopnosti 1ze dokumentovat 1 na zvyseni relativniho trzniho podilu na
dovozu do EU-15. Jednd se zejména o strojirenstvi, elektrotechnicky primysl a vyrobu
dopravnich prostfedki. Tato odvétvi pfitom dokazi konkurovat kvalitou, coz dokazuje
soucasny relativni narlst exportnich cen. Pfiznivé se vyviji i konkuren¢ni pozice odvétvi
s vysokou technologickou naro¢nosti. Naopak odvétvi s nizkou narocnosti sice dosahla
srovnatelného nartistu cen, ale s vyrazné mensim zvysenim trzniho podilu.

Struktura dovozu do Ceské republiky podle obchodnich partneri a komoditnich skupin (v %)

EU-15 EU-10 Rusko Cina
1999 2005 1999 2005 1999 2005 1999 2005
Zdrojové produkty 8,2 8,7 22,6 26,5 76,0 86,7 8,1 2,0
Chemikalie a piibuzné vyrobky 13,6 13,6 13,9 10,8 23 4,0 5,5 2,5
TrZni vyrobky tiidéné podle mat. 22,4 23,3 31,8 29,4 10,0 5,8 9,6 8,9
Stroje a dopravni prostiedky 44 4 44,1 21,7 23,0 11,3 33 36,4 62,2
Primyslové spotiebni zbozi 11,4 10,4 9,9 10,3 0,4 0,3 40,4 24.4
Dovoz celkem (mld. K¢&) 625 1057 127 243 48 105 20 94

Pramen: CSU, databaze zahrani¢niho obchodu (28. 7. 2006)

Ve skupin¢ rozvijejicich se trhii naopak vykazuje CR nejvyssi zaporné saldo v roce 2005, a
to s Cinou (-87,4 mld. K¢) a Ruskem (-69,1 mld. K¢). Objem dovozil z Ciny vzrostl mezi
roky 1999 a 2005 témér pétinasobné a dosahuje 5,1 % celkovych dovozi CR (celkové podil

1% Klasifikace OECD rozlisuje odvétvi zpracovatelského primyslu podle tirovné technologické néro¢nosti (vysoka,
vy$$i, nizsi a nizka) definované podle podilu vydaji na vyzkum a vyvoj na pfidané hodnoté a na produkci.




asijskych zemi dosahuje 13,8 %). Mezi dovaZzenym zboZim ptevladd kancelarska technika,
telekomunikacni zatizeni a elektrické spotiebice, velmi vyznamny je také dovoz odévi a
obuvi. Jde tedy o technologicky rtznorodé produkty. V dovozu s Ruskem (jehoz podil na
celkovych dovozech CR dosahuje 5,7 %) maji naproti tomu dominantni vliv paliva a maziva
(zhruba z 80 %). Zatimco vyznam vyvozii CR do Ciny (a celkové asijskych zemi) a Ruska se
v celkovych vyvozech CR témé&f nezménil, podil dovozii z t&chto zemi se zvysil velmi
vyrazn&. V souhrnu podil zemi OECD na dovozech CR klesl oproti roku 1999 z 87 % na
80 %, podil vyvozl z 92 % na 90 %.

Internacionalizace produkce a obchodu

Charakteristiky specializace a geografické koncentrace obchodu ve vazb& na intenzitu
integrace do nadnarodniho fetézce vyrazné ovlivituje rozvoj intraodvétvového obchodu. Pii
zapojeni do nadnarodniho fetézce jsou v rdmci stejného odvétvi sménovany produkty v
riznych fazich vyroby. NarGst intraodvétvového obchodu (tj. pokles meziodvétvového
obchodu) s vyrobky zpracovatelského primyslu je v obdobi 1995 — 2002 patrny ve vétSing
zemi EU, véetnd Ceské republiky. Nicmén& viadé piipadi dochizi ke zméné trendu
v poslednich letech, kdy se pokles meziodvétvového obchodu zastavil ¢i dokonce obratil. CR
patii k zemim s nejniz§im podilem meziodvétvového obchodu v EU,' ktery i nadale klesa
(v€etné poslednich dostupnych udajii za rok 2003).

Vyvoj podilu intraodvétvového obchodu zpracovatelského primyslu v zemich EU

1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002
BE 885 894| 900| o914 906| 909 o917 o915 +
AT 846| 86,1| 873| 859| 873| 888| 892| 885| -
FR 880 884| 869| 881| 881| 881| 874 875 -
ES 814| 829| 833| 86| 84,1| 846| 851| 851 +
HU 750 73,1 78,1| 770 758| 782| 80,6| 838| +
NL 845| 836| 840| 849| 856| 859| 833| 838 -
CczZ 741 797| 806| 823 80| 795| 815 833| +
UK 864| 866| 863| 858| 856| 864| 859 83| -
SK . | o749 753 755|  743|  772| 782| +
DE 768 | 758| 762| 774| 784| 793| 784 774| +
DK 3.1 736 73,7 751 769| 767| 56| 71| +
PL 624| 614| 61,0] 604| 61,4 685 720 741| +
IT 68,0 672| 67,1 682| 696 708| 713| 71,8 +
PT 63.8| 663| 664| 655 643| 663| 686 708 +
FI 643| 645| 649| 629| 613 622| 635 623 -
IE 668| 66,1 655| 614 597 598| 615 567 -
GR 509| 507 493| 469| 451| 474| 491| 477| -

Poznamka: Podil meziodvétvového obchodu odpovida rozdilu hodnot do 100 %. Pramen: OECD, STAN
Database (18.7.2006).

Je vSak nutno upozornit, ze Uroven i1 vyvoj podilu intraodvétvového/mezidovétvového
obchodu se v Ceské republice lisi podie odvétvi (resp. jejich technologickych skupin).
K nejvétSimu  narGstu  intraodvétvového obchodu dosSlo v odvétvich s vysokou
technologickou intenzitou, zejména vyroby kancelarské techniky. Naopak v
nékterych odvétvich se stiedné vysokou technologickou intenzitou byl podil obchodu se
stejnymi produkty jiz v roce 1995 pomérné vysoky a postupné spiSe klesal (zejména v
pripadé motorovych vozidel).

'® Mezi novymi ¢lenskymi zemémi je tento podil dokonce zcela nejnizsi. Podil meziodvétvového obchodu roste
v poslednich letech z novych ¢lenskych zemi pouze v Estonsku a na Slovensku.



Vyvoj podilu intraodvétvového obchodu CR v odvétvich podle technologické naroénosti

1995 2002 Zména | Tech. nar.
Textil, konfekce, klize 73,9 98,2 24,3 | Nizka
Stroje a zafizeni j.n. 71,2 98,1 26,9 | Vyssi
Kancelatska a vypocetni technika 20,5 95,4 74,9 | Vysoka
Vlaknina, papir, vydavatelstvi 87,7 94,2 6,5 | Nizka
Vyrobky z pryze a plastl 86,1 93,4 7,3 | Nizsi
Elektrické pristroje a zafizeni 89,0 90,0 1,0 | Vyssi
Potraviny, napoje, tabak 90,8 85,5 -5,3 | Nizka
Zakladni kovy 90,2 84,8 -5,4 | Nizsi
Kovodélné vyrobky 77,6 83,3 5,7 | Nizsi
Radia, TV a komunika¢ni technika 34,7 81,0 46,3 | Vysoka
Letadla a kosmické lodé 60,1 76,7 16,6 | Vysoka
Motorovéa vozidla 97,7 76,3 -21,4 | Vyssi
Chemické produkty 86,6 72,0 -14,6 | Vyssi
Lokomotivy aj. dopr. prostiedky 53,9 71,0 17,1 | Vyssi
Ostatni nezelezné vyrobky 56,9 68,9 12,0 | Nizsi
Zpracovatelsky pramysl j.n. 85,2 68,5 -16,7 | Nizka
Ropné produkty, koks, jaderna paliva 82,2 68,0 -14,2 | Nizsi
Vyrobky ze dieva 423 67,9 25,6 | Nizka
Zdravotnické a optické pfistroje 36,3 66,7 30,4 | Vysoka
Stavba a opravy lodi a ¢lunii 47,5 50,9 3.4 | Nizsi
Léciva 44,4 43,4 -1,0 | Vysoka

Poznamka: Podil meziodvétvového obchodu je mozno vyjadrfit jako rozdil do 100 %. Pramen: OECD, STAN
Database (18.7.20006), vlastni vypocty.

Komparativni vyhodu odvétvi Ize vyjadiit pomoci prispévku k obchodni bilanci, kdy je
chapana jako koncept ¢istého obchodu (uvazuje tedy i dovozy). V tomto konceptu je celkovy
obchodni deficit rozdélen mezi komodity podle jejich podilu na celkovém obchodd. V Ceské
republice méla vroce 2002 nejvétsi prispévek skupina odvétvi se stiedné vysokou
technologickou narocnosti a v jejim rdmci zejména automobilovy primysl (jeho piispévek je
vibec nejvyssi na odveétvové urovni). Mezi roky 1995 a 2002 se relativné zvysil ptispévek
high-tech odvétvi k obchodni bilanci, ptesto vSak zlistdva zaporny, stejné€ jako ve vétsiné zemi
EU (nejhorsi je ptispévek radiovych a TV piistroji a 16¢iv). (Udaje pro ¢lenské zem& EU jsou
uvedeny v ptiloze.)

Podil vyvozu a dovozu ve skupiné produkti zpracovatelského primyslu v Ceské republice
mezi roky 1995 a 2002 vzrostl z 86 na 100 % (udaje pro Clenské zemé EU jsou uvedeny
v ptiloze). Znamena to, ze u této skupiny produkt je obchodni bilance zhruba vyrovnana.
Nejvétsi je tento podil ve skupin€ odvétvi se stiedné vysokou technologickou naroc¢nosti,
zejména u strojti a dopravnich prostiedki. V téchto odvétvich ma Ceska republika spolu
s Mad’arskem nejvyS$si poméry vyvozl a dovozil ze zemi EU. Ve skupiné high-tech odvétvi
doslo v CR mezi roky 1995 a 2002 k vyraznému naristu tohoto podilu, a to z20 na 71 %.
Piesto zde pozice CR neni tak silna ve srovnani napf. s Irskem, kde vyvoz piesahuje dovoz
vice nez dvojnasobng.

Piispévky k obchodni bilanci a podily vyvozu a dovozu CR podle technologické naroé¢nosti

Vysoka Vyssi Niz§i Nizka
1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 2002
Prispévky k obchodni bilanci -6,6 -3,0 -2,7 2,2 5,2 0,2 4,1 0,6
Podily vyvozu a dovozu 20,1 71,2 75,0 | 111,0 | 127,9 | 101,4 | 123,8 106,8

Pramen: OECD, STAN Database (18.7.2006).
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Box: Ukazatele internacionalizace produkce a obchodu

Pristupy k vyjadfeni intraodvétvového obchodu (intra-industry trade — IIT nebo také intra—branch trade) se lisi,
standardné je pouzivan Grubellv-Lloydlv index. Velikost IIT je vypocitana jako podil celkovych vyvoz( z hodnot
vyvozUl (X) a dovozu (M) pro jednotlivé komoditni skupiny (i) takto:

zz‘(Xi +Mi)_zz‘|Xi _Mi|
D (X, +M,)

Zuslecht'ovaci styk (inward/outward processing trade/traffic — IPT/OPT) zahrnuje rezim aktivniho (inward)
zusSlechtovaciho styku, ktery umoznuje, aby jednou nebo nékolika zpracovatelskymi operacemi proslo (a)
zahraniéni zbozi, které ma byt vyvezeno zpét z tuzemska ve formé zuslechténych vyrobku, aniz by podléhalo
dovoznimu clu a obchodné politickym opatfenim (podminény systém); (b) zbozi propusténé do volného obéhu
s vracenim nebo prominutim dovozniho cla, kterému toto zboZi podléha, je-li vyvezeno zpét z tuzemska ve
formé zuslechténych vyrobku (systém navraceni), a rezim pasivniho (outward) zu$lechtovaciho styku, ktery
umozfiuje, aby tuzemské zbozi bylo doasné vyvezeno do zahranii za ucelem podrobeni zpracovatelskym
operacim a aby zuSlechténé vyrobky byly propustény do volného obé&hu s uUplnym nebo ¢&asteCnym
osvobozenim od dovozniho cla.

IIT =

Podil vyvozi na produkci (export share) dosahujici 100 v daném odvétvi znamena, Ze zemé vyvazi veskerou svou
produkci v tomto odvétvi. Hodnota vy$si nez 100 (nebo negativni hodnota) znamena, ze zemé vyvazi vice nez
v daném odveétvi produkuje. Vyvozy mohou prevySovat produkci z nasledujicich diivodi: (a) exporty zahrnuji
reexporty, (b) udaje o produkci mohou byt podhodnoceny oproti idajim o vyvozech z divodu odliSného pfifazeni
produkénich a vyvazejicich jednotek ke kodim odvétvové klasifikace, (c) zkresleni v disledku konverze produktové
zalozené obchodni statistiky na odvétvové zaloZenou statistiku pro néktera odvétvi ¢i zemé. Pronikani dovozu
(import penetration) je vyjadfeno jako podil dovozi na domaci poptavce ( = produkce + dovozy — vyvozy). Podil
vyvoz( na produkci ukazuje vyznam zahrani¢niho trhu pro dané odvétvi. Vys$Si pronikani dovoz( odrazi slabsi
konkurenceschopnost domacich firem vici dovazenym produktim. Vysoka hodnota obou ukazatell (tj. silna vyvozni
orientace pfi souc¢asné silném pronikani dovozll) odrazi intenzitu obchodovani s meziprodukty, resp. rozvoje
intraodvétvového a intrafiremniho obchodu (OECD — STAN Database Methodology).

Vyjadfeni komparativni vyhody pfedstavuje prispévek k obchodni bilanci (contribution to trade balance —
CTB), ktery pfi charakteristice pozice odvétvi uvazuje rovnéz dovozy. Ty sehravaji rostouci ulohu pfi
objasnéni vyvozni vykonnosti vzhledem k vyznamu intraodvétvového obchodu. Komparativni vyhoda je
v tomto pojeti chapana jako koncept Cistého obchodu (komoditnich obchodnich bilanci). Vyjadfuje relativni
(lepSi ¢&i horSi) pozici odvétvi vi&i celkovému obchodu bez ohledu na to, zda celkovy obchod
vykazuje pfebytek &i deficit. Snazi se odstranit cyklické dopady tim, Ze srovnava obchodni bilanci odvétvi
s celkovou obchodni bilanci. Formalné je pfispévek k obchodni bilanci pro vyvozy a dovozy dané komoditni
skupiny (exp, imp) a celkové vyvozy a dovozy (EXP, IMP) vyjadren takto:

CTB = ( exp—imp  EXP—IMP . _exptimp

x 1000
EXP+IMP EXP+IMP EXP+IMP

Prvni &len méfi skute€nou obchodni bilanci zemé pro danou komoditu vazenou jejim podilem na celkovém
obchodé, tj. meziodvétvovy obchod (zbyvajici ¢ast celkového obchodu predstavuje intraodvétvovy obchod).
Druhy ¢len odstranuje dopady kratkodobych fluktuaci (obchodnich deficitdt nebo prebytkd) v disledku
makroekonomickych faktorl. MéFi ,o€ekavanou® obchodni bilanci dané komodity za predpokladu, Ze kazda
komodita pfispiva k celkové obchodni bilanci podle své vahy v celkovém obchodé. Celkovy obchodni deficit je
tedy rozdélen mezi komodity podle jejich podilu na celkovém obchodé&. Rozdil mezi skutenou a ofekavanou
obchodni bilanci dané komodity méfi jeji specificky pfispévek k celkové obchodni bilanci; je kladny, pokud
skute€ny prebytek prevySuje oCekavany a pokud je relativni obchodni deficit mensi nez ofekavany (strukturalni
prebytek, v opaéném pfipadé strukturalni deficit). PFispévky komodit (komoditnich skupin) k obchodni bilanci
dané zemé Ize scitat a jejich soucet je z definice roven nule.

V obdobi 1995 - 2004 vzrostly v Ceské republice ukazatele relativniho obchodu vidi
produkci (tdaje pro clenské zemé EU jsou uvedeny v ptiloze). Tyka se to jak podilu vyvozu
na produkci, tak ukazatele pronikani dovozi. Podil vyvozu na tuzemské produkci ve
zpracovatelském primyslu vzrostl ze 41 na 60 %. Podobné vzrostl i ukazatel pronikani
dovozli, a to ze 44 na 59 %. Zatimco podil vyvozu na produkci ukazuje vyznam
zahrani¢niho trhu pro urcité odvétvi, ukazatel pronikani dovozii vyjadiuje podil dovozl na
domaci poptavce a odrazi konkurenceschopnost domadacich firem vaéi dovazenym
produktiim.
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Nejveétsi podil vyvozu na produkci byl v roce 2004 v technologicky naro¢nych odvétvich, a to
90 % v odvétvich s vysokou a 78 % v odvétvich s vyssi technologickou intenzitou. Od roku
1995 doslo k nartstu tohoto podilu o 33, resp. 21 procentnich bodi, coz ukazuje vyrazny
nartist vyznamu zahrani¢niho trhu pro high-tech odvétvi. Podil dovozii na tuzemské poptavce
u high-tech produkt se mezi roky 1995 a 2004 zvysil ze 79 na 91 %, stejné tak se zvysil u
vSech ostatnich skupin odvétvi. Pii podrobnéj$im pohledu na jednotliva odvétvi s vyssi a
vysokou technologickou naro¢nosti je nejvétsi podil produkce urcené na vyvoz u kancelaiské
techniky a u stroju a vybaveni j.n. (témét 100 %).

Naopak u odvétvi s nizkou a niz8i technologickou néro¢nosti je podil produkce uréeny na
vyvoz vyrazné nizs§i nez u technologicky vyspélych odvétvi. Nejnizsi byl tento podil v
potravinaiském pramyslu, a to zhruba 15 %. V mezinarodnim srovnani byl podil vyvozu na
produkei zpracovatelského primyslu za Ceskou republiku v roce 2004 relativné vysoky,
vyrazné nad primérem zemi EU. Nadprimérny byl tento podil prakticky ve vSech skupinach
odvétvi, relativné nejvys$si hodnoty vi¢i priméru EU dosahoval u odvétvi s vyssi
technologickou ndro¢nosti a zejména pak strojirenstvi.

Internacionalizace produkce a obchodu v Ceské republice podle technologické naroc¢nosti

Podil vyvozu na produkci Pronikéni dovozii
1995 | 2004 zZm. 1995 | 2004 zm.
Zpracovatelsky primysl 41 60 19 44 59 15
Vysoka | Kancelarska a vypocetni technika 106 117 11 101 121 20
Léciva 34 57 23 63 83 20
Letadla a kosmické lodé 90 63 -27 87 71 -16
Radia, TV a komunika¢ni technika 63 87 24 80 89 9
Zdravotnické a optické pfistroje 45 65 20 72 73 1
Vyssi Elektrické piistroje a zafizeni 53 79 26 54 75 21
Chemické produkty 79 66 -13 82 76 -6
Lokomotivy aj. dopr. prostiedky 61 63 2 47 55 8
Motorova vozidla 57 71 14 56 60 4
Stroje a zafizeni j.n. 49 98 49 61 98 37
Nizsi Kovodélné vyrobky 37 50 13 29 41 12
Ostatni nezelezné vyrobky 45 46 1 27 31 4
Ropné produkty, koks, jaderna paliva 13 25 12 17 47 30
Stavba a opravy lodi a ¢luni 97 94 -3 93 70 -23
Vyrobky z pryze a plasti 52 52 0 58 55 -3
Zékladni kovy 46 52 6 41 57 16
Nizka | Potraviny, napoje, tabak 12 15 3 14 20 6
Textil, konfekce, ktize 61 81 20 54 82 28
Vlaknina, papir, vydavatelstvi 32 42 10 37 44 7
Vyrobky ze dieva 43 34 -9 19 20 1
Zpracovatelsky primysl j.n. 38 60 22 32 47 15

Pramen: OECD, STAN Database (18.7.2006), vlastni vypocty.

Podrobnéjsi pohled na vyznam high-tech odvétvi v zahrani¢nim obchod¢é poskytuje
produktovy pristup. V ném jsou technologicky vyspéla odvétvi definovana piesnéji pomoci
ti az pétimistnych kodu klasifikace SITC. Z tabulky je ziejmé, ze mezi roky 1999 a 2003 se
podil high-tech produktii na celkovém vyvozu zboZi téméf zdvojnasobil, a to z 6,4 % na
12,4 %. V roce 2004 se pak mirn¢ snizil. Nejvétsi narist zaznamenal vyvoz vypocetni
techniky, jehoz objem vzrostl prakticky desetindsobn€. Druhou nejvyznamnéj$i skupinou
vyvazenych high-tech produktt byla elektronika a telekomunikace, kde objem vyvozu vzrostl
zhruba Ctyfnasobné.
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Vyvoz high-tech produktii z CR a vyvoz v reZimu aktivniho zu§lechténi a jejich podil na celkovém vyvozu
v letech 1999 - 2004 (v %)

, Vyvoz v rezimu aktivniho
Vyvoz “ o
zuSlechténi
1999 | 2001 | 2003 | 2004 | 1999 | 2001 | 2002 | 2003

HT celkem 6.4 9,2 12,4 12,1 48 91,00 934 941
Letecka technika 0,36 0,43 0,34 0,25 0,6 46,6 82,0 91,4
Vypocetni technika 0,87 2,86 628 6,02 L6l 922 951 93,6
Elektronika a telekomunikace 1,260 2,77 3,34 3,22 2,7 137,67 131,81 1314
Farmacie 0,260 0,18 0,15 0,15 0,0 11,5 13,8 8,1
Védecké piistroje 0,51 0,64 0,74 083 7,60 72,8 57,7 61,5
Elektrotechnika 1,50 1,05 0,60 0,77 0,2 91,8 87,8 83,7
Chemie 038 022 022 0,19 0,1 3,8 3.4 2,2
Stroje neelektrické 0,98 0,85 0,62 0,58 20,1 28,3 26,4 25,8
Ostatni HT 0,31 0,20 0,16 0,13 53 11,7 1,3 0,9

Poznamka: *Udaje o celkovém dovozu a dovozu pro aktivni zuSlechténi nejsou konsistentni. Pramen: CSU,
databaze zahrani¢niho obchodu (1. 11. 2005).

Dovoz technologicky narocnych vyrobkl rostl mnohem pomaleji a jeho podil na celkovém
dovozu zbozi vzrostl mezi roky 1999 a 2003 z 12,4 % jen na 15,9 %. V roce 2004 se tento
podil podobné jako u vyvozu mirné snizil. Nejvétsi podil na dovozu high-tech produktii tvoti
elektronika a telekomunikace, na druhém misté je vypocetni technika (6,4 %, resp. 4,7 % na
celkovém dovozu zbozi v roce 2003). Zhruba polovina hodnoty high-tech produkt byla v
roce 2003 dovezena v reZimu aktivniho zuSlechténi. To znamen4, ze v CR probéhla jejich
montdz a kompletni vyrobky byly vyvezeny zpét do zahrani¢i. Tyka se to zejména
elektronickych soucééstek a vypocetni techniky.

Dovoz high-tech produktii z CR a dovoz v rezimu aktivniho zu$lechténi (AZ) a jejich podil na celkovém
dovozu v letech 1999 - 2004 (v %)

Dovoz v rezimu aktivniho
Dovoz N «
zu$lechténi
1999 2001 2003 2004 1999 2001 2002 2003

HT celkem 12,4 15,0 15,9 15,1 22,8 40,0 50,2 49,7
Letecka technika 0,62 0,66 0,74 0,34 5,3 5,2 4.5 5,0
'Vypocetni technika 2,84 421 4,65 4,78 16,5 41,2 53,6 51,9
Elektronika a telekomunikace 4,24 5,74 6,38 5,82 32,6 59,6 72,9 76,6
IFarmacie 0,84 0,70 0,77 0,69 0,1 1,0 1,0 0,3
\Védecké ptistroje 1,32 1,33 1,45 1,38 31,1 234 19,7 17,9
IElektrotechnika 0,58 0,68 0,41 0,63 64,9 55,5 60,4 50,6
Chemie 0,68 0,67 0,68 0,72 12,1 8,8 5,8 6,9
Stroje neelektrické 1,19 0,97 0,70 0,68 5,3 4.8 53 5,2
Ostatni HT 0,06 0,03 0,08 0,06 5,7 1,4 2,7 0,8

Pramen: CSU, databaze zahrani¢niho obchodu (1. 11. 2005).
Kvalitativni narocnost ekonomickych aktivit v CR

Ceska ekonomika vykézala po roce 1989 velmi vyraznou schopnost piizpiisobeni, které se
projevilo v bezprecedentnich strukturalnich zménach (co do rozsahu i koncentrace v Case)
v ndvaznosti na ztratu ptfedchozi konkuren¢ni vyhody na vychodnich trzich. Mezi roky 1995 a
2003 doslo v CR k nartstu podilu aktivit s vwssi a vysokou technologickou ndrocénosti na
hrubé produkci, pfidané hodnoté i zaméstnanosti ve zpracovatelském primyslu. V roce
1995 se tyto aktivity podilely na HPH zpracovatelského pramyslu z 31,7 %, v roce 2003 to
bylo 37,7 %. Obdobnym zpisobem vzrostl také podil technologicky naro¢nych aktivit na
zaméstnanosti ve zpracovatelském pramyslu. Mezi roky 1995 a 2003 vsak doslo ke snizeni
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podilu pfidané hodnoty na hrubé produkci, a to zejména ve skupiné odvétvi s vysokou
technologickou naroc¢nosti (pokles z 28,6 na 12,8 %). Bylo to dano jednozna¢né nartistem
produkce pocitact a kancelaiskych stroji v rezimu aktivniho zusSlechtovaciho styku (AZ),
kdy jsou dovezené soucastky pouze montovany a z velké ¢asti opét vyvazeny s minimalnim
podilem ptfidané hodnoty.

V sektoru sluzeb'” doslo mezi roky 1995 a 2003 rovnéz k nartistu podilu high-tech aktivit
na hrubé pfidané hodnoté, a to z 5,6 na 8,3 %. Podil na zaméstnanosti zarovein mirné
poklesl, coz naznacuje vysoky nartst produktivity v seskupeni high-tech odvétvi. Nejvetsi
vahu zde ma odvétvi telekomunikaci. Nejvétsi vahu na produkci, ptfidané hodnoté i
zameéstnanosti vSak maji méné znalostné naro¢né trzni sluzby, a to zhruba 40 % z celého
sektoru sluzeb. Mezi tato odvétvi patii zejména obchod, pohostinstvi a ubytovéani a
pozemni doprava.

Podil aktivit podle technologické a znalostni narocnosti na hrubé produkcei, pfidané hodnoté a zaméstnanosti
ve zpracovatelském primyslu a sluzbach v CR (v %)

Iirubé’ Zamévstnanost Podil HPH
Produkce pridana (v pfep. na na produkci
hodnota plnou prac.d.)

1995 | 2003 | 1995 | 2003 | 1995 | 2003 | 1995| 2003
Vysoka tech. naro¢nost 5,1 12,4 5,6 6,8 5,4 6,6 | 28,6 12,8
Stfedné vysoka tech. naroc¢nost 26,6 33,1| 26,1 30,9 27,0 29,31 254 22,0
Stiedné nizka tech. naro¢nost 32,31 26,6| 339| 302| 27,6| 279] 27,1 26,9
Nizka tech. narocnost 36,0 27,9| 343 32,1 40,1 36,2 | 24,6 27,2
Celkem zpracovatelsky primysl 100,0 | 100,0|100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 25,9 23,6
Znal. nar. high-tech sluzby 5,2 7,5 5,6 8,3 5,0 48| 56,8 54,8
Znal. nar. trzni sluzby 21,3 21,7 21,7 20,5 12,7 14,7 | 53,8 472
Znal. nar. finanéni sluzby 6,4 6,2 5,8 4.8 2,9 2,71 48,3 38,6
Ostatni znal. nar. sluzby 14,6 14,0 15,5 16,2 22,5 21,6 | 56,0 57,9
Meén¢ znal. nar. trzni sluzby 43,1 39,8| 39,7| 37,3| 42,4| 41,2| 48,5 46,9
Ostatni méné znal. nar. sluzby 9,5/ 10,9| 11,7 13,1| 144 15,1 64,6 60,0
Celkem sluzby 100,0| 100,0|100,0| 100,0| 100,0| 100,0| 52,7 50,0

Pramen: CSU, k 5. 11. 2005, vlastni vypodty.

V roce 2003 byla nejvy$si Grovenn produktivity prace ve skupiné odvétvi s nizsi
technologickou naroc¢nosti a high-tech odvétvi byla v Grovni produktivity az na tfetim
misté. Nejvyssi uroven produktivity ve skupiné high-tech odvétvi je ve farmaceutickém
prumyslu. Na druhé stran¢ vSak skupina high-tech odvétvi zaznamenala v letech 1996 az
2003 nejvyssi dynamiku redlné hrubé pfidané hodnoty a produktivity prace, a to o 20,7 %
u HPP, resp. 18,8 % u PP v priméru ro¢né. (Hruba ptidand hodnota v celém
zpracovatelském pramyslu rostla v letech 1996 az 2003 v priméru o 5,6 % a produktivita
prace o 5,7 % ro¢né.) Vyjimkou v ramci high-tech odvétvi je farmaceuticky prumysl, kde
HPH rostla ve stejném obdobi v priméru jen o 0,8 % ro¢né a produktivita dokonce v
praméru klesala.

'7 Sektor sluzeb lze rozdélit do nékolika skupin podle trovné znalosti, které jsou v jednotlivych odvétvich
vyuzivany. Zatimco high-tech odvétvi zpracovatelského primyslu jsou charakterizovana produkci a vyuzitim
vyspélych technologii, v pfipadé znalostnich odvétvi je kladen diiraz na uzivani technologii, aniZ by v nich
musely byt nové technologie vyrabény. Proto se tento pojem vztahuje spise na sektor sluzeb, prestoze i v tomto
sektoru se nové technologie ve stale vys$si mife produkuji (tykd se to zejména odvétvi telekomunikaci,
zpracovani dat a védy a vyzkumu). Blize viz OECD — Measuring Globalization: Handbook on Economic
Globalization Indicators. Paris, OECD 2005.

14



Uroveii a realny vyvoj produktivity prace a hrubé p¥idaného hodnoty podle technologické naro¢nosti (v %)

Produkt. pr. Prir. Prir. Produkt. pr. Prir. Prir.
(tis. K¢, b.c.) HPH PP (tis. K¢, b.c.) HPH PP
1995 | 2003 | 1996 -2003 1995 | 2003 | 1996 -2003
Vysoka 244 462 | 3519 | 2955 | Nizsi 288 493 124 12,6
Letadla a kosmické lods ® 139 371 49,2 93,3 | Ropné produkty, koks 897 | 1168 | -87,6 | -56,3
Léky ¥ 776 798 6,3 -16,6 | Vyr. z pryZe a plasti 175 578 | 149,0 42,6
Kancelaf. a vypocetni tech. 293 275 | 4953,1 | 2520,7 | Ost.nezelezné vyr. 267 583 51,6 58,9
Radia, TV a kom. technika 143 461 143,7 80,6 | Zakladni kovy 352 528 | -158 39,1
Zdravotnické a opt. pristr. 210 419 45,8 35,1 | Kovodélné vyrobky 233 385 21,3 79
Vyssi 227 479 874 83,2 | Nizka 200 403 21,8 24,9
Elektor. pfistroje a zaf. j.n. 188 395 149,7 82,5 | Zprac. primysl j.n. 177 316 23,5 20,7
Motor. voz., ptiv., navésy 228 614 304,1 1474 | Vyrobky ze dieva 144 318 89,8 86,6
Chemické vyr. bez 1¢ki 408 7438 354 48,7 | Vlaknina, papir, vyd. 293 545 | 106,2 75,0
Lokom. a dopr. prosti. j.n,b) 183 447 -0,3 77,1 | Potr., napoje a tabak 286 540 | -18,1 9,2
Stroje a vybaveni j.n. 212 398 21,3 46,5 | Text. akoz. vyr., obuv 124 256 -6,5 47,6

Poznamka: Udaje v realném vyjadieni byly ziskany pouZitim deflatoru HPH a) za chemicky pramysl (OKEC
24), b) za vyrobu dopravnich prostfedk (OKEC 35). Pramen: CSU, Databaze RNU, k 1. 10. 2005.

Kvalifika¢ni naro¢nost pracovni sily v CR v mezinarodnim srovnani

Dopady globalizace na trh prace EU budou do znacné miry ovlivnény jeho strukturalnimi
charakteristikami v jednotlivych clenskych zemich, které se projevuji zejména
v pretrvavajici nepiiznivé pozici problémovych skupin (nizkokvalifikovanych, dlouhodobé
nezaméstnanych, star§ich, absolventli, mensin, Zen).

Ukazatele trhu prace v Ceské republice pro vékovou skupinu 25-64 let podle tirovné kvalifikaci (v %)

EU-15 Ceska republika
Kvalifikace 2004 1998 2003 2004
Nezaméstnanost Nizké 9,0 14,5 19,8 23,0
Stiedni 6,2 4,6 6,1 6,4
Vysoké 4.3 1,9 1,9 2,0
Ekonomicka aktivita | Nizké 63,1 57,9 54,8 55,0
Stiedni 79,8 81,9 80,2 79,9
Vysoké 88,1 90,4 88,3 88,1
Zamg¢stnanost Nizké 57,5 495 439 423
Stiedni 74,9 78,2 753 74,8
Vysoké 84,4 88,7 86,6 86,4

Pramen: Databaze OECD — vybérové Setieni pracovnich sil, OECD Employment Outlook 2006, tab. C, D, k 1. 8. 2006.

Schopnost prizptisobeni zménam poptavky se v priméru zvysuje s rostouci vzdélanostni
urovni pracovni sily a (s ni tzce souvisejici) mirou participace v celozivotnim vzdélavani.
Vyvoj poptavky po problémovych skupinach silné ovliviuji instituciondlni a nakladové
charakteristiky trhu prace, na jejich nabidku pisobi nastaveni pobidek pracovniho a
nepracovniho diichodu. V uvedenych ukazatelich neni situace v Ceské republice ve vyvoji v
case ptizniva. Ukazatele trhu prace v rozliSeni podle trovné kvalifikaci vyjadiuji vyrazné
horsi pozici skupiny s nizkymi kvalifikacemi (srovnani na urovni jednotlivych ¢lenskych
zemi EU je obsazeno v pfiloze).

V ptipadé miry nezaméstnanosti v odliSeni podle urovné kvalifikaci vykazuje Ceska
republika v mezinarodnim srovnani jeji tifeti nejvys$si hodnotu u skupiny s nizkymi
kvalifikacemi ze sledovanych zemi EU (za Slovenskem a Polskem) a jeji druhy nejvyssi
narust ve srovnani s rokem 1991.
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Vyvoj miry nezaméstnanosti podle irovné kvalifikaci, 25-64 let (v %, p.b.)

Vysoké kvalifikace Stiedni kvalifikace Nizké kvalifikace
1991 1998 2004 Zm. 1991 1998 2004 Zm. 1991 1998 2004 Zm.
SK 2,7 32| 48 2,1 9,6 8,8 14,6 5,0 24,0 243 | 477 23,7
PL 2,8 2,5 6,2 3.4 11,1 9,1 174 6,3 13,9 139 27,8 13,9
CzZ 0,7 1,9 2,0 13 2,1 46| 64 4,3 7,7 14,5 23,0 15,3
DE 33 5,5 5,5 2,2 4,7 10,3 11,2 6,5 7,4 15,4 20,5 13,1
FR 3,7 6,6| 6,2 2,5 6,6 96| 17,6 1,0 10,6 149 12,1 1,5
FI 34 58| 47 1,3 7,3 10,6 | 8,2 0,9 8,6 13,8 12,0 3,4
BE 2,0 32| 39 1,9 4,2 741 69 2,7 11,8 13,1 11,7 -0,1
ES 9.3 13,1 73 -2,0 12,2 15,3 9,5 -2,7 13,7 17,1 11,0 -2,7
HU . 1,7 1,9 0,2 . 62| 5,0 -1,2 . 11,4 10,8 -0,6
GR 8,1 62| 69 -1,2 9,0 104 9,7 0,7 6,3 7,3 8,4 2,1
1T 5,0 69| 428 -0,2 7,2 8,2 5,3 -1,9 5,7 10,8 7,8 2,1
AT 1,5 200 29 1,4 3,1 361 3,8 0,7 4,8 69| 7.8 3,0
DK 4,9 33 3,9 -1,0 9,1 46| 438 -4,3 14,2 70| 7,8 -6,4
UK 33 26| 22 -1,1 6,5 50| 3,7 -2,8 10,4 10,5 6,6 -3,8
SE 1,1 44| 43 32 2,3 7,8 5,8 35 2,6 104 6,5 3,9
IE 4,1 301 21 -2,0 7.3 4,5 32 -4,1 20,3 11,6 | 64 -13,9
PT 3,2 2,8 44 1,2 4,5 5,1 5,6 1,1 5,3 44| 64 1,1
NL 1,5 1,7] 238 13 4,6 24| 39 -0,7 8,6 49| 57 -2,9

Poznamka: Zemé jsou sefazeny sestupné podle nezaméstnanosti skupiny s nizkymi kvalifikacemi v roce 2004.
Pramen: International Division of Labour, GWG, 19.6.2006, s. 31 (neverifikovana verze); Databaze OECD —
vybérové Setfeni pracovnich sil; OECD Employment Outlook 2006, tab. C, D, k 1. 8. 2006.

Vysoka mira nezaméstnanosti skupiny s nizkymi kvalifikacemi v Ceské republice je pfitom
vykazovéana pfi soucasn¢ nizké mife jeji zaméstnanosti a tedy v souhrnu i ekonomické
aktivity. Vyrazné hor$i je vSak situace v nejmladsi vekové skupine (15-24 let), kde je
nezaméstnana témet polovina pracovni sily s nizkymi kvalifikacemi.

Ukazatele trhu prace v Ceské republice a EU pro vékovou skupinu 15-24 let (v %)

Nezaméstnanost Ekonomicka aktivita Zaméstnanost
Kvalifikace 1998 | 2003 | 2004 | 1998 | 2003 | 2004 | 1998 | 2003 | 2004
Nizké 26,8 | 49,2 L 12,3 6,7 9,0 3,4
Stiedni 11,0 15,9 .| 70,1 61,6 62,4 51,8
Vysoké 10,8 11,9 . 798| 64,1 71,2 56,5 .
Celkem 124 186| 204| 49,1| 36,8 358| 43,0| 30,0| 28,5
Celkem - EU .| 157 15,8 .| 47,1] 474 .| 39,7] 39,9

Pramen: Databaze OECD — vybérové Setieni pracovnich sil, OECD Employment Outlook 2006, tab. C, D, k 1. 8. 2006.

Znacné odlisné jsou v CR charakteristiky nerovnovah trhu prace podle urovné vzdélani na
regionalni drovni, jak ukazuje pocet uchazecli na jedno volné pracovni misto. Dlouhodobé
VA PRI . . 2 . -
nejméné piizniva je v tomto srovnani predeviim pozice Moravskoslezského a Usteckého kraje.!”

Podet registrovanych uchazetii o zaméstnani na volné pracovni misto podle tirovné vzdélani v CR (k 31.12.2005)
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Pramen: CSU — statistiky kraji, k 1. 8. 2006.
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Vyrazné nepiiznivou strukturdlni charakteristiku trhu prace piedstavuje v Ceské republice
dlouhodoba nezaméstnanost (trvajici 12 mésict a déle). Podil dlouhodobé nezaméstnanych
dosahuje v CR vice neZ poloviny z jejich celkového poétu (u Zen 54,2 %, u muzi 52,9 %)."
(Tento podil je vysoky i v fad¢ dalSich zemi EU, v priméru v EU-15 dosahl 44,3 % v roce
2005 oproti pouhym 11,8 % v USA.)

Podil dlouhodobé nezaméstnanych na celkovém poctu nezaméstnanych v EU (v %)

75,0
0 1993

50,0 1 @ 2005
N |—H |—H m m H m H_‘
0.0 |_|_|

SK DE | GR | CZ IT PL | BE PT | HU FR | NL IE ES LU DK AT Fl UK | SE
1993 | 42,6 | 40,3| 50,9 | 18,5| 57,7 | 39,1| 53,0 | 43,5|33,5|34,2| 52,4 |59,1|50,1|31,6|25,2| 0,0 | 30,6 | 42,5| 15,8
2005 | 68,1 | 54,0| 53,7 | 53,6 | 52,2 | 52,2| 51,6 | 48,6 | 46,1 | 42,5| 40,1 | 34,3| 32,6 | 26,3 | 25,9 | 25,3| 24,9 | 22,4 | 18,9

Poznamka: SK — rok 1994, SE — rok 2004. Pramen: Databaze OECD Factbook 2006: Economic, Environmental
and Social Statistics, OECD Employment Outlook 2006, tab. G, k 1.8.2006.

Ceska republika vykazuje v ramci EU velmi nizky podil populace ti¢astnici se vzdélavani -

v roce 2004 to bylo necelych 29 %. Opét je pfitom vyrazné neptizniva pozice skupin s niz§imi
kvalifikacemi.

Participace v jakékoli formé vzdélavaci aktivity v EU, rok 2004 (v % celkové populace)
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Pramen: EUROSTAT - Labor Force Survey, k 1.8.2006.

Obecné plati, ze vzdélavani se ucastni Castéji jedinci s jiz dosaZzenou vyssi vychozi urovni
vzdélanosti. Nicméng podil nizkokvalifikovanych v CR, ktefi se Glastni vzdélavani je
v mezinarodnim srovnani velmi podprimérny, a to u zaméstnanych, nezaméstnanych i
ekonomicky neaktivnich. Neptiznivé jsou ukazatele vzdélavani rozlisSené podle kvalifikacni
narocnosti skupin zaméstnani. Ve srovnani s primérem EU je nejhorsi pozice tzv. bilych
limecka s nizkou kvalifikaci (niz§i administrativni pracovnici, pracovnici v obchod¢). Tyto
strukturalni charakteristiky samoziejmé dale oslabuji schopnost ptizplisobeni ceské populace
zméndm na trhu prace.

'8 K problému regiondlnich nerovnovéh na trhu prace v novych &lenskych zemich EU se specifickym zaméfenim
na vyznam interni migrace a mobility viz P. Paci et al., Internal Migration and Commuting in the New Member
States of the EU. Washington, World Bank 2006.

1%V poslednich dvou letech se situace diky silné hospodérské aktivité mirné zlepsuje a celkova mira nezaméstnanosti
klesa, avsak pouze diky poklesu kratkodobé nezaméstnanosti (do 1 roku), dlouhodoba nezameéstnanost se naopak stale
zvySuje (ze 49,9 % v roce 2003, pres 51,8 % v roce 2004 az na uvedenych 53,6 % v roce 2005).
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Participace ve vzdélavani, rok 2004 (v %, podle ekonomického postaveni a klasifikace zaméstnani)

kvalifikace skupiny zaméstnani
nizké stiedni vysoké kvalif. naro¢nost
EU CZ EU CZ EU CZ EU CZ |KZAM| EU CZ
populace 42,5 | 28,7 | 23,1 | 10,3 | 44,2 | 26,2 | 68,7 | 62,7 |vysoké | 64,8 | 52,4
zaméstnani | 48,0 | 33,7 | 27,0 | 14,4 | 46,8 | 29,7 | 71,2 | 66,0 |stredni' | 45,1 | 27,7
nezaméstn. | 40,6 | 17,2 | 253 6,8 | 452 | 18,7 | 672 | 52,1 |sttedni’ | 34,4 | 202
neaktivni 27,5 | 144 | 173 7,1 34,5 | 14,5 | 51,5 | 40,2 |nizké 27,7 | 19,2

celkem

Poznamka: KZAM: vysoké — manaZefi, odb. a véde&ti prac., technici; stiedni' — prac. ve sluzbach, nizsi ufednici;
stredni® — kvalif. délnici, femeslnici, nizké — nekvalifikovani prac. Pramen: EUROSTAT - Labor Force Survey, k 1.8.2006.

Ceska republika patii k zemim s nejvy$si mzdovou nerovnosti mezi skupinami s vysokymi a
sttednimi kvalifikacemi v rdimci OECD. Tato nerovnost se zvySuje v ¢ase a odraZzi nizky podil
vysoce kvalifikované pracovni sily v CR (pouze 11,9 % ve skuping 25-64 let).

Index mzdové diferenciace VS kvalifikovanych oproti SS ve skupiné 25-64 let, rok 2002

210 1 -
185 - O Zeny
@ Muzi

160 -
o mﬂ ﬂm mmmmﬂﬁ
110

HU |[USA | PT | FI CA|CZ |FR|AU | SE | UK | ES | DE | SW | BE IE IT KO | NL | NO | DK | Nz
ieny 180 | 185 | 188 | 172 | 179 | 172 | 157 | 159 | 139 | 206 | 136 | 157 | 164 | 168 | 181 | 137 | 160 | 148 | 141 | 125 | 136
Muzi | 252 | 202 | 190 | 190 | 179 | 178 | 178 | 160 | 158 | 157 | 157 | 156 | 149 | 144 | 143 | 143 | 143 | 141 | 139 | 139 | 130

Pramen: OECD in Figures 2005, k 1.8.2006.
Projekce vyvoje poptavky a nabidky kvalifikaci

Podle piedlozenych projekci je v Ceské republice do roku 2020 piedpokladan na strané
poptavky v ptipad¢ odvétvove struktury zpracovatelského primyslu pokles zaméstnanosti
s vyjimkou strojirenstvi. K nejvyraznéjSimu snizeni zaméstnanosti by mélo dojit v textilnim

pramyslu a v odvétvi zakladnich kovi.'®

Vyvoj zpracovatelské zaméstnanosti, 2002-2020 (v %)

AT |BE |CZ |DE |DK |ES |[FI |FR |GR |HU |IE |IT |NL |PL |PT |SE |SK |UK |[EU
Potravinat. -12| 22| -37 1] -39 4 -6 -6| -1|-25|-80| 14| -43| 12 1| -12 1 70 -3
Textil 21| 21| -54| -8|-11| -3| 9| -9|-28]-36]| -17| -27 9|-14]-55|-10 -1| -6 -22
Drevarstvi -32 | -18|-32| -6|-10| -1| -4| -4 4 6|-26 -3| 10 21 -131-29 0 3 -7
Papirenstvi 22| -6 -24| -3 2 4 0 o 11| 29| -32| -1| 13| 14 1| -27 0 8 0
Chem. prod. -4 42| -37| 14| 50 50 11| 11] 17 31232 21| -25| -9 39| 22| -2 -1] 11
Nekov. prod. | -23| -18 | 41| -5| -9 1| 2| 2 6 9121 -3| 13 6| -2|-16 0 4| -4
Zakl. kovy -23| 31| -54| -4 50 -1 -3 -3| -3|-14}-12 -3| 10| -25| 26| -10| -2 o -7

Stroje a zaf.. 481 751117 | -8| 11 5| -1 -1] 26| 19| -31 8 5 3] 94| 25 1| -5 9
Dopr. prostt. | 22| -50| -9| 17| -7|-17| 12| 12| 55| 51| -10| 21| 39 51128 4 1 -5] 10
Zprac.pr.jn. | -16 | -27| 23| -7| -18 0 3] 3 6| 32| -27| -6| 11| 17| 11| -17 1] 3] -2

Pramen: International Division of Labour, GWG, 19.6.2006, s. 25 (neverifikovana verze).

Z hlediska urovné vzdélanosti zejména vyrazny pokles zpracovatelské poptavky po pracovnicich
s nizkou kvalifikaci (v mensi mife i u stfednich kvalifikaci), jejichz podil by mél byt na konci
obdobi nejnizs§i v EU. Naopak dojde kristu poptavky u vysokych kvalifikaci (zmény jsou
nejvétsi v EU). Pokles poptavky po nizSich kvalifikacich bude jen z&asti kompenzovan riistem
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poptavky po vysokych kvalifikacich. Dale jsou pfedpokladany velmi vysoké meziodvétvové
presuny pracovni sily vjednotlivych vzd€lanostnich skupindch pracovnikd (v CR patii
k nejvysSim v EU), zejména v piipade nizkych kvalifikaci.

Vyvoj kvalifikaéni struktury zpracovatelského primyslu, 2002-2020 (v %)

Kvalifika¢ni struktura Zména meziodv.
2002 2020 Zména zaméstnanosti
Niz- | Stfed- | Vy- Niz- | Stfed- | Vy- Niz- | Stfed- | Vy- Niz- | Stied- | Vy-
ké ni soké ké ni soké ké ni soké ké ni soké
GR 27 42 31 26 42 32 -3 -1 3 7 7 8
PL 25 42 33 25 41 34 0 -1 1 6 6 5
PT 27 43 31 24 42 34 -9 -2 10 17 19 20
ES 24 43 34 24 42 34 0 0 0 2 2 2
1T 23 43 34 23 42 35 -2 -1 2 7 6 6
SK 23 42 34 23 42 34 0 0 0 1 1 1
BE 23 42 35 22 40 38 -4 -4 8 16 17 19
FR 23 42 36 22 42 36 -1 0 1 3 3 2
HU 24 41 35 22 41 36 -6 0 4 12 12 11
1IE 23 40 37 22 39 39 -3 -3 5 37 31 34
UK 22 42 36 22 42 36 0 0 0 2 2 2
EU 23 42 35 22 42 36 -2 -1 2 7 7 7
AT 23 42 35 21 41 38 -6 -2 6 12 13 14
DK 22 41 37 21 41 38 -5 0 3 11 9 9
DE 21 41 37 21 41 37 0 0 0 4 4 4
NL 22 42 36 21 43 36 -5 2 1 10 9 8
CZ 23 42 35 20 40 40 -14 -5 15 26 28 32
FI 21 41 37 20 40 40 -5 -3 6 16 17 19
SE 21 42 37 20 41 38 -3 -1 3 9 9 9

Poznamka: Zemé jsou setazeny sestupné podle podilu nizkych kvalifikaci v roce 2020. Pramen: International
Division of Labour, GWG, 19.6.2006, s. 25 (neverifikovana verze).

Na strané nabidky jsou piedpokladany velmi vyrazné zmény kvalifikaéni struktury v Ceské
republice do roku 2023." Podil skupiny s nizkymi, ale i vysokymi kvalifikacemi bude patfit
k nejniz§im v EU, naopak nejvyssi ziistane podil stfednich kvalifikaci.

Vyvoj kvalifika¢ni struktury nabidky prace, 2003-2023 (v %)

Nizké Stfedni Vysoké
2003 2023 | Zména | 2003 2023 Zména | 2003 2023 Zména
PT 76 66 -14 13 19 51 11 15 34
PL 50 44 -12 35 36 4 15 20 33
ES 54 42 -22 19 22 18 27 35 32
IT 52 42 -20 37 46 24 11 12 12
LU 39 33 -17 45 49 9 16 18 17
GR 44 30 -31 36 46 28 20 23 18
UK 35 30 -13 37 38 2 28 32 14
EU 34 27 -20 43 46 6 23 27 17
NL 32 25 -22 43 48 11 25 27 9
IE 36 24 -34 36 41 12 28 35 28
BE 34 23 -32 35 39 12 31 38 22
FR 33 22 -34 42 43 2 25 35 42
HU 23 17 -24 62 66 7 16 17 7
AT 20 15 23 65 69 6 15 16 3
DE 16 15 -6 60 62 4 24 23 -6
DK 19 15 -20 49 50 3 32 35 8
FI 22 12 -47 44 49 12 34 39 15
SE 15 9 -36 50 51 2 35 39 12
CZ 13 8 -37 75 80 6 12 12 2
SK 11 6 -45 77 81 6 12 13 7

Poznamka: Zem¢ jsou sefazeny sestupné podle podilu nizkych kvalifikaci v roce 2023. Pramen: International
Division of Labour, GWG, 19.6.2006, s. 29 (neverifikovana verze).
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V souhrnu z projekei dosavadnich vyvojovych trendii na trhu prace v Ceské republice vyplyva
vyrazny pokles zpracovatelské poptavky po nizkych kvalifikacich, ktery by vSak mél byt vice nez
dostateénd  kompenzovan poklesem nizkokvalifikované nabidky.”> V piipadd stiednich
kvalifikaci je vyvoj poptavky i nabidky zhruba vyrovnan. Naopak u vysokych kvalifikaci rtst
poptavky vyrazné presahuje rist nabidky. Ve vSech tfech kvalifikacnich skupinach soucasné
dojde k vyraznym meziodvétvovym piesuniim zpracovatelské zamestnanosti.

Srovnani zmén na trhu prace podle kvalifika¢ni Girovné v Ceské republice (v %)

Nizké | Stredni | Vysoké
Nabidka (2003-2023) -37 6 2
Poptavka (2002-2020) -14 -5 15
Meziodv. zm. zaméstnanosti (2002-2020) 26 28 32

Pramen: International Division of Labour, GWG, 19.6.2006, s. 29 (neverifikovanaverze), vlastni Gpravy.
1.3 Piimé zahrani¢ni investice a inovace

Piinosy primych zahraniénich investic pro hostitelskou ekonomiku a jejich vyznam pro
ekonomické a technologické dohanéni jsou rozd€lovany na exogenni (kratkodobé) prispévky a
endogenni (stfedné a dlouhodobé) dopady. Exogenni prispévky zahrnuji transfery (zlepSené a
presmérované produkéni procesy, nové vybaveni a strojni zafizeni, nové produkty, dovoz
kapitalu, nové postupy, nové podnikové funkce) spojené s lokalizovanymi efekty pro zahranicni
pobocky (zlepsend vazba mezi ndklady a kvalitou produktii, zvySena faktorova efektivnost,
urychleni modernizace a restrukturalizace). V nasledné f4zi se projevuji endogenni dopady
v podob¢ asimilace pienasenych znalosti od rodicovské firmy na pobocky (ve formé
technologii, know—how, nejlepsi praxe) a Sifeni novych postupli a znalostnich ptelévani do
lokalnich firem. Ve vztahu k hostitelské ekonomice plisobi nepiimé efekty (rozvoj
komplexnéjSich aktivit s vyssi pfidanou hodnotou) a piimé efekty (vertikalni vazby na lokalni
dodavatele a dalSi producenty, nartst rozsahu ptelévani a Sifeni novych postupll). Urcujicim
faktorem rozsahu a intenzity znalostnich pfinost piimych zahrani¢nich investic v hostitelskych
ekonomikach je prevazujici typ inovacnich strategii v pobockach nadnarodnich firem, které se
li§1 zeyjména motivaci a intenzitou aktivit vnitiniho vyzkumu a vyvoje.

Mezinarodni kontext

Po tiech letech globdlniho poklesu tokli pfimych zahrani¢nich investic dochazi vroce 2004
k mirnému oZiveni ptedevSim diky pfilivu PZI do rozvojovych zemi, ktery vzrostl o 40 %,
naopak skupina rozvinutych zemi vykézala jeho pokles o 14 %. Podil rozvojovych zemi na
svétovych prilivech PZI tak dosahl 36 % - nejvyssi urovné od roku 1997. Nejvétsi prijemci PZI
jsou Spojené staty, Spojené kralovstvi a Cina. Riist vyznamu rozvojovych zemi jako cile PZI je
zdlvodiiovan ve zpravé UNCTAD (World Investment Report 2005) zejména tlakem na
konkurenceschopnost v zemich vyspé€lych, ktery vede k realokaci vyrobnich kapacit ve prospéch
niz§ich naklada a spor zrozsahu (60 % celkovych piilivii do rozvojovych zemi piipadlo na
pouhych pét piijemcti — Cinu, Hongkong, Brazilii, Mexiko a Singapur). V piipadé odlivu PZI si
udrzuji kliCovou pozici vyspélé zemé, témét polovina tokl plyne pouze ze tii zemi — USA,

% Uvedené odhady je nutno vnimat s opatrnosti, protoze jde pouze o mechanické naristy vyvoje komparativni
vyhody v poslednich deseti letech.

I Projekce jsou vyjadieny za predpokladu, Ze nové kohorty maji stejné kvalifikace jako kohorty ve véku 25-34
let v roce 2003. Neni uvazovan vliv celozivotniho vzdélavani nebo migrace na kvalifikacni strukturu kohort.

2 Z uvedenych odhadi vyplyva budouci nedostateéna nabidka nizkych kvalifikaci na ¢eském trhu prace ve
zpracovatelském primyslu a odvozené i ve sluzbach.
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Spojeného kréalovstvi a Lucemburska. V EU doslo k poklesu investic do zahranic¢i o 25 %, vétSina
vyspélych zemi vSak svoje investice zvysila (USA o 90 %). Ve vyspélych zemich sehravaji
klicovou roli v PZI pteshrani¢ni fuze a akvizice (zvlasté financnich sluzbach).

Vzestup PZI do rozvojovych zemi by spojen zejména s projekty na zelené louce — na Cinu a
Indii pfipadlo kolem poloviny vSech novych investi¢nich projektti v roce 2004. Roste pocet
novych investi¢nich projektti do vyzkumu a vyvoje (642 v roce 2004 oproti 316 v roce 2003,
z toho 429 bylo realizovano v rozvojovych zemich). Z hlediska forem PZI nadale ptevazuji
investice do zékladniho kapitdlu (cca dvé tretiny PZI toki v poslednim desetileti), na
vnitrofiremni pljc¢ky pfipadlo 23 % a na reinvestované zisky 12 % tokd PZI (ty jsou
vyznamnéj$i v rozvojovych zemich).

Piilivy PZI, 1980-2004 (v mil. USD)
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Pramen: Databaze UNCTAD FDI - k 1.8.2006.

Asijsky region sehrava stale vyznamnéjsi tlohu jako piijemce, ale rovnéz jako zdroj PZI
v jinych zemich, a to rozvojovych i rozvinutych. Investicni aktivity jsou podpofeny i
politickymi zménami — napf. ASEAN a Cina podepsaly dohodu o vzniku zény svobodného
obchodu v roce 2010 a nékolik asijskych zemi uzavielo dohodu o svobodném obchodu se
Spojenymi staty. Po nékolika letech poklesu dochdzi v roce 2004 k oziveni tokii PZI do
Latinské Ameriky, z nichz dv¢ tfetiny pfipadly pouze na Ctyii zemé (Brazilii, Mexiko, Chile,
Argentinu). Méni se sektorova struktura PZI v regionu, kde namisto sluzeb ziskavaji na
vyznamu odvétvi pfirodnich zdroji a zpracovatelského primyslu. Investice do zemi
jihovychodni Evropy a SNS rostou jiz Ctvrty rok. V prvnim subregionu vSak dochazi
k oziveni az od roku 2003 diky privatizaénim projektim, v SNS trva rast od roku 2000
pfedevsim diky vysokym cendm ropy a plynu. Nejvétsim piijemcem v regionu je Rusko.

Struktura svétovych toka PZI, v %

Priliv QOdliv
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004
Vyspélé zemé 81,2 72,2 76,5 69,9 58,6 88,2 89,1 92,0 93,6 87,3
EU 49,9 46,3 58,7 53,5 33,4 65,6 58,4 59,0 60,4 38,3
Rozvojové zemé 18,1 26,4 21,7 26,3 36,0 11,6 10,6 7,3 4.7 11,4
Afrika 0,7 2.4 1,8 2.8 2.8 0,1 -0,3 0,1 0,2 0,4
Latinska Amerika 7,0 10,8 7,1 7.4 10,4 49 3,9 1,7 1,7 1,5
Asie 10,5 13,2 12,9 16,0 22,8 6,5 7,0 5,5 2,8 9,5
Cina 2,9 5,7 7,4 8,5 9,4 0,1 0,9 0,4 0,0 0,2
JV Evropa a SNS 0,6 1,4 1,8 3,8 5,4 0,3 0,4 0,7 1,7 1,3

Pramen: Databaze UNCTAD FDI — k 1.8.2006, vlastni propocty.
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Ptilivy PZI do rozvinutych zemi vroce 2004 oproti ostatnim regionim poklesly (s
nékterymi vySe uvedenymi vyjimkami), toky z rozvinutych zemi naopak opétovné vzrostly
(ale nikoli z EU). Prilivy PZI do EU klesly na nejnizsi uroven od roku 1998 (odlivy od roku
1997), avSak s vyraznymi odliSnostmi mezi ¢lenskymi zemémi (vétSina poklesu pfilivu
piipadla na Dansko, Némecko, Nizozemsko a Svédsko). Nadale pretrvava pfitazlivost pro
PZI v novych ¢lenskych zemich EU, otdzkou je nicméné jeji budouci vyvoj ve srovnani
s novymi — nakladové vyhodnéj$imi lokacemi v jizni a vychodni Evropé.

Piimé zahrani¢ni investice v Ceské republice a novych ¢lenskych zemich EU

Skupina novych €¢lenti EU zaznamenala rtst ptilivu PZI o0 69 %, z nich nejvétsi podil ptipadl
na Polsko, Ceskou republiku a Madarsko. Vice nez polovinu piilivu do téchto zemi
predstavovaly reinvestované zisky, naopak v pripad¢ Slovenska, LotySska a Litvy pfevazily
investice do zdkladniho kapitdlu novych a privatizacni projektd. Podil ptilivu PZI na tvorbé
hrubého fixniho kapitalu v novych ¢lenskych zemich dosahl 16 % v roce 2004 (coz je vice
neZ primér EU-15) a podil zasoby PZI na nomindlnim HDP 39 % (rovnéz vice nez v EU-15),
z toho tii &tvrtiny piipadaji na Polsko, Ceskou republiku a Mad’arsko.

Zasoba prilivu PZI v % HDP (z mil. USD)
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Pramen: Databaze UNCTAD FDI -k 1.8.2006.

Nové Clenské zemé pritahuji ve stale vEétSi mife investice do aktivit vyzadujicich vyssi
kvalifikace (napf. pfesné strojirenstvi, projekce, vyzkum a vyvoj), coz casto zahrnuje
modernizaci stavajicich zafizeni a soustiedéni na vyvozné zaméieny zpracovatelsky prumysl,
zejména ve vyrob¢ automobilll a strojirenstvi. Do novych ¢lenskych zemi ve vEtsi mife zacinaji
investovat rovnéz malé a stfedni podniky z EU-15 zejména z diivodu oslabeni politickych a
ekonomickych rizik prevazujicich pted rozsifenim. Hlavni motivy investic do novych ¢lenskych
zemi se zatim piili§ neméni. Patii k nim vysoké tempo rlstu 1 jeho ptiznivé budouci vyhlidky
(expanze trhu), nizké jednotkové pracovni naklady (zvySeni efektivnosti), kdy mzdy jsou na
pétinové trovni EU-15 pii tietinové produktivité,” nizsi podnikové dang (v praméru 20 %
oproti 31 % v EU-15).2* Vstup do EU miiZe podpofit zlepseni podnikatelského prostiedi.

Na druhé strané investofi vnimaji i pFetrvavajici rizika v novych &lenskych zemich.” Patii
k nim zejména Spatnd infrastruktura, vysoka korupce a postupné oslabovani vyhody nizkych

2 Podle nékterych odhadi budou primérné mzdy v novych &lenskych zemich v roce 2020 jeité stale na zhruba
40-60 % EU-15 (viz UNCTAD, 2005, s. 87).

* Vyjadieni datiového femene viak musi byt komplexngjii a zahrnout i dali charakteristiky — napt. dafovou
zékladnu, specifické danové rezimy), viz dale.

» A.T.Kearney, FDI Confidence Index, Global Policy Business Council, 2005, Vol. 8, s. 21.
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nakladt v diasledku rostouci diichodové urovné. Ekonomické a socialni naklady piizpisobeni
pfedpokladanym reformam EU mohou byt znacné. Nova regulaéni omezeni na drovni
Spolecenstvi mohou snizit relativni vyhody pro zahrani¢ni investory v dafiové oblasti ¢i u
pracovnich nakladii. Tyto faktory mohou sméfovat investory dale na jih a vychod, tj. mimo
nove ¢lenské zemé EU.

Prilivy PZI v mil. USD a v % tvorby hrubého fixniho kapitalu

v mil. USD v % THFK
1999 2000 2001 2002 2003 2004 1999 2000 2001 2002 2003 2004
CY 813 855 944 | 1057 1011] 1146| 472 54,2 58,3 55,6 442| 40,2
CzZ 6324 4986| 5641 | 8483 | 2101 4463 39,7| 32,4| 33,6 432 8,7 154
EE 305 387 542 284 891 926 22,1 27,6 33,7 14,1 34,5 29,6
HU 3312 2764| 3936| 2994 | 2162 4167 28,8 25,2 323 19,7 11,7 18,6
LV 347 413 132 254 300 647 20,7 21,7 6,4 11,4 11,2 16,7
LT 486 379 446 732 179 773 20,2 17,7 18,2 25,5 4,6 15,8
MT 868 622 259 | - 426 294 421| 101,8 72,3 34,8| -68,0 30,6 37,0
PL 7270 9343 5714 4131 | 4123| 6159 18,4 23,8 14,9 11,4 10,8 14,5
SK 428 | 1925| 1584| 4094 669 | 1122 7,1 36,6 263 61,1 8,0 11,1
SI 107 136 370| 1686 337 516 1,9 2,8 7,7 32,7 5,1 6,5

Pramen: Databaze UNCTAD FDI -k 1.8.2006.

Vyznam zemé v globalnich tocich PZI je vyjadien ve zpravach UNCTAD (World Investment
Report) indexem priliva PZI (inward FDI performance index — IPEI) méfi relativni
uspeésnost zemi pi1 ldkdni pfimych zahrani¢nich investic. Je vyjadien jako podil zemé na
globalnich pfilivech PZI a na globalnim HDP. Pokud je hodnota indexu rovna jedné, zemé
ziskavaji PZI v pfesné proporci k jejich relativni ekonomické velikosti. Zemé s hodnotou
indexu v&t§i neZ jedna ziskavaji vétsi mnozstvi PZI v relaci k HDP.*® (Zrcadlové je vyjadien
index odlivu — outward FDI performance index.) Ceska republika ziskava vice nez tiikrat
vy$$i hodnotu PZI oproti podilu zemé na svétovém HDP, jeji celkové poradi podle indexu
prilivu se vSak v poslednich letech v priméru zhorSilo (stile vSak pievySuje prumérnou
hodnotu zemi EU). Naopak pozice CR jako matefské zem& pro zahraniéni investice se
soustavné zlepsSuje, hodnota indexu odlivu vsak zistava nizka.

Hodnoty indexi ptilivu a odliva PZI a poradi v mezinarodnim srovnani

Priliv PZI Odliv PZI

1998- po- 2000- po- 2002- po- 1998- po- 2000- po- 2002- po-

2000 fadi 2002 fadi 2004 fadi 2000 fadi 2002 fadi 2004 fadi
CZ 2,665 15 3,583 10 3,070 28 0,049 72 0,088 62 0,192 48
HU 1,157 53 1,954 27 2,087 46 0,261 41 0,293 42 0,540 35
PL 1,391 42 1,179 56 1,251 75 0,023 83 0,011 98 0,105 62
SK 1,430 41 3,906 8 3,328 25 -0,101 127 0,035 78 -0,071 124
EU 2,178 45 2,549 31 2,696 64 1,612 40 2,019 36 1,747 39

Poznamka: Hodnoty pro EU jsou nevazené pruméry. Pramen: Databaze UNCTAD FDI -k 1.8.2006.

Variantu hodnoceni vyznamu PZI v hostitelské ekonomice ve vztahu k aktivitam
nadnarodnich korporaci pfedstavuje index nadnarodnosti (transnationality index — TNI)
vyjadieny jako primér ¢tyt podilt — pfilivii PZI na tvorbé hrubého fixniho kapitalu, ptiliva
PZI na HDP, poctu zaméstnancti v pobockach zahrani¢nich firem na celkové zaméstnanosti a
pfidané hodnoty pobocéek zahraniénich firem na celkové piidané hodnot&. V Ceské republice

%% Konstrukce indexu vyluduje tzv. daiiové raje (kde je piiliv FDI motivovéan specifickymi faktory) a pouziva udaje
zalozené na tfiletych primérech (ve snaze zmirnit vliv ndhlych zmén pfilivu FDI v diisledku vyjimeénych udalosti).
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se TNI od roku 1999 témét zdvojnésobil a patii v EU k nejvy$sim (novéjsi data by piitom
ukézala jests vy$si hodnotu).”’

Index nadnarodnosti hostitelskych zemi EU

80,0
60,0 - O 1999
m 2002

40,0
. (H(HFHF”HWJWN
o AL (0 ol ol el T e

BE IE EE NL | DK | CZ | HU | SE | SK LT Sl ES Fl LV | UK PL PT AT | DE | FR | GR IT
1999 (66,0 |35,7|23,2|25,2|17,9 17,6 (27,6 |33,0| 7,1 |13,2| 7,9 [14,7|15,0|18,3|14,5|11,5| 9,5 | 9,7 |10,6 | 9,4 |14,5| 4,6
2002|77,1/69,3(39,0|38,4|35,3|30,9|30,1|28,5|27,5|23,3|22,3|20,5|20,4|18,8|16,8 |15,6(14,8 |14,8|14,3|13,5| 7,4 | 6,1

Pramen: Databdze UNCTAD FDI -k 1.8.2006.
Piimé zahranicni investice v Ceské republice a jejich efekty

Kumulativné do ¢eské ekonomiky piiplynuly do konce roku 2005 pfimé zahrani¢ni investice
(PZI) v hodnot¢ celkem 68,2 mld. USD (cca 1540 mld. CZK). Na pocatku transformace byl priliv
PZI slaby a zintenzivnél poc¢inaje rokem 1998. Nakupy ceskych podnikli byly po ekonomické
recesi zlet 1997 a 1998 pro zahrani¢ni investory velice vyhodné a byly rovnéz podpoteny
investicnimi pobidkami. Na pielomu tisicileti byl pfiliv FDI také posilen privatizacnimi prodeji
statnich podilti velkych ¢eskych bank do rukou strategickych zahrani¢nich partnert. V roce 2005
byl pfiliv zatim nejvyssi a doséhl 11 mld. USD. Z feritoridalniho hlediska drtiva vétSina investorti
pochazi z pivodni EU-15, nejvyznamnéj$im individualnim investorem bylo Nizozemi s pfiblizné
30% podilem, nasledované Némeckem (t€met 20 %).

Kumulativni p¥iliv PZI do Ceské republiky, 1993 — 2005, teritorialni struktura (v mld. USD, %)

Celkem NL DE AT ES FR USA UK OST
mld. USD 68,2 20,6 12,9 6,9 5,3 4,0 3,1 2,3 13,1
v % 100 30,2 18,9 10,1 7,8 59 4,5 33 19,2

Pramen: CNB - Statistika pfimych zahraniénich investic, k 1.8.2006.

Z odvetvového hlediska vice nez polovina z celkového pfilivu PZI smétfovala do sektoru
sluzeb, nejvyznamnéjsi byl ptiliv do bankovnictvi, kde souvisel pravé s privatizaci velkych
bank. Uctyhodny objem investic zaznamenal i obchod, kam se soustfedila aktivita
mezinarodnich obchodnich fetézct. Priblizné 36 % investic sméfovalo do zpracovatelského
primyslu, znich asi polovina do strojirenskych odvétvi, snejvy$Sim objemem do
automobilového pramyslu. PZI do zpracovatelského primyslu byly vzhledem k malému
rozméru vnitinitho trhu orientovany ptedev§im exportné, PZI do sluzeb jsou zaméteny
predevsim na penetraci na domaci trh.

" Index nadnirodnosti je hodnocen i pro samotné nadnarodni korporace (tramsnational corporations) a
vyjadiuje relativni vyznam jejich zahrani¢nich aktivit ve srovnani s aktivitami na domacim trhu. Je konstruovan
jako pramér tfi podilt — aktiv korporace v zahrani¢i na celkovych aktivech, trzeb v zahrani¢i na celkovych
trzbach a zaméstnancd v zahranic¢i na celkovém poctu zaméstnancti. Hodnota TNI pro prvni stovku nejvétSich
nadnarodnich korporaci v poslednim desetileti roste (pfedevsSim diky rdstu podilu zahrani¢nich trzeb a
zaméstnanosti). Vy$si hodnotu TNI v priméru vykazuji korporace z mensich zemi, protoze mensi domaci trh
podnécuje zahrani¢ni expanzi.
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Kumulativni p¥iliv PZI do Ceské republiky, 1993 — 2005, odvétvova struktura (v mld. USD, %)

mld. USD v %

Primysl 29,6 43,4
Dobyvani surovin 0,8 1,2
Elektfina, plyn voda 4,0 59
Zpracovatelsky primysl 248 36,4
Potravinarsky 2,6 3,8
Drevarsky 2,0 2,9
Chemie 1,7 2,5
Pryze a plasty 1,8 2,6
Hutnictvi 3,7 5,4
Elektrotechnika 1,6 2,3
Automobilovy 4,7 6,9
Sluzby 374 54,8
Obchod 8,0 11,7
Doprava a telekomunikace 8,5 12,50
Finanénictvi 10,7 15,7
Nemovitosti a sluzby podnikiim 8,4 12,3
Ostatni 1,2 1,8

Pramen: CNB - Statistika p¥imych zahraniénich investic, k 1.8.2006.

Masivni finan¢éni toky mély fadu primych i nepfimych dopadi na ekonomiku, nékteré tyto
vlivy se daji jen velmi obtizné kvantifikovat, protoZze maji prevazn¢ kvalitativni charakter.
Piimé zahrani¢ni investice se podilely pfedevSim na strukturdlnich zménéch nabidkové strany
ekonomiky, nicméné ovlivnily i trh prace.

Podily podniki pod zahrani¢ni kontrolou v hlavnich zpracovatelskych odvétvich (které
vytvareji dohromady 80 % zpracovatelské produkce) na zaméstnanosti, pfidané hodnoté a
zisku indikuji vysokou penetraci zahrani¢niho kapitdlu ve zpracovatelském pramyslu. Ve
vSech ptipadech podily na pfidané hodnoté a zisku ptevysuji podily na zaméstnanosti, coz
ukazuje na oCekavané vyssi uroven efektivnosti a produktivity. V automobilovém pramyslu,
elektrotechnickém a optickém pramyslu, potravinarstvi, plastech 1 papirenstvi vytvareji tyto
firmy 80 % a vice zisku, coz znovu potvrzuje jejich kli¢ovy vyznam. Zahrani¢ni investofi
maji hlavni zasluhu na trvale rychlé dynamice ¢eského zpracovatelského primyslu, ktery je v
soucasné dob¢ hlavnim tahounem hospodaiského rastu.

Podily podnikii pod zahrani¢ni kontrolou na zaméstnanosti, zisku a pridané hodnoté ve zpracovatelském
prumyslu, rok 2004
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Papirensky pramys| e —— e
Pryze a plasty ——'

Bektrické a optické pfistroje —J
Automobilovy pramys| —_l
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Pramen: MPO.
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Ve zpracovatelském primyslu je vzhledem k omezenému vnitinimu trhu malé ekonomiky
pfirozena vysoka exportni orientace téchto investori — pfiblizn€ tii Ctvrtiny trzeb
prumyslovych podnikli pod zahrani¢ni kontrolou je urena na piimy export a zdroveil maji
podniky se zahrani¢ni majetkovou Ucasti stabilné rostouci, v soucasné dobé¢ jiz témét 60%
podil (59 %) na celkovych primyslovych trzbach. V soucasné dobé jsou efekty PZI
povazovéany za hlavni faktor rostouci exportni vykonnosti &eské ekonomiky.?® Podniky pod
zahrani¢ni kontrolou jsou primarné¢ zaméfeny na vyuzivani zahrani¢nich komponent,
postupné ale podil dovazenych komponent snizuji a nahrazuji je domaci produkei (souvisi s
vertikalnimi prelévacimi efekty PZI), tento efekt se dnes siln¢ prosazuje napi. v
automobilovém pramyslu.

Proexportni a proimportni efekty PZI se v ¢ase prolinaji, v jednotlivych momentech ptlisobi
s rozdilnou intenzitou, v souc¢asné dob¢ lze fici, ze proexportni efekty prevazuji, Na rist vyvozu
do EU silné plisobi zesilovani kooperacnich vazeb s fadou evropskych zemi (SRN, Francie,
Italie, Rakousko, Nizozemi aj.), které v CR dlouhodobé umist'uji své zahraniéni investice. Je
ptiznacné, ze, Ze nejvysSich obchodnich piebytkii bylo dosaZzeno v odvétvich automobili,
kancelatskych a primyslovych strojl, tedy odvétvich témét plné pod zahrani¢ni kontrolou.
Dynamika trzeb z vyvozu je u firem pod zahrani¢ni kontrolou vyssi nez u firem s domacim
vlastnikem, nicméné predstih firem pod zahrani¢ni kontrolou se postupné snizuje, protoze
pozitivni efekty pfilivu pfimych zahrani¢nich investic se jiz Caste¢né prelévaji i do firem s
domacimi vlastniky, které postupné navazuji vazby s podniky pod zahrani¢ni kontrolou.
Dynamika vyvoznich trzeb domacich firem dohani dynamiku firem se zahrani¢énim vlastnikem.

Dynamika vyvozu soukromych domacich firem a firem pod zahrani¢ni kontrolou (meziro¢ni tempa ristu v %)

01/03 04/03 07/03 10/03 01/04 04/04 07/04 10/04 01/05 04/05 07/05 10/05 01/06 04/06

—1 Diference

Trzby z pfimého vyvozu soukromych domacich firem, tempo rastu v %, y/y

e TrZby z pfimého vyvozu firem pod zahrani¢ni kontrolou, tempo rlstu v %, y/y
Klouzavy primér/12 (Diference)

Pramen: CSU.

Ptimé zahrani¢ni investice maji fadu ptimych i neptimych dopadi na trh prace. Dopady se
li8i ptredev§$im s ohledem na typ investice — u akvizicnich investic (ziskdni podnikd v
privatizaci ¢i pfimym nakupem) pievazuje piimy pracovn¢ usporny efekt — investofi zvysuji
produktivitu organiza¢nimi zménami, investicemi Setficimi praci, coz vede k propousténi. U
investic na zelené louce je potencial novych pracovnich mist vytvoren, nicméné zahrani¢ni
investoii obvykle maji relativné vysoké kvalifika¢ni pozadavky. Pfichod investorti do oboru

* Expanze exportu samoziejmé nastiva s urlitym Gasovym zpozdénim. Bezprostiedné po realizaci investice
dochazi docasné k rustu investi¢nich dovozi. Soucasné ale zahranicni investofi vytvareji silny tlak na snizovani
nakladii a zvySovani efektivnosti, coz ve svém diisledku dovozy naopak tlumi.
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muze zpusobit zanik konkurenta a pfinese obecné nové technologie, na pracovni silu
nenarocné. Z hlediska kooperacnich vazeb mize novy investor pferusit kooperacni vazby a
dat prednost komponentdm z dovozu, nebo naopak posilovat vazby na domaci dodavatele,
takze dopady na trh prace mohou mit obousmérny charakter.V praxi se samoziejm¢é uvedené
dopady kombinuji; protagonisté aktivni podpory =zahrani¢nich investorti argumentuji
pfedevsim moznymi pozitivnimi vlivy.

V cCeské ekonomice piichod zahrani¢nich investor jakoZto nositelll restrukturalizace vyrazné
zesilil tlaky na trhu prace. Projevily se jeho slabiny, které v devadesatych letech nebyly jasné
- Cesky trh prace je nepruzny a znacnd ¢ast pracovni sily nemd pro potieby moderni trzni
ekonomiky dostatek kvalifikace. Nejvyraznéjsi tlaky vznikly v pramyslu, kde byl dopad
restrukturalizace spojeny s pfichodem investori pomé&mé tvrdy.”’ Pokles primyslové
zameéstnanosti se po tfech letech kontinualniho poklesu zastavil ve druhé poloviné roku 2004,
kdy jiz byla dokoncena hlavni ¢ast restrukturalizace. Odvétvi, kterd jsou nositeli robustniho
rustu prumyslu zacala zaznamenavat rist zaméstnanosti — od druhé poloviny roku 2004 se
trvale zvySuje zaméstnanost v automobilovém a elektrotechnickém pramyslu, hutnictvi a
vyrobé plasti. V roce 2005 se zaméstnanost v automobilovém primyslu zvysila o 5 %, za
prvni ¢tyii mésice roku 2006 o 7,5 % - ptinos novych kapacit je tedy citelny. V soucasné dobé
by pozitivni efekty PZI na zaméstnanost mely postupné zacit prevazovat.

Stavajici silna hospodaiska aktivita — nesporné do znaéné miry diky zahrani¢nim investoram -
vyrazné rozsifuje nabidku pracovnich mist.>* Nicmén& mezi volnymi pracovnimi misty a
volnou pracovni silou stale panuje strukturdlni nesoulad. I pfi relativné vysoké
nezamé&stnanosti zahrani¢ni investofi, ktefi maji z4jem nabirat novou pracovni silu,
nenaleznou casto na trhu prace adekvatni zajemce. Na 1épe kvalifikovana (a placend) mista
nema vétSina uchazect odpovidajici vzdelani nebo kvalifikaci, o hlfe placend mista nemaji
nezaméstnani zajem diky stale relativné §tédrému socidlnimu systému. Investofi proto velmi
casto obsazuji volnd mista cizinci, ktefi jsou ochotni pracovat za niz8§i mzdy neZz ¢esti obCané.

Pritazlivost zemé pro zahranicni investory

Index potencialu priliva PZI (inward FDI potential index — IPOI) je zaloZen na vybéru
klicovych a zaroven méfitelnych faktorti ovlivitujicich ptiliv pfimych zahrani¢nich investic
(vykonnostni charakteristiky, faktorova vybavenost, obchodni a investi¢ni otevienost).”!
Index potencialu je zaloZen spiSe na strukturalnich ekonomickych faktorech, které se v Case
meéni pozvolna. Jeho hodnoty jsou proto stabilnéjSi oproti indexu pfilivu PZI a odrazeji do
znaéné¢ miry uroven ekonomického rozvoje sledovanych zemi. V ramci EU jsou ziejmé
rozdily mezi starymi a novymi ¢lenskymi zemémi. Ceska republika zaujima v EU-25 spise
horsi pozici pouze s mirnym zlepSenim oproti prvnimu obdobi.

* Restrukturalizace v primyslu za¢ala piisobit na snizovani zaméstnanosti koncem roku 2001. K nejintenzivngj§imu
propousténi doslo v roce 2002, kdy pokles zaméstnanosti dosahl témet 50 tisic osob. Ke konci roku 2003, dosahl
pocet uvolnénych pracovnikti téméf 100 tisic. Velka cast uvolnénych sil pracovnikl je na trhu prace neumistitelna
vzhledem k nizké kvalifikaci i celkové nizké flexibilité; siln€ se projevil tzv. hysterezni efekt.

30 Podle poméru mezi poétem nezaméstnanych a nabidkou volnych mist lze v souasné dobé nalézt praci nejsnaze za
poslednich osm let (pomér mezi poctem nezaméstnanych ¢inil v ¢ervnu 2006 uz 5,2, nejméné od foku 1998).

3! Index potencialu p¥ilivu PZI je zaloZen na téchto ukazatelich: tempo riistu HDP, diichod na hlavu, podil vyvozii
na HDP, pocet pevnych a mobilnich telefonnich linek na 1000 obyvatel, spotfeba energie na obyvatele, podil
vydaji na vyzkum a vyvoj na HDP, podil vysokoskolskych studentl na populaci, rizikovost zemé, podily na
svétovém obchodé (na vyvozech pfirodnich zdroji, dovozech elektronickych a automobilovych souéastek, na
vyvozech sluzeb) a stavu svétového pfilivu PZI. Hodnoty kazdé proménné jsou normalizovany na dil¢i indexy a
IPOI je vyjadien jako jejich pramér.
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Hodnoty indexu potencialu piiliva PZI

0,500

0,400 - o 1998-2000
m 2001-2003

0,300 -

LN Ldila

UK |SE |DE |BE | IE |NL |FR| FI | DK | AT |ES | IT | SI |EE |GR | PT | MT | CZ |HU |CY | PL | LV | SK | LT

1998-2000 |0,496/0,466| 0,469 0,454(0,420 0,463|0,4340,451/0,417|0,3770,355|0,357|0,3050,263| 0,285/ 0,295| 0,260 0,263| 0,247|0,2560,253|0,200 0,233 0,206
2001-2003 |0,4600,438|0,433(0,430|0,427/0,419|0,413 0,412/0,384|0,349 0,346/ 0,334 0,317/0,282/ 0,281/0,275|0,273/0,268|0,267 0,262 0,252(0,247,0,243| 0,242

Pramen: Databaze UNCTAD FDI -k 1.8.2006.

Podrobnéjsi srovnani jednotlivych slozek indexu potencidlu PZI se sousednimi zemémi
(konkurenty pfi soutézi o ptiliv PZI v regionu) 1 primérem EU ukazuje vyraznéjsi zaostavani
Ceské republiky v riistové vykonnosti HDP (obdobi 1993-2003) a podilu VS studentd (adaje
pro jednotlivé ¢lenské zemé jsou uvedeny v piiloze).

Slozky indexu potencialu p¥ilivu PZI, obdobi 2001-2003

Rist | HDP/ Export Telef. | Mob. En. VaV VS Riziko Surov. | Dily | Sluzby | PZI
HDP | obyv. linky | telef. | spotf. | vydaje | stud. export | import | export | zds.

CZ | 0,369 | 0,170 | 0,302 | 0,492 | 0,795 | 0,183 | 0,247 | 0,405 | 0,769 | 0,030 | 0,040 | 0,024 | 0,028
HU | 0,514 | 0,152 | 0,314 | 0,485 | 0,619 | 0,114 | 0,186 | 0,509 | 0,751 | 0,018 | 0,051 | 0,015 | 0,028
PL | 0,574 | 0,116 | 0,137 | 0,412 | 0,341 | 0,106 | 0,126 | 0,725 | 0,718 | 0,056 | 0,032 | 0,023 | 0,036
SK | 0,539 | 0,111 | 0,363 | 0,357 | 0,518 | 0,154 | 0,125 | 0,411 | 0,709 | 0,021 | 0,024 | 0,010 | 0,007

EU | 0,497 | 0,403 | 0,240 | 0,653 | 0,695 | 0,166 | 0,302 | 0,547 | 0,821 | 0,089 | 0,090 | 0,113 | 0,085

Poznamka: Hodnoty pro EU jsou nevazené pruméry. Pramen: Databaze UNCTAD FDI -k 1.8.2006.

Srovnani potradi podle obou indexd umoziuje sestaveni matice se Ctyimi skupinami zemi.
Clenské zemé EU se fadi do skupiny s vysokym potencidlem PZI, jejich v&tsi ¢ast také
vykazuje relativné vysoky skutecny pfiliv PZI. Nové ¢lenské zemé dosahuji pfi dané urovni
potencialu piilivu (kterd je v priméru niz8i oproti starym cElenskym zemim) nadprimérny
skute¢ny priliv PZI. To ukazuje, ze v jejich pfipadé sehravaji vyznamnou tlohu pti lakani PZI
i dal§i faktory, které index nezachycuje. Ceska republika vykazuje pii své arovni potencialu
vyrazn¢ vyssi ptiliv PZI (byt’ relativné mensi oproti Slovensku, Kypru a Estonsku).

Pozice zemi EU v matici ptiliva PZI
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Pramen: Databaze UNCTAD FDI -k 1.8.2006.

28



Aktualni pozici zemi podle pfitazlivosti pro investory a jejich budoucich ocekavani vyjadiuje
FDI Confidence Index publikovany spolecnosti A. T. Kearney na zéklad¢ prizkumu nazora
manazeri z prvni tisicovky nejvyznamnéjSich globalnich firem. Podle posledniho vydéani
indexu z prosince roku 2005 je velmi pfiznivé hodnocena pozice zemi stiedni a vychodni
Evropy a v jejich ramci novych &lent Evropské unie. Ceska republika zlepsila postaveni
oproti predchozimu roku ze 14. na 12. pozici, coZ je dosud nejlepsi umisténi. Nejlépe jsou
hodnoceny vyhlidky ceské ekonomiky v automobilovém primyslu, telekomunikacich a
sitovych odvétvich, informaénich technologiich a ve sluzbéach pro podniky.

Index divéry investori, rok 2005
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Poznamka: Interval od 3 (nejvétsi preference) do 0. Pramen: .T.Kearney, FDI Confidence Index, Global Policy
Business Council, 2005, Vol. 8, s. 2.

Piimé zahrani¢ni investice a inovaéni aktivity

Vyznam struktury (nadnarodniho) hodnotového Fetézce specificky zohledniuje pozici
¢lenskych zemi EU s méné rozvinutou znalostni zékladnou a vyznamnou ulohou sektoru
zahrani¢nich podniki. Pfi hodnoceni konkurenéni vyhody v jejich pfipadé je nutno brat v uvahu
disledky fragmentace nadnarodniho hodnotového fetézce, kdy jsou do rlznych zemi
umistovany jeho rizné (kvalitativné odlisné) segmenty. Do méné vyspélych zemi smétuji
zejména segmenty vyuZzivajici vyhody levnéjSich vstupl. Lokalizace v zemich na podobné c¢i
vys$i urovni (znalostni) vyspélosti je motivovana spiSe pristupem ke specifickym aktivim
(napf. novym technologiim).’* Kvalita faktorového vybaveni (faktorova intenzita) ve vazb& na
uroven technologickych schopnosti tak ovlivituje hloubku a zaméfeni specializace obchodu a
rovnéZz motivaci piiliva zahrani¢nich investic jako (potencidln¢) vyznamného zdroje
technologického transferu.

Fragmentace nadnarodniho retézce
Na kvalitativn¢ nejméné naro¢né urovni (tj. z hlediska naro¢nosti na kvalitativni vstupy) je

obvykle vyrobni segment, ktery Ize realizovat na dovezené technologii s pracovniky
vyskolenymi pro provadéni zakladnich ukonti (napf. na automatizovanych montaznich linkach).

32 Motivacemi rozhodnuti firem o expanzi aktivit v zahrani¢i (tj. otazkami jak, kde a kdy) se zabyvaji teorie
mezinarodni produkce. Divody jsou rozdélovany podle druhu sledovanych vyhod (v tzv. paradigmatu OLI) na
vlastnictvi jedine¢ného aktiva jako zdroje dichodu (ownership advantage), moznost internalizace uzitkl
plynoucich z realizovanych transakci ¢i vyuziti Gspor z rozsahu (internalisation advantage) a vyuziti prednosti
konkrétni lokalizace (localisation advantage).
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Uplny fetézec zahrnuje nejen samotnou vyrobu, ale rovnéz faze vyzkumu a vyvoje a dalsi
znalostné narocné aktivity. Takovéto kvalitativn€ narocné segmenty vSak ziistivaji prevazné
umistény v domovskych zemich zahrani¢nich investord, v nichZ je znalostni zdkladna jiz
odpovidajicim zptisobem rozvinuta.

Fragmentace hodnotového fetézce ma tadu dopadi v oblasti zdroji a zaméreni
konkurenc¢ni vyhody. Jak jiz bylo zminéno, zvySuje se uloha intraodvétvového obchodu,
v jehoz rdmci jsou sménovany podobné produkty, a to zejména produkty v riznych fazich
vyroby nadnarodnich produkénich fetézcti (intrafiremni obchod). V piipadé riistu vyrobnich
nakladl zesiluje tlak na pfesun pracovné narocnych segmentl do levnéjSich lokaci.
Dohangjici ekonomika musi tedy byt schopna nahrazovat je rozvojem technologicky a
zaméfenim na (technologicky naro¢né€) produkty vyuzitelné v Sirokém spektru finalnich
vyrobkl (napft. standardizované polovodice) ¢i naopak v jediném, specifickém typu vyrobku
uréeném pro konkrétniho odbératele (napt. potahy sedacek pro dany model automobilu).
Malé a stiedni podniky (napojené na globalni partnery) se mohou specializovat na specifické

komponenty podle (i omezené) Grovn& svych technologickych schopnosti.™

V souhrnu specializace na montazni operace dovazenych dili (v zemich s vyhodou relativné
omezeng prispiva ke zvyseni technologickych schopnosti v domaci ekonomice. Kvalitativni (t;.
technologickd a kvalifika¢ni) narocnost téchto typh aktivit zlstdva nizka a neptesahuje prameér
ostatnich odvétvi. Podily na vyvozech takovych typt produkti proto neodrazeji ani tak
schopnost produkovat technologicky néaro¢né vyrobky jako spiSe specifika komparativni
vyhody v globalnim produkénim systému. Pokud jsou vlastni vyzkumné a vyvojové aktivity
v zahrani¢nich pobockach v téchto zemich rozvijeny, otdzkou zlstavd rozsah znalostnich
prelévani v hostitelské ekonomice, ktery je ovlivnén napojenim na aktéry narodniho inovac¢niho
systétmu. To je podminéno piedev§im (relativn€) malou znalostni mezerou mezi domacimi a
zahrani¢nimi  subjekty, vysokou urovni lidského kapitdlu a pfitomnosti technicky
kompetentnich univerzit s oboustrannymi vazbami na podnikovou sféru.

Hodnoceni piitazlivosti zemi pro zahrani¢ni lokalizaci produkénich aktivit nadnarodnich firem
vyjadiuje Global Services Location Index - GSLI (diive Offshore Location Attractiveness
Index), publikovany spolecnosti A.T.Kearney na zéklad€ riiznorodych datovych zdroji. GSLI je
konstruovan ze ti slozek s odliSnou vahou — hodnoceni nakladti (vaha 40 %), kvalifikaci a
dostupnosti lidskych zdroji (30 %), podnikového prostredi (30 %). Kazda sloZka je vyjadiena
jako vazeny prumeér jejich dil¢ich ukazatelll. V ptipadé nékladl jsou to zejména mzdy a ndhrady
a danové a regulacni ndklady, u lidského kapitdlu je hodnocena dostupnost a kvalita pracovni
sily, véetn¢ specifickych kvalifikaci (IT, jazyky), podnikové prostiedi zahrnuje rtiznorodé
ukazatele od ekonomickych a politickych faktorti, kvalitu vladni politiky, infrastruktury,
kulturni adaptabilitu az k bezpecnosti dusevniho vlastnictvi. Podle aktuédlnich vysledka za rok
2005 se pozice Ceské republiky v GSLI zhorgila, a to ze 4. na 7. misto pfi udrzeni stejné
hodnoty indexu (ze 40 zemi, které postoupily do uz§iho vybéru). Hodnoceni CR se mirné
zlepsilo ve slozce lidskych zdrojt, k opaénému vyvoji doslo u nékladt a podnikového prostiedi.
(V roce 2005 se do uzsiho vybéru vedle diive zatazenych zemi CR, Polska a Mad’arska také
poprvé dostavaji dalsi ekonomiky vychodni Evropy — Slovensko, Bulharsko, Rumunsko).

33 Zapojeni do nadnarodniho hodnotového fetézce rozsifuje rozvoj zpracovatelskych aktivit i v zemich, které by
jinak nebyly schopny pfi dosazené urovni technologickych a organizacnich schopnosti rozvijet komplexni
produkéni procesy. Sdileni produkce s vyrobci vrozvinutych zemich podporuje prenos znalosti a otevira

vvvvvv
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Index lokalizace globalnich sluzeb

2004 Index Naklady Lidé Prostiedi
4 | Ceskarep. 5,58 2,64 0,92 2,02
10 | Polsko 5,33 2,88 0,88 1,57
11 | Madarsko 5,29 2,71 0,90 1,68
2005 Index Naklady Lidé Prostiedi
1 Indie 6,87 3,47 2,14 1,26
2 | Cina 6,14 3,21 1,76 1,17
3 | Malajsie 6,07 2,95 1,12 2,00
4 | Filipiny 5,78 3,58 1,16 1,05
5 Singapur 5,73 1,62 1,44 2,67
6 | Thajsko 5,72 3,27 0,94 1,51
7 | Ceskarep. 5,58 2,57 1,12 1,90
8 | Chile 5,58 2,73 0,97 1,87
9 Kanada 5,52 1,10 2,03 2,40
10 | Brazilie 5,50 2,91 1,36 1,23
15 | Bulharsko 5,27 3,29 0,86 1,11
16 | Slovensko 5,24 2,72 0,96 1,55
18 | Polsko 5,16 2,67 1,06 1,44
19 | Madarsko 5,13 2,61 0,88 1.63
24 | Rumunsko 5,03 3,07 0,92 1,05

Poznamka: V pifipad¢ naklad je nejlepsi hodnota 4, u ostatnich dvou slozek 3. Pramen: A.T. Kearney's 2004
Offshore Location Attractiveness Index, 2005 Global Services Location Index.

Pii hodnoceni jednotlivych diléich ukazateld indexu lokalizace pro Ceskou republiku je
pouzito vyjadieni spokojenosti investorit (maximum je 100 %). Nejhorsi je hodnoceni v ptipadé
velikosti a dostupnosti pracovni sily a specifickych (vysokych) kvalifikaci a zkusenosti. Naopak
nejpfiznivéji jsou hodnoceny charakteristiky podnikového prostiedi s vyjimkou ochrany
dusevniho vlastnictvi.

Dil¢i slozky indexu lokalizace globalnich sluZeb pro Ceskou republiku, rok 2005

Spokojenost investori v % 0 20 40 60 80 100 120

mzdy, ndhrady a dalSi pracovni naklady ] 68
infrastukturni naklady 170
dariové a regulaéni naklady [————="71 30
odpovidajici odborné znalosti a zkuSenosti — 18
velikost a dostupnost pracovni sily h 5
vzdélani — 93

znalost jazyku — 47
riziko fluktuace T G0

ekonomické a politické riziko ] 58

kvalita infrastruktury ] 75
kulturni pfizpUsobivost 1 100
bezpeénost dusevniho viastnictvi 1 40

naklady

lidé

prostredi

Pramen: A.T.Kearney’s 2005 Global Services Location Index.
Motivace zahranicnich investic do vyzkumu a vyvoje a pozice CR

Podle Zpravy o svétovych investicich (viz UNCTAD, World Investment Report 2005)
dominuji nadnéarodni firmy v globalnich aktivitich vyzkumu a vyvoje, a to v domacich i
hostitelskych ekonomikach. V procesu internacionalizace je nejnovéjSim trendem rychly
narast VaV aktivit zahrani¢nich pobocCek v méné rozvinutych zemich, zejména v Asii,
vmensi mife i v dalSich oblastech, véetné novych c¢lenskych zemi EU. VaV vydaje
nadnérodnich korporaci jsou vyrazné geograficky, odvétvoveé a firemné koncentrované. 700
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nejvétSich investorit do VaV predstavuje 70 % svétovych podnikovych vydajli na tyto
aktivity, 99 % téchto investori pochazi z vyspélych zemi (80 % z USA, Japonska, Némecka,
Velké Britanie a Francie), t¢émét 60 % VaV vydaji sméfuje do tii odvétvi (IT hardware,
automobily, 1é¢iva/biotechnologie), v nejvyznamnéjsich odvétvich obvykle dominuje jedna az
dvé firmy. Vyzkum a vyvoj nadnérodnich firem provadény v zahrani¢nich pobockach je
mozno rozliit podle charakteristik VaV aktivit, tj. jaky typ vyzkumu d¢laji, nebo podle
motivace realizace VaV aktivit, tj. pro¢ vyzkum délaji (viz UNCTAD, 2005, s. 138-139).

Box - Inovacni strategie zahrani¢nich firem a internacionalizace vyzkumu a vyvoje

Podle charakteristik VaV aktivit jsou zahranicni pobocky, které realizuji vyzkum a vyvoj, rozdéleny do &tyi skupin od
pfizplsobeni prejimanych technologii po viastni inovacni aktivity: (1) podpora/pfizplsobeni/transfer technologii — VaV
oddéleni zejména podporuji technické aktivity pobocek pfi zvySovani efektivnosti vyuziti stavajicich technologii
v lokalnich podminkach, (2) integrované laboratofe — jsou zameéfeny na inovacni aktivity cilené primarné na lokalni &i
regionalni trhy pfi pfetrvavajici vazbé na lokalni produkéni aktivity, (3) mezinarodni technologicka centra — jsou
nejrozvinutéjSim typem inovacni aktivity zahranicnich poboc¢ek na srovnatelné urovni s inovacnimi centry v matefskych
ekonomikach, vystupy vyzkumu a vyvoje jsou vy-uzivany matefskou firmou v globalnim méfitku, VaV aktivity jsou
rozvijeny ve vazbé na lokalni produkci €i nezavisle, (4) monitoring technologii - je realizovan zahrani¢ni pobockou
s cilem ziskat specificka (znalostni) aktiva v hostitelské ekonomice i bez existence samostatnych VaV aktivit.

Podle motivace VaV aktivit nadnarodnich firem Ize odliSit tfi typy pfimych zahraninich investic:
(1) technologicky motivované zahrani¢ni investice do VaV — zahrnuji napf. akvizice &i fuze technologicky
rozvinutych firem, jejich cilem je odstranit slabiny v matefském inovaénim systému rozvojem VaV aktivit (vlastnich
nebo prfevzatych) v pobocce s odpovidajici (vysokou) Urovni rozvoje znalostni zakladny, (2) investice do VaV
motivované vyuzitim matefskych aktiv — vyzkum a vyvoj v pobocce slouzi pfedevsim k pfejimani a pfizplsobeni
technologii (znalostnich aktiv) pfenasenych z matefské firmy, coz umoziuje jejich efektivngjsi vyuziti, (3)
investice do VaV motivované rozSifenim aktiv — jsou realizovany pfi srovnatelné technologické urovni v matefské
firmé a zahrani¢ni pobocce, jejich cilem je nejen pfistup k zahraniénim technologickym znalostem, ale rovnéz
ziskani externalit vytvofenych technologickymi klastry v hostitelské ekonomice.

Z hlediska vyznamu motivli internacionalizace VaV aktivit prevazuje potfeba pfizplsobeni produkit a procesu
domacim trhdm. V rozvinutych zemich roste zejména uloha ziskani specifickych technologickych znalosti. V méné
rozvinutych zemich jsou motivace rozvoje VaV aktivit komplexnéjsi a zahrnuji faktory nabidky (rostouci trh, resp.
produkéni zakladna, velkd dostupnost vysokych a levnych kvalifikaci), poptavky (nedostatecné kvalifikace
v matefskych zemich, rostouci naklady a komplexnost VaV, silngjSi konkurence vyzaduijici rychlejSi inovace pfi
stabilnich nakladech), politické faktory (domaci Usili o posileni narodniho inovacniho systému, investice do
vzdeélavani, vyuziti cilené investi¢ni podpory a pobidek), umoznuijici faktory (liberalizace obchodu, investice, rozvoj
ICT). 2Zviasté v novych technologiich oteviraji méné rozvinuté zemé prilezZitosti ke snizeni nakladt VaV aktivit a
dostupné a dostate¢né kvalifikace. Determinanty realizace vyzkumu a vyvoje v zahraniénich pobockach zahrnuji
vedle obecnych podminek pfiznivého investi¢niho klimatu (které podmiriuji obecné pfiliv PZI) i podminky specifické,
které se lisi podle typu a motivace VaV aktivit. Adaptivni vyzkum a vyvoj se zaméfuje na pfizplsobeni dovazenych
technologii pro potfeby (dostate¢né velkého) trhu, vyzaduje odpovidajici kvalifikace a dalSi charakteristiky narodniho
inovacniho systému (technickou a ekonomickou infrastrukturu, blizkost dodavateld a klic¢ovych zakaznik(l) a
odvétvové specifické technické a inzenyrské znalosti specializované na technologie pouzivané ve vyrobé.
Nakladové faktory jsou obvykle druhofadé. Inovaéni vyzkum a vyvoj v zahrani¢nich pobockach je motivovan
zejména rostoucimi naroky na pokrocilé kvalifikace v technologiich zalozenych na védé a je podminén kvalitou
narodniho inovacniho systému (s kvalitnimi vyzkumnymi institucemi a védeckymi parky propojenymi s podniky,
rozvinutou ochranou dusevniho vlastnictvi a viadnimi pobidkami) a dostupnosti velkého poctu vysoce kvalifikované a
relativné levné védecky a technicky vzdélané pracovni sily.

Podle prizkumu provedené¢ho v ramci FDI Confidence Index byly zjisStovany lokalizacni
preference nadnarodnich investori v oblasti vyzkumu a vyvoje, a to podle skupin zemi a
nejvyznamnéjSich faktorG pro rozhodovéni. Podle aktudlnich tidaji z konce loniského roku
témet polovina globdlnich investort (48 %) planuje zvySeni vydaji na vyzkum a vyvoj
v ptistich tfech letech, pouze 3 % planuji jejich pokles. Témér tfi Ctvrtiny téchto zvysenych
vydaji budou sméfovany do rozvijejicich se zemi v Asii a vychodni Evropé, a to zejména
z vyspélych ekonomik Severni Ameriky a zapadni Evropy (tj. v neprospéch vydaji na
vyzkum a vyvoj v téchto zemich). Za nejptitazlivéjsi zemi pro investice do vyzkumu a vyvoje
ve vychodni Evropé€ je povazovano Polsko a Rusko. Z globalniho hlediska zaujimaji prvni
misto s velkym naskokem Indie a Cina (vice nez 40 % respondenti planuje investice do
vyzkumu a vyvoje v téchto dvou zemich).
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Podily zahrani¢nich investori planujicich zménu vydaji do vyzkumu a vyvoje podle regioni, rok 2005 (v %)

Asie (bez vychodni Sevemi zapadni Latin;ké Japonsko Sti. V}'/f:hod a

Japonska) Evropa Amerika Evropa Amerika Afrika
rust vydaju 50 22 20 18 10 9 7
pokles vydaji 3 2 18 23 3 5 3

Pramen: FDI Confidence Index. A.T. Kearney 2005, s. 8.

Investofi hodnoti faktory ovliviiyjici lokalizaci investic do vyzkumu a vyvoje podle
vyznamnosti. Vice nez polovina zdlraziuje tfi z nich: niz8§i ndklady na vyzkum a vyvoj,
dostupnost a kvalita doméci pracovni sily pro aktivity vyzkumu a vyvoje a odpovidajici
uroven ochrany dusevniho vlastnictvi.

Nejvyznamnéjsi determinanty lokalizace PZI do vyzkumu a vyvoje (v % respondentii), rok 2005
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Pramen: FDI
Confidence Index. A.T.
Kearney 2005, s. 9.

Ceska republika vykazuje ve skupiné kli¢ovych ukazatelti narodniho inovaéniho systému ve
srovnani s primérem EU slaba mista zejména v dostupnosti lidskych zdroji pro vyzkum a
vyvoj, intenzit¢ vazeb mezi podnikovym sektorem a vysokymi Skolami (a v intenzité jejich

VaV aktivit), ve védeckém a inova¢nim vystupu a vyuziti rizikového kapitalu. NiZsi ]

Vv

sou 1

relativni vydaje na vyzkum a vyvoj a trovenl ochrany dusevniho vlastnictvi.

Pozice Ceské republiky v kli¢ovych determinantich narodniho inovaéniho systému

Aktivity vyzkumu a vyvoje CR EU-25
VaV vydaje VaV vydaje v % HDP 1,3 1,9
Podnikovy sektor 51,4 553
Vladni sektor 41,8 34,0
Vyssi vzdélavani 2,2 2,0
Lidské Pocet vyzkumnikti v % zaméstnanct 0,73 0,92
zdroje Podnikovy sektor 0,26 0,36
pro VaV Vl1adni sektor 0,17 0,10
Vyssi vzdélavani 0,30 0,45
Ph.D. absolventi védeckych a technickych obort” 0,5 1,2
Vazby Podil podnikového VaV financovaného vladou 12,0 10,6
podnikd, VS Podil univerzitniho vyzkumu financovaného podniky 1,0 6,6
a vlady Podil vladniho vyzkumu financovaného podniky 7,8 5,5
Védecky vystup | Védecké publikace na 1000 obyvatel 0,505 0,789
Inovaéni vystup | Podil inovujicich podnika 25,9 36,2
Pocet prihlasek u EPO na mil. obyvatel 10,9 133,6
Rizikovy Pocatec¢ni faze 0,008 0,049
kapitdl v % HDP | Faze expanze 0,048 0,093
Prostiedi Ochrana dusevniho vlastnictvi 3,52 3,95

Pozndmka: *na 1000 obyv. 25-34 let. Udaje za posledni dostupny rok. Pramen: EUROSTAT - Science and
Technology Database, k 1.8.2006, A. Kadetabkova a kol., Rocenka konkurenceschopnosti CR 2005.
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Znalostné narocné aktivity zahranicnich firem v CR

Vyznam zahrani¢nich pobo¢ek ve znalostné naroénych aktivitich v Ceské republice
soustavné roste. Vroce 2004 wuz dosahovaly téméf poloviny celkovych vydaji
podnikatelského sektoru na vyzkum a vyvoj. Z celkového poctu patentovych piihlasek u
Evropského patentového tfadu (EPO) za rok 2002 s ¢eskymi vyndlezci jich 55 % vlastni
zahrani¢ni subjekty, tj. vétSinou byly realizovany v pobockach zahrani¢nich firem.

Vydaje na vyzkum a vyvoj a vyzkumnici (FTE) v Ceské republice

vydaje vyzkumnici
2002 2003 2004 2002 2003 2004
Zahrani¢ni pobocky 7828 9171 10873 1761 1999 2590
Podnikatelsky sektor celkem 18051 19668 22344 6191 6558 7297
Podil zahran. pobocek (%) 43,4 46,6 48,7 28,4 30,5 35,5

Pramen: CSU.

Podle struktury stavu zpracovatelskych PZI ke konci roku 2004 zatim mirné ptevazuji
odvétvi snizsi technologickou naro¢nosti (52,3 %). Zahrani¢ni firmy se velmi vyrazng
podileji na obchodu v technologicky naro¢nych odvétvich.

Struktura zpracovatelskych PZI (stav k31.12.2004) a vyznam zahrani¢nich firem v CR podle
technologické nirocnosti, rok 2002 (v % celkového podnikatelského sektoru)

Vysoka Vyssi Nizsi Nizka
Struktura zpracov. PZI 14,5 33,2 32,4 19,9
Vyvoz 91,3 77,7 56,9 49,3
Dovoz 88,0 84,5 48,5 64,1
Pocet zaméstnanci 47,0 41,3 26,0 20,9
Pifidana hodnota 48.8 52,3 35,8 423

Pramen: OECD — AFA Database 2005, k 1. 11. 2005.

Pfitomnost zahrani¢nich pobocek v aktivitich vyzkumu a vyvoje je zvlasté silnd ve
zpracovatelském pramyslu. Podil zahrani¢nich poboc¢ek na zpracovatelskych vydajich do
vyzkumu a vyvoje vzrostl az na 65 % v roce a u vyzkumnikt na 50 % v roce 2004 (pii 50%
podilu na ptidané hodnoté a 33% podilu na zaméstnancich).

Vydaje podnikatelského sektoru na vyzkum a vyvoj (v mil. K¢), polet vyzkumniki (FTE) a podily
zahrani¢nich pobocek na téchto ukazatelich v CR (v %)

Vydaje Vyzkumnici
2003 2004 2003 2004
Celkem | Pob. | Celkem| Pob. | Celkem Pob. Celkem Pob.

Zpracovatelsky primysl 12513 59,0 | 13685 65,0 3440 43,5 3654 49,9
Vysoka naro¢nost 2251 36,6 2567 54,7 865 27,4 980 352
Vys$8i naroénost 8430 73,4 9114 76,5 2024 56,2 2169 60,9
Niz8i naro¢nost 1409 19,1 1473 26,0 423 19,1 385 28,6
Nizka naro¢nost 423 25,1 531 27,1 128 32,0 120 383
Sluzby 7055 24,9 8535 22,7 3088 16,1 3614 21,1
Odvétvi intenzivnich znalosti 6077 21,3 7634 20,7 2761 154 3317 20,5
Technologicky vysoce naro¢na 4942 19,5 6163 18,5 2292 13,0 2744 19,9

z toho: Vyzkum a vyvoj (OKEC 73) 3257 7,2 4215 8,6 1563 42 1674 4.8
Obchodni sluzby 697 45,9 762 34,6 267 46,1 282 358
Finan¢ni sluzby 25 36,0 240 70,8 4 50,0 54 63,0
Odvétvi méné intenzivnich znalosti 978 47,3 901 40,2 327 22,0 297 27,6
Obchodni sluzby 925 50,1 840 42,5 309 23,3 268 30,2

Pramen: CSU.
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Podily zahrani¢nich pobocek na vydajich na vyzkum a vyvoj a na poctu vyzkumnikl jsou
odvétvové specifické. Nejvyznamnéjsi je pritomnost zahrani¢nich pobocek v odvétvi vyroby
motorovych vozidel (az 95 % VaV vydaji a 83 % vyzkumnikil v roce 2002), které patii do
skupiny s vyssi technologickou naroc¢nosti. V této odvétvové skupiné podil na vyzkumu a
vyvoji vyrazné prevysuje podil na ptidané hodnoté.,

Pfi srovnani narocnosti jednotlivych odvétvi na aktivity vyzkumu a vyvoje (VaV intenzita)
je zfejmé jeji v praméru zatim nizka troven v Ceské republice, ktera pro zpracovatelsky
prumysl dosahovala v roce 2002 tfetinové hodnoty oproti vyspélym zemim. Pouze v odvétvi
motorovych vozidel (a v mensi mife i ostatnich dopravnich zatizeni) se VaV intenzita v CR
alespoit mirn¢ priblizuje hodnoté opraviujici k zatazeni do odvétvi s vyssi technologickou
naroc¢nosti. Nejextrémnéjsi kontrast je mozno sledovat v pfipadé odvétvi kancelaiskych stroja
a pocitacii (fazeného ve vyspélych zemich do skupiny s vysokou technologickou naro¢nosti),
jehoz VaV intenzita se v CR pohybuje na tirovni potravinaiského &i dfevatského primyslu.
V souhrnu je mozno konstatovat, e zadné odvétvi v CR nedosahuje z hlediska intenzity
aktivit vyzkumu a vyvoje vysoké technologické naro¢nosti.

Struktura zpracovatelskych vyvozii a narocnost pridané hodnoty na vydaje na vyzkum a vyvoj ve
zpracovatelském primyslu, podil zahrani¢nich pobocek v CR na pridané hodnoté a vydajich na vyzkum
a vyvoj (v %)

Vyvozy VaV intenzita Zahr. pob.
Technologicka naro¢nost OKEC 2003 2002 2002
CR EU | OECD | CR | Pih. | Vav

Letadla a kosmické lodé 353 0,4 32 27,5 . . 1,5

'S | Léciva a dalsi zdravotn. prostiedky 244 0,8 5,6 258 9,2 . 46,1
§ Kancelatské stroje a pocitace 30 6,6 4,0 15,1 0,1 79,7 0,0
> | Radiové, televizni a spoj. zatizeni 32 5,2 5,6 22,4 3,6 65,8 50,2
Presné piistroje a nastroje 33 1,7 3,5 11,9 2.5 33,6 30,3
Elektrické stroje a zafizeni j.n. 31 9,2 43 6,7 1,3 48,8 34,7

sz | Motorové vozidla 34 16,8 14,8 11,7 9,5 83,8 94,8
2. | Chemické produkty bez 16¢iv 24 4,7 10,5 7,1 2,2 38,8 41,0
Ostatni dopravni zafizeni 35 1,0 0,6 7,9 4,2 25,1 4,2
Stroje a zfizeni j.n. 29 13,0 11,5 5,3 2,6 27,3 30,6
Koks a rafinérie ropy 23 1,1 2,6 2,7 . . .

- Pryzové a plastové vyrobky 25 5,2 3,3 3,0 0,9 57,7 20,8
N | Ostatni nekovové vyrobky 26 43 1,8 1,3 1,1 47,8 23,9
“ | Stavba a opravy lodi a &lund 351 00| 07 2,9 . . .
Kovové konstrukce a vyrobky 27-28 12,2 7,5 1,4 0,5 21,5 11,6
Jinde neuvedeny zpracov. pramysl 36-37 4,0 2,8 1,2 0,3 27,4 9,8

:z: Drevo, papir, tisk 20-22 5,3 49 0,3 0,1 31,1 25,3
Z | Potraviny a napoje 15-16 29 7,1 1,0 0,1 43,9 39,3
Textil a odévy 17-19 5,6 5,9 1,0 0,7 22,1 26,3
Zpracovatelsky primysl 15-37 100,0 100,0 6,5 2,2 41,4 59,0

Poznamky: VaV intenzita pro OECD vyjadfena medidnem pro 12 vyspélych ¢lenskych zemi za rok 1999.
Pramen: OECD - Science, Technology and Industry Scoreboard. Paris, OECD 2005, s. 182, 207-208, CsuU -
Ukazatele védy a techniky. Praha, CSU 2004, s. 269 (aktualizace k 1.8.2006), OECD — AFA Database k 1. 11.
2005, vlastni upravy.

Podle skute¢né vykazované VaV intenzity by do skupiny s vyssi technologickou naro¢nosti
v Ceské republice mohla byt fazena pouze odvétvi vyroby 1é¢iv a jiz zminénych motorovych
vozidel a ptipadné i ostatnich dopravnich zafizeni. VSechna ostatni odvétvi zpracovatelského
pramyslu spadaji spiSe do skupiny sniz§i ¢i nizkou technologickou narocnosti. V tomto
korigovaném rozliSeni technologickych skupin by tak podil odvétvi s vysokou a vyssi
technologickou naroénosti na vyvozech v CR vroce 2003 dosahoval pouze 18,6 % (ve
srovnani s vykazovanou hodnotou 59,4 %).
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Kvalitativni charakteristiky inova¢nich aktivit dopliuje hledisko struktury inovujicich podnikii.
Podle klasifikace EXIS* jsou podniky rozdéleny zejména podle vyznamu aktivit vyzkumu a
vyvoje pro inovacni vykonnost. Ve strategicky a narazové inovujicich podnicich je hlavnim
zdrojem inovaci vlastni vyzkum a vyvoj (provadény s odliSnou intenzitou). V dalSich typech
inovatort prevazuje jiny zdroj inovaci, bud’ jsou modifikovany prevzaté technologie
prostednictvim procesnich inovaci nebo pouze prebiraji technologie vyvinuté jinymi subjekty.

Struktura inovatora podle typu inovacni strategie (v % vSech podnikii, 1998-2000)
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Pramen: Databaze EXIS: An Exploratory Approach to Innovation Scoreboards. Brussels, European Commission
2005, vlastni Gpravy.

V souhrnu podil inovujicich podnikii ve vétsing¢ sledovanych zemi EU nepfevysSuje s
vyjimkou Némecka 50 %. Obvykle také pouze mensi Cast piedstavuje podniky, u nichz je
zdrojem inovace vlastni vyzkum a vyvoj. Znacné rozdily mezi zemémi lze sledovat v ¢etnosti
i struktufe inovujicich subjekti. Ceska republika patii k zemim s nizkym celkovym podilem
inovatori, pri¢emz nejvyznamnéjsi (plnd polovina z celkového poctu inovujicich podniki) je
zastoupeni inovator pouze piebirajicich technologie (inovace vyvinuté jinymi subjekty).
Jejich podil je mezi sledovanymi zemémi dokonce druhy nejvyssi, coz miiZze naznacCovat
dosazeni kritické urovné. Jako zadouci se proto jevi podpora posunu zemi s nizkym podilem
inovatort s vlastni aktivitou vyzkumu a vyvoje, tj. i Ceské republiky, nejprve smérem
k nartistu podilu inovatorit upravujicich (pfizptisobujicich) technologie (produkty nebo
procesy) prostiednictvim dalsich inovaénich aktivit (mimo vyzkum a vyvoj).”

Podle posledniho kola prizkumu o inevacnich aktivitach za obdobi 2002-2003 (CIS4)
realizuje 41 % zahrani¢nich pobocek (firem v CR s Ustfedim v zahrani¢i) inovacni aktivity,

** EXIS: An Exploratory Approach to Innovation Scoreboards. Brussels, European Commission 2005.

¥ Ve studii EIS (2003) je pro vybrané zemé EU hodnocena inovaéni intenzita u odvétvovych skupin podle
technologické naroc¢nosti. Interpretaci vysledki z¢asti omezuje nedostatecna dostupnost dat, nicméné v priméru se
ukazuje, ze zemé, které vykazuji nadprimérné inovacni vysledky ve skuping s vysokou technologickou naro¢nosti, si
vedou nadprimémeé i ve skupinach s nizs§i narocnosti. V dalsi fazi (2004) byly hodnoceny charakteristiky inovacni
aktivity pro jednotliva odvétvi zpracovatelského primyslu a sluzeb. Podle nich byla rozliSena odvétvi podle
prevazujiciho zdroje jejich inovacni vykonnosti, kterym je bud’ tvorba znalosti (zejména na zakladé vlastnich aktivit
vyzkumu a vyvoje) nebo spise jejich Sifeni (prostfednictvim jinych inovacnich aktivit mimo vyzkum a vyvoj nebo
inovacni spoluprace). Do prvni skupiny odvétvi jsou fazena zejména odvétvi chemického primyslu, vyroba
elektrického a optického zafizeni a strojniho zafizeni, do druhé skupiny patii odvétvi sluzeb a zbyvajici odvéetvi
zpracovatelského primyslu. Viz EIS: European Innovation Scoreboard. Brussels, European Commission 2003-2005.
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z Ceskych firem je to pouze 24 %. Oproti inovaéni vykonnosti celkového souboru firem
vykazuji zahranicni pobocky vyS$$i hodnoty ve zpracovatelském primyslu zejména
v potravinafstvi, vyrob¢ plasti, elektrickych a optickych pfistroji. Ve sluzbach jsou inovacni
vysledky zahrani¢nich pobocek vyrazné¢ lepsi ve vSech odvétvich kromé technického
testovani. Inovac¢ni intenzita vyjadiend podilem ndkladi na inovace na trzbach je vSak
v zahrani¢nich pobockéch jen mirn¢ vyssi oproti celkového souboru firem. Nejvyssi inovaéni
vykonnost v meziodvétvovém srovnani vykazuje vyroba dopravnich prostiedkli a chemicky
primysl, v piipad¢ zahrani¢nich pobocek potravindisky primysl. Ve sluzbach jsou nejvice
inovacni odvétvi zpracovani dat a vyzkum a vyvoj.

Podil inovujicich podniki (INO) a inovaéni intenzita (INT) v Ceské republice, 2002-2003

Celkem Zahr. Gstt.

INO | INT | INO | INT

Celkem za CR 259 | 1,6 | 411 | 1,7
malé podniky (10-49 zam.) 22,4 2,2 354 1,9
stiedni (50-249 zam.) 35,8 1,9 42,2 1,2
velké (250 a vice zam.) 57,3 1,4 59,8 1,7
Dobyvani nerostnych surovin 22,7 1,3 30,4 0,8
Zpracovatelsky priumysl celkem 28,4 2,4 41,5 2,1
Primysl potravinaisky a tabakovy 31,6 1,9 64,9 1,4
Textilni a kozedélny pramysl 19,7 2.2 29,7 0,6
Dievozprac., papirensky prum. a vydav. ¢innosti 21,5 3,1 28,5 3,2
Koksovani a chemicky primysl 57,3 3,5 56,0 7,1
Vyroba plastil a ostatnich nekov. miner. vyrobki 27,7 1,8 52,0 1,6
Vyroba kovii a kovodélnych vyrobkt 25,8 1,4 24,9 0,9
Vyroba strojui a zafizeni 39,2 3,0 41,5 32
Vyroba elektrickych a optickych pfistroj 30,9 4,6 42,6 4,8
Vyroba dopravnich prostiedki 42,9 1,4 48,7 0,8
Vyroba nabytku, zprac.druhot.surovin a ost. zpr. prim. 21,3 2,6 17,7 0,9
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 15,4 2,1 24,1 5,3
Sluzby celkem 22,8 0,8 41,3 0,8
Velkoobchod a zprostt. velkoob. (kromé& motor.vozidel) | 23,5 0,6 38,4 0,7
Doprava, skladovani, posty a telekomunikace 13,6 0,8 34,2 1,5
Penéznictvi a pojistovnictvi 253 0,4 50,6 0,5
Zpracovani dat a souvisejici ¢innosti 55,1 8,6 66,0 10,1
Vyzkum a vyvoj 544 | 359 | 75,3 | 31,3
Architekt. a inzenyr. poradenstvi ap. tech. sluzby 12,5 3,7 39,4 6,4
Technické testovani, méteni a analyzy 29,4 6,7 27,8 4.8

Poznamka: Inovaéni podniky zavedly v uvedeném obdobi inovaci produktu a/nebo procesu. Inovacni intenzita je
definovana jako podil nékladd na inovace k trzbam v roce 2003. Pramen: CSU.

Kvalitativni ndro¢nost ekonomickych aktivit je mozno vyjadfit rovnéz podle hlediska
profesni naroénosti pracovnikili v technologicky odliSenych odvétvovych skupinéch. V tomto
pripad¢ je pozornost zamétena na kvalitativni charakteristiky zaméstnanosti s vyuzitim tfidéni
KZAM.* V praméru by mél podil pracovniki v profesn& naroéngjsich zaméstnanich rist se
zvy$ovanim technologické Girovné odvétvi a naopak.’” V uvedeném srovnani Ceska republika
vykazuje v technologicky vysoce ndronych odvétvich vyrazné niz$i urovenn profesni
narocnosti zaméstnani oproti agregatu EU. Vyrazné rozdily jsou zfejmé zejména v zastoupeni
pracovnikl s vysokou a nizkou profesni naro€nosti, v prvnim ptipad¢ je jejich podil ptevazné
mensi a ve druhém piipadé vétsi nez v EU. Na druhé strané struktura pracovniki v CR

36 Rozlisovéno je 9 tfid KZAM: 1) zakonodarci, vedouci a Fidici pracovnici, 2) védeéti a odborni dusevni pracovnici,
3) techniti, zdravotniCti a pedagogiCti pracovnici, 4) niz$i administrativni pracovnici (Ufednici), 5) provozni
pracovnici ve sluzbach a obchodé, 6) kvalifikovani délnici v zemédelstvi a lesnictvi, 7) femeslnici a kvalifikovani
vyrobci, zpracovatelé a opravafi, 8) obsluha strojui a zafizeni, 9) pomocni a nekvalifikovani pracovnici.

37 Klasifikace podle technologické naro¢nosti je pouZita pouze na dvojmistné trovni OKEC z ditvodu nedostupnosti
dat: vysoka technologicka naro¢nost - 30,32,33, vyssi - 24,29,31,34 35, nizsi - 23,25-28, nizka 15-22,36.
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vykazuje pouze malé rozdily v podilu profesné¢ nendrocnych zaméstnani bez ohledu na
technologickou uroven odvétvové skupiny. V piipad€ profesné vysoce naro¢nych zaméstnani
jsou nicméné tyto rozdily vyraznéjsi (byt stdle v mensi mitfe oproti EU). Pietrvavajici nizka
kvalifikacni intenzita Ceské ekonomiky je jest¢ zesilena v priméru stdle nizkym podilem
vysokoskolsky vzdé&lané populace.®®

Struktura pracovniki podle profesni naroc¢nosti v technologicky odliSenych odvétvovych skupinach
zpracovatelského primyslu (v %)
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Vysoké‘Vyéél’ ‘Niiél’ ‘Nl’zka' Vysoké‘Vyéél’ ‘Niiél’ ‘Nl'zké Vysoké‘Vyééi ‘Niiéi ‘Nizké
EU 2003 CZ 1999 CZ 2003

mVysoka | 464 | 342 | 216 | 206 | 326 | 289 | 209 | 174 | 365 | 31,2 | 220 | 16,9
O Stiedni | 32,6 | 39,3 | 43,6 | 46,1 382 | 411 453 | 486 | 284 | 36,2 | 42,7 | 474
@ Nizka 210 | 26,5 | 349 | 333 | 292 | 299 | 338 | 340 | 351 32,56 | 353 | 358

Technologicka naro¢nost

Poznamka. Profesni naro¢nost vysoka: KZAM 1-3, stiedni: 4-7, nizka: 8-9. Struktura podle technologické
urovné pouze na dvojmistné urovni OKEC. Udaje pro EU bez Polska. Pramen: EUROSTAT — Labour Force
Survey, k 20. 11. 2006, vlastni propocty.

Institucionalni podminky PZI v Ceské republice

Formalni omezeni PZI

V poslednich dvou desetiletich dochazi k vyrazné liberalizaci omezeni zahrani¢nich investic,
pficemz evropské zemé dnes patii k nejliberalnéjSim. Pfipadnd omezeni ptetrvavaji zejména
ve sluzbach. Rozsah formalnich omezeni PZI v hostitelské ekonomice je hodnocen pomoci
ukazatele FDI Regulatory Restrictiveness Index publikovaného OECD v pravidelnych
intervalech.”” Zohlednény jsou tfi typy omezeni — limity zahraniéniho vlastnictvi, oznamovaci
nebo kontrolni procedury, limity managementu a operaci uplatiiované pouze v zahrani¢nich
firmach (omezeni pohybu vstupd, povinnost lokdlniho obsahu, ucast v fidicich organech).
Hodnoty pro danou ekonomiku na zaklad¢ udaji pro devét sektorli a jedenéct subsektort
(vétinou ve sluzbach).” Interval hodnoceni se pohybuje od 0 (zcela otevieny sektor) do 1
(uzavteny sektor).

3 Specificky k dopadu p¥imych zahrani¢nich investic na zaméstnanost a k projekci jeho kvalifikaénich efektt
viz G. Hunya, 1. Geishecker, Employment Effects of FDI in Central and Eastern Europe. Vienna, WIIW 2005.
Research Report 321. Podle vysledku zde pouzitého ekonometrického modelu jsou PZI vyznamnou
determinantou kvalifikaéni struktury v novych ¢lenskych zemich EU, a to v neprospéch skupiny kvalifikovanych
modrych limeckli oproti ostatnim profesnim skupindm (vysoce kvalifikovanym a nizkokvalifikovanym).
Velikost tohoto efektu je vSak v souhrnu spise mala (v CR zanedbatelna) a z&asti tlumend jinymi faktory. Efekt
je rozliSen podle riznych vlivi (zmény outputu, dovozu meziproduktii a samotnych PZI).

3% Metodologie a po¢ateéni data viz S. Golub, Measures of Restrictions on Inward FDI for OECD Countries.
Paris, OECD 2003, WP 357. Aktualizace metodologie a nova data viz T. Koyama, S. Golub, OECD’s FDI
Regulatory Restrictiveness Index: Revision and Extension to More Economies. Paris, OECD 2006.

0 profesni sluzby, telekomunikace, doprava, finance, distribuce, stavebnictvi, hotely a restaurace, elektrarenstvi,
zpracovatelsky primysl.
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Ceska republika patfi v mezinarodnim srovnani k velmi liberalnim reZimtim ve vztahu k PZI
s celkovou hodnotou indexu v roce 2005 pod prumérem EU. Oproti roku 2000 se mira
omezeni snizila piredev§im v telekomunikacich. Vyraznéjsi omezeni zahrnuji pouze odvétvi
vyroby a distribuce elektiiny (nad primérem EU), které se z Giplné uzavienosti v roce 2000
otevielo pouze castecné. V mensi mife jsou omezeny PZI v odvétvi dopravy, profesnich
sluzeb a financi. (Uvolnéni restrikce vici vnéjsim aktivitim - obchodu a investicim - ukazuje
i vyvoj indexu regulace produktovych trhi, ktery se oproti roku 1998 zlepsil v Ceské
republice z hodnoty 3,1 na 0,9 v roce 2003, viz dale.)

Index regula¢nich omezeni PZI, rok 2005
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Pramen: T. Koyama, S. Golub, OECD’s FDI Regulatory Restrictiveness Index: Revision and Extension to More
Economies. Paris, OECD 2006.

Index regula¢nich omezeni PZI podle sektori

Prof. Tele- | Staveb- | Distri- | ... Hotely, | Dop- Elekt- | Zprac.
N . Finance , o Celkem

sluzby | komun. | nictvi buce restaur. | rava raren. | prum.

EU 2005 0,148 0,126| 0,055| 0,049 0,120 0,052 0,243| 0415 0,062 0,126

CZ 2000 0,219 0,550 0,100| 0,050| 0,150| 0,050| 0,250 1,000| 0,050| 0,171

CZ 2005 0,150 0,050 0,100 0,050] 0,150] 0,050 0,183 0,650 0,050 0,120

Poznamka: Vyssi hodnota indexu znamena vétsi restrikce (maxim. = 1). Pramen: T. Koyama, S. Golub (2006).
Darnové sazby

Velmi diskutovanym tématem v ramci EU je dafova politika, resp. jeji harmonizace. Zv1aste
v novych ¢lenskych zemich jsou nizsi daitové sazby korporaci pouzivany jako nastroj zlepseni
ptitazlivosti ekonomiky pro zahrani¢ni investory, coz neptiznivé hodnoti n€které staré clenské
zem¢ (zejména Némecko nebo Francie). Komplexni pfistup k hodnoceni danové zatéze
podnikii predstavuje metoda pouzivana ZEW v Mannheimu pod nazvem skutecnd primérna
dafiova sazba - Effective Average Tax Rate (EATR).*' Vypotty berou v avahu viechny
souvisejici dichodové a kapitalové dané v zemi. Vedle ptisluSnych danovych sazeb vypocty
také uvazuji nejvyznamné;jsi pravidla tykajici se vymezeni danového zakladu (napft. pravidla
odpist). Vysledek vyjadiuje procenta odvedend jako dan z vynosu modelového investi¢niho
projektu za stanovenych piedpokladii, které umoziiuji mezinarodni srovnatelnost.

Podle udaji publikovanych ZEW v roce 2005 se Ceska republika v ramci Evropské unie fadi
spiSe k podpruméru. Nicmén¢ jeji danové zatiZeni je nejvyssi ve skupiné€ novych ¢lenskych
zemi ze stiedni a vychodni Evropy a pomérné vyrazné vyssi oproti konkurujicim zemim
Mad’arska, Polska a Slovenska.

*! Blize k metodologii viz O.H. Jacobs et al., EU Copany Taxation in Case of a Common Tax Base. Mannheim,
ZEW 2005. Discussion Paper 5-37.
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Skute¢né danové zatiZeni firem, rok 2005 (v %)
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Pramen: EU Comparison Reveals Peak Load for Germany. Mannheim, ZEW 2005.
Regulace pracovniho a produktového trhu

Mikroekonomické hledisko regulace hodnoti ukazatele OECD pro pracovni a produktové
trhy. Nadmérnd produktova regulace vyvolava dodate¢né ndklady (vcetné korupcnich
pobidek) a neptiznivé ovliviiuje podnikatelskou aktivitu. Je proto zadouci rozsah regulace
snizovat, resp. zvySovat jeji efektivnost tak, aby splnila sviij acel (napt. branila podvodnému
nebo jinak Skodlivému jednani, usnadiiovala realizaci a vymahani soukromych kontraktl) a
soucasné minimalizovala zat¢Z pro podnikatele a investory. Vyssi ochrana zaméstnanosti sice
zvySuje stabilitu pracovnich mist, ale nepfiznivé ovliviluje vyvoj (délku trvani)
nezamgéstnanosti, protoze omezuje toky na trhu pI‘éCG.42

V ptipadé pracovnich trhii je pro hodnoceni trovné regulace pouZzivan index piisnosti
legislativy ochrany zaméstnanosti (Employment Protection Legislation — EPL), ktery je
vyjadien ze tii dil¢ich slozek — regulace smluv na dobu urCitou, omezeni hromadného
propousténi a ochrany pred individualnim propu§ténim na zakladé osmnacti charakteristik.*’
Hodnota indexu se pohybuje vintervalu od 0 (nejmirn€j$i ochrana) do 6 (nejpiisnéjsi
ochrana). Vyvoj vzemich OECD oproti ukazuje tendenci k poklesu ptisnosti ochrany
zaméstnanosti, reformy vSak maji spiSe dil¢i charakter a zahrnuji zejména smlouvy na dobu
urcitou (spiSe nez na dobu neurcitou).

Ceska republika vykazuje v ramci EU podprimérnou turovei ochrany zaméstnanosti (1,94
oproti 2,26 pro primér EU), nicméné druhou nejvyssi hodnotu dil¢i slozky individualni
ochrany ptfed propusténim (za Portugalskem). Naopak regulace smluv na dobu uritou a
ochrana ptfed kolektivnim propousténim patii mezi sledovanymi zemémi k nejnizSim.
V Mad’arsku a na Slovensku je nicméné Groven ochrany zaméstnanosti v priméru nizsi nez
v CR. Oproti konci 90. let se ochrana zaméstnanosti v CR nezménila, na Slovensku vyrazné
poklesla (v disledku komplexni reformy legislativy trhu prace).*

2 Tzv. systém flexicurity kombinuje vysoce pruzny trh prace se §tédrymi davkami zabezpe&eni v nezaméstnanosti a
rozsdhlym programem aktivni politiky zaméstnanosti. Piikladem tohoto systému je Dansko, Svédsko a
Nizozemsko. Naopak pruzny trh s nizkou urovni zabezpeceni a aktivnich programi predstavuje UK a Irsko.

# K metodologii indexu viz OECD, Employment Outlook 2004. OECD - A Detailed Description of Employment
Protection Regulation in Force in 2003. Paris, OECD 2004. Blize k problematice regulace trhu prace zejména ve
vztahu k zaméstnanosti viz OECD Employment Outlook 2006; A. Bassanini, R. Duval, Employment Patterns in
OECD Countries: Reassessing the Role of Policies and Institutions. Paris, OECD 2006.

# Ke specifikim EPL pro zemé stfedni a vychodni Evropy viz M. Tonin, Updated Employment Protection
Legislation Indicators for Central and Eastern European Countries. Stockholm, IIES Stockholm University 2005.
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Index prisnosti legislativy ochrany zaméstnanosti, rok 2003

4,5

4,0 4 B Regulace smluv na dobu uréitou
3,5 1 O Omezeni hrom. propousténi
30 O Ochrana pied propusténim

2,5 A

2,0 A

1,5

1,0 -

0,5 - H

0:0 FR | GR | ES

UK | IE | SK |HU |DK | CZ | FI |PL | AT |NL | IT | DE | BE | SE PT

Regulace smluv na dobu urgitou | 0,16 | 0,26| 0,16 [ 0,47| 0,57 | 0,21| 0,78 | 0,52| 0,63 | 0,49 0,89] 0,73 | 1,09/ 0,68 | 1,51| 1,35| 1,46| 1,15
Omezeni hrom. propousténi 0,480,440/ 0,420,448/ 0,65|0,35/0,44|0,69| 0,54 |0,50| 0,81 0,63|0,69|0,75|0,35| 0,54 0,52/ 0,60

Ochrana pied propusténim 0,46(0,67|1,03|0,80/0,61]1,38/0,90/0,93/0,99|1,27|0,74|1,12|0,72|1,19|1,03|1,01|1,09|1,74

Pramen: OECD — Employment Outlook 2004. Paris, OECD 2004.

Na hodnoceni konkurence na produktovych trzich se zaméfuje Setfeni OECD realizované
v letech 1998 a 2003.* Analyza je zaloZena na souhrnnych ukazatelich regulace, které
hodnoti, vjaké mife jednotlivé politiky podporuji ¢i naopak brani konkurenci. Ukazatele
pokryvaji formalni regulace v oblastech statni kontroly podnik, pravnich a administrativnich
piekazek podnikani a piekazek mezindrodniho obchodu a investic. Hodnota indexu se
pohybuje v intervalu od 0 (absence regulace) do 6 (nejpiisngjsi restrikce).

Regulace produktovych trhi (1998 a 2003)

4,0
3,0 (31998
20/ ® 2003

o L

UK | IE |[DK|SE|LU| FI |BE|NL|AT|SK|DE|PT|ES|FR|CZ|GR|IT |HU|PL

1998 1,115 |15|18 21121]18/[18 19121123125 /30(28|28|25|39
2003/09 |11 (11/1213|13 |14 14|14 /1414|1616 |1,7|17|18]19|20]|28

Poznamka: Vyssi hodnota = piisnéjsi regulace. Pramen: OECD Database - Product Market Regulation 2005.

Uroveii regulace se v CR oproti roku 1998 zlepsila (tehdy patiila k viibec nejpiisnéjsim za
Polskem), avSak stile pfesahuje primér EU. Administrativni regulace (transparentnost
regulace a piekazky vzniku podniku) je v CR vyrazn&jsi oproti regulaci ekonomické (ostatni
ukazatele regulace) a jeji urovenl stagnuje. Regulace vnitinich politik je vice nez dvakrat
siln€j$i oproti vnéjSim politikdm. V oblasti statnich zasahii je regulace zejména dusledkem
pomérné velkého vyznamu sektoru vefejnych podniki, vyznam pfimé statni kontroly je slabsi
a srovnatelny s primérem EU. Zasahy do podnikani jsou silngjs$i pfi vyuziti ptikazové a
kontrolni regulace, slabsi je vyznam cenové regulace. V piekdzkach podnikani se projevuje
nizka transparentnost regulace a administrativy a neptiznivy vliv piekdzek vzniku podniku.

* Viz P. Conway, V. Janod, G. Nicoletti, Produkt Market Regulation in OECD Countries: 1998 to 2003. Paris,
OECD 2005. WP 419. Rovnéz viz web stranky OECD k PMR ukazatelim, kde jsou k dispozici i vyplnéné
dotazniky za jednotlivé zemé, na jejichz zédklade€ byly pfislusné hodnoty vypocitany (dotazniky vypliuji narodni
vladni organy): www.oecd.org/document/1/0.2340.en_2649 34323 2367297 1 _1_1_1,00.html.
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Prekazky konkurence jsou spiSe nizké. Regulacni transparentnost zhorSuje zejména
komplikovanost systému povoleni, kterd je vice neZ dvojnasobné oproti priméru EU a navic
se oproti roku 1998 nesnizila. Zatéz vzniku podniku je mirn€ vyssi pro pravnické osoby nez
pro fyzické osoby a v Case se nezmeénila, zvysila se vSak odvétvove specificka zatéz. Prekazky
obchodu a investic jsou spiSe omezené, vyraznéjsi je pouze omezeni zahrani¢niho vlastnictvi.

Regulace produktovych trhu

3

EU CR
1998 2003 1998 2003

Regulace trhil 2.2 1,5 3,0 1,7
Vnitini politiky 2,6 1,9 3,0 2,2
A. Statni zasahy 3,2 2,4 3,9 2,5

- Statni vlastnictvi 3,5 2,7 4.8 3,0

- Zasahy do podnikani 3,0 1,9 2.9 1,9

B. Prekazky podnikani 1,9 1,4 2,0 1,9

- Transparentnost regulace 23 1,9 2,2 23

- Zat¢z vzniku podniku 2,1 1,3 2,7 23

- Prekédzky konkurence 1,0 0,6 0,6 0,5
Vnéjsi politiky 1,7 1,0 3,1 1,1
Ptekéazky obchodu a investic 1,5 0,9 3,1 0,9

- Explicitni prekazky 1,9 1,2 3,2 1,4

- Dalsi prekazky 1,0 0,5 3,1 0,3
Administrativni regulace 2,2 1,7 2,4 2,4
Ekonomicka regulace 2,7 1,9 3,1 2,0

Poznamka: Vyssi hodnota = pftisnéjsi regulace. Pramen: OECD Database - Product Market Regulation 2005.

Regulace produktovych trhli hodnoti OECD rovnéz na sektorové trovni, a to v profesnich
sluzbach (pravnich, ucetnich, technickych a architektonickych), maloobchodé¢ a sedmi
nezpracovatelskych odvétvich (telekomunikace, vyroba a distribuce plynu, elektiiny, posty,
zelezni¢ni, leteckd osobni a silni¢ni nakladni doprava). Podle tdajii za rok 2003 vykazuje
Ceska republika nejsilngjsi regulaci v letecké dopravé a plynérenstvi, z profesnich sluzeb
v pravnickych a Géetnich povolanich.*

i Profesni sluzby Malo- Nezpracovatelské sektory V

Ucet- | Achi- | Tech- Pravo Cel- obchod Leteckd | Tele- | Efekt- Plyn | Posty Zelezn. | Silni¢ni

nictvi | tektura | nika kem doprava | komun. | fina Y doprava | doprava
AT 1,6 2,1 2,1 2,1 2,0 32 1,2 1,6 1,5 2,7 2,9 53 1,7
BE 2,7 2,8 0,3 2,5 2,1 4,5 0,0 2,1 1,3 2,6 2,9 43 1,7
CZ 3,2 1,7 23 3,8 2,8 . 4,4 . . 3,6 3,2 2,3 3,0
DE 2.8 3.1 3.1 3.6 3.1 3.1 0,0 1,6 1,8 1,5 22 3.8 1,3
DK 1,2 0,0 0,0 2,0 0,8 2,5 0,4 0,7 1,0 3,2 2,9 2,6 0,5
ES 2,1 2,5 1,5 3,6 2.4 3.4 1,0 1,2 0,5 2,5 2,9 49 1,3
FI 2,2 1,0 0,5 0,3 1,0 2,6 1,7 0,9 1,5 4,5 2,2 53 0,5
FR 3,0 2,1 0,0 2,8 2,0 3,1 1,7 2,1 3,6 4,0 2,9 5,3 1,7
GR 2,0 2,5 2,8 4,5 2,9 4,2 43 1,7 3,3 52 2,9 5,6 6,0
HU 2,0 3,1 2,1 3,0 2,5 1,3 5,6 . . 34 35 3.8 2,5
IE 1,6 0,7 0,0 2,8 1,3 1,1 43 1,5 33 4,1 2,9 5,6 0,5
IT 4,0 3,1 3,8 3,6 3,6 2,4 1,9 1,0 1,1 2,4 3,5 2,6 5,5
LU 2,8 3,5 32 3,1 32 . . . . 34 2,7 . .
NL 2,9 0,0 1,5 2,0 1,6 1,6 0,4 1,1 0,6 2,9 22 2,6 1,3
PL 2,8 2,0 2,3 33 2,6 3,2 3,5 . . 4,8 2,9 1,7 1,7
PT 2,8 1,6 1,6 3,6 2.4 2,2 3,0 1,5 2,3 4,1 2,9 3,8 0,5
SE 2,4 0,0 0,0 1,2 0,9 0,5 0,6 1,8 1,0 2,7 2,2 3,8 1,0
SK 2,2 2,6 2,4 3,7 2,8 1,5 42 . . 3,7 3,4 1,9 1,5
UK 2,1 0,0 0,0 2,1 1,1 2,0 1,4 0,5 0,0 1,7 2,9 0,4 0,5
Pramen: OECD -  http://www.oecd.org/document/1/0,2340,en_2649 34323 2367297 1 1 1 1,00.html

(Indicators of Product Market Regulation Homepage, k 1.8.2006).
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Podminky podnikani

Podminky podnikani jsou podrobné¢ hodnoceny v projektu Svétové banky Doing business
pfedevsim podle charakteristik regulaéni zatéZze a jejich dopadl (Casové, procedurdlni a
finan¢ni narocnosti realizovanych ukont). Podminky podnikani vyznamné ovliviiuji realizaci
a vykonnost podnikatelskych aktivit a tim 1 celkovou ekonomickou vykonnost. Hodnoceni
jejich kvality ptispiva k identifikaci dopadu regulace podnikéni na ekonomické a socidlni
charakteristiky vykonnosti a potfebnosti realizace souvisejicich reforem.*®

Kvalita podnikového prostiedi, rok 2005

3

EU-22 CR
Zahrani¢ni obchodovani 17,1 15,9
Ziskavani véru 24,8 16,5
Vynutitelnost smluv 25,7 20,6
Ptijimani a propousténi 52,5 39,3
Ochrana investoru 39,1 40,0
Registrace vlastnictvi 38,9 423
Zahajeni podnikani 34,0 472
Platba dani 433 48,6
Udé&lovani povoleni 36,3 56,2
Ukonéeni podnikani 25,4 69,9
Podminky podnikani 33,7 39,6

Poznédmka: Hodnoty jsou primérem percentil dosazenych v jednotlivych ukazatelich ve srovnani celkového
souboru zemi. Percentily vyjadiuji, kolik procent zemi zaujiméa v daném ukazateli lepsi pozici. Pramen: WB —
Doing Business 2006. Washington, World Bank 2005, vlastni propocty.

Ceska republika dosahuje v hodnoceni za rok 2005* lepsi vysledek oproti praméru EU pouze ve
Ctyfech oblastech, a to v podminkdch zahrani¢niho obchodu, ziskdvani Gvéru, vynutitelnosti
smluv a regulace trhu prace. Nejhorsi vysledky vykazuje v ukonéeni podnikani (zejména jeho
casové narocnosti a s tim uzce souvisejici také nizké miry névratnosti), dale v udélovani povoleni
(predevsim v poctu procedur a navazujici ¢asové naroCnosti), zahajeni podnikani (ve vétSing
ukazatel) a platby dani (v pfipadé casové ndrocnosti). Na urovni dil¢ich slozek ukazatel
podminek podnikani je za neptiznivou povazovana rovnéz uroven informacni otevienosti v ramci
ochrany investortil, asova narocnost registrace vlastnictvi a ndklady piijimani pracovnik.

V piipadé podminek zahajeni podnikani v CR (77. misto) je problémem zejména zatéZ
vysokého pocétu procedur a dnti a také pomérné velké naroky na minimalni kapitalovy vklad.
Pomérné nizké jsou (pfimé) financni ndklady zahajeni podnikani. Administrativni z4t€Z by méla
byt postupné snizovana zjednodusenim zapisu do obchodniho rejstiiku a zfizenim centralnich
registranich mist pro podnikatele s moznosti elektronickych podani formuléia.

Zahajeni podnikani | CZ | EU Nejlepsiv EU | Udélovani povoleni CZ EU | Nejlepsi v EU
pocet procedur 10 8| 3| DK, SE,FI | pocetprocedur 31 16 7 DK
pocet dnti 40 28 | 5| DK pocet dnti 245 191 56 FI
naklady 95| 89| 0|DK néklady 16,1 | 81,5 | 16,1 CZ

V piipadé podminek udélovani povoleni ve stavebnictvi v CR (87. misto) pfedstavuje vyrazné
nejhorsi zatéZz pocet procedur v kombinaci s vysokou Casovou narocnosti, naopak naklady

* Projekt WB hodnoti 155 zemi v&etn& 22 &lenskych zemi Evropské unie (bez Lucemburska, Kypru a Malty).
K podrobnému hodnoceni pozice CR viz A. Kadedefabkova, V. Smejkal, Podminky podnikani v Ceské
republice v mezinarodnim srovnani. Praha, CES VSEM 2006.

*" Hodnoceni zachycuje stav k lednu roku 2005. Aktualni idaje jsou p¥ipraveny k publikaci v zaii roku 2006.
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povolovaciho fizeni patfi k nejnizSim. Vysoka administrativni zatéz vSak ve skutecnosti
pfipravu stavby znacn¢ prodrazuje. Nejvétsim problémem je ptiprava podani zadosti o tzemni a
stavebni povoleni.

Podminky regulace zaméstnanosti v CR (60. misto) patii vramci EU v priméru k nejméné
zatézujicim. Rigidita regulace je nejsilnéjsi pii pfijiméani pracovnikil, slabsi v ptipad€ propousténi
a nejmensi v pfipad¢ rigidity pracovni doby. Néklady zaméstnanosti jsou velmi vysoké pii

pfijimani pracovnikd, zejména v disledku odvodii zaméstnavatell, vyrazn€ mirnéjsi jsou naklady
propou§téni.48

Regulace zaméstnanosti | CZ | EU Top EU

rigidita pfijimani 331 36| 11|BE,DK,HU,PL, AT
rigidita hodin 20 37 10 |(BE, DK, UK

rigidita propousténi 201 62| 20|UK,CZ

naklady pfijimani 37| 27,2 0,7|DK

naklady propousténi 21,6| 38,5| 12,9|SK

Podminky registrace vlastnictvi v CR (57. misto) jsou problematické zejména u Gasové
narocnosti, zatimco pocet procedur a naklady jsou spise nizké. Diivodem jsou predevsim dlouhé
lhiity zapisovani vkladl do katastru nemovitosti (zvlasté v Praze). Problémem je také skutecnost,
ze samotny zapis v katastru neposkytuje nevyvratitelnou jistotu ditkazu o existenci vlastnictvi.
Ziskani takové jistoty proto mnohdy vyZzaduje soukroma Setfeni historie nemovitosti a dodatecné
smluvni pojistky jejiho pfevodu a tim 1 vyssi naklady.

V piipadé podminek ziskavani avéru v CR (13. misto) je pozice pomémé piizniva jak v rozsahu a
kvalit¢ aveérovych informaci, tak v intenzit¢ ochrany véfiteld. Diky kvalitni pravni upravé patii
zastavni pravo k nejjistéjSim zplisobiim zajiSténi pohledavky. Kvalita avérovych informaci je
vysokd a mira pokryti populace i rozsah informaci se postupné zvysuji. Jejich vypovidaci hodnotu
posililo 1 nové zavedené propojeni bankovniho a nebankovniho registru dluznik.

Registr. vlastnictvi | CZ | EU | NejlepsivEU | Ziskavani uvéru CZ EU | Nejlepsi v EU
pocet procedur 4 5 1| SE prava vetitelt 6 6 10 UK

pocet dnti 123 72 2 | NL uvérové informace | 5 5 6 AT, DE, ES, IT
naklady 3 48 | 0,1 | SK soukromy registr 379 | 32,6 100 | IE,SE

V oblasti ochrany investori v CR (58. misto) je situace znaéné nevyrovnana. Nejhiife je
hodnocena otevienost a prtihlednost transakci, naopak velmi dobie zajisténi odpoveédnosti
manazeri a nejlépe moznost zaloby akcionaii proti Clentim statutdrniho orgdnu. Vyznam a
fakticky dopad piiznivé urovné odpoveédnosti a zalovatelnosti za zneuziti svéfenych zdroji pro
soukromy prospéch vSak vyrazné€ snizuje samotna nizka uroven informacni otevienosti.

Ochrana investora | CZ | EU Nejlepsiv EU | Platba dani CZ EU | Nejlepsiv EU
index otevienosti 2 51 10 | UK, FR pocet procedur 14 21 5| SE
index odpovédnosti 5 5] 8] SI ¢asova narocnost 930 | 260 56 | ES
index zalovatelnosti 8 6| 9|IE danova zatéz 40,1 48,6 | 38,7 | LV

V ptipadé podminek plateb dani v CR (70. misto) predstavuje vyrazné nejhorsi zatéz ¢asova
narocnost, naopak pocet danovych procedur je pomérné nizky a danovéa zat€Z patii v rdmci EU
spiSe k mirnéj$im. Nejvetsi reformni vyzvu proto predstavuje piedevSsim zjednoduseni a
zpiehlednéni danové soustavy a zlepSeni kvality prace spravel dang. V cilové podobé by danova

* Ptes silné vyhrady zaméstnavateld k nové podobé zakoniku prace z divodu pretrvavajici rigidity regulace ve
prospéch ochrany zaméstnanct jsou jejim nejveétsim problémem spiSe pretrvavajici vysoké naklady pfijimani,
které navic nejvyraznéji postihuji poptavku po problémovych skupinach na trhu prace.
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sprava méla minimalné zatézovat poplatnika a zvysit komfort plnéni jeho danovych povinnosti.
Klicovou otazkou vsak zlistava postup zjednoduseni samotné danové soustavy.

Podminky zahrani¢niho obchodu v CR (24. misto) jsou piiznivéjsi v piipadé vyvozu, kde je
htife hodnocena pouze asova naroc¢nost, zatimco pocet dokumentti a podpisii patii k nejnizsim 1
v $irSim mezinarodnim srovnani. Administrativni naro¢nost dovozu je mirn¢ vétSi. Nejhorsi je
op€t ¢asova narocnost nasledovand poctem dokumentii a podpisti. Do zna¢né miry jsou podminky
zahrani¢niho obchodovéni ovlivnény harmonizaci s pravem ES.*

Podminky obchodu CZ | EU Top EU

pocet dokumenttl - vyvoz 5 6| 3|DK

pocet podpistt 3 4| 1|DE,SE

pocet dnti 20 15| 5|DK

pocet dokumentt - dovoz 8 7| 3|DK,FI, SE

pocet podpistt 4 5| 1]|DE, DK, FI, NL, SE
pocet dnii 221 17| 5|DK

Podminky vynutitelnosti smluv v CR (21. misto) patii k piizniv&ji hodnocenym ukazateltim.
Nejlepsi je situace v nakladech vymahani dluhu, pomérné nizky je i pocet souvisejicich procedur,
horsi je Casova ndrocnost. Alternativu pomalého soudniho projednévéni predstavuje stale castéji
rozhod¢i fizeni pred nezavislym rozhodcem nebo rozhod¢im soudem.

Vynutitelnost smluv | CZ | EU | Nejlepsiv EU | Ukon¢eni podnikani CZ EU | Negjlepsiv EU
pocet procedur 21 22| 14 | GRUK | pocet let 9,2 2,1 04 | IE
pocet dni 290 | 338 | 48 | NL naklady 14 11 1 | NL
naklady 91| 11,8 | 53 | DK mira navratnosti 179 | 612 | 89,1 | FI

Podminky ukonéeni podnikani v CR (121. misto) jsou v souhrnu nejhor$i ze vsech
sledovanych ukazatelti. Konkursni fizeni je pomérné nékladné, vykazuje velmi nizkou miru
navratnosti a pfedevsim je netimérné dlouhé. Souvisejici pravni uprava je komplikovana a
prochézi astymi zménami. Pomala prace soudii v kombinaci s obstrukcemi ucastnikti vedou
ke znaénym priitahtim a tim ke znehodnoceni vymahanych zdroji.™

1.4 Ekonomicka migrace

Tématu migrace je vénovana systematictéjSi pozornost na urovni EU zhruba od pocatku
nového tisicileti, kdy se objevuji podnéty k umoznéni legalni pracovni (ekonomické)
imigrace. Konkrétni iniciativy v ramci Politického planu legalni migrace maji byt v EU
zahajeny od roku 2007. Jde o téma s fadou ekonomickych, ale i mnohdy citlivych politickych
aspektl, které diskusi komplikuji a projevuji se 1 vramci EU napf. v omezenich pracovni
mobility mezi novymi a nékterymi starymi Cclenskymi zemémi. Teorie se piiklani
k pozitivnimu hodnoceni ekonomickych ptinosti migrace, ale empirické vysledky jsou zatim
méné jednoznacné, resp. nedostateCné¢ robustni. V ptipadé politickych pristupi jsou
rozliSovany dva typy — ve vztahu k jiz usazenym cizincim (integrace, legalizace) a jejich
toklim (hrani¢ni kontroly a podle typu imigrace ve vztahu k zaméstnanym, azylantim a
sjednoceni rodin), specifickd pozornost je vénovana vysoce kvalifikovanym pracovnikiim a

¥ Rozdily oproti ostatnim &lenskym zemim jsou proto zptisobeny spiSe mimopravnimi skute¢nostmi, zejména
kvalitou a rychlosti statni spravy a dostupnosti asisten¢nich sluzeb.

%0 Za ptiznivou charakteristiku je moZno povazovat to, ze reformni usili sméfuje ke komplexni rekodifikaci
upadkového prava s dirazem na posileni tlohy véfitell, umoznuje urychleni konkursniho fizeni stanovenim
zavaznych lhut pro jednotlivé tkony a zavadi alternativy k feSeni upadku prostiednictvim konkursu s cilem
zachovani zivotaschopného podniku.
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studentim/vyzkumniklim, resp. moznosti vyuziti imigrace k pokryti (kratkodobych) mezer
nabidky na domacim trhu prace.”!

Mezinarodni kontext

Mezi zemémi EU (zhruba podle jejich ekonomické vyspélosti) se projevuji vyrazné rozdily ve
vyvoji a rozsahu migraénich toki a také ve zdrojovych zemich imigrantt (jejichz struktura
se v fad¢ ptipadli pomérné vyrazné zmeénila od 90. let). Mezi zemémi se objevuji také rozdily
ve struktufe imigrantli podle typu — pracovni, sjednoceni rodiny, zadatelé¢ o azyl, ilegalové.
Velkym problémem je politicka citlivost tématu imigrace v EU (z novych c¢lenskych a ze
tretich zemi), ktera mize byt, resp. ur¢it¢ bude pro diskusi o vétsi otevienosti viuci legalni
imigraci vyznamnéjS$i nez ekonomické aspekty (téma imigrace nabyva na frekvenci i
v prezentacich neextrémnich/standardnich politickych skupin/stran).”

Vyvoj migrace

Nejvétsi priliv imigranti do EU tradiéné smétoval do Némecka, Velké Britanie a Francie.
Nicméné v poslednich letech se zvySuji toky do Italie, Irska a od roku 2000 piedevS§im do
Spanélska. Od pocatku nového tisicileti nabyva mira migrace kladnych hodnot ve skuping
novych ¢lenskych zemi EU, (ve Slovinsku uz od 60. let). Rozdil mezi mirou imigrace mezi
starymi a novymi ¢lenskymi zemémi EU je vSak stale vyrazny.

Piirtstek stéhovanim (na 1000 obyvatel), Ceska republika a EU (v %o)
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Pramen: Labour Migration in Europe, GWG, 19.6.2006, s. 9, udaje pro CR - CSU, Piehled pohybu obyvatelstva.

V Ceské republice se mira imigrace postupné zvysuje (za imigranty jsou povazovani cizinci
s pobytem del§im nez jeden rok), i kdyz podil cizincii na celkové populaci zlstava v rdmci
&lenskych zemi EU stale spise nizky. V roce 2005 dosahl podet cizincii v CR (s povolenim
k pobytu) vice nez 278,3 tisic (ze 104 tis. vroce 1994), tj. 2,7 % populace (hodnota pro
EU-15 dosahuje 7,7 %).

! Problémem je vsak omezeni G&innosti selektivnich imigraénich politik ve vztahu k zamé&stnanosti z ditvodu
neschopnosti pfesného odhadu budoucich potfeb trhu prace (podle kvalifikaéni a profesni struktury) a
nemoznosti jejich uspé$ného mikromanagementu prostiednictvim imigrace (z fady internich i externich dtvodi).
>2 Zdrojem dat a hodnoceni vyvojovych trendii v oblasti migrace jsou zejména periodické analytické publikace
OECD - International Migration Outlook 2006. Paris, OECD-SOPEMI 2006 a pro Ceskou republiku studie
VUPSV: M. Horakova, Mezinarodni pracovni migrace v CR. Bulletin &. 16. Praha 2006; M. Horakova, Cizinci
na trhu prace v CR v letech 1994-2004. Praha 2005.
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Podil cizinci na populaci, rok 2004 (v %)
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Poznamka: CR rok 2004. Pramen: OECD — International Migration Outlook 2005. Paris, OECD-SOPEMI 2005.

Kladné saldo migrace je zdrojem riistu po¢tu obyvatel Ceské republiky (pfirozeny pfirtistek je
dlouhodobg zaporny).” V roce 2005 bylo zatim (od roku 2001) toto saldo nejvyssi a dosahlo
36,2 tis. Zékladni struktura cizincl podle statniho obcanstvi, ktefi nejvétsi mérou pfispivaji k
pocetnimu ristu obyvatel Ceské republiky ziistava stala. V roce 2005 méla CR nejvyssi kladné
saldo st€éhovani s Ukrajinou (12,5 tis.), nasledovaly Slovensko (8,2 tis.) a Vietnam (3,5 tis.), tj.
dohromady dv¢ tretiny celkového poctu.

Piirtstek stéhovanim na 1000 obyvatel (v %o)

1980 | 1985 | 1990 | 1995 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005

CY 06| 20| 164] 10,1 571 66| 97| 172 212] 272
ES 30/ -03] -05 1.8 97| 108 157| 149| 143| 150
IE 02 -1L,1| 22 17| 84| 10, 83| 7.8 11,8] 114
AT 12| o8] 76| 03| 22| 54| 43| 47| 16| 74
IT 01| -04| 04| 06 L0 08| 61| 106 96| 58
MT 250 00| 23| 05| 258 57| 51| 41| 45 50
PT 43| <190 39| 22| 46| 63| 68| 61| 45| 39
SI 2.8 19| -02| 04 14| 25 1,1 18] 09| 36
cz 02] 02| o1 1,0/ 06| -08] 12| 25 18] 35
LU 37 25 105 105] 80| 76| 57| 47| 34| 34
UK 0,6 Lo| 04| 1,1 24| 26| 27| 30| 34| 33
BE 02| -01 20 02 13| 35| 39| 34| 34| 32
GR s8l 06| 63| 73| 27| 35| 35| 32| 32| 3.1
SE 12 13 41 13 28] 32| 35| 32| 28] 27
HU 07| -7.6 1.8 1,7 1,6 1,0| 03 1,5 1.8 1,8
FI 0,5 05 L7 08| 05 1,2 1,0 1,1 13 1,7
FR 08| 07 05 -03 L7 20| 22| 22 1,7 1,7
DK 0,1 1,9 17| 55 L9 2.2 1,8 13| 09 1.4
DE 39 09| 83| 49| 20| 33| 27 1,7 1,0 1,2
SK 230 -06| 05| 05| -41 02| 02 03| 05| 08
EE 41| 41| 36| -109] 02| 00| o1 02| -02].

PL 07 -05| 03| -05| -10,7| -04| -05| -04| -02| -03
LV L0 47| -49| 56| 23| 22| -08| -04| -05| -05
NL 3,6 14| 33 10| 36| 35 L7 04| -06| -12
LT 06| 35| 24| -65| -58| -07| -06| -1.8] -28| -30

Pramen: Labour Migration in Europe, GWG, 19.6.2006, s. 9. Pro CR - CSU, Piehled pohybu obyvatelstva.
Strukturalni charakteristiky cizincii v EU

Kontroverzni téma v EU piedstavuji pfetrvavajici prekazky interni mobility pracovnikii mezi
starymi a novymi ¢lenskymi zemémi. Zatimco celkovy dopad imigrace z novych zemi je
odhadovéan ve vétSiné vyzkumt jako nevyznamny, obava z geografické koncentrace tokil
vedle k zavedeni prfechodnych opatieni v nékterych starych ¢lenskych zemich. RozliSovana je

> Ceska republika patfi k zemim s nejrychleji starnouci populaci v EU (bez imigrace by populace v CR
v aktivnim véku do roku 2050 klesla o 40 %).
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vedle dlouhodobé také kratkodoba (netiplnd) migrace z novych ¢lenskych zemi, ktera se jevi i
do budoucna jako vyznamnéjsi (v€etné preshrani¢niho dojizdéni za praci, resp. pfeshrani¢niho
poskytovani sluzeb prostiednictvim docasné piesidlenych pracovnik).

Migrace z novych ¢lenskych zemi vykazuje nékteré specifické strukturalni charakteristiky.
Z hlediska demografické struktury pfevazuji mladi, svobodni a muzi. Kvalifikacni struktura
migrantll z novych zemi ukazuje na ptevahu stfednich kvalifikaci (60 %), pticemz v cilové
zemi je obvykle kvalifikaéni uroven pfijimaného zaméstnani nizs§i oproti kvalifikacni tirovni
migranta. Malou skupinu tvofi vysoce kvalifikovani pracovnici (podle odhadi 10-12 %).
Pocet zahranicnich studentit z novych c¢lenskych zemi zatim ziistava spise nizky, 1 kdyz je
mozno predpokladat postupny nardst. Odveétvova struktura zahrani¢nich pracovnikii ma
tendenci postupné se pribliZzovat struktute rodilych, nicméné v nékterych odvétvich je obvykle
zameéstnanost cizincll vyssi (zejména s naro¢nosti na méné kvalifikovanou préci).

Ekonomické dopady imigrace jsou v souhrnu hodnoceny teorii jako pfiznivé pro
hostitelskou zemi, problém ale ptedstavuje (rovnéz pii prosazovani vétsi otevienosti vici
imigraci) jejich nerovnomérné rozdéleni mezi rodilou populaci. Kli¢ovou otazkou hodnoceni
efektl je (tj. na mzdy, nezaméstnanost a produktivitu), zda jsou imigranti substituty nebo
naopak komplementy rodilych pracovnikii. Pokud imigrace zahrnuje zejména nizko placené
nekvalifikované modré limecky, bude pravé tato skupina rodilych pracovniki postizena
poklesem mezd a pracovnich ptilezitosti. Imigranti ale také mohou pokryt mezery nabidky na
trhu prace (vcetné ucinku jejich vyssi regiondlni mobility), o niz rodild pracovni sila nemé
zajem, piinosny je pfiliv vysoce kvalifikovanych imigranti (pokud maji moznost svoji
kvalifikaci uplatnit). Zatimni empirické studie dopadl imigrace na mzdy a zaméstnanost
vykazuji nejednoznacné zavery.

Vyznamnym aspektem diskuse o imigraci jsou jeji fiskdlni dopady, zejména kvili obavé o
zatézi imigrantl pro vydaje v socidlni oblasti, které nejsou kompenzovany dodate¢nymi
danovymi pfijmy (vzhledem k rostoucimu podilu cizinci mezi pfijemci socialnich davek).
Odhady Ccistych fiskalnich pfinosii imigrace jsou zatim nejednozna¢né a nepfili§ robustni
(vysledky znacné zaviseji na specifickych charakteristikdch, napt. kvalifika¢ni struktuie
migrantll) — v nékterych piipadech v kratkém obdobi pievazuji ztraty, v dlouhém obdobi se
situace obraci. Diskutovan je vyznam imigrace pro fesSeni problému starnuti populace EU diky
mladsi vékové struktuie a vyS$i porodnosti imigranti (coz vSak mohou byt pouze piechodné
efekty). Imigrace je pro EU jiz dnes vétSim zdrojem riistu populace nez piirozeny ptirtstek.

Vsechny zemé chtéji vysoce kvalifikované, kulturné blizké imigranty (kde liberalizace
ptilivu nepifedstavuje problém), vétSinu ale tvoii méné kvalifikovani. Schopnost vyuZziti
imigracnich politik k cilenému feSeni (kratkodobych) nerovnovdah na trhu prace je ale
povazovana za velmi omezenou, souc¢asné neni doporu¢ovano pouzivani (kratkodobych) a
ménicich se politik omezujicich interni mobilitu a mechanismy pfizptisobeni.

Cizinci na trhu prace v Ceské republice

Zaméstnanost cizinci v Ceské republice se zvysila z 91 tis. v roce 1994 na téméi 219 tis.
v roce 2005, podil cizincii na pracovni sile vzrostl za stejné obdobi z necelych 2 % na vice nez
4 %.>* Z celkové zaméstnanosti cizincd tvoii vétsinu zaméstnanci (69,2%), zbytek drzitelé
zivnostenského opravnéni. Necelou polovinu zaméstnanosti cizinci (49 %) piedstavuji

> Zaméstnanost cizinci zahrnuje povoleni k zaméstnani, informace o zaméstnavani cizincti (bez pracovniho
povoleni) a zivnostenské opravnéni cizincii.
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obyvatelé zemi, kteii v CR nepotiebuji pracovni povoleni (z EU, EHP, ESVO). Jejich podil
soustavné klesa. Nejvyznamnéjsi skupinu v jejich rdmeci predstavuji Slovéci, jejichz podil na
celkové zaméstnanosti cizincti v CR dosahl v roce 2005 témét 39 % (coz piedstavuje 78 %
pracujicich cizinci ze zemi EU/EHP/ESVO). Druhou nejpocetnéjsi skupinu tvoii Ukrajinci
(28 %) a tfeti Vietnamci (10 %). Na celkovém (vyrazném) nartistu pracujicich cizincil v roce
2005 v CR (o 45 tis.) se podileli nejvice pravé Slovaci (15,5 tis.) a Ukrajinci (19,5 tis.).

Na regionalni virovni je zaméstnanost cizincti v CR zna¢né koncentrovana, resp. jsou ziejmé
znacné rozdily v jejich podilu na pracovni sile v krajich i okresech. Pochopitelné vysoka je
tato koncentrace v Praze a dale v okresech s vysokym podilem zahrani¢nich investic ve
zpracovatelském primyslu a obchodé. Vice nez 47 % zaméstnanosti cizinci v CR je
soustiedéno pouze do dvou krajli - do Stiedoceského kraje (14 %) a Prahy (33 %), nésleduje
Jihomoravsky (9 %) a Moravskoslezsky kraj (6,5 %).

Podil cizincii na pracovni sile kraji a okresit CR, rok 2005 (v %)

Kraje Okresy
Celkem CR 4,04 | Mlada Boleslav 12,30 | Pelhfimov 3,69
Praha 10,44 | Plzen-mésto 8,94 | Plzen-sever 3,58
Plzensky 5,07 | Cheb 7,63 | Trutnov 3,52
Karlovarsky 5,00 | Praha-vychod 7,39 | Jihlava 3,36
Stiedocesky 4,98 | Tachov 6,18 | Karvina 3,36
Liberecky 3,92 | Liberec 5,79 | Rokycany 3,34
Jihomoravsky 3,30 | Kolin 5,78 | Hradec Kralové 3,20
Kralovohradecky 2,96 | Brno-mésto 5,46 | BenesSov 3,16
Pardubicky 2,85 | Praha-zapad 5,41 | Usti nad Labem 3,11
Jihocesky 2,57 | Karlovy Vary 5,39 | Ostrava-mésto 3,10
Vyso€ina 2,23 | Pardubice 5,16 | M¢élnik 3,04
Ustecky 2,19 | Cesky Krumlov 4,83 | Bieclav 3,03
Moravskoslezsky 2,19 | Jablonec nad Nisou 4,24 | Nachod 3,01
Zlinsky 1,92 | Beroun 4,22 | Strakonice 2,97
Olomoucky 1,45 | Kladno 3,82 | Rakovnik 2,95

Poznamka: Uvedeno je prvnich 30 okresii podle podilu zaméstnanosti cizincti. Pramen: M. Horakova,
Mezinérodni pracovni migrace v CR. Bulletin ¢. 16. Praha, VUPSV 2006, Tab. 1.

Podle kvalitativnich strukturalnich charakteristik vykazuji cizinci v CR vys$§i miru
zaméstnanosti a naopak niz§i miru nezameéstnanosti oproti rodilé populaci. Z hlediska
vzdélanostni Girovné je mira zaméstnanosti cizinct vyssi oproti doméci populaci zejména u
nizkych kvalifikaci a mirné i u vysokych. Mira nezaméstnanosti je u cizincl nizsi u vysokych
kvalifikaci.

Ukazatele trhu prace domaci populace a cizincii v CR, skupina 15-64 let (v %)

Mira participace Mira nezaméstnanosti Mira zaméstnanosti
Domici Cizinci Domaci Cizinci Doméci Cizinci
2000 | 2004 | 2000 | 2004 | 2000 | 2004 | 2000 | 2004 | 2000 | 2004 | 2000 | 2004
CR 71,2 | 69,9 | 73,0 | 70,6 8,8 8,3 7,3 5,6 64,9 | 64,1 67,6 | 66,6

Domaci Cizinci
Mira zamé&stnanosti Mira nezaméstnanosti Mira zamé&stnanosti Mira nezaméstnanosti
Kvalif. | Nizké | Stfedni | Vysoké | Nizké | Stfedni | Vysoké | Nizké | Stfedni | Vysoké | Nizké | Stfedni | Vysoké
CR 22,9 72,0 85,6 24,0 7,2 2,2 36,9 62,4 86,4 27,1 10,1 1,3

Pramen: OECD — International Migration Outlook 2006. Paris, OECD-SOPEMI 2006, s. 72.
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V ptipadé povoleni k zaméstnavani cizincli je udavana kvalifikacni narocnost pracovnich
mist. Jeji Groven se postupné zhorsuje ve prospéch rostouciho podilu délnickych povolani (ze
76 % vroce 1993 na 87 % vroce 2004 (pfiCemZ lze predpokladat dalsi, spiSe vyrazné
zhorSeni v roce 2005 vzhledem k vyznamnému podilu ukrajinskych pracovniki).

Povoleni k zaméstnavani cizinci v CR podle kvalifika¢ni naro¢nosti pracovniho mista (pocet povoleni a
jejich % struktura)
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Pramen: M. Horakova, Mezinarodni pracovni migrace v CR. Bulletin &. 16. Praha, VUPSV 2006, Tab. 7, vlastni upravy.

Neptiznivou kvalitativni strukturu cizincti v CR v pozici zaméstnancii ukazuje také hledisko
KZAM. V roce 2005 (na zaklad¢ udaja k 30. 6.) tvoii podil manualnich profesi (modrych
limecktt) 75 %, podil nizkokvalifikovanych profesi 46 %, tzv. vysoce kvalifikované bilé
limecky predstavuji naopak pouze 18 %.

Struktura cizinct v pozici zaméstnancu podle KZAM (v %), k 30. 6. 2006

menazefi yaqci, odb.
nekval.pr. 3,2% 5 8"’/ ’ pedag.
23,2% 0/ 7.8%

niz§iadm.
2,5%

provozni pr.
4,7%

kval. zem.
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obsluha strojd. kval. délnici Pramen: MPSV, vlastni

16,0% 33 80/ v
1070 propocty.

Podle Setteni provadénych napt. VUPSV ma tada (vysoce) kvalifikovanych cizinci problém
najit zaméstnani odpovidajici jejich vzdélani (coz se odrdzi napf. i v nize uvedeném dosud
I , vr r . ’ F1ow vy 1,0\ 55 .
spiSe malo vyuzivaném programu aktivniho vybéru zahrani¢nich pracovnikl).” Z hlediska
ucelu migrace dosud prevazuji ekonomické divody (zaméstnani a podnikani), ale v
poslednich letech se vice zvySuje pocet migrantli za i€elem sjednoceni rodiny, podil azylanth

je zanedbatelny a klesa (pod 0,5 %), nizky je podil zahrani¢nich studenti (2 %).

> Mira nadmérné kvalifikovanosti podle udajit OECD dosahuje v Ceské republice ve skuping VS vzdélanostni
urovné u domaci populace 5,2, u cizincti 10,0 - je tedy téméi dvakrat vyssi.
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Z hlediska odvétvové struktury byla vice neZ tietina cizincti v CR v roce 2005 zaméstnana
ve zpracovatelském pramyslu (36 %) a ve sluzbach (36 %), nasleduje stavebnictvi (23 %) a
zbytek ptipadd na primarni sektor (zeméd¢lstvi a tézba). Na odvétvové urovni jsou uvedeny
aktivity, do nichz je zaméstndvani cizinci nejvice soustfedéno. Vedle jiz zminéného
stavebnictvi jsou to zejména odvétvi sluzeb (podnikové sluzby a obchod) a dale strojirenska
odvétvi zpracovatelského prumyslu.

Podily zaméstnanych cizincii podle odvétvi OKEC, rok 2005 (v %)

OKEC % OKEC %
45 | Stavebnictvi 23,3 70 | Cinnosti v oblasti nemovitosti 2,3
74 | Sluzby ptevazné pro podniky 8,5 72 | Zpracovani dat a souvis. ¢in. 2,2
28 | Kovodélné vyrobky 6,7 55 | Pohostinstvi a ubytovani 2,1
34 | Vyroba motorovych vozidel 5,2 17 | Textilni pramysl 2,0
51 | Velkoobchod 4.7 27 | Vyroba kovi 1,8
52 | Maloobchod 33 80 | Skolstvi 1,6
29 | Vyroba stroju a zatizeni 3,0 30 | Vyroba kancel. str. a po¢itact 1,5
85 | Zdravotnictvi, veter. a soc. ¢in. 2,8 93 | Ostatni sluzby 1,3
31 | Vyroba elektr. stroji a ptistroju 2,7 32 | Vyroba radio, telev., spoj. pf. 1,3
15 | Vyroba potravin a napoji 2,7 63 | Pomocné ¢innosti v dopraveé 1,2
25 | Vyroba pryz. a plastovych vyr. 2,6 60 | Pozemni doprava 1,2
10 | Dobyvani uhli a raseliny 2,5 20 | Primysl dievaisky 1,0
01 | Zeméd¢lstvi 2,4 36 | Vyroba nabytku, ost. zpr. pr. 2,3

Pramen: MPSV, vlastni vypocty.

V segmentu nizkokvalifikovanych skupin v CR dochazi k nahrazovani rodilych pracovniki
zahrani¢nimi, ktefi snizuji mzdovou turoven. Nizkd mzda v kombinaci s demotivacnim
systtmem socialnich davek pfispivd k vySe zminéné vysoké nezaméstnanosti rodilych
nizkokvalifikovanych skupin. (Dochazi i k situacim, kdy investicni pobidky dotuji vznik
pracovnich mist obsazovanych cizinci.)*®

Migra¢ni potencial ¢eské populace po vstupu do EU je podle terénniho Setieni VUPSV
zroku 2006 spiSe nizky — o migraci za praci do zahrani¢i uvazuje mirné pies 15 %
respondentll, z toho za redlnou ji povazuje pouze necelych 15 % z nich (necela polovina za
pravdépodobnou), pies 95 % respondentii upfednostiiuje pouze docasnou migraci. Oproti roku
2000 se u potencialnich migrantii zvysil podil VS kvalifikovanych (z 10 % na 15 %), podil
migrant(i s minimalng Gplnym SS vzdélanim dosahuje témét 66 %, prevazuje vékova skupina
do 24 let, vyznamnou skupinu tvoii dlouhodobg studenti (27,5 %).””

Program aktivniho vyberu kvalifikovanych pracovnikii

Nové legislativa v oblasti zaméstnavani cizincti (z EU i tietich zemi) byla v CR zavedena v
tijnu 2004 (v souladu s aquis communitaire). Aktivni migracni politiku predstavuje od roku
2003 v CR zakon o aktivnim vybéru kvalifikovanych zahrani¢nich pracovniki, jehoZ
cilem je pfilakat mladé a kvalifikované pracovniky se zajmem o trvalé presidleni do CR.

*% Pojeti imigraénich politik bude nepochybné v CR tizce spojeno se situaci na trhu prace (s jeho strukturdlnimi
nerovnovahami), tj. zlepSeni situace zprichodni velkorysejsi imigracni politiku - za pfedpokladu, Ze se nezméni
dosud spise ptiznivé vnimani cizincl ve spolecnosti (které je ale do zna¢né miry ovlivnéno tim, ze podil téchto
cizincti je velmi nizky), resp. jejich integrace bude probihat usp&iné. Otizkou je vztah CR k imigraci
z budoucich novych ¢lenskych zemi EU — pokud je mozno brat v ivahu vyroky o omezeni pristupnosti
pracovniho trhu. Opét nicméné plati tizka souvislost tohoto vztahu s vyvojem na trhu prace a vsticnosti/toleranci
spolecnosti k imigraci.

7' J. Vavregkova, Migraéni potencial po vstupu CR do EU. Praha, VUPSV 2006. K problematice odlivu
kvalifikovanych pracovnikii z CR viz J. Vavretkova a kol., Migrace odbornikii do zahrani¢i a potieba
kvalifikovanych pracovnich sil. Praha, VUPSV 2006.
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Charakteristiky ucastniki programu Aktivniho vybéru kvalifikovanych pracovniki k 31.12.2005

profesni odbornost abs. % | vzdélani abs. %

technické, IT 96 28 | stfedni odb. bez maturity 14 4
zdravotnické 27 8 | stfedni vSerob. s maturitou 28 8
umélecké 14 4| stfedni odb. s maturitou 107 31
administrativni 31 9| vyssi odborné 15 4
manazerské, pravni 31 10 | bakalarské 28 8
védecky pracovnik 17 5| vysokoskolské 128 38
jiné 124 36 | doktorat 20 6

Pramen: M. Horakova, Mezinarodni pracovni migrace v CR. Bulletin &. 16. Praha, VUPSV 2006, Tab. 7, vlastni ipravy.

Vybranym kvalifikovanym pracovnikiim je nabizena moznost pozadat ve zkracené lhité jiz po
2,5 letech o povoleni k trvalému pobytu v CR (projekt je otevien pro ob¢any Bulharska,
Chorvatska, Kazachstanu, B&loruska, Moldavska, Srbska, Cerné Hory, Kanady a Ukrajiny a pro
absolventy ceskych vysokych Skol pochézejici z kteréhokoli statu svéta). ZkuSenosti
s vybérovou migraci jsou zatim omezené (ke konci roku 2005 bylo vybrano 340 cizincti). Vice
neZ polovina vybranych cizinci ma vys§i odborné nebo VS vzdélani (56 %). Z profesniho
hlediska jsou nejvice zastoupena technicka povolani (véetné informacnich technologit).

2. Uloha politik a souvisejici vyzvy

Uvedené trendy rostouci mobility investic a kvalifikovanych pracovnikli pfedstavuji vyzvy
pro politiky EU zejména v nésledujicich oblastech.

Piimé zahrani¢ni investice

EU postupné odstrafiuje piekazky investic a volného pohybu kapitalu. Pravé vnéjsi
otevienost obchodu a investicim podnécuje rist evropské produktivity. Dynamické efekty
otevienosti jsou vysledkem vétsi konkurence dovozli a novych vyvoznich pfilezitosti.
Zadouci jsou viak dalii kroky, zejména pfi vytvafeni odpovidajicich podminek pro p¥ilakani
zahrani¢nich investic.

Problém piedstavuje rozdrobenost trhti mezi narodnimi hranicemi ¢lenskych zemi. Dokonceni
jednotného trhu ve sluzbach ma klicovy vyznam pfedev§im kvili jejich potencidlu
budouciho ristu a zvysujici se obchodovatelnosti. Investory odrazuji mnohauroviiové
regulace, které prodrazuji néklady a snizuji pobidky k investicim — kvalifikovana diskuse
v této oblasti je proto velmi zadouci (véetné problematiky narodnich danovych systému).
Specificky je nutno zminit pfetrvavajici prekdzky jednotného trhu ve finanénich sluzbach
kvli jejich bezprostirednimu nepiiznivému dopadu na investicni aktivity.

Na narodni trovni musi podpirné aktivity vychazet z makroekonomického ramce
zamétencho na rlst a stabilitu, ktery zvySuje pfitazlivost pro podnikani a zahrani¢ni investice.
Politicka doporuceni v tomto kontextu zahrnuji v prvé fadé v oblasti piekazek investic:

u odstranéni zbyvajicich primych prekdzek — zejména stropli na zahrani¢ni vlastnictvi
zakladniho kapitalu, monitorovacich a schvalovacich procedur, které neptizniveé ovliviuji
PZI, protoze zvysuji ndklady a snizuji pobidky,

n snizeni piekazek investic v podob¢ zastaralych, komplexnich a proménlivych regulaci
produktového trhu, které neptiznivé ovliviiji ptiliv PZI v disledku zvySovani produkénich
nakladl nebo bariér vstupu,
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u zajisténi pruznosti frhu prdace a odstranéni vlivu (nadmérné) legislativy ochrany
zaméstnanosti jako pfekazky investic (spiSe podpora pfizptisobeni jednotlivch prostiednictvim
vzdélavani a rekvalifikaci nez ochrana specifickych pracovnich mist nebo sektort).

Dalsi prioritou je zvySeni kvality politik vyzkumu a vyvoje s cilem podpofit globaliza¢ni

aktivity domacich a zahrani¢nich firem a zvysit absorpéni kapacitu hostitelské ekonomiky

vuci inovacnim prelévanim zahrani¢nich investic. Politicka doporuceni v této oblasti zahrnuji:

n zvySeni kvality vydaji na vyzkum a vyvoj (alokace zdrojii na zakladé vysledkl a
strategickych priorit) a vytvofeni odpovidajicich podminek pro investovani do inovaci
v soukromém sektoru, véetné rizikového kapitalu,

n posileni pobidek pro inovace diky odpovidajicimu ramci ochrany dusevniho vlastnictvi,

u vytvoteni lepSich podminek pro transfer znalosti mezi podniky a univerzitami, rozvoj
spoluprace univerzit s inovacnimi firmami v soukromém sektoru,

u otevieni otdzky ulohy soukromého a vetejného financovani ve vysSim vzdélavani,

které odrazi rozdéleni uzitka.

Lakéani zahrani¢nich investic je ¢asto spojovano s vyuzitim selektivnich pobidek, mnohdy
v kombinaci s néjakou formou stitni pomoci. V fadé piipadd jsou tyto pobidky Spatné
cilovany, narusuji investi¢ni rozhodovani a vedou k soutézi mezi hostitelskymi zemémi, z niz
ma Cisty prospéch investujici firma. NejlepSi dlouhodoba strategie k ptildkani PZI vsak
spocCiva predevSim ve zlepSeni ramcovych podminek — zefektivnéni regulace, zlepSeni
dopravnich systémd, investovani do kvalifikaci pracovni sily.

V ptipadé geografického zaméteni PZI ze zemi EU patii dlouhodobé¢ k pfitazlivym cilim
Spojené staty. Evropské firmy pronikaji do Ciny a Indie, jejichZ vyznam jako hostitelskych
zemi soustavné poroste. V minulosti byly PZI na rozvijejici se trhy motivovany piedevsim
levnou produkci na vyvoz, postupné se vSak zvysuje také prodej na domacim trhu. Vyvoj
v Ciné a Indii je sice tazen trzné& orientovanymi politikami, je v8ak nutno usilovat o odstranéni
zbyvajicich ptekazek pro ptiliv PZI v téchto zemich — zejména v kvalité regulace vlastnickych
prav (v€etné ochrany dusevniho vlastnictvi). Zatim chybi multilateradlni dohody o investicich
a zdanéni, proto je zde prostor pro harmonizaci ve form¢ bilateralnich smluv.

PZI a obchod se vzajemn¢ dopliuji. Nedostatecny pokrok v kole Doha predstavuje zavazny
problém.”® K velmi omezenému posunu doslo ve zlepSeni piistupu na trhy sluzeb pro PZI. EU
by méla usilovat o vyvazené snizeni vSech dotaci a regulacnich bariér naruSujicich obchod.
Na globalni trovni je nezbytné zavedeni monitorovacich a kontrolnich mechanismi
investi¢nich aktivit, pfi némz vyznamna uloha ptfipadd na WTO.

Migrace a mobilita kvalifikovanvch pracovniki

Hrubé odhady budouci poptavky a nabidky jednotlivych kvalifika¢nich drovni v EU,
uvazujici vliv rostouci mezindrodni délby prace, naznacuji, Ze dojde k poklesu poptavky po
méné kvalifikovanych pracovnicich a naopak k jejimu nartstu u vysoce kvalifikovanych
pracovniki. Tyto zmény vSak budou vice nez kompenzovdamy ristem nabidky vysoce
kvalifikovanych a poklesem nabidky nekvalifikovanych pracovnikti. Strukturdlni analyza
ukazuje, ze vzdélavaci systémy v EU neprodukuji odpovidajici kvalifikace v fad€ klicovych
oblasti jako jsou ptirodni védy a kvalifikace stfedni naro¢nosti.

*¥ Kola rozhovorti o WTO v Doha byla oficialné odloZena v ¢ervenci 2006. Doméci zemédé&lska podpora a trzni
ptistup pro tyto produkty zlstavaji klicovymi kameny netuspésnych jednani.
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Tyto vyvojové trendy vyzaduji revizi migra¢nich politik. V USA je nedostatek domacich
absolventt v kli¢ovych oblastech pro podnikové inovace vice nez kompenzovan vyznamnym
prilivem vyzkumnikt, v fad¢ ptipadl z asijskych zemi — coz bezprostiedné odrazi oteviené;jsi
a Casto cilené imigracni politiky.

Ekonomické efekty imigrace zahrnuji fiskalni dopady (pfijmy, vydaje), dopady na trh prace
(rozd€leni mezd, miry participace a zavislosti, nezaméstnanost). Institucionalni prekazky
mobility sahaji od podminek poskytovani socidlniho zabezpeceni (starobni dlichody), ptes
politiky vzajemného uzndvani kvalifikaci az k omezenim urcitych profesi. Demografické
aspekty predstavuji zejména maly, nicméné pozitivni pfispévek imigrace k nabidce prace a
k dlouhodobé udrzitelnosti vefejnych financi. V souhrnu je proto zadouci ptipojit k politické
diskusi o imigraci ekonomické hledisko v kontextu globalnich faktorovych tokl a potieby
zvySeni produktivity EU.

Veftejna debata o imigracnich politikach se soustied’uje na naklady: neasimilované imigranty,
vysoké miry nezaméstnanosti a bfemeno pro socialni vydaje. Hledisko uzitkié imigrace se
v EU vytratilo — nové kvalifikace, ideje, inovace, které zvySuji produktivitu hostitelské
ekonomiky. Zemé& EU se teprve neddvno zacaly otevirat ekonomické imigraci — snazi se
prilakat nejlepsi a nejchytfej$i mozky z okolniho svéta. Mnohé ¢lenské zeme monitoruji
potencidlni imigranty podle kvalifika¢ni urovné a nckteré zavedly datiové rezimy ptitazlivé
pro kvalifikované pracovniky ze zemi s nizS§imi dafiovymi sazbami. Pocty imigrantl, ktefi
prosli témito programy, jsou vSak zatim velmi malé — piekdzky zahrnuji samotné imigracni
politiky, kvalitu vyzkumnych instituci, pruznost trhu préace, jazykové bariéry, vyssi dané.
Vedle ekonomickych aspekt imigracni politiky je zadouci hloubéji diskutovat o nelegélni
imigraci a naturalizacnich politikach.

Pozornost je nutno vénovat problému emigrace — zejména odlivu kvalifikovanych obcant

EU. Politicka doporuceni se zamé&fuji zejména na:

n zlepseni schopnosti vzdélavacich systémii zvysit kvalifikace mladych lidi vstupujicich
na trh prace a pokryt kvalifikacni mezery €i odstranit kvalifikani zaostdvani stavajicich
pracovnikii tak, aby lidé byli schopni pfizptisobit se zméndm a novym oblastem
komparativni vyhody,

n revizi politik ¢lenskych zemi v oblasti mobility studenttl, vyzkumnikii a pracovnikii ve
svétle nejlepsi praxe v USA, Kanad¢ a Australii s cilem identifikovat pozitivni politiky a
poucit se z nich; zohlednéni uzitki plynoucich rostoucim ekonomikadm z pfistupu k méné
kvalifikované pracovni sile, jejimz zdrojem muze byt také imigrace,

n spolupraci se zdrojovymi zemémi pii formulaci celkového ramce imigracnich politik
s dirazem na oboustranné ptinosné (win-win) feSeni v kontextu rychlého nartstu globalniho
lidského kapitalu.

3. Politicka opati‘eni

V prostiedi rychle se ménici globalni ekonomiky a stale intenzivnéjsi konkurence hlavnich
ekonomickych partnerti a rozvijejicich se trhli musi EU rychle a disledné realizovat reformy,
které podminuji maximalizaci uzitka globalizace.

V oblasti migrace je nutno usilovat o ptildkani Spickovych vyzkumnikd a manazeri a jejich

wewvr
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u vytvoreni a zavedeni selektivné zaloZenych imigracnich politik zaméfenych na
kvalifikované pracovniky, jejichz ekonomicky Uspéch zavisi zejména na kvalifika¢nich
urovnich, vékové struktuie a absorpcni kapacité,

L] podpory vétsi mobility pracovnikid, vyzkumnikli a studentli s ramci EU; zavedeni
zelenych karet pro kvalifikované manaZzery a vyzkumniky a povoleni pobytu pro zahrani¢ni
studenty dokonceni studia.

Na urovni Spole€enstvi je v oblasti podpory prilivu primych zahranicnich investic prioritou
zejména dokonceni jednotného trhu, zvlasté v oblasti finan¢nich sluzeb.

V oblasti podpory PZI zemi EU v zahranici je nutno vést dialog s hlavnimi mezinarodnimi

ekonomickymi partnery o souvisejicich politikach, véetné sektoru sluzeb, a usilovat o:

L] odstranéni sektorovych omezeni PZI, stropt vlastnictvi a prekazek fuzi a akvizici,

L] odstranéni prekazek licencovani, geografického umisténi, rozsahu podnikani pro
zahrani¢ni poskytovatele sluzeb; vytvotreni odpovidajici regulacni jistoty pro investi¢ni
aktivity, v€etné pravidel ochrany investic a prav duSevniho vlastnictvi,

L] liberalizaci dovozl, rezimu ménovych kurzd; podporu multilaterdlniho systému
obchodu.

Na urovni €lenskych zemi v oblasti podpory prilivu primych zahranicnich investic je nutno:

L] reformovat produktové, kapitalové a pracovni regulace, odstranit zbyvajici prekazky
PZI, zvysit produktivity evropskych sluzeb,

L] pusobit proti selektivnim a narusujicim investicnim pobidkam, v¢etné statni pomoci,
které jsou globaln¢ na vzestupu,

L] investovat do ramcovych podminek, které zvysi ptitazlivost zemi pro PZI a souvisejici
prelévani pro hostitelské ekonomiky: vice a cilené investovat do lidského kapitalu, fyzické
infrastruktury a vyzkumu a vyvoje,

L] ptehodnotit vefejnou podporu pro vyzkum a vyvoj, soustiedit se na zlepSeni kvality a
podporu center excelence, brat v uvahu potieby sektoru sluzeb, vytvorit vhodny ramec pro
investice rizikového kapitalu do inovaci,

n vyrazn¢ reformovat spravu a financovani univerzit a pretvofit je v magnety pro
zahrani¢ni investory a motory domécich inovaci.

Box: Doporuéeni OECD pro inovaéni a vzdélavaci politiku Ceské republiky

V poslednim vydani fady OECD Economic Surveys pro Ceskou republiku (OECD 2006) jsou formulovana
doporugeni zejména v nasledujicich oblastech:

1. Inovacni politika:

- zlepSit systém Fizeni inovacni politiky, ktery by se mél vice zaméfit na podporu vyzkumu pro komeréni
aplikace, propojeni zakladniho a aplikovaného vyzkumu, lepSi koordinaci mezi rezortnimi subjekty
odpovédnymi za vydaje na vyzkum a vyvoj

- zlepsit alokaci prostfedkd na vyzkum a vyvoj zejména cestou zvySeni podilu projektového financovani, vétsi
ddraz pfi posuzovani projektt klast na dosavadni vyzkumnou vykonnost feSitelského tymu spiSe nez jeho
institucionalni afiliace, zavést periodické hodnoceni vyzkumnych aktivit

- vyhodnotit systém dariovych ulev pfed realizaci jeho zmén zejména s ohledem na efektivnost

- podpofit inovaéni aktivity malych a stfednich podniki zavedenim informaéniho systému o vyzkumnych
projektech realizovanych a planovanych v regionech a municipalitach

- podpofit vazby podniki a védy, a to zvySenim prfistupnosti a pruznosti doktorskych programl a
postdoktorskych pozic, zavedenim vykonnostné zalozeného platového systému ve vefejnych vyzkumnych
organizacich, uzSi spolupraci s podniky pfi hodnoceni vyzkumnych aktivit, zlepSenim informaéniho a
administrativniho systému v oblasti prav duSevniho vlastnictvi a tim zvy3eni pobidek pro komercionalizaci
vysledkd vyzkumu

- vytvofit podminky pro rozvoj sluzeb rizikového kapitalu dirazem na efektivnost pfipravovaného viadniho
podpurného programu, Upravou investi¢nich a dariovych pravidel zvys$it pobidky ke vstupu firem a
individualnich investord do projektl rizikového kapitalu, podpofit vznik specializovanych, prakticky a
podnikové zaméfenych univerzitnich program( v této problematice
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Box: Doporuéeni OECD pro inovaéni a vzdélavaci politiku Ceské republiky

2. Vzdélavaci politika:

- zajistit lepSi zpétnou vazbu pro vysokoskolské studenty a vzdélavaci instituce zavedenim $kolného na
vefejnych univerzitach, soubézné se Skolnym zavést dotované studentské pujcky se splatkami odrazejicimi
uroven pracovniho dichodu absolventl, propojeni zvy$eni finanénich zdroju s monitoringem a evaluaci
kvality vystupu, zvysit dliraz na vazby mezi univerzitami a podnikovou sférou

- zvysit u€innost a relevanci sekundarniho vzdélavani zejména k dosazeni vétsi pruznosti systému tak, aby
byl schopen Iépe reagovat na ménici se potfeby trhu prace: uzSi spolupraci s univerzitami v obsahu
maturitnich zkousek, zlepSenim nabidky vSeobecné vzdélavacich pfedmétd, utlumem viceletych gymnazii,
zavedenim Uc¢inného systému evaluace a benchmarkingu a posilenim pravomoci inspekce, posilenim
motivace uciteld uzsi vazbou vykonnosti a platového ohodnoceni

- zlepsit celozivotni uéeni zejména vétsi pfistupnosti vzdélavacich sekundarnich a terciarnich programu pro
dospélou populaci a zavedenim systematictéjSiho pfistupu k financovani, zajisténi kvality, informaci a Fizeni

- zajistit efektivnost systému spolufinancovani projektll z evropskych strukturalnich fond v obdobi vyraznych
demografickych zmén a odpovidajici koordinaci vramci vefejné spravy pfi jejich Cerpani, zejména
v prekryvajicich se oblastech vyzkumu a vyvoje a terciarniho vzdélavani.

Priloha

Ukazatele trhu price v EU pro vékovou skupinu 15-24 let podle kvalifika¢ni urovné (v %)

Nezameéstnanost Ekonomicka aktivita Zameéstnanost

Kvalif.| Nizké Stiedni | Vysoké | Nizké Stfedni Vysoké Nizké Stfedni Vysoké

AT 7,8 3,8 2,9 56,6 76,7 85,0 52,2 73,9 82,5
BE 11,7 6,9 3,9 55,4 77,7 86,9 494 73,1 84,1
CZ 23,0 6,4 2,0 55,0 79,9 88,1 423 74,8 86,4
DE 20,5 11,2 5,5 61,1 78,2 87,5 48,6 69,5 82,7
DK 7,8 4.8 3,9 67,2 83,8 89,9 62,0 79,7 86,5
ES 11,0 9,5 7,3 64,6 80,7 88,3 57,5 73,0 81,9
FI 12,0 8,2 4,7 64,7 80,8 88,7 57,0 74,2 84,5
FR 12,1 7,6 6,2 67,8 81,5 87,1 59,6 75,4 81,7
GR 8.4 9,7 6,9 62,0 76,4 88,5 56,8 69,0 82,4
HU 10,8 5,0 1,9 41,4 74,6 84,5 36,9 70,9 82,7
IE 6,4 3,2 2,1 61,1 78,2 87,9 57,2 75,7 86,1
IT 7,8 53 4,8 56,0 71,7 86,5 51,6 73,5 82,3
LU 5,0 3,8 3,0 62,4 71,2 85,7 59,3 68,5 83,2
NL 5,7 3,9 2,8 62,6 80,8 88,1 59,0 77,7 85,6
PL 27,8 17,4 6,2 51,9 74,3 87,8 37,5 61,3 82,3
PT 6,4 5,6 4,4 76,8 85,1 92,1 71,9 80,3 88,0
SE 6,5 5,8 4,3 71,6 85,7 89,2 67,0 80,7 85,4
SK 47,7 14,6 4,8 42,0 82,3 87,8 22,0 70,3 83,6
UK 6,6 3,7 2,2 56,8 82,4 89,6 53,0 79,4 88,8
EU-15 9,0 6,2 4,3 63,1 79,8 88,1 57,5 74,9 84,4

Pramen: Databaze OECD — vybérové Setfeni pracovnich sil, OECD Employment Outlook 2006, tab. C, D,
k 1. 8.2006.
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Hodnoty indexu p¥iliva a odlivu PZI a pozice v mezinarodnim srovnani

Priliv PZI Odliv PZI Potencial ptilivu PZI
1998- | po | 2000- | po | 2002- | po | 1998- | po | 2000- | po | 2002- | po | 1998- | po | 2001- | po
2000 | fadi | 2002 | fadi | 2004 |fadi| 2000 |fadi| 2002 |fadi| 2004 |fadi| 2000 |fadi| 2003 | fadi

AT 0,774 80| 0,894 | 75| 0929| 89| 0,597| 21| 0910 22| 1431| 17| 0377 23 0,349 | 24
BE 8,498 1| 13,531 1] 19,653 2| 9357 1| 16,160 1] 20,070 1| 0454] 9 0,430 9
CY 1,875 26| 2455| 20| 4,633 14| 0477 29| 0966| 20| 2282| 12| 0,256 | 41 0,262 | 42

CZ 2,665| 15| 3,583| 10| 3,070 28| 0,049| 72| 0,08 | 62| 0,192 48| 0,263 | 38 0,268 39

DE | 1342 47| 1491| 40| 0306| 118 1287] 16| o0664| 26| 0,033] 81| 0469] 6 0433] 8
DK | 3254| 12| 3,545| 11| -0,132] 139| 2960| 8| 3,524| 7| -0,307| 129| 0417| 16 | 0384 | 18
EE | 2381 18| 2350| 21| 4478| 16| 0305| 35| 0867| 23| 1,123| 20| 0263|39 | 0282 32
ES | 1,076| 60| 1,877| 29| 2,025| 49| 2,049| 11| 2,500| 12| 2,649| 10| 0355|26 | 0346| 25
FI 1,123] 55| 1,759| 33| 1,830| 55| 3,934| 6| 3906| 4| 0453| 36| 0451| 10 | 0412| 13
FR | 0834 76| 1,070| 58| 1229| 80| 2,604 9| 2914| 10| 1,574| 16| 0434| 12 | 0413] 12
GR | 0,141| 120| 00247| 118| 0223| 129| 0249| 42| 0350| 40| 0,139| 52| 0285|36 | 0281| 33
HU | 1,157| 53| 1,954 27| 2,087| 46| 0261| 41| 0293| 42| 0540| 35| 024745 | 0267| 40
IE 5614 4| 6265 3| 7865| 5| 1641 13| 1,397| 16| 0768| 26| 0420| 15 | 0427| 10
IT 0,192 | 115| 0426] 100| 0,610 98| 0283| 40| 0393| 30| 0569| 34| 0357|25 | 0334] 26
LT | 1,592| 34| 1397| 46| 1,728| 59| 0016] 89| 0029 83| 0319| 42| 0,206 |61 0242 | 47
LV | 1,620| 33| 1,377| 47| 2,053| 47| 0,126 53| 0,049| 73| 0250| 44| 0,200 |63 0,247 | 44
MT | 4572| 5| 1,429| 44| 1,150| 84| 0248| 43| 0,155| 52| 0,073| 69| 0260| 40 | 0273| 37
NL | 3450| 9| 4016| 7| 1457 68| 4534| 3| 5000| 3| 2.627| 11| 0463] 8 0419 11
PL | 1391| 42| 1,179 56| 1251| 75| 0023| 83| 0011| 98| 0,105| 62| 0253|43 | 0252| 43
PT | 0967| 69| 1433| 43| 1,196| 81| 0070| 64| 2,052| 13| 1,607 15| 0295|33 | 0275| 36
SE | 4169| 6| 2233 23| 0,788| 93| 3,658| 7| 3,120| 8| 2.870| 8| 0466|7 0438] 6
SI 0226 114| 1,168 59| 1,708| 60| 0,055| 68| 0,190| 48| 0,737| 28| 030530 | 0317 28
SK | 1430| 41| 3906| 8| 3,328| 25| -0,101| 127] 0,035| 78| -0,071| 124| 023349 | 0243| 46
UK | 1,937 24| 1499 38| 1237| 78| 4004| 4| 2,791 11| 1,799| 14| 049 | 3 0460| 3

Pramen: Databaze UNCTAD FDI —k 1.8.2006.

SlozKky indexu potencialu p¥ilivu PZI, obdobi 2001-2003

Rast | HDP/ Telef. | Mob. | Energ. | VaV VS Surov. | Dily | Sluzby | PZI

HDP | obyv. Export linky telef. | spotf. | vydaje | stud. Riziko export | import | export stav

AT | 0389 | 0,624 | 0,248 | 0,654 | 0,787 | 0,170 | 0418 | 0,403 | 0,918 | 0,052 | 0,062 | 0,154 | 0,033
BE | 0412 | 0,608 | 0,435 | 0,865 | 0,878 | 0,329 | 0423 | 0,503 | 0,957 | 0,233 | 0,148 | 0,186 | 0,051
CY | 0,540 | 0,310 | 0,246 | 0,846 | 0,568 | 0,147 | 0,051 | 0253 | 0,873 | 0,002 | 0,001 | 0,012 | 0,004

cz | 0,369 | 0,170 | 0,302 | 0,492 | 0,795 | 0,183 | 0,247 | 0,405 | 0,769 | 0,030 | 0,040 | 0,024 | 0,028

DE | 0330 | 0,591 | 0,160 | 0,869 | 0,699 | 0,192 | 0,507 | 0,387 | 0,833 | 0,360 | 0,414 | 0,406 | 0,236
DK | 0408 | 0,791 | 0,203 | 0,931 | 0,783 | 0,168 | 0,497 | 0,536 | 0,905 | 0,062 | 0,029 | 0,084 | 0,064
EE | 0,648 | 0,116 | 0,408 | 0468 | 0,600 | 0,153 | 0,128 | 0,656 | 0,718 | 0,005 | 0,005 | 0,006 | 0,004
ES | 0488 | 0,380 | 0,124 | 0,615 | 0,786 | 0,143 | 0,196 | 0,654 | 0,805 | 0,087 | 0,205 | 0,188 | 0,173
FI | 0526 | 0,622 | 0,174 | 0,696 | 0,823 | 0,300 | 0,692 | 0,804 | 0,933 | 0,044 | 0,031 | 0,029 | 0,026
FR | 0397 | 0,590 | 0,114 | 0,765 | 0,621 | 0,203 | 0,449 | 0499 | 0,773 | 0,209 | 0,235 | 0,498 | 0,294
GR | 0490 | 0,298 | 0,086 | 0,660 | 0,797 | 0,119 | 0,130 | 0,704 | 0,715 | 0,029 | 0,017 | 0,043 | 0,013
HU | 0514 | 0,152 | 0,314 | 0485 | 0,619 | 0,114 | 0,186 | 0,509 | 0,751 | 0,018 | 0,051 | 0,015 | 0,028
IE | 0939 | 0,751 | 0,443 | 0,662 | 0,770 | 0,176 | 0,230 | 0,670 | 0,942 | 0,012 | 0,098 | 0,022 | 0,131
IT | 0354 | 0,505 | 0,114 | 0,643 | 0,905 | 0,136 | 0,220 | 0,469 | 0,778 | 0,128 | 0,125 | 0,295 | 0,105
LT | 0,543 | 0,097 | 0,249 | 0,368 | 0,440 | 0,104 | 0,129 | 0,627 | 0,718 | 0,019 | 0,002 | 0,005 | 0,003
LV | 0,637 | 0,086 | 0,209 | 0400 | 0,382 | 0,078 | 0,085 | 0,688 | 0,778 | 0,002 | 0,002 | 0,004 | 0,003
MT | 0,504 | 0,238 | 0,413 | 0,704 | 0,648 | 0,093 . 0,267 | 0,800 | 0,002 | 0,001 | 0,005 | 0,003
NL | 0444 | 0,640 | 0,301 | 0,829 | 0,726 | 0,219 | 0,382 | 0,473 | 0,900 | 0,245 | 0,184 | 0,200 | 0,263
PL | 0574 | 0,116 | 0,137 | 0412 | 0,341 | 0,106 | 0,126 | 0,725 | 0,718 | 0,056 | 0,032 | 0,023 | 0,036
PT | 0455 | 0,286 | 0,134 | 0,562 | 0,795 | 0,114 | 0,172 | 0,566 | 0,778 | 0,013 | 0,033 | 0,032 | 0,034
SE | 0,453 | 0,666 | 0,206 | 1,000 | 0,853 | 0,256 | 0,864 | 0,631 | 0,927 | 0,070 | 0,079 | 0,091 | 0,090
SI | 0,534 | 0,273 | 0273 | 0,588 | 0,779 | 0,155 | 0,305 | 0,741 | 0,815 | 0,008 | 0,008 | 0,008 | 0,003
SK | 0,539 | 0,111 | 0,363 | 0,357 | 0,518 | 0,154 | 0,125 | 0,411 | 0,709 | 0,021 | 0,024 | 0,010 | 0,007
UK | 0446 | 0,634 | 0,110 | 0,795 | 0,770 | 0,178 | 0,375 | 0,558 | 0,882 | 0,441 | 0335 | 0,368 | 0,404

Pramen: Databaze UNCTAD FDI -k 1.8.2006.
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Pronikani dovozi a podil vyvozu na produkci v odvétvich s vysokou a sti‘edné vysokou technologickou naro¢nosti za vybrané zemé EU

Odvétvi s vysokou technologickou naroénosti

Odvétvi se stifedné vysokou technologickou niaro¢nosti

pracouvatel— Letadla a Kancelafska | Radia,TV a | Zdravotnické Elektrické Motgrova Chemlcke Lokomotivy .
sky primysl L , AR o L . vozidla, vyrobky s ; Stroje a
Celkem kosmické Léky avypocetni | komunikaéni a optické Celkem pfistroje a - - a dopravni ..
celkem N . . e o piivésy, vyjimkou . vybaveni j.n.
lodé technika technika pristroje zafizeni j.n. Loy Lo prostf. j.n.
naveésy 1k
Ukazatel pronikani dovozi®
1992 [ 2001 [ 1992 | 2001 [ 1992 [ 2001 | 1992 [ 2001 [ 1992 [ 2001 [ 1992 [ 2001 [ 1992 | 2001 [ 1992 [ 2001 | 1992 | 2001 [ 1992 [ 2001 | 1992 [ 2001 [ 1992 [ 2001 | 1992 [ 2001
cz" 44 59 79 91 87 71 63 83| 101 121 80 89 72 73 62 75 54 75 56 60 82 76 47 55 61 98
AT 49 64 68 102 136 661 63 109 152 126 42 72 79 107 76 87 76 90 97 101 67 83 38 62 71 77
DK 53 65| 101 120 . 73 95| 126 145 95| 129 103| 100 77 83 62 74| 106 111 76 90| 111 112 68 67
FI 31 37 67 52 50 84 58 74 78 | 123 63 39 75 58 54 56 49 70 128 152 50 54 25 50 45 37
FR 29 38 42 59 55 49 19 47 72| 101 45 64 33 48 38 48 30 48 35 38 44 57 40 43 41 56
DE 29 40 56 101 100 | 156 36 84 62| 109 57| 107 38 65 29 39 17 32 34 35 36 53 39 43 26 37
IT 21 31 40 64 46 76 20 49 83 91 41 62 43 61 32 45 16 28 52 59 36 48 25 43 23 38
NL 63 84 93| 211| 7335 80 62| 101 | 296 | 2437 52 9 | 107 | 291 83 94| 102 148 99 113 70 8| 173 122 85 72
PT 38 48 69 85| 176 180 36 67 92 99 72 79 81 85 66 75 60 57 82 98 47 63 67 36 70 73
ES 25 35 50 68 114 89 19 47 76 75 58 80 58 71 43 56 33 41 45 66 37 48 36 41 52 59
SE 37 45 65 62 50| 103 48 57 98| 109 58 45 64 70 46 52 54 66 41 40 55 73 23 27 45 54
UK 34 48 57| 101 60| 125 29 71 75| 102 591 131 50 64 46 57 39 55 52 62 43 55 31 39 49 55
EU? 12 20 28 48 42 61 11 27 44 70 30 45 24 40 13 19 10 22 11 15 16 22 20 26 11 20
Podil vyvozu na produkei®
cz? 41 60 57 90 90 63 34 571 106 117 63 87 45 65 57 78 53 79 57 71 79 66 61 63 49 98
AT 45 63 55| 102 56| 111]| 1045 175 32 73 71 109 73 87 81 91 9 101 55 78 32 69 71 80
DK 57 67| 101 117 . 85 98 | 206 | 347 95| 139 102| 100 75 82 58 80| 113 130 63 87| 118 142 76 74
FI 38 48 59 61 9 70 36 55 69| 384 62 59 71 64 50 58 49 73| 137 195 38 48 9 21 46 47
FR 29 39 42 62 68 66 24 53 62| 102 39 66 29 45 41 51 37 53 40 44 47 61 39 36 39 55
DE 32 47 54| 101 100 | 142 46 90 46 | 117 51 108 47 74 42 54 24 38 48 55 46 60 42 39 43 57
IT 23 35 31 56 48 72 15 50 76 79 26 53 32 55 33 50 19 32 39 50 22 37 35 52 42 61
NL 64 85 93| 222 75 61 101 | 392 1624 46 84| 108 | 237 82 94| 102 160 99 120 76 90 128 82 73
PT 29 39 42 71 .. . 11 36 52 97 59 72 46 59 38 64 57 56 56 97 20 36 30 23 36 51
ES 19 31 28 50 121 85 10 33 52 51 33 66 24 47 36 52 25 37 49 67 22 39 15 44 34 45
SE 41 51 66 67 46 | 103 67 79 97| 136 65 55 65 72 50 58 49 66 54 50 43 66 18 23 52 64
UK 31 43 57 101 70 124 40 74 69 102 52 128 51 64 45 53 36 54 45 48 46 58 17 19 51 55
EU? 13 21 24 44 49 63 17 40 21 49 20 38 23 40 19 27 13 24 16 22 20 29 15 18 23 33

1) za CR data za roky 1995 a 2004. 2) EU zahrnuje uvedené zemé& kromé CR. Intra-EU obchod je vyloucen. 3) pronikani dovozi = podil dovozu na domaci poptavce (odhadnuté jako produkce minus vyvoz plus dovoz).
Ukazatel produkce je ¢lenén organizatn€ (odvétvova klasifikace), zatimco ukazatele dovozu a vyvozu jsou Clenény vyrobkové (produktova klasifikace) a nejsou proto metodicky zcela srovnatelné. Ukazatele jsou
rovnéz zkresleny zapocitanim re-exportu (hodnoty vétsi nez 100 %). Pramen: OECD (2005), CSU, databaze RNU (30. 6. 2006), vlastni vypoéty.
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Pronikani dovozi a podil vyvozu na produkci v odvétvich se stiedné nizkou a nizkou technologickou naro¢nosti za vybrané zemé EU

Odvétvi se stiedné nizkou technologickou naro¢nosti

Odvétvi s nizkou technologickou narocnosti

. . 1 Zpracovatel- Vléknina, Textilni
Ropné Vyrobk Ostatni Stavba a Kovodélné sky primysl apir. Potravin; yrobk
produkty, YIOoky nezelezné . Zakladni vyrobky bez ¥ prumy Vyrobky ze papir, Hraviny, YITOOKYs
Celkem . . zpryze a S opravy lodi a oA Celkem jn.a N vydavatelské napoje a konfekce,
koks, jaderna . mineralni o o kovy stroji a - dieva O . .

liva plasti virobky Clund Jatizeni zpracovani ¢in., Flsk, tabak vyrobky

P druh. sur. nosice z klize, obuv
Ukazatel pronikani dovozi®
1992 [ 2001 | 1992 [ 2001 | 1992 | 2001 [ 1992 [ 2001 | 1992 | 2001 [ 1992 [ 2001 | 1992 | 2001 [ 1992 | 2001 | 1992 | 2001 [ 1992 | 2001 | 1992 [ 2001 [ 1992 | 2001 | 1992 [ 2001
czh 34 48 17 47 58 55 27 31 93 70 41 57 29 41 27 36 32 47 19 20 37 44 14 20 54 82
AT 38 45 23 40 64 66 21 27 52| 241 53 59 35 38 31 45 38 50 20 23 33 36 12 31 71 90
DK 45 46 47 42 52 58 26 31 25 42 78 82 31 32 38 51 38 44 50 50 28 30 29 43 85 143
FI 28 28 31 32 40 36 19 20 25 28 31 38 21 17 14 19 30 33 8 9 9 10 7 16 59 70
FR 22 25 22 19 27 32 15 20 14 29 42 47 12 15 22 28 27 35 16 23 17 21 16 19 39 61
DE 22 27 28 27 22 29 16 20 16 50 37 45 12 15 27 31 30 40 20 19 16 21 17 20 64 85
IT 16 20 18 17 16 22 7 9 11 35 36 45 5 7 14 21 11 18 15 16 11 16 15 19 14 26
NL 52 53 47 68 80 78 39 28 -83 13 94| 104 34 29 46 49 45 51 58 48 33 31 34 39 112 131
PT 29 38 30 28 36 49 10 15 17 13 54 75 28 40 22 29 30 28 11 21 19 26 16 24 31 42
ES 17 21 23 21 22 30 8 9 18 26 27 37 13 14 14 21 18 23 14 18 14 17 10 17 22 39
SE 37 39 50 42 50 57 27 30 69 24 42 53 22 22 23 30 39 41 9 15 13 16 14 25 84 103
UK 24 27 18 27 25 26 18 19 13 8 43 50 14 18 25 30 37 39 29 31 18 18 19 22 45 68
EU? 9 12 13 14 8 12 5 7 9 18 19 24 4 7 10 14 14 21 9 12 5 6 6 8 21 36
Podil vyvozu na produkci’

cz? 39 48 13 25 52 52 45 46 97 94 46 52 37 50 30 37 38 60 43 34 32 42 12 15 61 81
AT 40 44 6 15 67 65 26 26 38| 402 56 65 37 36 30 47 32 48 35 43 41 48 8 31 64 87
DK 43 40 42 33 54 59 32 27 54 37 54 67 35 32 48 59 61 57 42 39 18 20 51 63 82 162
FI 34 40 30 40 34 35 18 24 44 77 47 51 22 21 32 40 23 23 48 45 51 54 5 10 38 50
FR 21 24 14 16 26 31 16 20 24 49 42 45 12 14 20 26 19 26 12 18 13 17 20 24 31 51
DE 22 31 15 21 26 39 15 23 46 66 36 47 15 22 20 27 25 37 9 18 16 23 13 18 49 77
IT 17 24 14 18 23 34 17 23 11 58 22 31 12 17 19 29 33 48 5 8 9 14 9 15 30 44
NL 56 60 76 86 76 76 31 22 33 94| 104 32 28 50 54 33 44 33 21 31 33 52 571 121 151
PT 19 25 24 13 15 34 18 20 30 19 12 42 21 33 29 32 19 22 38 42 20 25 9 13 49 56
ES 17 21 25 18 18 30 11 17 47 26 27 30 10 13 9 19 10 21 7 11 9 16 7 16 15 36
SE 39 44 48 49 45 56 17 26 71 57 52 61 25 27 28 39 34 41 36 42 40 50 6 15 58 107
UK 21 24 24 30 21 21 16 16 15 16 33 44 13 16 16 17 26 24 3 5 11 12 14 15 30 44
EU? 9 13 12 14 9 15 7 11 24 33 14 19 6 9 8 13 12 18 4 8 6 9 6 9 14 26

1) za CR data za roky 1995 a 2004. 2) EU zahrnuje uvedené zem& krom& CR. Intra-EU obchod je vylouden. 3) pronikani dovozti = podil dovozu na domaci poptavee (odhadnuté jako produkce minus vyvoz plus dovoz).
Ukazatel produkce je ¢lenén organiza¢né (odvétvova klasifikace), zatimco ukazatele dovozu avyvozu jsou élenér}y vyrobkové (produktova klasifikace) a nejsou proto metodicky zcela srovnatelné. Ukaza-tele jsou
rovnéz zkresleny zapocitanim re-exportu (hodnoty vétsi nez 100 %). Pramen: OECD (2005), CSU, databaze RNU (30. 6. 2006), vlastni vypocty.
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Intraodvétvovy obchod v odvétvich s vysokou a stiedné vysokou technologickou narocnosti za vybrané zemé EU

Odvétvi s vysokou technologickou naro¢nosti

Odvétvi se stifedné vysokou technologickou niaro¢nosti

flf;a;fﬁvﬁlt;;i Letadla a Kancelaiska | Radia,TV a | Zdravotnické Elektrické Mvgi?(ri?:a Sherrbli(cke Lokomotivy Stroi
1 . R o L o , yrobky s ; troje a
celkem Celkem kosmlvcke Léky a vypocetni komumkacnl a E)'ptlcl.(e Celkem p{l]strogej a plivésy, vyjimkou a dopvraynl vybaveni j.n.
lodé technika technika pristroje zafizeni j.n. P Lo prostf. j.n.
navesy 1éka

1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002
AT 85 89 80 91 45 93 86 96 49 76 96 98 86 87 86 94 88 99 77 80 84 74 86| 100
BE 89 92 88 95 82 77 89 98 81 89 95 94 85 89 98 | 100 88 93 90 86 72 98 97 99
(674 74 83 33 80 60 77 44 43 21 95 35 81 36 67 89 90 98 76 87 72 54 71 85 69
DK 73 77 72 75 | - - 61 55 59 64 87 95 80 76 98 85 45 64 74 85 70 41 62 75
FI 64 62 80 60 52 42 57 64 80 38 81 58 98 84 85 93 76 74 80 91 66 38 96 77
FR 88 88 84 83 59 69 92 83 81 70| 100 96 94 96 85 89 91 87 91 93 88 90 83 79
DE 77 77 84 88 95 87 80| 100 74 75 93| 100 78 75 79 85 68 61 77 77 83 99 87 93
EL 51 48 24 37 92 73 16 45 9 18 18 37 18 21 60 56 9 7 26 35 6 12 27 28
HU 75 84 71 96 21 56 80 82 29 93 90 99 64 92 82 93 85 85 81 75 28 79 96 61
IE 67 57 75 62 75 41 52 26 75 66 93 95 73 62 98 99 24 29 72 32 24 73 94 67
IT 68 72 87 84 99 99 97 97 88 50 77 77 90 89 89 89| 100 78 69 75 60 72 33 40
NL 85 84 98 91 98 97 99 97 99 93 99 79 95 89 95 93 77 86 82 77 58 84 83 75
PL 62 74 38 50 72 69 43 20 7 14 56 75 29 46 89 93 79 98 68 56 86 87 53 48
PT 64 71 61 62 51 85 34 40 11 51 86 78 59 45 91 92 71 89 51 51 53 63 88 83
SK - 78 | - 54 | - 40 | - 43 - 42 | - 70 | - 45 - 100 | - 86 | - 89 | - 97 | - 76
ES 81 85 66 67 98 96 69 75 58 44 73 68 44 53 88 88 85 98 72 82 94 87 98 92
SE 71 75 73 72 80 86 64 55 43 52 76 78 95 91 88 99 73 82 61 92 90 90 94 96
UK 86 83 90 91 76 92 76 94 97 86 93 87 98 99 92 96 83 76 95 93 59 47 84 61
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Prispévek k obchodni bilanci v odvétvich s vysokou a sti‘edné vysokou technologickou naro¢nosti za vybrané zemé EU

Odvétvi s vysokou technologickou naroénosti

Odvétvi se stifedné vysokou technologickou niaro¢nosti

pracouvatel— Letadla a Kancelafska | Radia,TV a | Zdravotnické Elektrické Motgrové Chemické Lokomotivy .
sky primysl L , AR o L . vozidla, vyrobky s ; Stroje a
colkem Celkem kosmlvcke Léky a vypocetni komuml;acnl a E)'ptlcl.(e Celkem p{l]strogej a plivésy, vyjimkou a dopvraynl vybavent j.n.
lodé technika technika pristroje zafizeni j.n. Loy Lo prostf. j.n.
naveésy 1éku
1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002
AT 2,1 -1,0 -04 0,1| -03 01| -1,1| -0,8 0,0 00| -03| -04 0,2 0,2 1,0 02| -1,0| -02| -1,3| -14 0,2 03| -04| -0,1
BE -1,0 -1,7| -0,1 0,1 02| -0,6| -0,6| -04 00| -04| -04| -03 0,0 0,7 -0,1| -02 0,9 0,1 0,5 2| -01| -0,1| -0,1| -03
(o/4 -6,6 | -3,0 00| -0,1| -1,2] -1,1| -2,2 03| -,7| -1,3| -1,5| -0,7| -2,7 22| -0,1 0,8 0,8 33| -0,6| -1,8 0,5 0,2 0,7 1,0
DK -0,5 1,0 0,0 0,0 1,4 24| -1,8| -1,5| -0,7| -0,6 0,6 08| -38| -29 0,0 06| -31| -22| -2,1| -1,2| -03| -1,6 1,5 0,9
FI 41| -04| -05| -03| -09| -12| -1,8| -1,9| -04 33| -05| -02| -67| -69| -04| -08| -24| -31| -32| -22| -01| -02| -03| -0,7
FR 0,3 0,9 1,6 1,6 0,1 07| -1,0| -1,2| -0,2 0,1 -03| -03 1,5 2,0 0,5 0,3 0,7 1,4 0,6 05| -0,1| -0,1| -0,5| -0,6
DE 2,01 -32| -0,1| -0,1 02| -06| -1,5| -1,8| -09| -1,0 0,4 0,3 8,9 7,6 0,5 0,0 3,1 4,0 1,2 06| -02| -0,1| -0,6| -0,6
EL 32 -1,9 0,4 04| -1,2| -02| -0,7| -08| -09| -05| -0,8| -09| -94| -63 0,1 01| -34| -33| -32| -16| -03| -03| -0,6| -0,5
HU -2,8 07| -03| -0,1| -04| -03| -1,3 0,7 -0,2 06| -06| -0,1| -2,7 0,1 1,7 08| -05 271 -14| -1,3| -05| -0,1 0,1 1,3
IE 1,4 38 -04| -14 1,7 7,1 1,7 L1| -1,9| -34 0,3 05| -3,3 1,9 -06| -0,7| -23| -2,7 1,4 70| -0,2 00| -02| -0,6
IT -32| -3,5( 01| -02( -04| -02| -0,7| -1,3| -1,3| -1,2| -0,6| -0,6 06| -0,5 0,0 01| -1,2| -34| -39| -2,8 0,2 0,2 2,6 2,3
NL -1,2 -14| 01| 01| -02| -02| -06| 01| -02| -1,3 0,0 02| -1,1| -03| -03| -04| -20| -6 1,8 21| -02| -0,1| -05| -0,6
PL 5,11 4.8 o1{ -o01| -1,3| -19| -16| -14| -10| -08| -1,2| -0,6| -7,5| -3,0| -0,1 1,0| -0,8 1,3 24| -27 0,0 0,2 2,5 3,0
PT 3,00 =32 -04 00| -09| -1,3| -1,3| -0,7| -0,1| -04| -0,5| -0,8| -64| -23 1,1 L1 -21 0,7 -28| -23| -02| -0,1 0,0 0,0
SK - 47 -1 0,2 -1 -13 - -1,0 -1 -13 - -09 -1 -0,1 - 0,0 - 2,5 -1 -0,8 - 0,0 - 0,8
ES -3,3 1 33 0,1 01| -05| -0,6| -1,0| -1,0| -0,7| -09| -1,1| -0,9 1,6 09| -02| -0,1 5,0 281 -2,1| -0,7 0,0 0,2 0,1 0,1
SE -0,6 0,1 0,2 0,0 0,7 14| 25| -1,9 1,2 0,7 -02| -02| -20| -0,7| -12| -0,7 1,9 05| -3,0| -L5 00| -0,1| -0,1| -0,5
UK 2,1 3,5 1,2 0,3 0,9 0,8 01| -02| -02 2,2 0,2 0,4 0,4 0,7 -0,2 02| -14]| -L6 1,0 6| -0,1| -0,1| -03| -09

Pramen: OECD, STAN Database (18.7.2006).
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Podil vyvozu a dovozu v odvétvich s vysokou a stfedné vysokou technologickou naro¢nosti za vybrané zemé EU

Odvétvi s vysokou technologickou naroénosti

Odvétvi se stifedné vysokou technologickou niaro¢nosti

pracouvatel— Letadla a Kancelafska | Radia,TV a | Zdravotnické Elektrické Motgrové Chemické Lokomotivy .
sky primysl L , AR o L . vozidla, vyrobky s ; Stroje a
colkem Celkem kosmlvcke Léky a vypocetni komuml;acnl a E)'ptlcl.(e Celkem p{l]strogej a plivésy, vyjimkou a dopvraynl vybavent j.n.
lodé technika technika pristroje zafizeni j.n. Loy Lo prostf. j.n.
naveésy 1éku
1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002 | 1995 | 2002
AT 92| 104 66 93 29| 116 76 | 109 32 61 92| 105 75 78 93| 106 133| 113 79| 102 63 67| 138 169 76 99
BE 114 114 94 97 69| 160| 126 103 69 81 111 89 74 81 114 118 104| 101 126 | 115 121 133 56 9 | 107 | 102
(074 86| 100 20 71 233 62 29 28 11 110 21 68 22 50 75| 111 80| 122| 105 162 76 56| 271 182 135| 192
DK 106 | 107 9| 117|- - 228 | 265 42 47 77 91 152 | 164 82 89| 105| 136 29 47 59 74 54 25 223| 168
FI 159 159 | 101 153 35 27 40 48 67 24| 146| 243 | 104| 138| 102| 101 136 | 116 62 59 67 84 49 24| 109 63
FR 108 106 111 115 240 191 119 142 68 54 99 109 88 91 117 118 136 125 120 130 120 116 79 82 71 66
DE 126 | 139 99| 104 | 111 131 150 | 100 59 59 86| 100| 156| 167| 191| 201 152 137 192 229| 159| 159 71 98 76 87
EL 38 34 13 23 84 57 9 29 5 10 10 23 10 12 13 17 43 39 5 4 15 21 3 6 16 16
HU 86 95 55| 100 12 39 66 70 17| 115 81 101 47 85 74 96| 142 115 73| 135 68 60 16 65 91| 229
IE 143 | 177 153 | 207 60 25| 282 671 167 | 202 87| 110 176 | 224| 108| 208| 104 97 13 17| 179 517 14 57| 113 50
IT 129 | 119 78 74 98 98 93| 106 78 34 62 63 81 80| 133 116 125| 124 99 64 52 60| 234 177| Sl16| 407
NL 112 | 115 100| 105 96 94 98 | 106 98 | 114 102 66| 111 125 104| 113 91 86 62 75| 145| 160 41 73 71 60
PL 83 79 24 33 180 53 27 11 4 7 39 60 17 30 51 67 80 114 65 96 51 39 75 131 276 315
PT 78 74 44 45 34 73 21 25 6 34 75 64 41 29 52 65| 120 117 55 81 34 34 36 46 78 71
SK - 100 | - 37| - 25| - 27 | - 27| - 53] - 29 | - 99| - 101 | - 132 | - 79 | - 105 | - 164
ES 86 81 49 50 97 92 52 59 41 28 58 52 28 36 92 84 78 78| 136| 104 56 69 89| 130 96 85
SE 126 132 119 133 150 134 211 263 27 35 164 157 111 120 113 128 78 97 175 144 44 84 123 82 112 91
UK 92 80| 108 98| 164 85| 164 112 94 76 86| 130 105 97 94 84 85 92 71 62| 111 115 42 31 72 44

Pramen: OECD, STAN Database (18.7.2006).
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