,» Ve smyslu smyslu zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, bych Vas rada
pozadala o zodpovézeni nasledujicich otazek tykajici se administrativnich naklad na spotiebni
dan¢:

1. Jaky byl pocet piepoctenych pracovniki, ktery se v letech 2013 — 2015 zabyval agendou
*spotfebnich dani* (zejména implementace legislativy, tvorba metodickych dokumentt, atd.)?

2. Zabyvala se témito ¢innostmi stejna organizacni jednotka jako v piipad¢ zajisténi agendy
ekologickych dani?

3. V jaké vysi byly vynaloZzeny mzdové naklady letech 2013 - 2015 na tyto pracovniky véetné
pojistného zaplacené¢ho zaméstnavatelem na MF a GRC? V pripad¢, Ze nelze tyto udaje sdélit
podle zékona ¢. 101/2000 Sb., prosim alespoil o informace o zafazeni zaméstnancii do platové
tiidy.*



MINISTERSTVO FINANCI
Letenskd 15
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E-mail: podatelna@mfcr.cz

V Praze dne 4. 5. 2016
C.j.: MF- MF-14985/2016/10/1043 IK

Véc: Poskytnuti informaci podle § 14 odst. 5 pism. d) zakona ¢&. 106/1999 Sb.,
o svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu

VéazZena pani,

na Ministerstvo financi (dale jen ,,MF*) bylo dne 23. dubna 2016 dorufeno Vase
podani se zadosti o poskytnuti informaci podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdé&jsich ptedpisu. Zadate o poskytnuti nasledujicich informaci:

»Ve smyslu smyslu zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim, bych Vas
rada pozadala o zodpovezeni nasledujicich otdzek tykajici se administrativnich ndkladu na
spotrebni dané:

1. Jaky byl pocet piepoctenych pracovnikii, ktery se v letech 2013 — 2015 zabyval agendou
*spotiebnich dani* (zejména implementace legislativy, tvorba metodickych dokumentu, atd.)?

2. Zabyvala se témito cinnostmi stejnd organizacni jednotka jako v pripadé zajisteni agendy
ekologickych dani?

3. V jaké vysi byly vynaloZeny mzdové naklady letech 2013 - 2015 na tyto pracovniky vietné
pojistného zaplaceného zaméstnavatelem na MF a GRC? V pripadé, Ze nelze tyto udaje sdélit
podle zakona ¢. 101/2000 Sb., prosim alespon o informace o zarazeni zaméstnancii do platové
tridy.”

K jednotlivym dotaztim Vam Ministerstvo financi sd€luje nasledujici:

Ad 1)
V uvedeném obdobi se okruhem ¢innosti, které uvadite, na MF za odbor 32 — Danova
legislativa zabyvalo 1,2 pfepoctenych pracovnikii.

Za odd¢leni 1802 — Spotfebni dané MF se agendé¢ spotiebnich dani vénovalo:

2013 - 4,25 pracovniku v platové tiide 14,
2 pracovnici v platové tiide 15,

2014 — 4,75 pracovniku v platové tiide 14,
2 pracovnici v platové tiide 15,

2015- 4,75 pracovniki v platové tiid¢ 14
2 pracovnici v platové tiide 15.

V odboru 23 Generalniho feditelstvi cel se uvedené agendé vénovalo:



2013 -  celni pomér - 1 pracovnik v tarifni tfidé 10,

- 1 pracovnik v tarifni téidé 9,

- 10,75 pracovnika v tarifni t¥id¢ 8,

- 1 pracovnik v tarifni téidé 7,

- 3 pracovnici Vv tarifni tfidé 6
2013 - civilni pomér - 1 pracovnik v tarifni tfidé 14,

- 1 pracovnik v tarifni t¥idé 13,

- 4 pracovnici v tarifni tfid¢ 12,

- 1 pracovnik v tarifni tfidé 9.

2014 - celni pomér - 1 pracovnik v tarifni tfidé 10,

- 2 pracovnici Vv tarifni tfidé 9,

- 13,75 pracovnika v tarifni t¥id¢ 8,

- 1 pracovnik v tarifni téidé 7,

- 3 pracovnici Vv tarifni tfidé 6
2014 - civilni pomér - 1 pracovnik v tarifni tfidé 14,

- 1 pracovnik v tarifni t¥idé 13,

- 4 pracovnici V tarifni tfidé 12,

- 1 pracovnik v tarifni tfidé 9.

2015-  celni pomér - 1 pracovnik v tarifni tfidé 10,

- 2 pracovnici Vv tarifni tfidé 9,

- 18,75 pracovnika v tarifni t¥id¢ 8,

- 1 pracovnik v tarifni téidé 7,

- 3 pracovnici Vv tarifni tfidé 6
2015-  civilni pomér - 1 pracovnik v tarifni tfidé 13,

- 4 pracovnici Vv tarifni tfidé 12,

- 1 pracovnik v tarifni t¥idé 9.

U obou ttvard Ministerstva financi se jedna pouze o ¢innosti spojené s implementaci
legislativy, tvorby metodickych dokumentt, atp. napiiklad o:

ptipravu pozménujicich navrhi tykajicich se zékona o spotfebnich danich,

ucast v narodnich pracovnich skupinach,

ucast v mezinarodnich pracovnich skupinach tykajicich se zejména spravne
implementace smérnic z oblasti spotfebnich dani,

e spolupraci a usmériiovani pfi zpracovani metodického vykladu spravce dané v
oblasti spotiebnich dani,

zodpovidani dotazli vetejnosti tykajicich se legislativnich procesti i1 praktickych
problému souvisejicich.

Na strané Generalniho feditelstvi cel se jedna napiiklad o:

e piipravu novelizaci piislusnych vnitfnich akti fizeni Celni spravy Ceské
republiky,

e zpracovavani informaci a vykladovych stanovisek spojenych s problematikou
spottebnich dani pro spravce dan€, organy statni spravy a daniové subjekty.

Ad 2)

Odpovéd’ na tuto otazku je v pripadé vSech vyse uvedenych utvari ano.



Ad 3)

Mzdové naklady na uvedenou agendu za Utvary Ministerstva financi:

2013

2014

2015

Uplné néklady prace (v tis. K&)

4 924

5361,1

5482,9

Mzdové naklady na uvedenou agendu za utvar Generalniho feditelstvi cel:

Uplné naklady prace (v tis. K¢&) 2013 2014 2015
Celkem 16 025,3 17 494,0 20 273,5
z toho ob¢ansky zaméstnanec 3 165,3 3367,2 28975
ptisludnik ve sluzebnim poméru 12 860,0 14 126,8 17 376,0




