1. Jaky byl pocet prepoctenych pracovnikl, ktery se v letech 2013 a 2015 zabyval agendou
ekologickych dani (zejména implementace legislativy, tvorba metodickych dokumentd, atd.)?

2. Jaka napln (ptiprava jakych novel, zdkonl, metodickych dokumenti atd.) byla pfedmétem
¢innosti téchto pracovniktl v letech 2013 a 20157 (Postaci vypis hlavnich ¢innosti)

3. V jaké vysi byly vynalozeny mzdové naklady v letech 2013 a 2015 na tyto pracovniky vcetné
pojistného zaplacen¢ho zaméstnavatelem? V piipad¢€, Ze nelze tyto udaje sdélit, uved’te prosim
podle jakého natizeni a do jaké platové tiidy jsou tyto zaméstnanci zafazeni.
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Véc: Poskytnuti informaci podle 8 14 odst. 5 pism. d) zakona & 106/1999 Sb.,
o svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpisu

VéazZena pani,

na Ministerstvo financi (déle jen ,,MF“) bylo dne 6. bifezna 2016 doruceno Vase
podani se zadosti 0 poskytnuti informaci podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdé&jsich ptredpisu. Zadate o poskytnuti nasledujicich informaci:

»1. Jaky byl pocet prepoctenych pracovnikii, ktery se v letech 2013 a 2015 zabyval agendou
ekologickych dani (zejména implementace legislativy, tvorba metodickych dokumentii, atd.)?

2. Jaka napln (priprava jakych novel, zakonu, metodickych dokumentii atd.) byla predmétem
cinnosti techto pracovnikii v letech 2013 a 2015? (Postaci vypis hlavnich ¢innosti)

3. V jake vysi byly vynaloZeny mzdové ndklady v letech 2013 a 2015 na tyto pracovniky véetné
pojistného zaplaceného zameéstnavatelem? V pripade, zZe nelze tyto udaje sdélit, uvedte prosim
podle jakého narizeni a do jaké platové tridy jsou tyto zaméstnanci zarazeni."

K jednotlivym dotaziim Vam Ministerstvo financi sd¢luje nésledujici:

Ad 1)

zabyvalo 0,75 piepocteného pracovnika. V roce 2014 a 2015 se shodné jednalo o 0,25
piepocteného pracovnika.

Vv

Na Generalnim fteditelstvi cel se ve vSech tfech letech jednalo o 0,25 piepocteného
pracovnika.

Ad 2)
V letech 2014 a 2015 byly ¢innosti obsahove¢ stejné. Z jejich Sirokého spektra uvadime
tyto:

* pfiprava pozménujicich navrhi tykajicich se ¢asti Ctyficaté paté az Ctyficaté sedmé zakona €.
261/2007 Sb., o stabilizaci vefejnych rozpocti (napf. pozménujici navrhy k zakonu
¢. 131/2015 Sb., k snémovnimu tisku 418), nasledné ti€ast na jednanich Poslanecké snémovny
Parlamentu Ceské republiky a jejich vybort,

* UCast v narodnich pracovnich skupinach (napt. PS Teplarenstvi/CZT, PS Biopaliva),



« uCast v mezinarodnich pracovnich skupinach tykajicich se zejména spravné implementace
a aktudlnich probléml smérnic 2008/118/ES a 2003/96/ES,

* spolupraci a usmeérnovani pfi zpracovani metodického vykladu spravce dané v oblasti
energetickych dani,

« zodpovidani dotazii vefejnosti tykajicich se legislativnich procesi i praktickych
souvisejicich problémil.

V roce 2013 byla nad ramec téchto Cinnosti pfipravovana novela ¢asti Ctyficaté paté
a Ctyficaté Sesté zakona ¢. 261/2007 Sb., ktera méla zavést uhlikovou slozku dané. Tento ukol
byl v3ak v tnoru 2013 vladou CR zrusen. Déle byla vénovana pozornost &innosti souvisejici
snavrhem na revizi smérnice 2003/96/ES, kterou se méni struktura ramcovych predpist
Spolecenstvi o zdanéni energetickych produktl a elektfiny. Tento navrh byl vroce 2013
projednavan v Pracovni skupiné Rady pro danové otazky (energetické dang).

Ad 3)

Primérmé mzdové mésiéni ndklady vcetné socidlniho a zdravotniho pojisténi na
vSechny zaméstnance, ktefi se na Ministerstvu financi zabyvali agendou ekologickych dani,
dosahly v letech 2013 a 2015 vySe 30.830,- K¢ a 10.705,- K¢. Uvedeni zaméstnanci byli
zatazeni do 14. platové tiidy.

Na Generalnim feditelstvi cel v roce 2013 tyto Cinily primérné mési¢ni ndklady véetné
socidlniho a zdravotniho pojisténi 11 609,- K& a vroce 2015 12 183,- K¢. Uvedeni
zameéstnanci byli zafazeni do 8. platové tridy.



