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* V závislosti na počtu let praxe v souladu s přílohou č. 2 nařízení vlády č. 304/2014 Sb., o platových poměrech státních zaměstnanců, ve znění pozdějších předpisů a k tomu 
osobní příplatek a odměny v závislosti na schopnostech, dovednostech a výkonu

 Zajímá Vás fiskální politika? Chtěli byste se podílet na přípravě 
rozpočtu kapitoly Státní dluh a jeho vyhodnocování? 

Pak hledáme právě vás!

 Místo výkonu práce na Praze 1 – Letenská ulice
 Služební poměr na dobu neurčitou (15. platová třída)
 Termín pro podávání přihlášek do 18. prosince 2025
 Předpokládaný termín nástupu je únor až březen 2026

Čím se zabývá oddělení?
Oddělení Strategie řízení portfolií a dluhová statistika navrhuje a realizuje strategii financování a 
řízení státního dluhu České republiky na příslušný fiskální rok a ve střednědobém výhledu. 
Zpracovává podrobné finanční analýzy, plány a modely, sestavuje klíčové strategické dokumenty 
a pravidelné publikace vydávané odborem Řízení státního dluhu a finančního majetku včetně 
dalších statistických výstupů pro domácí i mezinárodní instituce. Součástí činnosti je také správa 
portfolia státního dluhu a svěřených aktiv, včetně rozvoje a provozu interního informačního 
systému na evidenci transakcí souvisejících s řízením státního dluhua dalších navazujících 
analytických a tržních systémů jako zejména Bloomberg, Refinitiv, Matlab nebo MTS Czech 
Republic. 

Co bude Vaše práce?
Budete se podílet na tvorbě a realizaci fiskální politiky státu v oblasti řízení státního dluhu. Vaší 
náplní bude příprava rozpočtu kapitoly Státní dluh, jeho analýza a vyhodnocování, včetně návrhu 
státního závěrečného účtu. Budete sledovat vývoj trhu, vytvářet dluhové statistiky a ekonomické
analýzy pro Ministerstvo financí i mezinárodní instituce. Zapojíte se do přípravy odborných 
publikací, modelování výnosové křivky a kontroly strategických cílů dluhového portfolia.

Co Vám můžeme nabídnout?
 25 dní dovolené a 5 dní indispozičního volna ročně
 Možnost práce z domova až 4 dny v měsíci a pružnou pracovní dobu
 Čerpání individuálních příspěvků z FKSP
 Adaptační proces pro nové zaměstnance
 Možnost umístění dítěte v dětské skupině
 Možnost stravování v hlavní budově ministerstva
 Platový tarif až 60 420 Kč*, navíc osobní příplatek a odměny dle výkonu
 Zvýhodněné tarify mobilního operátora pro zaměstnance a jejich rodinné příslušníky

Co je na pozici potřeba?
 Vysokoškolské magisterské vzdělání v oboru Ekonomie, nebo Matematické obory
 Trestní bezúhonnost 
 Mít způsobilost přístupu k utajovaným informacím stupně utajení Vyhrazené
 Znalost anglického jazyka (bez certifikátu) odpovídající alespoň 2. úrovni 

Zaujala Vás nabídka? Podrobné informace o pozici, požadavcích a vykonávané činnosti 
naleznete                                                        ZDE. 

https://www.mfcr.cz/cs/ministerstvo/kariera-a-vzdelavani/volna-mista-mf/expert-expertka-na-strategii-rizeni-portfolii-a-dl-62053

