Vybérové fizeni na obsazeni mista ¢lena/élenky pfedstavenstva spole¢nosti
Elektrarna Dukovany ll, a. s. s odpovédnosti za oblast financi a spravy spole¢nosti

Ministerstvo financi jako vétsSinovy akcionar vyhlasuje v souladu se zakonem
€. 353/2019 Sh., o vybéru osob do Fidicich a dozorcich organt pravnickych osob
s majetkovou ucasti statu (nominacni zakon) vybérové fizeni na misto ¢lena/clenky
predstavenstva ve spolec¢nosti Elektrarna Dukovany Ii, a. s.
se sidlem v Praze 4, Duhova 2/1444, PSC 140 00, I€ 04669207

Charakteristika naplné funkce:

e spolurozhodovani ve vécech predmétu podnikani spoleénosti a spolufizeni jejiho
chodu;

e realizace strategie spolecnosti definované akcionafri;

e fizeni spole¢nosti v souladu s jeji strategii, finanéné-obchodnimi a investi¢nimi plany;

e zodpovédnost za ekonomické a financni fizeni spolecnosti, véetné fizeni rizik, naklada,
lidskych zdroj(;

o zajisténi efektivni spravy majetku, fizeni lidskych zdrojG, smluvnich vztahq,
administrativni podpory a podplrnych ICT sluzeb;

e strategické fizeni finan¢niho planovani, rozpoctovani a controllingu projektu vystavby
nového jaderného zdroje v lokalité Dukovany;

e koordinace kli¢ovych procesti ve spolecnosti, jejich optimalizace a zvySovani efektivity;

e vedeni a rozvoj tymu odbornik( v oblasti financi, uéetnictvi, HR, komunikace, spravy
nemovitosti a podpulrnych sluzeb;

e vedeni a rozvoj ICT infrastruktury a IT systém( spolecnosti, véetné podpory
projektového fizeni prostiednictvim modernich technologii;

e zajiSténi souladu s legislativnimi pozadavky a internimi pravidly;

e reprezentace a zastupovani spole¢nosti na jednanich s obchodnimi partnery a dalSimi
Ceskymi i zahrani¢nimi organizacemi a subjekty.

Zakladni pozadavky:

e bezuhonnost;

e vék minimalneé 25 let;

e ukoncené vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu ekonomického
nebo technického sméru;

e negativni osvédceni podle zakona ¢. 451/1991 Sb. (osoby narozené pred 1. 12. 1971);

e bezdluznost;

e zpuUsobilost k vykonu funkce;

e predpoklad k ziskani osvédceni fyzické osoby ve smyslu zakona ¢. 412/2005 Sb.,
o ochrané utajovanych informaci o bezpecnostni zpUsobilosti stupné utajeni , Tajné”“.

Odborné pozadavky:
e minimdlné 5let prokazatelné praxe exekutivhiho managementu (min. Uroven B-1)
ve spolecnosti/spolecnostech s vice jak 200 zaméstnanci v oblasti energetiky
v poslednich 10 letech;
e zkuSenosti s vykonem funkce ¢lena statutarniho organu;



praktické znalosti a zkuSenosti s vytvarenim strategickych a financnich plan(
a podnikatelskych zamérd pro delsi ¢asové obdobi v rdmci celkového fizeni;
zkuSenost s primou zodpovédnosti za rozpocet ve vySi min. 500 mil. K¢ roéné
a za investi¢ni projekty v fadu min. stovek mil. K¢ ro¢né;

zkusenosti s vedenim Utvaru/divize/spolecnosti o celkovém poctu alespori 50
zaméstnancll ve vicestupnové organizacni strukture v oblasti financi, spravy a ICT
v energetice vyhodou;

znalost a schopnost revize nebo nastavovani novych procest v oblastech rozpoctu,
spravy spolecnosti, IT governance, komunikace, fizeni kapacit, ndkladl a rizik projektu;
ramcova znalost a orientace v predpisech v oblasti jaderné energetiky vyhodou;
zkuSenost s projektovym controllingem velkych investi¢nich projekt(;

zapojeni do fizeni komplexnich investi¢nich projektll v energetice a zajistovani
podplrnych procesli spole¢nosti;

zkuSenosti v oblasti fizeni obchodu, rizik, ucetnictvi, lidskych zdrojli, spravy majetku
a nemovitosti, compliance a auditu;

praktické zkuSenosti v oblasti pojistnych a tvérovych smluv;

prokazatelna znalost anglického jazyka min. na Udrovni B2 nebo statni zkouska
(vSeobecnad), znalost dalsiho svétového jazyka vyhodou.

Osobnostni predpoklady pro aspésny vykon funkce:

vynikajici organizacni, komunikacni a prezentacni dovednosti;

strategické i analytické mysleni;

schopnost vést, motivovat a vyjedndvat;

vysoka vykonnost, cilevédomost, dynamiénost, samostatnost a kreativita;
profesiondlni vystupovani, dlvéryhodnost a integrita;

akceptovani nutnosti ¢astych sluzebnich cest v ramci CR;

odolnost vidi stresu.

V ptipadé zajmu zaslete nasledujici dokumenty:

motivacni dopis, ve kterém uvedte:

jméno, pfijmeni a titul;

datum a misto narozeni;

statni prislusnost;

misto trvalého pobytu;

telefonicky a e-mailovy kontakt;

datum a podpis.

Zivotopis ve formatu EUROPASS v Ceském jazyce, ve kterém budou uvedeny uUdaje
o dosavadnich zaméstndnich a odbornych znalostech, dovednostech a referencich;
strategicky koncept na téma ,Rizeni oblasti financi a spravy spole¢nosti Elektrarna
Dukovany ll, a. s. ve strednédobém a dlouhodobém vyhledu” (v rozsahu maximalné
10 normostran);

prezentaci konceptu v PowerPoint v rozsahu 10 oken maximalné;

ovérenou kopii dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani;

original vypisu z evidence Rejstfiku trestl ne starsi nez 3 mésice (bez zaznamu) nebo
poskytnuti souhlasu s vyuZitim osobnich Udaju pro ziskani vypisu z evidence Rejsttiku
trestl ministerstvem (viz pfilozeny vzor);
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e (Cestné prohldseni o bezdluznosti:
1. u orgdn( Finanéni spravy Ceské republiky,
2. uorgani Celni spravy Ceské republiky,
3. na pojistném a na pendle na vSseobecné zdravotni pojisténi,
4. na pojistném a na penadle na socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku

zaméstnanosti

(Pozn. za bezdluZnou se povaZuje osoba, kterd nemd evidovdn nedoplatek,
s vyjimkou nedoplatku, u kterého je povoleno poseckdni jeho uhrady nebo rozloZeni
jeho uhrady na spldtky, jejichZ véasné a rfddné plnéni bude doloZeno. Uchazec, ktery
bude uspésny ve vybérovém fizeni a bude vybrdn md za povinnost ndsledné
vyhlasovateli predloZit origindly ¢i ovérené kopie dokladu o bezdluZnosti dle bodu
1-4)

e osvédceni podle zakona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady
pro vykon nékterych funkci ve statnich orgdnech a organizacich Ceské a Slovenské
Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky (nevztahuje se
na ob¢any narozené po 1. prosinci 1971). Vzhledem ke lh(itam pro vydani osvédcéeni
postaci v prihlasce do vybérového fizeni dolozit ,Potvrzeni o pfijeti Zadosti o vydani
osvédceni podle zakona ¢. 451/1991 Sb." Vydané osvédcéeni Ize v takovém pripadé
dolozit nasledné;

e (estné prohlaseni o zpUsobilosti k vykonu funkce ve smyslu §152 odst. 2 a §153
zakona €. 89/2012 Sh., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisd, o splnéni
podminek ve smyslu §6 a §8 zakona ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani,
ve znéni pozdéjsich predpisl;

e kopie dalSich doklad uvadénych v Zivotopisu.

Informace o zpracovani osobnich Udaju jsou uvedeny na strankach Ministerstva financi
www.mfcr.cz v sekci GDPR. U vybraného uchazece/uchazecky budou podklady predany treti
strané, a to Vyboru pro persondlni nominace a spole¢nosti.

Pfredpokladany nastup: 1/2026
Do vybérového fizeni se mlzete prihlasit nejpozdéji do 3. 11. 2025

Pozadované dokumenty zaslete na adresu:

Ministerstvo financi, odbor 43 — Strategické spolecnosti a investi¢ni pobidky, Letenskd 15,
Praha 1, 118 10, s oznacenim NEOTVIRAT ,Pfihlaska do vybérového fizeni na funkci
¢lena/¢lenky predstavenstva ve spoleénosti Elektrarna Dukovany Il, a. s. s odpovédnosti za
oblast financi a spravy spolecnosti (14. 10. - 3. 11. 2025)"

Ministerstvo financi si vyhrazuje pravo nevybrat Zadného z uchazect a pravo vybérové fizeni
zrusit.


http://www.mfcr.cz/

