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Zakladni adaje o sluzebnim misté

Statni tajemnice v Ministerstvu financi, jako sluzebni organ pfislusny podle
§ 10 odst. 1 pism. f) zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich predpisu

(dale jen ,zakon o statni sluzbé®), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto FM 115,
feditel/feditelka odboru Personalni, v sekci Statni tajemnik.

SluZebni pusobisté v Praze.

Sluzebni misto je zafazeno podle prilohy €. 1 k zakonu o statni sluzbé do 15. platové tridy
a obvykla vySe jednotlivych slozek platu je uvedena nize. Uvedené udaje o obvyklé vySi
jednotlivych slozek platu nepredstavuji verejny pfislib.

v v

mozny platovy tarif. Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle
zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.),

2. priplatek za vedeni ve vysSi 18 252 az 20 860 K¢,
3. osobni pfiplatek ve vy$i 15 000 az 35 000 K¢é&'.
Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba®) vykonavana v oborech sluzby:
63. Organizacni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztahl statnich

zameéstnancu
65. Pravni éinnost

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neur¢itou.

Predstaveny na sluzebnim misté reditele odboru je jmenovan na funkéni obdobi
5 let.

Pfedpokladany termin nastupu do sluzby na toto sluzebni misto je listopad
az prosinec 2025.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

" Osobni priplatek je nendrokovd slozka platu, kterou Ize ocenit stdtniho zaméstnance za jeho znalosti, dovednosti a vykonnost.



Napln ¢innosti na sluzebnim misté:

- fizeni vykonu €innosti odboru v oblasti personalistiky, v€etné systemizace, socialni
politiky a vzdélavani zaméstnancli ministerstva a metodické fizeni téchto Cinnosti
v resortnich organizacich;

- TFizeni Cinnosti v oblasti pracovnépravnich a sluzebnich vztahu;

- obsahové i organizacni zajistovani kolektivniho vyjednavani jménem ministerstva;

- zajiStovani Cinnosti v oblasti organizace a fizeni ministerstva, vCetné organizacnich
schémat a fizeni soustavy vnitfnich predpis(;

- zajiStovani oblasti fizeni zmén vcetné reorganizace a zavadéni novych nastrojl
fizeni a Cinnosti spojenych s fizenim lidskych zdroju na ministerstvu;

- zajiStovani informaci prostfednictvim HR portalu personalniho informacniho systému
vedoucim zaméstnancum o podfizenych zaméstnancich a o organizacnich
zalezitostech ministerstva;

- plnéni dalSich ukolu podle pokynu statni tajemnice.

”

Udaje o slozkach poskytovanych benefitech

Obvykla vysSe jednotlivych slozek platu a vice informaci o odménovani a podminkach vykonu
sluzby naleznete zde: https://www.mfcr.cz/cs/ministerstvo/kariera-a-vzdelavani/zakladni-
informace. Zverejnéni uvedenych udaju o slozkach platu nepredstavuje verejny pfislib.

SluZzebni urad poskytuje nasledujici benefity:

- 25 dni dovolené,

- 5dniindispozi¢niho volna (sick days),

- pruzna sluzebni doba,

- home office az 4 dny v mésici,

- az 5 dni sluzebniho volna k individualnim studijnim uceldm,

- moznost individualniho ¢erpani prostredkl FKSP,

- moznost vyuziti MultiSport karty,

- adaptacni proces pro nové zaméstnance,

- odborna knihovna v hlavni budové ministerstva,

- moznost umisténi déti zaméstnancu ministerstva do détské skupiny Korunka,
- moznost stravovani v budové ministerstva,

- zvyhodnéné mobilni tarify pro zaméstnance i jejich rodinné pfislusniky.


https://www.mfcr.cz/cs/ministerstvo/kariera-a-vzdelavani/zakladni-informace
https://www.mfcr.cz/cs/ministerstvo/kariera-a-vzdelavani/zakladni-informace
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Podminky ucasti ve vybérovém rizeni

Vybérového fizeni na vySe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé
muze zucastnit Zadatel, ktery:

1) podle ustanoveni § 57 odst. 3 zakona o statni sluzbé

v uplynulych 15 letech vykonaval nejméné po dobu 2 let ¢innosti podle
§ 5 zakona o statni sluzbé nebo ¢innosti obdobné, z toho nejméné po dobu
1 roku ve vedouci funkci nebo jako ¢len statutarniho organu pravnické osoby;?

2) spliuje pfedpoklady a pozadavky stanovené podle § 25 odst. 1 a 3 zakona o statni
sluzbé sluzebnim pfredpisem &. 15/2025 statniho tajemnika ze dne 30. 7. 2025,
€. j. MF-39141/2025/30-4.

a) je statnim obéanem Ceské republiky, obéanem jiného élenského statu
Evropské unie nebo obéanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody
o Evropském hospodarském prostoru;

b) dosahl véku 18 let;
c) je plné svépravny;
d) je bezuhonny;

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem o statni sluzbé pro toto sluzebni misto,
tji. vysokoskolského magisterského vzdélani;

f) je zplsobily mit pfistup k utajovanym informacim stupné utajeni Dlivérné3

v souladu se zakonem ¢. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci
a o bezpecnostni zplsobilosti, ve znéni pozdéjSich predpisu;

g) ma potiebnou zdravotni zpusobilost;

h) ma potfebnou znalost &eského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské
republiky.

3) je-linarozen pfede dnem 1. prosince 1971, pfedlozi original nebo uredné ovérenou
kopii osvédceni podle § 4 odst. 1 zakona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi
nékteré dalSi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech
aorganizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky
a Slovenské republiky;*

28pinéni tohoto predpokladu muize Zadatel predlozit kopie podle § 51 odst. 3 zakona o statni sluzbé, které prokazuji

dosazenou délku a povahu ¢innosti podle § 5 odst. 1 zakona o statni sluzbé nebo &innosti obdobnych.

3Pro dolozeni spinéni pozadavku na stuperi utajeni ,Davérné*, ,Tajné“ nebo ,PFisné tajné* je tfeba predlozit original nebo

ovérenou kopii platného Osvédcéeni fyzické osoby pro dany stuperi utajeni. Pokud Zadatel tento doklad nema, mize doloZzit,

Ze 0 néj pozadal, a to nejpozdéji pred vydanim rozhodnuti o jeho jmenovani. NedoloZeni osvédceni neni divodem

k vyrazeni zadosti, pokud to nevyZaduji jiné podminky podle § 27 odst. 2 zakona o statni sluzbé.

4 Spinéni tohoto predpokladu Ize pro ucely vybérového fizeni dolozit téz dokladem, Zze Zadatel o vydani osvédéeni pozadal.
Osvédcéeni je vdak Zadatel povinen dolozit nejpozdéji pfed vyhodnocenim vysledkd vybérového fizeni vybérovou komisi.

3



4) je-li narozen prede dnem 1. prosince 1971, predlozi ¢estné prohlaseni® podle
§ 4 odst. 3 zakona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalSi predpoklady
pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské
Federativni Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky.

Zadatel je povinen splnéni pozadavkl uvedenych v bodech 1 a 2 pism. a), b) a e) dolozit
prislusnymi listinami, pfi podani Zadosti Ize misto predlozeni originalu listiny dolozit pouze
jeji kopii nebo Cestné prohlaseni. Original nebo ufedné ovérfenou kopii listiny Zadatel
predloZi nejpozdéji pfed konanim pohovoru.

Se zadateli, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor, pfipadné
pisemny test.

DalSi povinné priloh

K Zadosti dale Zadatel pfilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis®,
b) motivacni dopis,
C) pisemnou praci na téma: Vize sméfrovani a vedeni odboru Personalni pro kratkodoby,
stfednédoby a dlouhodoby horizont v rozsahu maximalné 3 normostran.’

r vz

Zpusoby podani zadosti

Posuzovany budou zadosti® o prijeti do sluzebniho poméru a jmenovani na sluzebni misto
(dale jen ,zadost) doru€ené statni tajemnici v Ministerstvu financi ve |haté do 21 dni
od vyhlaseni vybérového fizeni. Zadost je mozné podat v tiSténé, nebo elektronické
podobé.

Zadost v ti$téné podobé Zadatel poda:

a) prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho ufadu,
Ministerstvo financi, Letenska 15, 118 10 Praha 1,
b) nebo osobné podané na podatelnu sluzebniho ufadu na vy$e uvedené adrese.

Obalka obsahujici zadost v€etné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena slovy:
»Vybérové fizeni na sluzebni misto FM 115“.

Zadost v elektronické podobé Zadatel poda:

a) e-mailem na adresu elektronické posty sluzebniho ufadu podatelna@mfcr.cz,
b) nebo prostfednictvim datové schranky (/D datové schranky sluZebniho uradu:
Xzeaauv).

5 Pisemné Gestné prohlaseni tvori prilohu ¢. 2 tohoto oznameni.

6 V Zivotopisu Zadatel uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista,
Jjehoz se vybérové fizeni tyka. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z divodu pro vyrazeni Zadosti.

7 Tj. 30 radku x 60 znak (celkem 1 800 znakti) podle CSN 01 6910 Uprava dokumentti zpracovanych textovymi procesory,
vydané Uradem pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkusebnictvi (UNMZ) dne 1. ervence 2014, &inné od 1.
srpna 2014.

8 Formular Zadosti tvofi pfilohu &. 1 tohoto oznameni.


mailto:podatelna@mfcr.cz

V pfedmétu e-mailu/datové zpravy musi byt slovy uvedeno ,,Vybérové fizeni na sluzebni
misto FM 115“. Pfilohou musi byt nahrané pozadované listiny (pfilohy).

Z vybérového fizeni bude vyfazena zadost, ktera bude doruéena po stanovené lhiité.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu,
na kterou mu budou dorué¢ovany pisemnosti ve vybérovém Ffizeni. V pfipadé
neuvedeni alespon jednoho z téchto udajl bude zadost z vybérového fizeni vyrazena.

Pouceni sluzebniho organu

Poucdeni o dorucovani ve vyb&rovém fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé
a 0 moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni
sluzbé:

V prabéhu vybérového Fizeni se zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje
na misté, popfipadé do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani
(e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku zfizenu. Zadatelim z Fad statnich
zameéstnancl se doruCuje na misté, popfipadé prostfednictvim elektronického nastroje,
a neni-li to mozné, prostrednictvim datové schranky. Nema-li statni zaméstnanec datovou
schranku zfizenu, doruc€uje se mu na elektronickou adresu pro doru€ovani (e-mail).

Pokud Zadatel v zadosti elektronickou adresu pro doruCovani neuvede a nema zfizenu
datovou schranku, bude jeho zadost vyrazena.

Pisemnost doru€ovana Zadateli ve vybérovém Fizeni na elektronickou adresu je doru€ena
okamzikem, kdy jeji pfevzeti Zadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jeji pfevzeti nepotvrdi ve Ihité
5 dnu od jejiho odeslani na adresu elektronické posty, povazuje se pisemnost za doru¢enou
patym dnem ode dne, kdy byla odeslana (pokud se datova zprava nevratila jako
nedorucitelna). Pokud nebude mozno pisemnost dorucit, protoZze se datova zprava vrati
jako nedorucitelna, ucini se neprodlené dalSi pokus o doruCeni; bude-li i dalSi pokus
o doru€eni neuspésny, doruci se pisemnost jinym vhodnym zplsobem. V takovém pfipadé
pak bude platit, ze pisemnost bude doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé dorucovani do datové schranky plati, Zze nepfihlasi-li se do datové schranky
osoba, kterd ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti,
ve [huté 5 dnl ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost
doru¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V pfipadé fadné omluvy Zadatele z ucasti na pohovoru mu muize byt stanoven nahradni
termin pouze se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v nahradnim
terminu nebrani fadnému pInéni ukoll sluzebniho ufadu.



Ministerstvo financi podporuje rovné pracovni a sluzebni uplatnéni Zen a muzd, genderovy
antidiskriminaCni pfistup pfi obsazovani rozhodovacich pozic a zaméstnavani osob
se zdravotnim postizenim ve vazbé& na specifické profesni a kvalifikaCni pfedpoklady.
Pod pojmem Zadatel jsou zahrnuty vSechny osoby bez ohledu na pohlavi; uvedené plati
obdobné pro dalSi pojmy totozného charakteru.

Ing. Simona Proskova

Odbor Personalni

e-mail: simona.proskova@mfcr.cz

Ministerstvo financi

Letenska 15

118 10 Praha 1
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