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Vedouci oddéleni Strategie rizeni portfolii a dluhova statistika
v odboru Rizeni statniho dluhu a finanéniho majetku

Misto vykonu sluzby na Praze 1, Letenska ulice
Sluzebni pomér na dobu neurcitou (15. platova trida)
Termin pro podavani prihlasek do 2. zari 2025
Predpokladany termin nastupu je fijen az listopad 2025

Hledame kolegu/kolegyni se zajmem kreativni a spolecensky vyznamné prace
v profesionalnim kolektivu.

Cim se zabyva oddéleni?

Oddéleni Strategie fizeni portfolii a dluhova statistika navrhuje a vyhodnocuje realizaci strategii
financovani a fizeni statniho dluhu Ceské republiky na pfislusny fiskalni rok a ve strednédobém
vyhledu. Zpracovava podrobné financni analyzy, plany a modelovy ramec, sestavuje klicové
strategické dokumenty a pravidelné externi publikace vydavané odborem Rizeni statniho dluhu
a financniho majetku véetné dalSich statistickych vystupl pro domaci i mezinarodni instituce.
Soucasti Cinnosti je také sprava portfolia statniho dluhu a svérenych financnich aktiv a klicovou
agendou je také rozvoj a provoz interniho informacniho systému na evidenci, zpracovani
a kontrolu transakci souvisejicich s fizenim statniho dluhu a likvidity statni pokladny a dalSich
v soucasnosti pouzivanych navazujicich analytickych a trznich systéma jako Bloomberg, Refinitiv,
Matlab nebo MTS Czech Repubilic.

Co bude Vase prace?

Na pozici vedouciho oddéleni budete vytvaret koncepci v oblasti financovani statu a fizeni
likvidity statni pokladny v jednotlivych ménach. Budete pfipravovat interni pravidla
a kvantitativni modelovy ramec pro dlouhodobou optimalizaci vydaji na obsluhu statniho dluhu
a pro zpracovavani a realizaci rozpoctu kapitoly Statni dluh, zpracovavat trzni analyzy i projekce
vyvoje Urokovych sazeb a vynos( statnich dluhopisi a koordinovat hladky pribéh emisni
&¢innosti statu. Zodpovidat budete za pravidelné externi publikace vydavané odborem Rizeni
statniho dluhu a financniho majetku a statistické vystupy pro domaci i mezinarodni instituce.
Dohlédnete rovnéz na radny provoz a rozvoj interniho informacniho systemu
na evidenci, zpracovani a kontrolu transakci souvisejicich s fizenim statniho dluhu a likvidity
statni pokladny a budete plnit roli tzv. super-uzivatele paterniho informacniho systému a hrat
klicovou roli projektového manazera v pripadé potieby implementace zcela novych nebo
pfi aktualizacich a upgradech stavajicich informacnich systémd.

Vase vyhoda je:
e orientace na finan¢nich trzich a ndrodohospodarsky piehled
e zkuSenosti s vedenim tymu
e zkuSenosti s praci s finanénimi informa¢nimi systému
e profesionalni vystupovani a dobré komunika¢ni schopnosti v ¢eském a anglickém jazyce

*V zavislosti na poctu let praxe v souladu s pfilohou €. 2 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpist a k tomu
osobni pfiplatek a odmény v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu
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Co Vam miizeme nabidnout?

e 25 dni dovolené a 5 dni indispozi¢niho volna ro¢né

e A7z 4 dny Home office v mésici

e Pruznou sluzebni dobu
AZ 5 dni studijniho volna rocné
Cerpéni individuélnich pFispévka z FKSP
Adaptacni proces pro nové zaméstnance
Moznost umisténi ditéte v détské skupiné
Stravovani v budové ministerstva
Platovy tarif az 60 420 K¢*, navic osobni pfiplatek a odmény dle vykonu

Co je na pozici potieba?

Vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu Ekonomie nebo
Matematické obory

Znalost anglického, jazyka odpovidajici alespon 2. Urovni (stupni) bez predlozeni
certifikatu

Trestni bezihonnost

Mit zpUsobilost prfistupu k utajovanym informacim stupné utajeni Vyhrazené

v souladu se zakonem ¢. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci

a o bezpecnostni zplsobilosti, ve znéni pozdéjsich predpisd

Manazerské dovednosti

Na tomto sluZzebnim misté je stanoven zakaz konkurence po dobu 6 mésict od ukonceni
sluzebniho poméru.

Zaujala Vas nabidka? Podrobné informace o pozici, pozadavcich a vykonavané ¢innosti naleznete

ZDE

*V zavislosti na poctu let praxe v souladu s pfilohou €. 2 nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpist a k tomu
osobni pfiplatek a odmény v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu



https://www.mfcr.cz/cs/ministerstvo/kariera-a-vzdelavani/volna-mista-mf/vedouci-oddeleni-strategie-rizeni-portfolii-a-dluh-61025

