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Mate vynikajici manazerské dovednosti a chtéli byste se vénovat
budovani, modernizaci a rozvoij ICT v ramci ministerstva?

Pak hledame pravé Vas!

Reditel/ka odboru Rizeni rozvoje ICT

Misto vykonu sluzby na Praze 1 — pobliz Malostranského namésti
Sluzebni pomér na dobu neurcitou (15. platova trida)

Jmenovani do funkce reditele/feditelky na dobu 5 let

Termin pro podavani prihlasek do 30. kvétna 2024
Predpokladany termin nastupu je Cervenec az srpen 2024
Hledame uchazece s praxi na podobné pozici

Jaka je cinnost odboru?

Odbor zajistuje budovani, modernizaci a rozvoj ICT v ramci ministerstva. Spolupracuje s Utvary
ministerstva na specifikaci zadani a cil(i ICT projektd, poskytuje podporu v oblasti fizeni projekt(.
Vytvafi strategie a koncepce ICT ministerstva. Zajistuje oblast kybernetické bezpecnosti.

Co bude Vase prace?

Na této pozici Vas ¢eka komplexni zajisténi chodu odboru po odborné i personalni strance,
koordinace cinnosti odboru pfi zajisténi ICT projektd v ramci ministerstva dle pozadavki
odbornych Utvard, spoluprace s ostatnimi resortnimi organizacemi v ramci Ministerstva financi
v oblasti rozvoje ICT a eGovernmentu.

Co Vam muizeme nabidnout?

25 dni dovolené a 5 dni indispozi¢niho volna rocné

Moznost prace z domova az 4 dny v mésici a pruznou sluzebni dobu

AZ 5 dni studijniho volna rocné

Prispévek na volnocasové aktivity z FKSP

Moznost vyuziti Multisport karty

Adaptacni proces pro nové zaméstnance

MozZnost umisténi ditéte v détské skupiné

Moznost stravovani v budové

Zakladni platovy tarif az 59 020 K¢*, navic osobni pfiplatek a odmény dle vykonu
Priplatek za vedeni ve vysi 18 252 K¢ az 20 860 K¢

Osobni priplatek ve vysi 15 000 K¢ az 35 000 K¢

Zvyhodnéné tarify mobilniho operatora pro zaméstnance a jejich rodinné prislusniky

*v zavislosti na poctu let praxe v souladu s pfilohou &. 2 nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpist a k tomu osobni pfiplatek a odmény
v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu
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Co je na pozici potieba?

Vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu

v uplynulych 15 letech vykonavani nejméné po dobu 2 let Cinnosti podle § 5 zakona

o statni sluzbé nebo cinnosti obdobné, z toho nejméné po dobu 1 roku ve vedouci funkci
nebo jako Clen statutarniho organu pravnické osoby

obcanstvi Ceské republiky

ZpUsobilost mit pfistup k utajovanym informacim stupné utajeni Tajné*

Trestni bezihonnost

Samostatnost, peclivost, rozhodnost, zodpovédnost

Vyhodou pro Vas bude

e ZkuSenosti ze statni spravy
e Znalost projektového fizeni a legislativy v oblasti ICT a vefejnych zakazek

Zaujala Vas nabidka? Podrobné informace o pozici, pozadavcich a vykonavané ¢innosti naleznete
ZDE

1 NedoloZeni tohoto dokladu neni divodem pro vyfazeni Zddosti podle § 27 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé. Pokud Zadatel
nedisponuje prislusnym dokladem a zdrover jeho Zddost nebude z jinych divod( vyrazena postupem podle § 27 odst. 2 zdkona
o statni sluzbé, bude akceptovdno, pokud Zadatel doloZi, Ze podal Zadost o vydani osvédceni fyzické osoby prislusného stupné
utajeni nejpozdéji pred vyddnim rozhodnuti o prijeti Zadatele do sluZebniho poméru a jmenovdni na sluzebni misto/jmenovdni
na sluZebni misto.

*v zavislosti na poctu let praxe v souladu s pfilohou &. 2 nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni pozdéjsich predpist a k tomu osobni pfiplatek a odmény
v zavislosti na schopnostech, dovednostech a vykonu



https://www.mfcr.cz/cs/ministerstvo/kariera-a-vzdelavani/volna-mista-mf/reditel-reditelka-odboru-rizeni-rozvoje-ict-55755

