
 Kultura 

Průměrný evidenční počet přepočtený 22 040,23 

 Vyplaceno v  Průměr na  Podíl z celkové  
 tis. Kč zaměstnance částky 

 Platy zaměstnanců celkem 4 802 722 36 318 
 Platový tarif 3 608 496 27 287 75,13% 
 Plat za práci přesčas 13 381 101 0,28% 
 Plat při výkonu jiné práce 223 2 0,00% 
 Doplatek do minimální mzdy 1 078 8 0,02% 
 Příplatky celkem 674 600 5 101 14,05% 
 za práci ve svátek 9 635 73 0,20% 
 za práci přesčas 7 992 60 0,17% 
 za práci v So+Ne 58 607 443 1,22% 
 za vedení 105 566 798 2,20% 
 osobní 461 157 3 487 9,60% 
 zvláštní 14 530 110 0,30% 
 za práci v noční době 8 078 61 0,17% 
 za práci ve ztíženém pracovním postředí 2 953 22 0,06% 
 za rozdělenou směnu 5 327 40 0,11% 
 pedag. činnost nad stanovený rozsah 293 2 0,01% 
 specializační pedag. pracovníka 463 3 0,01% 
 ostatní 0 0 0,00% 
 Odměny a cílové odměny 251 342 1 901 5,23% 
 Ostatní složky platu jinde nespecifikované 7 438 56 0,15% 
 Odměna za pracovní pohotovost 4 730 36 0,10% 
 Náhrady platu 241 435 1 826 5,03% 
 z toho dovolená 196 169 1 483 4,08% 

 Platové třídy: 
 Smluvní plat 1 2 3 4 5 6 7 8 
 39,50 71,03 465,93 458,84 855,12 1 022,24 1 216,04 1 618,84 2 208,63 
 prům. tř. 9 10 11 12 13 14 15 16 
 9,06 3 271,89 2 879,97 3 248,87 3 217,76 1 267,77 169,98 42,76 24,57 
 Průměrný měsíční počet placených hodin 165,47 Průměrný hodinový plat 
 Počet odpracovaných hodin bez přesčasů 154,06 219,48 
 Počet hodin přesčasů 0,65 
 Neodpracovaná doba s náhradou platu 10,76 
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