
 Školství 

Průměrný evidenční počet přepočtený 248 905,06 

 Vyplaceno v  Průměr na  Podíl z celkové  
 tis. Kč zaměstnance částky 

 Platy zaměstnanců celkem 57 584 751 38 559 
 Platový tarif 44 090 211 29 523 76,57% 
 Plat za práci přesčas 41 827 28 0,07% 
 Plat při výkonu jiné práce 169 0 0,00% 
 Doplatek do minimální mzdy 3 725 2 0,01% 
 Příplatky celkem 5 935 441 3 974 10,31% 
 za práci ve svátek 13 486 9 0,02% 
 za práci přesčas 37 651 25 0,07% 
 za práci v So+Ne 23 245 16 0,04% 
 za vedení 1 115 503 747 1,94% 
 osobní 2 822 023 1 890 4,90% 
 zvláštní 853 068 571 1,48% 
 za práci v noční době 28 069 19 0,05% 
 za práci ve ztíženém pracovním postředí 7 011 5 0,01% 
 za rozdělenou směnu 32 077 21 0,06% 
 pedag. činnost nad stanovený rozsah 953 598 639 1,66% 
 specializační pedag. pracovníka 49 710 33 0,09% 
 ostatní 0 0 0,00% 
 Odměny a cílové odměny 4 572 031 3 061 7,94% 
 Ostatní složky platu jinde nespecifikované 23 183 16 0,04% 
 Odměna za pracovní pohotovost 5 157 3 0,01% 
 Náhrady platu 2 913 006 1 951 5,06% 
 z toho dovolená 1 754 818 1 175 3,05% 

 Platové třídy: 
 Smluvní plat 1 2 3 4 5 6 7 8 
 16,61 314,91 17 614,36 9 871,80 7 517,56 9 991,97 4 552,31 5 056,13 25 949,03 
 prům. tř. 9 10 11 12 13 14 15 16 
 9,19 39 348,59 11 735,03 9 977,31 98 979,86 7 877,96 88,39 23,29 6,55 
 Průměrný měsíční počet placených hodin 164,60 Průměrný hodinový plat 
 Počet odpracovaných hodin bez přesčasů 152,42 234,25 
 Počet hodin přesčasů 0,17 
 Neodpracovaná doba s náhradou platu 12,01 
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