
 Zdravotnictví 

Průměrný evidenční počet přepočtený 98 281,44 

 Vyplaceno v  Průměr na  Podíl z celkové  
 tis. Kč zaměstnance částky 

 Platy zaměstnanců celkem 32 796 152 55 616 
 Platový tarif 19 296 434 32 723 58,84% 
 Plat za práci přesčas 1 130 258 1 917 3,45% 
 Plat při výkonu jiné práce 6 573 11 0,02% 
 Doplatek do minimální mzdy 4 240 7 0,01% 
 Příplatky celkem 7 577 369 12 850 23,10% 
 za práci ve svátek 376 882 639 1,15% 
 za práci přesčas 706 027 1 197 2,15% 
 za práci v So+Ne 994 049 1 686 3,03% 
 za vedení 374 517 635 1,14% 
 osobní 2 858 430 4 847 8,72% 
 zvláštní 1 352 277 2 293 4,12% 
 za práci v noční době 809 775 1 373 2,47% 
 za práci ve ztíženém pracovním postředí 93 225 158 0,28% 
 za rozdělenou směnu 12 187 21 0,04% 
 pedag. činnost nad stanovený rozsah 0 0 0,00% 
 specializační pedag. pracovníka 0 0 0,00% 
 ostatní 0 0 0,00% 
 Odměny a cílové odměny 1 839 684 3 120 5,61% 
 Ostatní složky platu jinde nespecifikované 1 509 3 0,00% 
 Odměna za pracovní pohotovost 388 554 659 1,18% 
 Náhrady platu 2 551 530 4 327 7,78% 
 z toho dovolená 2 329 408 3 950 7,10% 

 Platové třídy: 
 Smluvní plat 1 2 3 4 5 6 7 8 
 0,00 53,13 1 973,48 2 330,42 8 666,23 4 861,67 3 270,18 2 096,32 5 037,30 
 prům. tř. 9 10 11 12 13 14 15 16 
 9,43 5 334,30 22 065,03 20 886,37 7 956,25 4 652,97 8 545,63 528,31 23,85 
 Průměrný měsíční počet placených hodin 167,02 Průměrný hodinový plat 
 Počet odpracovaných hodin bez přesčasů 143,46 333,00 
 Počet hodin přesčasů 6,89 
 Neodpracovaná doba s náhradou platu 16,66 
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