Vybérové fizeni na obsazeni mista ¢lena/¢lenky pfedstavenstva spole¢nosti Letisté Praha, a. s.

s odpovédnosti za oblast letecky provoz a bezpecnost

Ministerstvo financi jako jediny akcionaf vyhlasuje v souladu se zakonem &. 353/2019 Sbh., o vybéru
osob do fidicich a dozorcich organi pravnickych osob s majetkovou ucasti statu (nominacni zakon)

vybérové fizeni na misto ¢lena/élenky predstavenstva ve spoleénosti

Leti$té Praha, a. s., se sidlem Praha 6, K letisti 1019 &. p. 6, Ruzyné, PSC 161 00, 1CO 28244532

Charakteristika napiné funkce:

spolurozhodovani ve vécech predmétu podnikdni spole¢nosti a fizeni jejiho chodu;

realizace strategie spolecnosti definované akcionarem;

participace na pripravé podnikatelskych, finanénich, obchodnich a investi¢nich pland;
participace na rozhodovani fizeni rozvojovych aktivit spolecnosti podle schvalenych
podnikatelskych, financ¢nich, obchodnich a investi¢nich plana;

zajisténi a koordinace dohledu nad kli¢ovymi procesy ve spole¢nosti s cilem jejich optimalizace
a zvySovani efektivity;

fizeni Useku leteckého provozu — agenda provozu ploch, provozu terminald, letecké hasi¢ské
zachranné sluzby;

fizeni agendy EASA Compliance managementu;

fizeni Useku letecké bezpecnosti — agenda bezpecnostni kontroly, ostrahy letisté, standard(
bezpecnosti (procesy, technologie, vycvik) a pohotovostniho planovani a fizeni;

reprezentuje spolec¢nost na jednanich sobchodnimi partnery a dalSimi organizacemi,
predevsim se zastupci regulacnich orgdnd narodnich i mezinarodnich.

Zakladni pozadavky:

bezuhonnost;

minimalni vék 25 let;

ukoncené vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu technického sméru;
zameéreni na civilni leteckou dopravu vyhodou;

negativni osvédceni podle zdkona ¢. 451/1991 Sb. (osoby narozené pred 1. 12. 1971);
bezdluznost;

zpUsobilost k vykonu funkce.

Odborné pozadavky:

minimalné 5 let prokazatelné praxe ve funkci vyssiho a exekutivniho managementu (Uroven
B-2 a vyssi) ve spolecnosti /spolecnostech v oblasti fizeni strategické dopravni infrastruktury
statu;

zkuSenost s procesy corporate governance;

zkusenost s vedenim Utvaru/divize/spole¢nosti o velikostimin. 200 zaméstnancl
ve vicestupnové organizacni struktufre;

zkuSenost s pfimou zodpovédnosti za provozni rozpocet ve vysi min. 500 mil K¢ rocné
a investicni projekty v radu stovek mil. K¢ ro¢né;

praktickd znalost a zkuSenost s koncipovanim a exekuci strategickych zamér( v oblasti
kapacitniho planovani a inovaci provoznich procesl pro delsi ¢asové obdobi;

odborna zpusobilost dolozena certifikdtem od uznavanych odbornych organizaci v oblasti
legislativy provozovani letiSté a letistni bezpecnosti vyhodou;

praktickd znalost a zkuSenost v oblasti Safety Management System, Security Management
System, pohotovostni a krizové planovani a krizové fizeni;

orientace v oblasti informacnich technologii a fizeni projektd;

orientace v relevantnich pravnich predpisech (zejm. Zakon ¢. 49/1997 Sb. o civilnim letectvi,
Narizeni Komise (EU) ¢. 139/2014, Narizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 300/2008,
Narizeni Komise (EU) ¢. 185/2010, Provadéci nafizeni Komise (EU) ¢. 2015/1998 a Annex 17);
znalost anglického jazyka — min. Uroven B2.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=CELEX%3A32014R0139
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/ALL/?uri=celex%3A32008R0300
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/ALL/?uri=CELEX%3A32010R0185
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=celex%3A32015R1998

Osobnostni predpoklady pro Gspésny vykon funkce:

vynikajici organizacni, komunikacni, fidici a prezentaéni dovednosti;

strategické i analytické mysleni;

schopnost vést, motivovat a vyjednavat;

zodpovédnost, cilevédomost, dynamiénost, flexibilita, samostatnost a kreativita;
profesionalni vystupovani, dlvéryhodnost a integrita;

odolnost vici stresu.

V pfipadé zajmu zaslete nasledujici dokumenty:

motivacni dopis, ve kterém uvedte:
jméno, pfijmeni a titul;
datum a misto narozeni;
statni prislusnost;
misto trvalého pobytu;
telefonicky a e-mailovy kontakt;
datum a podpis.
Zivotopis ve formdatu EUROPASS v ceském jazyce, ve kterém budou uvedeny udaje
o dosavadnich zaméstnanich a odbornych znalostech, dovednostech a referencich;
strategicky koncept na téma: Planovani, pfiprava a realizace strategickych investic, rozvoje
provoznich kapacit letisté aoblasti ochrany civilniho letectvi pred protipravnimi ciny
v podminkach letisté Praha/Ruzyné (v rozsahu maximalné 10 normostran);
prezentaci konceptu v PowerPoint v rozsahu 10 oken maximalné;
ovérenou kopii dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani;
original vypisu z evidence Rejsttiku trestl ne starsi nez 3 mésice (bez zaznamu) nebo poskytnuti
souhlasu svyuZitim osobnich udaji pro ziskdni vypisu zevidence Rejstiiku trestu
ministerstvem (viz ptilozeny vzor);
Cestné prohlaseni o bezdluznosti:
1. uorgdnd Finanéni spravy Ceské republiky,
2. uorgan0 Celni spravy Ceské republiky,
3. na pojistném a na penale na vSeobecné zdravotni pojisténi,
4. na pojistném a na pendle na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku
zaméstnanosti.
(Pozn. za bezdluznou se povaZuje osoba, kterd nemd evidovdn nedoplatek,
s vyjimkou nedoplatku, u kterého je povoleno poseckadni jeho thrady nebo rozloZeni jeho
uhrady na spldtky, jejichZ véasné a radné pinéni bude doloZeno. Uchazec, ktery bude
uspésny ve vybérovém Fizeni a bude vybrdn md za povinnost ndsledné vyhlasovateli
predloZit origindly Ci ovérené kopie dokladu o bezdluZnosti dle bodu 1-4)
osvédceni podle zdkona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré dalsi predpoklady
pro vykon nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni
Republiky, Ceské republiky a Slovenské republiky (nevztahuje se na ob&any narozené
po 1. prosinci 1971). Vzhledem ke IhGtdm pro vydani osvédceni postaci v pfrihlasce
do vybérového fizeni dolozit ,Potvrzeni o pfijeti Zadosti o vydani osvédceni podle zdkona
€. 451/1991 Sb.". Vydané osvédceni lze v takovém pripadé dolozZit nasledné;
Cestné prohlaseni o zpusobilosti k vykonu funkce ve smyslu §152 odst. 2 a §153
zakona ¢. 89/2012 Sh., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich pfedpistd, o splnéni podminek
ve smyslu §6 a §8 zdkona ¢. 455/1991 Sb., o Zivhostenském podnikani, ve znéni pozdéjsich
predpisu;
kopie dalSich doklad(i uvadénych v Zivotopisu.
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Informace o zpracovani osobnich Udajd jsou uvedeny na strankach Ministerstva financi www.mfcr.cz
v sekci GDPR. U vybraného uchazeée/uchazecky budou podklady predany treti strané, a to Vyboru
pro personalni nominace a spole¢nosti.

Pfedpokladany nastup: 01/2024


http://www.mfcr.cz/

Do vybérového fizeni se muiZete pfihlasit nejpozdéji do: 6. 10. 2023

Pozadované dokumenty zaslete na adresu:

Ministerstvo financi, odbor 43 — Strategické spole¢nosti a investi¢ni pobidky, Letenska 15, Praha 1, 118
10, s ozna¢enim NEOTVIRAT ,Vybérové Fizeni na funkci ¢lena/élenky predstavenstva spoleénosti
LetiSté Praha, a. s. s odpovédnosti za letecky provoz a bezpecnost (13. 9. — 6. 10. 2023)"

Ministerstvo financi si vyhrazuje pravo nevybrat Zzadného z uchazeci/uchazeéek a pravo vybérové
fizeni zrusit.



